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PREZYDENT MIASTA TYCHY
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
PODINSPEKTOR
w Wydziale Przeksztalcen i Nadzoru Wiascicielskiego
w wymiarze 1 etat

Wymagane wyksztatcenie:
e wyzsze ekonomiczne lub srednie ekonomiczne.
Wymagania konieczne:
e znajomos$c¢ rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjnej dla organéw gmin
i zwigzkéw miedzygminnych,
¢ znajomos$¢ ustawy kodeks postepowania administracyjnego,
e znajomos$¢ ustawy o ochronie danych osobowych,
¢ znajomos$¢ ustawy o finansach publicznych,
¢ znajomos$¢ ustawy o samorzadzie gminnym,
e znajomos$¢ ustawy o dostepie do informacji publicznej,
¢ znajomos$c¢ ustawy o gospodarce komunalnej,
e znajomos$¢ ustawy prawo zamoéwien publicznych,
¢ znajomos¢ ustawy kodeks spoétek handlowych,
¢ znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci,
e umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych,
e umiejetnosc¢ pracy w srodowisku Windows.
Wymagania po zadane:
«  obowigzkowosé, doktadnosé, szybkos¢ w wykonywaniu zadan,
e operatywnos¢, komunikatywnosé,
e umiejetnos¢ pracy samodzielnej i w zespole,
¢ dyspozycyjnosé,
¢ wysoka kultura osobista.
Gléwne obowi gzki:
e prowadzenie spraw w zakresie korespondencji, zaopatrzenia materiatowego, sprawozdawczosci
i archiwizowania akt,
e opracowywanie rocznych planéw finansowych i sprawozdan z ich realizacji w zakresie zadan wydziatu,
¢ realizacja wydatkéw budzetowych zgodnie z opracowanym harmonogramem oraz ksiegowanie
dokumentow finansowych,
e gromadzenie i archiwizowanie dokumentéw niezbednych do sprawowania nadzoru whascicielskiego nad
spoétkami, w ktérych gmina posiada udziaty i akcje,
e przygotowywanie dokumentéw w sprawach zwigzanych z uczestnictwem gminy w spétkach,
«  prowadzenie spraw w zakresie funkcjonowania porozumien miedzygminnych,
e udzielanie zamowien w trybie ustawy prawo zamoéwien publicznych.
Wymagane dokumenty i o $wiadczenia:
e zyciorys i list motywacyjny,
«  kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
« oswiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z praw cywilnych i obywatelskich,
¢ oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji,
« os$wiadczenie kandydata o nie prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej,
* oswiadczenie o niekaralnosci,
«  kopie swiadectw pracy,
«  kopie dokumentéw potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje.

Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do 05.03.2007 r w siedzibie Urzedu Miasta (pok6j 211, Il pietro).
Inne informacje:

Osoby, ktére spetnig wymagania formalno-prawne podane w ogtoszeniu o naborze zostang zakwalifikowane
do dalszego etapu postepowania i beda mogly przystapi¢ do testu. Lista kandydatéw zakwalifikowanych wraz z terminem
i miejscem postepowania zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Tychy —
Il pietro.

UWAGAI!! JEST TO JEDYNA FORMA POWIADOMIENIA KANDYDA TOW.

Przy naborze na wolne stanowisko urzednicze przewiduje sie zastosowanie techniki naboru polegajacej
na przeprowadzeniu testu z zakresu wy zej wymienionych ustaw oraz rozmowy kwalifikacyjnej.

Pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na trzymiesieczny okres probny, kolejna — po uzyskaniu pozytywnej oceny - na czas
okreslony, a trzecia — rowniez po uzyskaniu pozytywnej oceny - na czas nieokreslony.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (0-32) 776 — 32- 16.

PREZYDENT MIASTA

(-) mgr inz. Andrzej Dziuba
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