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ZARZADZENIE NR 0152/130/09
PREZYDENTA MIASTA TYCHY
z dnia 07 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 0152/12/04 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 27 lutego
2004r. w sprawie zasad przydzielania pracownikom Urzedu Miasta Tychy srodkéw

ochrony indywidualnej, odziezy roboczej i obuwia roboczego.

Na podstawie art. 237°§1, art.237’, art.237®, art.237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 .,
Kodeks Pracy (Dz. U z 1998 r., Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm.).

zarzadzam

§1

Dokona¢ zmiany w Zarzadzeniu Nr 0152/12/04 Prezydenta Miasta Tychy z dnia

27 lutego 2004r. w sprawie zasad przydzielania pracownikom Urzedu Miasta Tychy srodkow
ochrony indywidualnej, odziezy roboczej i obuwia roboczego poprzez ustalenie nowej tresci
§ 8, ktory otrzymuje brzmienie :

»1abela norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz
stanowiska, na ktorych dopuszcza sie uzywanie przez pracownikow wiasnej odziezy i obuwia
zostata zmieniona w porozumieniu z Komisjg Bezpieczenstwa i Higieny Pracy”.

§2
Dokona¢ zmiany w zatgczniku nr 1 do Zarzgdzenia Nr 0152/12/04 Prezydenta Miasta Tychy
Z dnia 27 lutego 2004r. w sprawie zasad przydzielania pracownikom Urzedu Miasta Tychy
srodkdéw ochrony indywidualnej, odziezy roboczej i obuwia roboczego poprzez ustalenie
nowej tresci pkt. 4., ktéry otrzymuje brzmienie:

4. | Kierowca samochodu Ubidr reprezentacyjny stuzbowy:

stuzbowego - garnitur 24 m-ce
- koszula 12 m- cy
- krawat 12 m- cy
- potbuty skérzane 12 m-cy
- buty zimowe 24 m-ce
- kurtka zimowa 3 okresy zimowe

§3

Pozostate postanowienia do Zarzadzenia Nr 0152/12/04 z dnia 27 lutego 2004r. w sprawie
zasad przydzielania pracownikom Urzedu Miasta Tychy Srodkéw ochrony indywidualne;j,
odziezy roboczej i obuwia roboczego pozostajg bez zmian.

§4

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Administracyjnego.

§5
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej.
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