ZARZADZENIE NR 0152/ 123/ 09
PREZYDENTA MIASTA TYCHY
z dnia 6 marca 2009 r.

w sprawie szczegbétowego regulaminu organizacyjnego Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia

Na podstawie § 10 pkt 2 lit. a i § 22 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Tychy
nadanego Zarzadzeniem Nr 0152/01/06 (llk) Prezydenta Miasta Tychy z dnia 30 listopada 2006 roku
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Tychy opublikowanego w Biuletynie Informaciji
Publicznej z p6zn. zm.

zarzadza sie , co nastepuje :

§1
1. Zakres dziatania Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia okreslajg postanowienia § 45 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Tychy.
Wydziat realizuje zadania w ramach obowigzujgcych aktualnie przepiséw prawnych.
Wydziatem kieruje Naczelnik.
Naczelnika Wydziatu, zastepuje wyznaczony przez niego pracownik dziatajagcy w ramach udzielonych
petnomocnictw.
5. Wewnetrzng strukture organizacyjng zawierajaca ilos¢ etatow Wydziatu okresla schemat graficzny
stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

hown

§2

1. Do zadanh witasnych Wydziatu nalezy w szczegodlnosci:

w zakresie polityki spotecznej

1) wytypowanie, analiza i ocena zjawisk generujgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spotecznej,

2) opracowanie programéw minimalizujacych lokalne problemy spoteczne oraz ocena efektow
poszczegoblnych programow i ich ewaluacja,

3) inicjowanie i wspieranie dziatalnosci organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na terenie gminy,

4) zlecanie w drodze umowy organizacjom spoftecznym, Kosciotowi Katolickiemu i innym kosciotom,
zwigzkom wyznaniowym, fundacjom, stowarzyszeniom, pracodawcom oraz osobom fizycznym
i prawnym, zadanh z zakresu pomocy spotecznej, oraz wspieranie ich, w tym finansowe,

5) wspoipraca w zakresie opracowywania powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych,

6) podejmowanie dzialan na rzecz integracji o0s6b niepetnosprawnych z pozostatg czescig
spoteczenstwa,

7) gromadzenie informacji o dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

8) koordynowanie dziatan i realizacja zadan wynikajacych z Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

9) objecie opiekg profilaktyczng i edukacyjng w zakresie profilaktyki uzaleznien dzieci i mtodziezy,

10) inicjowanie i wspomaganie dziatan w zakresie wczesnej interwencji dot. uzaleznien prowadzonej przez
rézne osrodki, instytucje i organizacje oraz monitorowanie srodowiska w celu wykrywania patologii,

11) kierowanie zmianami systemowymi w zakresie organizacji ustug leczniczych i rehabilitacyjnych dla
0s0b uzaleznionych oraz cztonkow ich rodzin,

12) wspédtdziatanie z organami wtasciwymi w sprawach oswiaty w planowaniu i realizowaniu przedsiewzie¢
z zakresu wychowania i przeciwdziatania narkomanii,

13) wspieranie dziatan ogdélnokrajowych, lokalnych i innych inicjatyw spotecznych stuzacych
przeciwdziataniu narkomanii,

14) organizowanie prac Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.

15) koordynowanie dziatan i realizowanie zadan wynikajacych z Miejskiego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii,

16) podejmowanie dziatah w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie a w szczegdlnosci w rodzinie
z problemami alkoholowymi,

w zakresie polityki zdrowotnej

17) monitorowanie udzielanych $wiadczeh zdrowotnych przez publiczne i niepubliczne zaktady opieki
zdrowotnej dziatajgce na terenie miasta, w tym:
a) monitorowanie ilosci udzielonych $wiadczen i ich dostepno$ci,
b) monitorowanie realizacji kontrakidéw zawartych przez samodzielne publiczne zaktady opieki

zdrowotnej z Narodowym Funduszem Zdrowia,

c) wspoipraca z Narodowym Funduszem Zdrowia i Izbami: Lekarskg oraz Pielegniarek i Potoznych,




18) inicjowanie dziatan restrukturyzujacych publiczne zaktady opieki zdrowotne;j,
19) tworzenie, przeksztatcanie i likwidacja powiatowych jednostek lub ich czesci,
20) nadzor witascicielski nad zaktadami opieki zdrowotnej, w tym:

a) monitorowanie dziatalnosci zaktadéw obejmujgce kompleksowg analize ilosci i jakosci
wykonywanych sSwiadczen, ich kosztdéw, gospodarowania kadrami, majatkiem i srodkami
finansowymi oraz przedstawianie okresowych sprawozdan i wnioskéw Prezydentowi Miasta,

b) organizowanie konkurséw na dyrektoréw samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotne;j,

21) ocena przedkfadanych przez jednostki programoéw inwestycyjnych,

22) organizowanie komunikacji spotecznej w zakresie zagadnien dotyczacych ochrony zdrowia,

23) wyrazanie zgody na tworzenie apteki otwartej, zmiane jej typu i czasowe unieruchomienie,

24) przygotowywanie polecen dla powiatowego inspektora sanitarnego dot. podjecia dziatan
zmierzajagcych do usuniecia bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa sanitarnego i informowanie

0 powyzszym wojewoddzkiego inspektora sanitarnego.

w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia
25) opracowanie lokalnych programéw profilaktycznych, zmierzajacych do ograniczenia zapadalnosci
populacji na choroby i realizowanie profilaktyki np. w zakresie:

a) chordb uktadu krazenia,

b) choréb nowotworowych,

c) urazow i wypadkow,

d) wad postawy,

26) monitorowanie przebiegu programow i dokonywanie oceny skutecznosci podejmowanych dziatan,
27) kreowanie i realizowanie edukacji zdrowotnej oraz wspétpraca ze srodowiskami opiniotwdrczymi

i mediami,

28) realizowanie programoéw prozdrowotnych w placéwkach edukacyjnych i zaktadach opieki zdrowotnej,

29) rozpowszechnianie aktywnego wypoczynku i rekreacji poprzez organizacje imprez promujgcych
zdrowy styl zycia,

30) wspotpraca z innymi wydziatami urzedu, jednostkami powiatowymi i organizacjami pozarzgdowymi
zajmujacymi sie problematyka zdrowotng i ekologiczna,

31) wydawanie materiatéw edukacyjnych z zakresu promocji zdrowia,

w zakresie realizacji programu ,,3 + Liczna Rodzina”

32) opracowywanie, promocja i koordynacja systemu ulg adresowanych do cztonkéw rodzin wieloletnich,
rodzin zastepczych oraz podopiecznych Osrodka Ustug Opiekunczo — Wychowawczych,

33) zawieranie porozumien i uméw z jednostkami organizacyjnymi Miasta oraz podmiotami prowadzgcymi
na terenie Miasta dziatalno$¢ gospodarcza,

34) wspotpraca z mediami i prowadzenie strony internetowej dotyczgcej realizacji programu,

35) przyjmowanie wnioskow i wydawanie kart uprawniajacych do ulg,

w zakresie zlikwidowanego Zaktadu Lecznictwa Ambulatoryjnego

36) obstuga archiwum osobowego pracownikéw zatrudnionych w bytym ZLA
a) wydawanie zaswiadczen o zatrudnieniu,
b) sporzadanie zestawien o wynagrodzeniu na druku ZUS-Rp 7,
¢) wydawanie oryginatéw dokumentéw znajdujacych sie w aktach osobowych,
d) prowadzenie korespondencji z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych,
e) kompletowanie akt osobowych Szpitala Miejskiego i sporzadzanie rejestru alfabetycznego.

2. Ponadto do zadan Wydziatu nalezy:

1) prowadzenie biezacych spraw w zakresie: korespondencji, zaopatrzenia materialowego,
sprawozdawczosci, archiwizowania akt,

2) udzielanie zamdwienia na roboty, dostawy lub ustugi w trybie ustawy prawo zamowien publicznych,

3) przestrzeganie ustaw ,0 ochronie danych osobowych”, ,0 ochronie informaciji niejawnych” i ,,0 dostepie
do informacji publicznej”,

4) realizowanie zadan obronnych oraz przedsiewzie¢ wynikajacych z potrzeb obrony cywilnej
i powszechnej samoobrony,

5) opracowywanie rocznych planéw finansowych i sprawozdan z ich realizacji w zakresie zadan
Wydziatu,

6) realizacja wydatkéw budzetowych zgodnie z opracowanym harmonogramem,

7) podejmowanie dziatan zmierzajacych do jak najlepszej realizacji celéw Wydziatu ,

8) przyjmowanie , rozpatrywanie i przekazywanie skarg i wnioskow,

9) utrzymywanie i ciggte doskonalenie systemu zarzgdzania jakoscig opartego na wymogach normy PN-
EN I1SO 9001 : 2001.

§3
Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia podlega Zastepcy Prezydenta ds. Spotecznych i postuguje sie
skrétem organizacyjnym (symbol akt) "SWZ".



§4
Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia.

§5
Traci moc Zarzadzenie Nr 0152/50/07 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 29 czerwca 2007 r. w sprawie
szczegotowego regulaminu organizacyjnego Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;.



Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 0152/123/09
Prezydenta Miasta Tychy z dnia 6 marca 2009 r.

Schemat graficzny
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