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ZARZADZENIE NR 0152/82/08
PREZYDENTA MIASTA TYCHY
z dnia 16 kwietnia 2008 r. r.

w sprawie zmiany Zarz adzenia nr 0152/32/05 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 3 czerwca
2005 r. w sprawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadcze n Socjalnych Urz edu
Miasta Tychy

Na podstawie § 10 pkt 2 lit. a Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Tychy
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 0152/01/06 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 30 listopada
2006 r. oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczen
Socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z p6zn. zm.) w zw. z Zarzadzeniem
nr 0152/28/07 z dnia 9 lutego 2007 r. w sprawie powotania Zaktadowej Stuzby Socjalne]

w Urzedzie Miasta w Tychach.

zarzadza sie, co nast epuje:

§1
Wprowadzam zmiany do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
przyjetego Zarzadzeniem nr 0152/32/05 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 3 czerwca 2005 r.
w sprawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta Tychy
zgodnie z aneksem stanowigcym zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Zobowigzuje wszystkich kierownikéw jednostek organizacyjnych Urzedu do zaznajomienia
z trescig niniejszego Zarzadzenia pracownikow zatrudnionych w podlegtych im jednostkach
organizacyjnych.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Administracyjnego.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej.
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ANEKS NR 04/08

z dnia 16 kwietnia 2008 r.

do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta Tychy
z dnia 3 czerwca 2005 r. stanowigcy zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 0152/32/05 Prezydenta
Miasta Tychy z dnia 3 czerwca 2005 r.

§1

§ 8 otrzymuje nowe brzmienie:

1. O dofinansowanie na wypoczynek zorganizowany i organizowany we wiasnym zakresie
moze ubiegac sie pracownik, ktory przynajmniej rok przepracowat w tut. Urzedzie oraz
zlozyt wniosek urlopowy w Wydziale Organizacyjnym Kadr i Szkolenia obejmujacy, co
najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych.

2. Wypfata przyznanego dofinansowania przystuguje w roku kalendarzowym, w ktérym
pracownik korzysta z urlopu.

§2

§ 17 pkt 1 ppkt d i e otrzymuje nowe brzmienie:

d) zorganizowanie lub wigczenie sie w organizacje dwoch imprez okolicznosciowych dla
dzieci od 2 do 15 roku zycia
- z okazji Miedzynarodowego Dnia Dziecka,
- choinkowej
obydwie potaczone z poczestunkiem i symbolicznymi upominkami w ramach limitu
w planie rocznym, nie przekraczajgcego 20% minimalnego wynagrodzenia za prace na
1 dziecko,

e) zakup paczek $wigtecznych dla dzieci od 1 do 15 roku zycia wiacznie (bierze sie pod
uwage rok urodzenia dziecka) , w ramach limitu ustalonego w planie rocznym, nie
przekraczajgcego 10% minimalnego wynagrodzenia za prace na jedng paczke.

83
Pozostale postanowienia Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych pozostajg bez
zmian.

§4
Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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