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Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada 
Minęła godzina 16:03, otwieram posiedzenie Komisji Porządku Publicznego, Zdrowia, Spraw 
Społecznych i Samorządowych Rady Miasta Tychy dnia 17 września 2026 roku. Witam Pana 
Prezydenta Pawła Grosmana, Pana Komendanta, Dyrektorów, Naczelników jednostek 
miejskich oraz po raz pierwszy Wiceprzewodniczącą Młodzieżowej Rady Miasta. Bardzo mi 
miło oraz Państwa Radnych, nie w komplecie, dlatego przejdę od razu do pytania o porządek 
obrad. I zwracam się do Państwa Radnych o przesunięcie punktu 3: przyjęcie protokołu z 
posiedzenia poprzedniej komisji na koniec, po prezentacjach. Ponieważ otrzymaliśmy 
informację, że Pani Radna Aleksandra Wysocka-Siembiga do nas dojedzie. Nie mają 
Państwo nic przeciwko? Dziękuję bardzo. W takim układzie przechodzimy do punktu 4: 
informacja o realizacji zadań z zakresu zarządzania kryzysowego, ochrony ludności i obrony 
cywilnej na terenie miasta Tychy. Bardzo proszę Pan Naczelnik Jarosław Dziendziel.  
 
Naczelnik Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Jarosław Dziendziel  
Panie Prezydencie, szanowni Państwo. Dziendziel Jarosław, Naczelnik Wydziału 
Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Urzędu Miasta Tychy. Chciałem przedstawić 
informację odnośnie realizacji zadań z zakresu zarządzania kryzysowego i ochrony ludności 
oraz ochrony cywilnej. Na początku pozwoliłem sobie przedstawić ustawy, akty prawne, 
które regulują te zagadnienia. Jest to 9 ustaw, najważniejsze z nich to ustawa z dnia  
5 grudnia 2024 o ochronie ludności i obronie cywilnej oraz ustawa z dnia 26 kwietnia 2007  
o zarządzaniu kryzysowym. Ponadto te zagadnienia regulują zarządzenia, rozporządzenia, 
jest 14 takich zarządzeń i rozporządzeń. Jeżeli chodzi o zadania Wójta, Burmistrza, 
Prezydenta Miasta odnośnie ochrony ludności i obrony cywilnej, są one określone w artykule 
10 ustawy. Jest to zbiór 25 zadań. Między innymi Prezydent jest obowiązany do zapewnienia 
zasobów ochrony ludności niezbędnych do wykonywania przez co najmniej 3 dni trwania 
zagrożenia. Zadań ochrony ludności i obrony cywilnej, głównie w zakresie zapewnienia 
dostępu do wody i żywności. Zapewnienia dostępu do produktów leczniczych. Wsparcia 
realizacji zadań ratowniczych, zapewnienie powiadamiania, ostrzegania, alarmowania 
ludności. Zapewnienie bezpieczeństwa i porządku publicznego, zapewnienie łączności  
i funkcjonowania obiektów zbiorowej ochrony. Tutaj nie będę szczegółowo omawiał,  
jeżeli chodzi o zasoby, jakie musi zapewnić Prezydent i odnośnie infrastruktury, co wchodzi 
w skład tej infrastruktury. Jeżeli chodzi o zadania Prezydenta odnośnie ochrony ludności  
i zarządzania kryzysowego, to Prezydent realizuje te zadania za pomocą Komórki 
Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego. Tutaj w mieście Tychy te zadania realizuje 
Wydział Zarządzania Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego, który liczy 7 osób: 1 
osoba Naczelnika, 2 specjalistów i 4 inspektorów. Dodatkowo jedna z tych osób jest 
pełnomocnikiem Prezydenta Miasta Tychy do spraw informacji niejawnych, a druga osoba 
wykonuje zadania Kierownika Kancelarii Niejawnej. Zadania, jakie realizuje Wydział: Wydział 
realizuje zadania własne, określone w ustawach, właśnie zadania odnośnie ochrony ludności 
i obrony cywilnej, odnośnie zarządzania kryzysowego, spraw obronnych. Jak również 
realizujemy zadania dotyczące innych rzeczy. Są to zadania zlecone przez Prezydenta, tak 
jak wspomniałem wcześniej, są to zadania Pełnomocnika Informacji Niejawnej. Prowadzenie 
Kancelarii Niejawnej, analiza oświadczeń majątkowych, zgromadzenie, Komisja 
Bezpieczeństwa. Przystępując do omówienia konkretnych informacji odnośnie podjętych, 
planowanych działań związanych z ochroną ludności i obroną cywilną, to w roku na ten cel 
zostały pozyskane środki w wysokości 5 512 000 zł. Wydatkowanych zostało 4 517 000 zł. 
Jeżeli chodzi o rok bieżący, to środki już pozyskane to są 4 587 000 zł. W tym roku troszkę 
się zmieniło niż analogicznie w zeszłym roku, ponieważ miasto musi też uczestniczyć w tych 
kosztach, wydatkach i na poziomie 20%, no to aktualnie środki własne to jest 611 900 zł. 
Jeżeli chodzi o lata kolejne, 2027-2031, zgodnie z nowym programem, na ten okres 
będziemy realizować zadania związane ze szkoleniem personelu i mieszkańców. Ciągłości 
dostaw, podstawowych usług, wyposażenia oraz organizacja organów i podmiotów obrony 
ludności, tworzenie i rozwój systemów alarmowych, ostrzegania i odbudowa infrastruktury 
ochronnej. Wracając do roku 2025, jeżeli chodzi o te wydatkowane środki, jak one się 
przedstawiały, to na doposażenie magazynu obrony cywilnej oraz zapewnienie ciągłości 



  

dostawy wody pitnej pozyskano 3 028 900 zł, wydatkowano 2 578 425 zł. Jeżeli chodzi  
o zapewnienie ciągłości usług w zakresie funkcjonowania gospodarki wodno-ściekowej, 
pozyskano 1 937 000 zł, wydatkowano 1 871 000 zł. I na szkolenia z zakresu ochrony 
ludności i obrony cywilnej pozyskano 104 800 000 zł, wydatkowano 68 120 000 zł.  
Jeżeli chodzi, tak pokrótce przedstawię, co zostało zakupione w ramach tych środków,  
to zostały zakupione 4 pojazdy cysterny typu Rydwan, pojazd ciężarowy marki Iveco, 
koparka, liczne agregaty, urządzenia do ładowania piasku. Urządzenia do paczkowania, 
workowania wody, różnego rodzaju zbiorniki na wodę i na paliwo. To jakby ktoś był 
zainteresowany, mogę przedstawić te szczegółowe rzeczy, które zostały zakupione  
dla poszczególnych spółek, czyli tam podmiotów ochrony ludności i obrony cywilnej.  
Na kolejnym slajdzie są przedstawione elementy, które zostały dotychczas zrealizowane  
i które są planowane do realizacji w tym roku. Jeżeli chodzi o wydatki, to na remont 
magazynu przeciwpożarowego, powodziowego, przepraszam, pozyskano 350 000 zł. 
Magazyn jest w trakcie remontu, został przekazany wykonawcy. Planowane zakończenie 
prac jest na druga połowa października. Jeżeli chodzi o ekspertyzy techniczne budowli 
ochrony, to zostało zaplanowanych 33 takie ekspertyzy, już zostało zrealizowanych 10,  
na ten cel zostało pozyskanych 700 000 zł. Zakupy rzeczowe dla spółek miejskich, 
pozyskano 968 000 zł. Jeżeli chodzi o szkolenia, to pozyskano 121 000 zł, to będą głównie 
przeprowadzone szkolenia z kwalifikowanej pierwszej pomocy. Jeżeli chodzi tak bardziej 
szczegółowo, to w celu uzupełnienia stanów magazynowych i wyposażenia magazynów 
obrony ludności i ochrony cywilnej pozyskano 583 000 zł. Wkład własny, te 20% miasta,  
to jest 145 900 zł. Ciągłość dostawy energii, to jest na zakup i montaż agregatu 
prądotwórczego dla szpitala Megrez, zostało pozyskanych 1 800 000 zł. Wkład własny 450 
000 zł. Ciągłość dostawy energii, zakup agregatu prądotwórczego dla Miejskiego Zarządu 
Budynków Mieszkalnych, pozyskano 64 000 zł, wkład własny 16 000 zł. Dodatkowo 
oczekujemy na umowy na zakup 9 sztuk agregatów, rozdzielnic i zbiorników, to jest dla 
placówek oświatowych. Tutaj planujemy zrealizować tak zwane punkty przetrwania. Polega 
to na tym, że te miejsca, te budynki będą samowystarczalne energetycznie i w czasie 
kryzysów będą zapewniały podstawowe potrzeby dla mieszkańców. Jeżeli chodzi o obiekty 
zbiorowej ochrony, to pokrótce chciałem zaprezentować, że mamy jak gdyby podział na dwa 
schematy. Jedno to są budowle ochronne, a drugie punkty schronienia. Punkty schronienia 
nie muszą stanowić budowli ochronnych. Jeżeli chodzi o budowle ochronne, to są podziały 
na schrony, ukrycia i miejsca doraźnego schronienia, tak zwane w skrócie MDS-y. Tutaj  
w drugiej części tego slajdu zaprezentowany jest sposób uznawania obiekt zbiorowej 
ochrony, czy było to poprzez zarządzenie, porozumienie, czy decyzję administracyjną. 
Szczegółowo omawiając, co zostało zrobione w tym zakresie, to po wejściu w życie ustawy  
o ochronie ludności, to jest w 2025 roku, funkcjonariusze Komendy Miejskiej Państwowej 
Straży Pożarnej wytypowali około 600 punktów, które mogłyby stanowić ukrycie.  
Na tej podstawie wytypowali 104 punkty schronienia i te punkty właśnie zostały wpisane  
do aplikacji, gdzie się ukryć. W tej aplikacji mieszkańcy mogą sprawdzić, gdzie w ich rejonie 
takie punkty się znajdują. I w dalszej czynności to te punkty są lustrowane, sprawdzane 
szczegółowo przez funkcjonariuszy straży pożarnej, jak również przez Powiatowego 
Inspektora Nadzoru Budowlanego w celu określenia, czy można by było zwiększyć kategorię 
ochrony tych punktów. Sprawdzono dotychczas 28 takich punktów. Jeżeli chodzi o miejsca 
doraźnego schronienia, to Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego w oparciu  
o wytypowane budowle przez Komendę Miejską Straży Pożarnej sporządził harmonogram 
sprawdzania budynków mogących spełniać wymogi MDS-ów. Na podstawie artykułu 10, 5, 
ustęp 4 ustawy OLIOC, takie sprawdzenia dokonują Straż Pożarna z Powiatowym 
Inspektorem Nadzoru Budowlanego. Aktualnie zostało sprawdzonych 10 takich lokalizacji. 
Tak jak wcześniej wspomniałem, 33 punkty zostały wyznaczone do przeprowadzenia 
ekspertyz. Są to głównie placówki oświatowe. W 10 przypadkach już zostały te ekspertyzy 
wykonane. 9 zostało pozytywnie zakończonych, 1 została zakończona negatywnie, brak 
możliwości dostosowania do doraźnego miejsca schronienia. Kolejne 23 obiekty są 
przekazane do realizacji tych ekspertyz. Jest to żmudny, czasochłonny proces,  
więc na chwilę obecną nie mamy, ilość tych punktów nie jest całe miasto pokryte, no ale 
głównie bazujemy na punktach schronienia, a sukcesywnie staramy się tworzyć miejsca 
doraźnego schronienia czy miejsca ukrycia. Dziękuję. 
 



  

Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Dziękuję bardzo za obszerną prezentację. Czy Panie Radne mają pytanie do Pana 
Naczelnika? Ja mam jedno pytanie, ponieważ w prezentacji ujęte były plany na lata 2027-
2031. W związku z newralgicznymi i wzmożonymi, niepokojącymi informacjami 
geopolitycznymi, chciałem się dopytać, czego będą dotyczyć szkolenia? Ponieważ część  
to była pierwsza pomoc, ale szkolenia dla personelu oraz mieszkańców Tychów  
i czy w przypadku zainteresowania ze strony Tyszan, dzień dobry, Tyszan, będzie możliwa 
większa liczba tych szkoleń dla chętnych? Pan Prezydent Paweł Grosman, proszę.  
 
Zastępca Prezydenta ds. Rozwoju Usług Społecznych i Cyfryzacji Miasta Paweł 
Grosman  
Szanowni Państwo, jeżeli chodzi o szkolenia, które planujemy w następnych latach, to będą 
cały czas szkolenia z kwalifikowanej pomocy, pierwszej pomocy. Planujemy również 
szkolenia dla osób, które będą aktywnie brały udział w tych szkoleniach kwalifikowanej 
pierwszej pomocy z medycyny pola walki. To są szkolenia już bardzo drogie, stąd też nie 
planujemy, żeby robić je bardzo szeroko, ponieważ one też długo trwają. To nie jest proces 
szkoleniowy, który się kończy w tydzień, to jest proces szkoleniowy, który trwa.  
Też planujemy cały czas tu we współpracy z Komendą Państwową, Komendą Straży 
Pożarnej w Tychach szkolenia, tak zwana Akademia z OLiOC. To jest akademia, która, 
znaczy to są szkolenia, które są prowadzone w oparciu o książeczkę, która była do Państwa 
wysłana, ona jest ogólnodostępna. I tak naprawdę to są szkolenia informujące o tym, jak się 
zachować na wypadek usłyszenia sygnału, czy też na wypadek informacji, która by się 
pojawiła na przykład w aplikacji, czy w SMS-ie, w którym możemy taką informację uzyskać. 
Jak się zachować, jak wygląda ten plecak ucieczkowy, jak przetrwać te 72 godziny.  
I to są szkolenia na chwilę obecną. My stoimy tak naprawdę na etapie takim, że musimy 
odbudować obronę cywilną. Temat obrony cywilnej był w czasach PRL-u, potem ten temat 
przestał istnieć. I tak naprawdę w perspektywie, bym powiedział, dwóch lat, a nawet roku, 
próbujemy odbudować na chwilę obecną obronę cywilną. Tą obronę cywilną chcemy 
skonstruować w oparciu o nasze jednostki i spółki, jak również jednostki pomocnicze. 
Musimy, i to stoi przed nami na chwilę obecną, bo to jest też kwestia tych szkoleń  
i tak naprawdę inwestowania w osoby, wiedzieć, kto z pracowników, czy też z mieszkańców, 
którzy pracują w jednostkach, spółkach, czy też przynależą do jednostek pomocniczych,  
jest na przykład osobą w WOT-ie, czy w Państwowej Ochotniczej Straży Pożarnej. Ponieważ 
te osoby w sytuacji zagrożenia będą zaangażowane w pracę, czy też działania obronne.  
A jedynie te osoby, które nie są w tych służbach, czy nie przynależą do tych służb, mogą 
pozostać w tym momencie w takiej dyspozycji, bym powiedział, mieszkańca.  
Bo też cały czas wojsko jakby mapuje możliwości i potencjał, jaki jest na przykład wśród 
mieszkańców, jakie mamy zawody i czy w tym momencie, gdyby była jakaś taka sytuacja 
trudna, to czy zostaniemy nie wezwani do wojska. I to jest tak zwane reklamowanie,  
czyli w tym momencie wskazujemy wojewodzie, że żeby miasto mogło funkcjonować,  
to takie zgłaszamy jakby zapotrzebowanie w postaci zasobów ludzkich, aby te osoby mogły 
zostać w miejscu pracy i miasto mogło funkcjonować. Także to są takie działania,  
które chcemy podjąć na najbliższe lata. To nie są łatwe działania, no bo w tym momencie 
zadajemy pytanie osobie, czy w sytuacji kryzysu zostanie w Tychach, czy też będzie  
w innym miejscu, tak? Ale to jest przed nami. Na dzień dzisiejszy tak staramy się 
przygotować miasto, aby miasto było w stanie zafunkcjonować te 72 godziny w sytuacji 
braku dostaw prądu, wody. Z jedzeniem jest pewien kłopot, nie ukrywam, ponieważ 
budowanie magazynów spożywczych to jest temat, który się pojawia wiele razy. Raczej 
pójdziemy w innym kierunku niż takie magazyny. A jeżeli już będziemy tworzyć jakiekolwiek 
magazyny, to raczej magazyny dla jednostek, które zapewniają mieszkańcom tak naprawdę 
wyżywienie. Mówimy tu o szpitalu i na przykład DPS-ach, tak? Bo w tym momencie wiemy, 
jaka jest policzalna liczba osób i dla takiej liczby osób, powiedzmy, jesteśmy w stanie gdzieś 
tam wyliczyć. No bo dla wszystkich mieszkańców magazyny żywności, to proszę mi wierzyć, 
na dzień dzisiejszy nikt nie jest w stanie tak naprawdę na to pytanie odpowiedzieć i jaka by 
miała być ta żywność. Bo musimy też pamiętać, że mówimy o obronie cywilnej, czyli mówimy 
o infrastrukturze, która jest uruchamiana w sytuacji kryzysu, a nie jest uruchamiana  
w sytuacji bieżącej, prawda? Więc jeżeli tworzymy magazyn żywności, akurat dzisiaj miałem 
na ten temat rozmowę, to nie jest tak, że my tego magazynu żywności traktujemy  
jak lodówkę i wkładamy i wyciągamy, tylko jak już coś włożymy, to trzymamy do momentu, 



  

kiedy ten kryzys nastąpi. A myślę, że potrzeb, jeżeli chodzi o miasto, jest bardzo dużo,  
więc staramy się przede wszystkim na chwilę obecną zaspokoić te potrzeby podstawowe. 
Stąd tak bardzo idziemy w kierunku szkół, ponieważ my możemy rozwijać tą infrastrukturę 
ochronną, która jest stuprocentowo miejska. Nie możemy na dzień dzisiejszy prowadzić 
inwestycji, wydawać pieniądze publiczne na infrastrukturę, która nie należy do miasta. 
Szkoły, myślę, że są takim miejscem, kiedy mamy rozlokowane je w całym mieście. 
Potencjał schronienia jest stosunkowo duży, bo mamy je zmapowane, ilość metrów,  
które są w tych piwnicach, jest stosunkowo duża. Więc na dzień dzisiejszy, jak tylko 
pojawiają się środki, to automatycznie zgłaszamy maksymalną ilość podmiotów, znaczy 
podmiotów, miejsc, które uważamy, że mają ten potencjał schronienia. Na dzień dzisiejszy  
to [dźwięk niewyraźny] jeżeli się mylę, to jest około 30, chyba 2 albo 36 takich placówek, 
które będziemy starali się zmapować, znaczy zmapować, wykonać ekspertyzy, dowiedzieć 
się, czy one mają ten potencjał schronienia, czy nie. Bo na przykład to, co powiedział Pan 
Naczelnik, z tych 10 wytypowanych jedna się okazała, że nie nadaje się do tej czynności.  
A musicie Państwo pamiętać, że po ekspertyzie jest kwestia jeszcze projektowania i potem 
wykonania tego. Także tak jak powiedział Pan Naczelnik, to jest proces trwały, raczej 
trwający, określony w pewnym czasie. No ale uważam, że bez względu na to, jak on długo 
trwa, musimy go realizować w maksymalnej i możliwych i dostępnych środkach.  
I to jest jedna rzecz, a druga rzecz to jest kwestia na przykład, to tu nie było powiedziane,  
ale to jest kwestia paliwa na przykład, tak? Czyli jeżeli my kupujemy agregaty na dzień 
dzisiejszy i też podchodzimy do tego w ten sposób, że kupujemy agregaty,  
które są zunifikowane. Czyli jeżeli kupujemy agregat, to te agregaty, te 9 agregatów,  
które chcemy kupić, to są agregaty o określonej mocy, które są możliwe do połączenia 
szeregowo, czyli automatycznie zwiększamy moc agregatów i jesteśmy w stanie wtedy 
zapewnić na przykład energię do danego budynku. Przerabiamy instalacje elektryczne  
w budynkach, bo to też nie jest tak, że przyjedzie agregat i podłączamy go do gniazdka  
i nagle w całym budynku jest prąd. Więc to jest jakby zmiana całej instalacji elektrycznej, 
dostosowanie tej instalacji elektrycznej do agregatu i też wytypowania tej instalacji 
elektrycznej, która jest niezbędna, bo w całym urzędzie, we wszystkich gniazdkach  
na przykład też tego prądu nie musi być. Więc to są takie rzeczy, które są realizowane,  
ale docelowo agregaty są zunifikowane i to są też takie agregaty, docelowo tak mamy jakby 
tą specyfikację przygotowaną, że to nie jest agregat, który pali 100 litrów na 100 minut,  
czy taki jest poziom spalania, tylko to są agregaty o wysokiej wydajności wraz ze zbiornikami 
paliwa, które możemy bardzo szybko przewieźć z punktu A do punktu B. I ten agregat jest  
w stanie pracować wiele godzin, niezależnie od dostaw paliwa. A [dźwięk niewyraźny]  
i niezależność, jeżeli chodzi o dostęp paliwa, też rozbudowujemy w oparciu o spółki i do tych 
spółek też dostarczaliśmy agregaty, żeby te spółki mogły działać, czyli mówię tutaj  
na przykład o RPWiK-u, PKM-ie na przykład, tak? Na chwilę obecną gdzieś tam się 
zastanawiamy, jesteśmy w kontakcie z Masterem. De facto do jutra przygotowujemy też taki 
projekt inwestycyjny na te lata 2027-2030, gdzie staramy się takie założenia w oparciu  
o OLiOC, który na dzień dzisiejszy nie jest jeszcze przyjęty, więc trochę bazujemy na tym,  
co jest w fazie projektowania. Nie zakładam na dzień dzisiejszy, żeby te wytyczne się gdzieś 
tam mocno zmieniły, ale mogą się zmienić, tego nie wiemy. Ale w oparciu o to mapujemy 
jakby też te potrzeby i możliwości, żeby być przygotowanym do tego, jak będą wnioski 
spływać. Myślę, że środki się pojawią, bo jest o tym mowa, często gdzieś tam słyszymy  
w telewizji. Nowa perspektywa unijna też jest gdzieś nastawiona, jeżeli chodzi o kwestie 
bezpieczeństwa, więc to też staramy się zadbać, no i też jest kwestia cyberbezpieczeństwa, 
to jest też obszar bardzo ważny. Tu też staramy się zapewnić miastu taki najwyższy jaki jest 
możliwy poziom bezpieczeństwa i też możliwy poziom odtworzenia. Bo musicie Państwo 
pamiętać, że czasami ataki hakerskie, które się zdarzają, w momencie, kiedy my 
wykrywamy, to już jesteśmy po fakcie. Więc to jest tylko potem kwestia ustalenia, kiedy 
nastąpił ten atak i jak dużo danych nie zostało zainfekowanych, żebyśmy mogli w bardzo 
szybkim czasie odtworzyć infrastrukturę i zachować ciągłość funkcjonowania, a potem jakby 
podejmować działania inne związane jakby już z mapowaniem poziomu ataku. Także, 
szanowni Państwo, na chwilę obecną każde możliwe źródła finansowania, jeżeli się 
pojawiają, jeżeli chodzi o obronę cywilną, staramy się o nie wnioskować. I w zasadzie w 90% 
jak wnioskujemy, to wnioskujemy o 20, dostajemy 10. Ale ja uważam, że wnioskujemy 
maksymalnie, jeżeli jest to możliwe i wiemy, że jest to zasadne, a jeżeli jest to w jakiś sposób 
obcinane, no to wiemy, że w kolejnej perspektywie, to jest tak jak z tymi ekspertyzami,  



  

w pierwszym rzucie ekspertyz złożyliśmy 30, dostaliśmy 10. Z 10 wykonanych 9 pozytywnie 
przeszło w tamtym roku, bo też było tutaj na tamtym slajdzie, że część środków  
nie wykonaliśmy, nie wykonaliśmy tych środków. Znaczy nie skorzystaliśmy z tych środków  
z tego względu, że firmy nie były w stanie wywiązać się z umów, które były podpisane. 
Mieliśmy również postępowanie na ekspertyzę, ono się zakończyło nierozstrzygnięciem  
po prostu. Firma się wycofała z realizacji tych ekspertyz. W tym roku jest rzeczywiście lepiej, 
tych firm jest więcej, także na dzień dzisiejszy takich problemów nie ma, jak w tamtym roku. 
To w tamtym roku też były problemy z agregatami, z różnymi innymi sprzętem, który się 
okazało, że nie został dostarczony na czas, a do końca roku każdą tą, te środki są celowane, 
więc każde te środki musimy wykorzystać do końca roku. Kolejny POLiOC  
jest w perspektywie 2027-2030, ma być to plan wieloletni. Więc w tym momencie takich 
obaw, mam nadzieję, takich obaw, że te rzeczy inwestycyjne, one są długotrwałe,  
bo projektowanie takiego MDS-u to nie jest dwa miesiące, to jest dłuższy okres, a później 
realizacja to jest kolejny okres. Więc mam nadzieję, że w kolejnych latach będziemy w stanie 
Państwu pokazać dużo lepiej przygotowane miasto na różne sytuacje kryzysowe i miejmy 
nadzieję, że takich sytuacji nie będziemy mieli. Dziękuję.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Dziękuję za wyczerpującą odpowiedź. Czy Panie Radne mają jeszcze jakieś pytanie? Może 
ktoś z Państwa chciałby zadać pytanie? Ja na sam koniec.  
 
Głos z sali  
[dźwięk niewyraźny]  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Nie, nikt się nie zgłaszał, nie, nie, nie. A, tak, Radna Dorota Kozioł bardzo proszę.  
 
Radna Dorota Koził  
Ja chciałam zapytać się, gdzie znajduje się ten remontowany magazyn przeciwpowodziowy, 
co był tam w tej prezentacji?  
 
Naczelnik Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Jarosław Dziendziel  
[dźwięk niewyraźny]  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Dobrze, a ja zadam jeszcze pytanie dotyczące szkoleń, kursów pierwszej pomocy. Czy jest 
duże zainteresowanie ze strony Tyszan i czy każda osoba, która chce wziąć udział, odbywa 
te szkolenia?  
 
Naczelnik Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Jarosław Dziendziel  
To są szkolenia dla personelu obrony, ochrony ludności, obrony cywilnej. Zapotrzebowanie 
zostało zebrane, aktualnie jest około 80 osób do przeszkolenia.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Czyli dotyczy to personelu, nie mieszkańców?  
 
Naczelnik Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Jarosław Dziendziel  
To dotyczy personelu. No i na chwilę obecną jest to kwalifikowana pierwsza pomoc,  
jest to dość, raz, że drogie szkolenie i też czasochłonne.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Dziękuję. Mam nadzieję, że nie będzie konieczności, żebyśmy się musieli szkolić w trybie 
pilnym w najbliższych miesiącach czy latach. Ale warto odbyć oczywiście takie szkolenie  
i przeciwdziałać, niż leczyć, zawsze jest zdecydowanie lepiej. Dziękuję bardzo. 
Przechodzimy do punktu numer 5. Informacja o działaniach profilaktycznych i edukacyjnych 
prowadzonych przez Straż Miejską na rzecz bezpieczeństwa dzieci, młodzieży i seniorów. 
Dziękujemy bardzo za sprawozdanie z realizacji działań od 1 stycznia do 31 sierpnia 
bieżącego roku. I głos oddaję komendantowi Sebastianowi Kokoszce.  



  

 
Komendant Straży Miejskiej Miasta Tychy Sebastian Kokoszka  
Dzień dobry, szanowni Państwo, dostaliście na maila szczegółowy wykaz wszystkich 
działań, które prowadziliśmy w 2026 roku. Ja tylko powiem do tego, co tam zostało Państwu 
przesłane, że zawsze z początkiem roku, czyli we wrześniu, zwracamy się z mailem  
do Centrum Oświaty Miejskiego z taką informacją, jakie działania mamy zamiar 
przeprowadzić w danym roku szkolnym. I z reguły są to działania z pierwszej pomocy 
przedmedycznej, Internet i zagrożenia, złość, agresja, przemoc, Straż Miejska, kim jesteśmy 
i co robimy, telefon alarmowy, odpowiedzialność prawna nieletnich, autochodzik, bezpieczne 
wakacje, bezpieczne ferie, co zrobić, jak się zgubię, ten obcy i bezpieczeństwo 
przedszkolaka. I wówczas to szkoła decyduje, najprawdopodobniej w porozumieniu  
z psychologiem, z jakiej tematyki chcą te prezentacje mieć przedstawione u siebie w szkole. 
Zwracają się do nas wtedy z zapytaniem i my takie działania realizujemy. W 2026 roku 
przeprowadziliśmy już 96 takich spotkań. Największym zainteresowaniem cieszyły się 
zajęcia dotyczące odpowiedzialności prawnej nieletnich. Poza tym w ramach naszej 
działalności wspólnie z Komendą Miejską Policji w Tychach dla 12 szkół przeprowadziliśmy 
na terenie miasta Tychy egzaminy na kartę rowerową w celu poprawy bezpieczeństwa 
uczestników ruchu drogowego. Jeśli chodzi o seniorów, to również wspólnie z Komendą 
Miejską Policji w pierwszym półroczu odbyliśmy takie spotkanie w kościele Świętego Ojca 
Pio, na którym przedstawiono osobom, seniorom, jakie zagrożenia, na jakie zagrożenia 
mogą się narażać w życiu codziennym. Tam w głównej mierze chodziło o oszustwa.  
W drugiej połowie roku również planujemy we „Wrzosie” przeprowadzić dla nich kurs 
pierwszej pomocy oraz zajęcia z samoobrony dla seniorów. Jeśli chodzi też o zajęcia  
z samoobrony, to w ramach budżetu partycypacyjnego, przepraszam, Budżetu 
Obywatelskiego, wykonaliśmy taki kurs dla pań w tym roku, zorganizowaliśmy 9 spotkań,  
w których udział wzięło ponad 200 pań. Jest to kurs, który co roku realizujemy i cieszy się  
on bardzo dużym zainteresowaniem.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Mogą wziąć udział mieszkanki Tychów bez względu na wiek?  
 
Komendant Straży Miejskiej Miasta Tychy Sebastian Kokoszka  
Mogą wziąć mieszkanki Tychów udział bez względu na [dźwięk niewyraźny]  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Bo w mediach społecznościowych śledziliśmy relacje i to zainteresowanie rzeczywiście  
z roku na rok jest coraz większe.  
 
Komendant Straży Miejskiej Miasta Tychy Sebastian Kokoszka  
Tak jest. To wszystko. Jeśli mają Panie. Państwo jakieś pytania, to z miłą chęcią [dźwięk 
niewyraźny]  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Dziękuję bardzo. Czy mają Panie Radne jakieś pytania do Pana Komendanta?  
 
Komendant Straży Miejskiej Miasta Tychy Sebastian Kokoszka  
Zapraszam do udziału.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Ja również dziękuję. Przechodzimy do kolejnego punktu, punktu numer 6. Informacja  
o działalności Młodzieżowej Rady Miasta Tychy oraz realizacji inicjatyw na rzecz aktywizacji  
i integracji młodzieży. I głos oddaję Wiceprzewodniczącej Młodzieżowej Rady Miasta.  
 
Wiceprzewodnicząca Młodzieżowej Rady Miasta Tychy Natalia Jeziorska 
Tak, dziękuję. Tylko gdzie tu jest prezentacja? Żeby może tak to lepiej. Dobra. Właśnie  
nie widzę aktualnie. Może Panu przesunę, no. Dobrze. Myślę, że taka forma może  
nie będzie przeszkadzać. 
 



  

 
Zastępca Prezydenta ds. Rozwoju Usług Społecznych i Cyfryzacji Miasta Paweł 
Grosman  
[dźwięk niewyraźny]  
 
Wiceprzewodnicząca Młodzieżowej Rady Miasta Tychy Natalia Jeziorska  
No, niestety.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Ja jeszcze przedstawię Panią, Pani Radna Natalia Jeziorska. 
 
Wiceprzewodnicząca Młodzieżowej Rady Miasta Tychy Natalia Jeziorska  
Tak. Więc tak, słowem wstępu, pragniemy zaprosić Państwa do zapoznania się  
z podsumowaniem pierwszego roku VII kadencji już Młodzieżowej Rady Miasta Tychy. 
 Był to czas w pełni wykorzystany na nasze działania oraz reprezentację młodzieży  
w naszym mieście. Na wstępie chcielibyśmy podziękować wszystkim osobom, organizacjom 
i instytucjom, z którymi mieliśmy okazję współpracować przez ostatni rok. Dziękujemy miastu 
Tychy i wszystkim miejskim jednostkom za przychylność i pomoc w realizacji projektów. 
Dziękujemy Prezydentowi Maciejowi Gramatyce za kontakt z Tyskim Urzędem, za pomoc 
poszczególnych wydziałów i otwartość miejskich instytucji. Dziękujemy Panu 
Przewodniczącemu Wojciechowi Czarnocie za obecność, pomoc i dobrą radę [dźwięk 
niewyraźny] za zainteresowanie i organizację szkoleń, by Młodzieżowa Rada mogła się 
rozwijać i aktywnie działać. To był dobry rok, czas od października 2025 roku do czerwca 
2026 był aktywny i różnorodny pod względem działań. VII kadencja Młodzieżowej Rady 
Miasta Tychy ukonstytuowała się 29 października 2025 roku. Podczas pierwszej sesji VII 
kadencji nowi członkowie Młodzieżowej Rady złożyli swoje ślubowanie oraz wybrali radnych 
w ramach wolnych zgłoszeń. Tak prezentował się skład Młodzieżowej Rady w dniu 
ukonstytuowania się. Zaczynaliśmy z 28 radnymi, więc jest to naprawdę liczny skład.  
Jeśli chodzi o prezydium, zostało ono wybrane podczas pierwszej sesji i w następującym 
składzie: Przewodniczącą została Blanka Michalska, Wiceprzewodniczącym Filip 
Albertyński, Wiceprzewodniczącą Julia Wojtyka, Wiceprzewodniczącym Karol Brzostek,  
a sekretarzem Nataniel Pałka. Jednakże podczas trwania tej kadencji to prezydium uległo 
zmianie. Na piątej sesji Młodzieżowej Rady Miasta, na skutek rezygnacji z mandatu, Filip 
Albertyński przestał pełnić funkcję Wiceprzewodniczącego, a na jego miejsce wybrana 
została Jagna Wójcik. Na szóstej sesji Młodzieżowej Rady Miasta, w wyniku rezygnacji  
z funkcji Karola Brzostka, Karol Brzostek przestał pełnić funkcję Wiceprzewodniczącego,  
a na jego miejsce wybrana została Natalia Jeziorska. A na VIII sesji Młodzieżowej Rady 
Miasta, na skutek rezygnacji z funkcji Nataniel Pałka przestał pełnić funkcję sekretarza  
i na jego miejsce wybrany został Aleksander Cichoń. Do tego, na drugiej sesji Młodzieżowej 
Rady Miasta powołane zostały dwa zespoły: do spraw dobroczynności z Przewodniczącą 
Hanną Sałek i Wiceprzewodniczącą Jagną Wójcik, do spraw promocji z Przewodniczącym 
Mateuszem [dźwięk niewyraźny] i Wiceprzewodniczącym Aleksandrem Cichoniem.  
Oraz została powołana Komisja Spraw Statusowych i Budżetu z Przewodniczącym Filipem 
Albertyńskim i Wiceprzewodniczącym Piotrem Węgrzykiem. Aktualny skład jest jednak inny. 
Prezydium Zespołu Doradczego do spraw dobroczynności to Przewodnicząca Alicja 
Książczyk i Wiceprzewodnicząca Julia Chmielewska. Zespołu Doradczego do spraw 
promocji: Przewodnicząca Iga Grabowska, Wiceprzewodnicząca Nikola Saletnik.  
A jeśli chodzi o Komisję Spraw Statusowych i Budżetu, niestety została rozwiązana w trakcie 
trzeciej sesji Młodzieżowej Rady Miasta. I tak, tutaj przechodzę już do naszych działań.  
Jest ich dość sporo, z czego jesteśmy bardzo dumni. W okresie październik-grudzień  
było to zorganizowanie konferencji „Młodzi na rynku pracy" wraz z Fresem. Uczestnictwo  
w uroczystej gali MRM Mikołów, pomoc przy biegu Run for Boobs z Fundacją Tychy Dobre 
Miejsce. Pomoc przy konferencji Smart & Safe, uczestnictwo w obchodach Święta 
Niepodległości. Pomoc podczas Wigilii dla bliskich, rolka promująca Budżet Obywatelski. 
Wyjazd integracyjny Młody Obywatel EU [dźwięk niewyraźny]. A jeśli chodzi o nasze 
działania w okresie styczeń-czerwiec, to było to uczestnictwo w drugim spotkaniu 
noworocznym Rad Młodzieżowych, uczestnictwo w panelu o działalności społecznej MRM 
Katowice. Warsztaty dla dzieci z przedszkola numer 8 z okazji Dnia Babci i Dziadka, 
organizacja Dnia Puzzla z MBP. Uczestnictwo w konferencji o komunikacji w GZM. 



  

Kampania informacyjna „Numer alarmowy W - walka z depresją", posty na mediach 
społecznościowych o dniach tematycznych. Uczestnictwo w sesji MRM Mysłowice, 
organizacja Tyskich Targów Szkół Ponadpodstawowych. Pomoc przy Zajączku 
Wielkanocnym dla najmłodszych z inicjatywą tyską. Pomoc przy biegu Zajączka z Fundacją 
Tychy Dobre Miejsce. Otwarcie rekrutacji dla zespołów doradczych. Uczestnictwo  
w konferencji Mindset 2026, uczestnictwo w ostatniej sesji MSWŚ, współorganizacja 
Tyskiego Turnieju Debat Oksfordzkich wraz z MKSI. Kampania informacyjna z okazji 
Światowego Dnia Kreatywności i Innowacji, uczestniczenie w obchodach Święta Konstytucji 
3 Maja. Uczestniczenie w pierwszym Tyskim Seminarium Majowym, uczestniczenie  
w trzecim Kongresie Samorządu w Rybniku. Organizacja wydarzenia z cyklu „Młodzi mają 
moc" wraz z MCO, pomoc podczas piątego biegu Olimpijczyka. Szanowni Państwo, mamy 
nadzieję, że zaprezentowane podsumowanie i wymienione działania są niepodważalnym 
dowodem na to, że Tyska Młodzież potrafi i chce działać. Cieszymy się z naszych sukcesów 
i mamy nadzieję, że będzie ich jeszcze więcej. Równocześnie jesteśmy świadomi, że gdyby 
nie pomoc miasta Tychy, wielu organizacji i instytucji tyle by się nie udało. Dlatego na sam 
koniec chcemy powiedzieć jeszcze jedno słowo: dziękujemy. Czy są może jakieś pytania 
jeszcze?  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Czy mają Panie? Pan Prezydent? Ja powiem, że bardzo się cieszymy z Waszych sukcesów. 
Dziękujemy, że jesteście. Mam okazję od lat współpracować z Młodzieżową Radą Miasta. 
Wachlarz charakterów, pasji i motywacji jest taki, że myślę, że powinniśmy sobie życzyć, 
żebyśmy dalej od siebie się uczyli i szli razem. Bardzo Wam dziękuję.  
 
Wiceprzewodnicząca Młodzieżowej Rady Miasta Tychy Natalia Jeziorska  
Jak najbardziej. Dziękujemy bardzo.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Skoro nie ma więcej pytań, to przechodzimy do [...] Dzisiaj tak, tendencja odmładzania,  
bo byli dorośli, seniorzy, Młodzieżowa Rada, a teraz żłobek. Dlatego punkt 7 to informacja  
o działalności Żłobka Miejskiego w Tychach, dostępności miejsc opieki nad dziećmi do lat 3. 
Oddaję głos Pani Dyrektor Ewie Bryndal.  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
Szanowni Państwo, żłobek funkcjonuje od 47 lat, w związku z czym jego działalność myślę, 
że jest doskonale znana. To, co się w ostatnim okresie zmieniło, to fakt, że od 1 maja 
bieżącego roku istnieje filia przy ulicy Hierowskiego 12. Tam dysponujemy 50 miejscami,  
o czym Państwo wiecie z materiałów. Są cztery grupy przygotowane, 12 i 13-osobowe.  
Od 1 maja, tak jak powiedziałam, ruszyliśmy pełną parą i w tej chwili już jest pełne 
zatrudnienie, pełne obłożenie. Bardzo się cieszę, bo ostatnie lata pokazały, że dzieci było 
bardzo mało. Przyjmowanie nowych maluchów do podstawowej jednostki, czyli do placówki 
przy Fitelberga, w zeszłym roku zakończyło się we wrześniu liczbą 80 kilku maluchów, 
natomiast w tej chwili mamy już 132 w samej placówce na Fitelberga. Natomiast  
na Hierowskiego chodzi, uczęszcza w tej chwili 42 dzieci. 6 osób, sześcioro dojdzie  
od 1 października i dwójkę mamy już zabezpieczone umowy, rodzice chcą nam oddać dzieci. 
Także ta pięćdziesiątka bez żadnych problemów jest zapewniona. Wszystko się toczy 
normalnym trybem. W tej chwili borykamy się z drobnymi problemami inwestycyjnymi. 
Okazuje się, że mamy pewne niedobory, tam wykazano jakieś drobne braki, w związku  
z czym staramy się zapewnić to, co jest potrzebne dzieciakom. I jeżeli Państwo macie jakieś 
pytania, bardzo proszę. Bo nie wiem, mogłabym godzinami opowiadać, co dzieci robią, 
potrafią, czego się uczą i jak to wygląda. Ale jestem dumna z tego, że te dzieci do nas chcą 
przyjść, opinię mamy, wydaje mi się niezłą i czekamy, że dalej będą dochodzić maluchy  
na Fitelberga.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Bardzo dziękuję. Pani Radna Joanna Krasowska-Costamagna, proszę bardzo.  
 
Radna Joanna Krasowska-Costamagna  
Pani Dyrektor, ja mam takie pytanie. Czy ta zmiana, która została wprowadzona do statutu 



  

żłobka, dotycząca zmian możliwości przyjmowania również dzieci rodziców niepracujących, 
nie? Tam były takie zmiany. Czy to według Pani wpłynęło pozytywnie na to, że jest więcej 
dzieci teraz w stosunku na przykład do zeszłego roku?  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
Trudno mi powiedzieć czy pozytywnie wpłynęło, bo w zasadzie bardzo dużo mam,  
które są jeszcze na urlopach rodzicielskich, zaczęły nam oddawać dzieci. I w tej chwili mamy 
taką sytuację, że nawet będziemy mieć półroczne dziecko, bo mamy stwierdzają, że skoro 
jest taka możliwość, to proszę bardzo. Biorą 800 plus, są na rodzicielskim pełnopłatnym,  
ale bardzo chętnie korzystają z naszych miejsc. Na pewno to wpłynęło.  
 
Radna Joanna Krasowska-Costamagna  
Dziękuję.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Jeśli nie ma więcej pytań. Tak, Radna Aleksandra Wysocka-Siembiga.  
 
Radna Aleksandra Wysocka-Siembiga  
Czyli ja rozumiem, te mamy nie pracują i oddają dzieci, tak?  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
Tak, dokładnie.  
 
Radna Aleksandra Wysocka-Siembiga  
Półroczne, tak? Trochę mnie to zadziwiło, dlatego dopytuje, no ale [...]  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
Nas też. To znaczy, żłobek jest przygotowany, oczywiście, i to nie jest tak, że po raz 
pierwszy mamy taką sytuację.  
 
Radna Aleksandra Wysocka-Siembiga  
Rozumiem.  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
Ponieważ dysponujemy kuchnią niemowlęcą, opieką taką, jaką powinny dzieci mieć,  
w związku z czym te dzieci u nas były, ale były to dzieci mam pracujących. W tej chwili 
bardzo, bardzo dużo mam nie pracuje. No i jest duży odsetek dzieci ukraińskich,  
ale to są dzieci rodziców, którzy są powyżej roku. No bo to się wiąże z opłatami, jak Państwo 
wiecie, ZUS opłaca właściwie wszystko poza wyżywieniem, poza wkładem do kotła 
żywieniowego, w związku z czym jest to bardzo wygodne dla rodziców.  
 
Radna Aleksandra Wysocka-Siembiga  
I wszystkich dzieci 132, tak?  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
132 mamy w tej chwili na Fitelberga. To jest tak, my podajemy, ja podaję dzisiaj taką liczbę, 
a jutro może się okazać, że któreś z dzieci odchodzi do przedszkola, a przyjdzie ileś 
następnych albo odwrotnie. Także to jest tak.  
 
Radna Aleksandra Wysocka-Siembiga  
Znaczy, ja nie byłam tam, powiem szczerze, ale to też [...]  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
Zapraszam serdecznie.  
 
Radna Aleksandra Wysocka-Siembiga  
Ale też, no, liczba jest dosyć duża, tak?  



  

 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
Miejsc mamy 150.  
 
Radna Aleksandra Wysocka-Siembiga  
Tak.  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
I długo, długo było tak, że było się trudno dostać. No, w tej chwili nie ma problemu, 
przyjmujemy cały rok, w związku z czym cały czas się coś dzieje.  
 
Radna Aleksandra Wysocka-Siembiga  
No, to należy życzyć, żeby wszystko dobrze było i [...]  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
Tak, oczywiście.  
 
Radna Aleksandra Wysocka-Siembiga  
Dziękuję bardzo.  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
Jest dobrze. 
  
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
O głos poprosił jeszcze Pan Prezydent Paweł Grosman.  
 
Zastępca Prezydenta ds. Rozwoju Usług Społecznych i Cyfryzacji Miasta Paweł 
Grosman  
Szanowni Państwo, znaczy, to też jest taka sytuacja, że czasami się zastanawiamy,  
na ile wyjść na potrzeby mieszkańców, a na ile jakby też pewne rzeczy nie wprowadzać, 
ponieważ uważamy, że nie jest to, nie spełnia to takich elementów wychowawczych.  
Są miasta, które wprowadzają nawet formy wsparcia czy też opieki w sobotę i niedzielę  
i prowadzą takie pilotaże. Ja, szczerze powiedziawszy, jeżeli wprowadzamy jakieś 
rozwiązania i nowości, to zawsze gdzieś tam rozmawiamy i omawiamy to, czy to nie jest, 
powiem tak, że no, zaburzamy jednak tą taką naturalność sprawowania opieki przez 
rodziców nad dzieckiem. Bo wydaje mi się, że warto jest robić działania, mogą być  
to działania innowacyjne. Działania, które wychodzą naprzeciw potrzebom mieszkańców, 
zapewniając im jak największy taki komfort i też pozwalają im zminimalizować taki efekt 
obaw, że jeżeli będą mieć dziecko, to w tym momencie, że sobie z tym dzieckiem  
nie poradzą, czy też nie będą w stanie mieć zapewnionej tej opieki, bo takie mity gdzieś tam 
czasami krążą. To te działania staramy się tak realizować i tak prowadzić,  
żeby ta dostępność placówek była bardzo duża. I żeby ludzie też wiedzieli o tym,  
że ta dostępność jest. Jednak proszę mi wierzyć, też Państwo oglądacie media, czytacie 
prasę, że czasami się pojawiają różnego rodzaju działania innowacyjne w postaci takiej 
opieki weekendowej, które, no, w mojej ocenie nie do końca są właściwe. Bo ja na dzień 
dzisiejszy nie widzę jakby takich sytuacji, kiedy, kiedy, no, ta praca by tak wyglądała,  
że pracowalibyśmy powiedzmy 7 dni w tygodniu. Na dzień dzisiejszy też nie pojawiają się 
takie sygnały, przynajmniej do mnie one nie docierają, żeby taka potrzeba i taka forma 
wsparcia była prowadzona, więc tutaj delikatnie gdzieś tam do tego podchodzimy.  
Też widzimy taką tendencję i to też Państwo żeście otrzymali taką informację, że te żłobki, 
my mamy niż demograficzny, tych dzieci nie przybywa, trzeba powiedzieć sobie wprost. 
Żłobki prywatne się zamykają. Pani Naczelnik, tam dwa żłobki, tak? Czy dwa, trzy mamy 
teraz?  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal 
[dźwięk niewyraźny]  
 
Naczelnik Wydziału Ewidencji Działalności Gospodarczej Dorota Picho  
Zamykają, bo to są takie informacje od przedsiębiorców. Na razie jeszcze nie mamy 



  

złożonych wniosków o wykreślanie z wpisu, ale no, gdzieś tam słyszymy, że jest tych miejsc 
bardzo dużo i że są takie plany.  
 
Zastępca Prezydenta ds. Rozwoju Usług Społecznych i Cyfryzacji Miasta Paweł 
Grosman  
Także tu mamy jakby taką sytuację, że ten niż demograficzny jest i nie ma takich sygnałów, 
żeby on gdzieś tam zaprzestał mieć miejsce. Więc tu naprawdę taka intensywna nasza 
praca i tutaj Pani Dyrektor pozwoliła tego, że ta sytuacja się odmieniła, że tak naprawdę 
mamy, rodzice ufają instytucji Żłobka Miejskiego i chętnie te dzieci powierzają nam  
pod opiekę. Także to warto jakby to podkreślić, że to jest taka trudna i intensywna praca Pani 
Dyrektor i całego zespołu, że te dzieci przychodzą i rodzice chętnie, chętnie te dzieci oddają. 
Także dziękuję.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Jeszcze Pani Dyrektor Ewa Bryndal.  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
Jedno zdanie dodatkowo do Pana Prezydenta. Wydaje mi się, że większy nacisk trzeba  
by na, większy nacisk położyć na szkolenie rodziców, bo rodzice nie zdają sobie sprawy  
z tego, ile ciepła, ile rodziny potrzebują dzieci. Najczęściej bywa tak, że rodzice idą na urlop, 
a dziecko dalej jest w żłobku. Dzieci powinny być z rodzicami. Więc stworzenie jeszcze 
opieki sobotnio-niedzielnej, weekendowej uważam zupełnie niepotrzebne. To takie moje 
zdanie na podstawie tylu lat pracy i widzę, że to jest coraz gorzej. Po prostu rodzice nie chcą 
być z dziećmi. Mają, bo mają.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Tak, smutne podsumowanie.  
 
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Tychach Ewa Bryndal  
Smutne, ale [dźwięk niewyraźny]  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Czy są jeszcze jakieś pytania? W takim układzie przechodzimy do punktu numer 8, sprawy 
bieżące i wolne wnioski. W związku z dotarciem Pani Radnej Aleksandry Wysockiej-Siembigi 
uzyskaliśmy kworum i możemy przejść do punktu numer 3. Nie, dzisiaj jesteśmy [...]  
 
Naczelnik Wydziału Ewidencji Działalności Gospodarczej Dorota Picho  
[dźwięk niewyraźny] przekazać Państwu informację o żłobkach niepublicznych [dźwięk 
niewyraźny] chcielibyście Państwo. Nie, nie jest to konieczne, bo też było w materiałach.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Tak, wszystkie materiały Radni otrzymali na tablety. Pytania się nie pojawiły, ale oczywiście 
mogę tak umożliwić. Proszę bardzo.  
 
Naczelnik Wydziału Ewidencji Działalności Gospodarczej Dorota Picho  
Dorota Picho, Naczelnik Wydziału Działalności Gospodarczej. Przygotowaliśmy Państwu 
takie zestawienie, jeżeli chodzi o sektor właśnie publiczny i niepubliczny. Pani Dyrektor tutaj 
opowiedziała wyczerpująco o, jeżeli chodzi o Żłobek Miejski i jego filie. Moja obecność  
jest tutaj spowodowana tym, że my jako wydział dokonujemy wpisu do rejestru żłobków.  
Te żłobki niepubliczne stanowią, no, blisko 80% wszystkich miejsc, jakie są w mieście. 
Oferują 820 takich miejsc. Mogę powiedzieć, że do placówek zapisanych jest zgodnie  
z rejestrem, to są dane takie na dzień 15 września, więc te dane na pewno, no, w tej chwili 
mogą się troszeczkę różnić. Zapisanych jest 447 dzieci, no, co oznacza, że tych miejsc 
wolnych mamy w tych instytucjach niepublicznych, no, dosyć dużo, 373 miejsca wolne. 
Przygotowaliśmy też dla Państwa takie zestawienie, jak wygląda opłata, bo Państwo się jakiś 
czas temu interesowaliście tym. Te wszystkie instytucje prywatne, one, jeżeli chodzi o te 22 
żłobki, no, to w 17 rodzice też nie ponoszą żadnej opłaty, ponieważ, no, wszyscy korzystają 
tutaj z tego dofinansowania „Aktywnie w żłobku”. Wskazaliśmy 5 takich placówek, w których 
rodzice płacą, ale to jest opłata rzędu od 100 do 500 złotych, tyle wynosi ta opłata.  



  

I uzupełnieniem tej oferty, jeżeli chodzi o żłobki, jest oferta dziennych opiekunów.  
W tej chwili mamy 6 takich dziennych opiekunów w mieście, którzy zapewniają też opiekę. 
One, te punkty oferują 42 miejsca opieki i tam w tych punktach mamy wolnych 14 miejsc 
opieki. Także tak wygląda sytuacja.  
 
Zastępca Przewodniczącego komisji Maciej Blada  
Dziękujemy za uzupełnienie, pani Dorocie Picho, Naczelnik Wydziału Ewidencji Działalności 
Gospodarczej. Skoro nie ma wolnych wniosków, przechodzimy do punktu numer 3, przyjęcie 
protokołu z posiedzenia Komisji Porządku Publicznego, Zdrowia, Spraw Społecznych  
i Samorządowych z 20 sierpnia 2026 roku. I chciałem się zapytać, czy są jakieś uwagi,  
czy możemy ten protokół przyjąć jednomyślnie? Jeżeli nie ma więcej pytań, było nam bardzo 
miło. Życzymy wszystkiego dobrego. Zamykam posiedzenie Komisji.  
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