UCHWALA NR XXIV/423/26
RADY MIASTA TYCHY

z dnia 25 czerwca 2026 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajec¢ dla nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze, zasad zwalniania z realizacji tego
obowiazku oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla niektérych
stanowisk nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placéwkach oswiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Miasto Tychy

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662), art. 91 i art. 92 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 z pézn. zm.) oraz art. 42 ust. 6i 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515), na wniosek Prezydenta Miasta, po zaopiniowaniu
przez Komisje Os$wiaty, Kultury i Sportu oraz organizacje zwigzkowe zrzeszajgce nauczycieli.

Rada Miasta Tychy uchwala:

§1
llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2026 r. poz. 515);

2) szkole — rozumie sie przez to szkoty, zespoty szkot i zespoty szkolno-przedszkolne, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Miasto Tychy;

3) placéwce oswiatowej — rozumie sie przez to placéwki oswiatowo — wychowawcze i poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, dla ktérych organem prowadzgcym jest Miasto Tychy;

4) dyrektorze — rozumie sie przez to dyrektora jednostki wymienionej w pkt2i3 oraz dyrektora
przedszkola;

5) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zaje¢ — rozumie sie przez to tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, nauczycieli zatrudnionych w petnym
wymiarze zajec.

§ 2

1. Dyrektorom, wicedyrektorom przedszkola, szkoty i placéwki oswiatowej oraz innym nauczycielom,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze w tych jednostkach, obniza sie tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ o liczbe godzin stanowigcg iloczyn tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ i wskaznika obnizki okreslonego w ponizszej tabeli, z zaokrggleniem uzyskanego wyniku do liczby
catkowitej:

Wskaznik obnizki
Lp. Stanowisko kierownicze tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajec

Dyrektor przedszkola liczgcego:

1 | - do 4 oddziatéw 0,70
- 5 i wiecej oddziatéw 0,75

2 | Wicedyrektor przedszkola 0,60
Dyrektor szkoty liczace;j:

3 | - do 9 oddziatéw 0,70
- 10 i wiecej oddziatéw 0,85
Wicedyrektor szkoty 0,65

5 | Dyrektor mtodziezowego domu kultury 0,75

Podpisany




6 | Wicedyrektor mtodziezowego domu kultury 0,50

7 | Dyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej 0,75

8 | Wicedyrektor poradni psychologiczno — pedagogiczne;j 0,50

9 Kierownik warsztatu szkolnego 0,50

10 | Kierownik szkolenia praktycznego 0,50

11 | Kierownik sekgji, grup instrumentalnych w szkole muzycznej 0,20
§3

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora, Rada Miasta moze zwolni¢ dyrektora od
obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

§4

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé: pedagogow, pedagogoéw specjalnych, psychologow,
logopeddw, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, wynosi 20 godzin.

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli iinnych placéwek
przedszkolnych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Tychy, pracujgcych z grupami
obejmujgcymi dzieci 6 — letnie i dzieci mtodsze, wynosi 22 godziny.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta.

§6

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego i wchodzi w zycie od
dnia 1 wrzesnia 2026 roku.

Przewodniczgcy Rady
Miasta Tychy

Woijciech Czarnota

Podpisany
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