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Uchwala Nr 1/V/2026

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikéw Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Spotki
z ograniczong odpowiedzialno$cig w Tychach, zarejestrowanej w Krajowym Rejestrze
Sgdowym pod numerem KRS 0000101552 w Sgdzie Rejonowym w Katowicach,
podjeta w dniu 29.05.2026r.

w sprawie: zmiany Uchwaly nr 20/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw
Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Spélki z ograniczong odpowiedzialnos$cig w Tychach
z dnia 29.06.2017 r w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzadu Spoiki.

Dziatajac na podstawie art. 203! ksh oraz § 24 ust. 3 pkt 8 Umowy Spotki, w zwiagzku zart, 1,
art. 2 i art. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzeni os6b
kierujagcych niektérymi spdtkami (Dz.U.2020.1907 tj. z pbézn.zm.), Nadzwyczajne
Zgromadzenic Wspdlnikéw Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.0. w Tychach
uchwala, co nastepuje:

§1
1. W tresci Uchwaly nr 20/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikoéw Przedsigbiorstwa
Energetyki Cieplnej Spétki z ograniczong odpowiedzialnoécia w Tychach z dnia
29.06.2017 r w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzadu Spoétki
zmienia si¢ zapis § 2 ust. 2 o dotychczasowym brzmieniu:

»Ustala sig, ze Wynagrodzenie Stale w stosunku do poszczegdlnych czlonkdw Zarzadu
Spolki wynosi szesciokrotnosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsigbiorstw bez wyplat nagrdd z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedzajacego, ogloszonego przez Prezesa Gldwnego Urzedu Statystycznego”.

na nastepujacy:

,» Ustala sig, ze Wynagrodzenie Stale:
1) w stosunku do poszczegolnych czlonkow Zarzqdu Spotki zawiera sie w przedziale
od 18.143,56 zl do 36.287,12 zl,
2) upowaznia si¢ Rade Nadzorczq do okreslenia kwotowego Wynagrodzenia Stalego
czlonkow Zarzgdu, zgodnie z postanowieniami pkt, 1).”

2. Pozostale postanowienia uchwaly nie ulegajg zmianie.
§2

Zobowigzuje si¢ Rade Nadzorczg do niezwlocznego dokonania zmiany postanowien
uchwaly w sprawie ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzgdu Spoétki w celu



dostosowania ich do aktualnego brzmienia uchwaty, o jakiej mowa w § 1 ust. 1,
oraz przeniesienia jej postanowien do kontraktéw zawartych z cztonkami Zarzadu Spoiki.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczgcy Zgromadzenia
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OPEC
Uchwala Nr 2/V/2026

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikow Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Spotki
z ograniczong odpowiedzialnoscig w Tychach, zarejestrowanej w Krajowym Rejestrze
Sadowym pod numerem KRS 0000101552 w Sadzie Rejonowym w Katowicach,
podjeta w dniu 29.05.2026r.

w sprawie: ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej.

Dzialajgc na podstawie art. 222! § 1 ksh, § 17 ust. 6 oraz § 24 ust. 3 pkt 8 Umowy Spélki,
w oparciu o przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen
0s6b kierujgcych niektérymi spédtkami (Dz.U.2020.1907 t.j. z pdzn. zm.) oraz postanowienia
Uchwaly nr 21/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Przedsigbiorstwa Energetyki
Cieplnej Spolki z ograniczong odpowiedzialnoscig w Tychach z dnia 29.06.2017 r w sprawie
zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej, Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspolnikow Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o0.0. w Tychach uchwala,
co naste¢puje:

1. Wynagrodzenie miesigczne czlonlfélvs‘/ Rady Nadzorczej Spotki ustala sie
w nastepujgcy sposob:
1) dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej wynosi 7.484,22 zi,
2) dla pozostalych cztonkow Rady Nadzorczej wynosi 6.803,83 zl.
§2
Uchwata wchodzi w zycie w dniu jej podjecia.
§3

Uchyla si¢ Uchwate nr 3/X11/2022 Zgromadzenia Wspolnikéw Przedsigbiorstwa Energetyki
Cieplnej Spétki z ograniczong odpowiedzialnoécig w Tychach z dnia 01.12.2022 r.




