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Zespołu Szkolno - Przedszkolnego nr 1  






w Tychach 
WYSTĄPIENIE POKONTROLNE

Kontrola planowa przeprowadzona w Zespole Szkolno – Przedszkolnym nr 1 w Tychach w dniach od 27.08.2025 r. do 3.10.2025 r. przez Annę Wardzińską, głównego specjalistę Wydziału Kontroli oraz przez Aleksandrę Gołąb, inspektora Wydziału Kontroli Urzędu Miasta Tychy na podstawie upoważnień nr 0052.1/143/25 oraz nr 0052.1/144/25 z 22 sierpnia, wydanych przez Prezydenta Miasta Tychy, wykazała naruszenia formalne i merytoryczne w dokumentacji poddanej kontroli.

Ustalenia kontroli zawarte zostały w Protokole kontroli z 20 października 2025 r.

A. Za nieprawidłowości uznać należy:
A.1st Błędne ustalenie w 2024 r. wartości odpisu podstawowego na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych poprzez:
· błędne wyliczenie przeciętnej liczby zatrudnionych nauczycieli,
· błędne wyliczenie średniego zatrudnienia pracowników administracji i obsługi,
· ustalenie nieprawidłowej liczby emerytowanych pracowników administracji i obsługi.
A.2nd W dwóch przypadkach błędne ustalenie terminu nabycia prawa do nagrody jubileuszowej co miało wpływ na wysokość wypłaconych nagród. 
A.3rd W zakresie udzielania zamówień publicznych:

· niewydanie stosownego zarządzenia wprowadzającego do stosowania regulaminu zamówień publicznych o wartości szacunkowej poniżej 130 000 zł netto,
· dokonanie zakupu wyposażenia do „Zielonej pracowni” z pominięciem zasad określonych w stosowanym regulaminie zamówień publicznych,

· nierealizowanie wszystkich zapisów Regulaminu udzielania zamówień publicznych o wartości szacunkowej poniżej 130 000 zł netto tj. nie sporządzenie rocznego planu zamówień i nieudokumentowanie wszystkich czynności przy udzieleniu zamówienia w trybie uproszczonym i trybie zapytania ofertowego.

A.4th Obciążanie najemców należnościami z tytułu czynszu niezgodnie z zapisami    zawartymi w umowach najmu.

A.5th W zakresie realizacji wniosków pokontrolnych:

· Niedopełnienie obowiązków wynikających z art. 43 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami poprzez niezawiadamianie organu o umowach najmu zawartych na czas oznaczony do 3 lat oraz niewystąpienie o zgody na zawarcie kolejnych umów z tymi samymi najemcami.
· Wprowadzenie w regulaminie ZFŚS postanowień dających możliwość uzyskania tej samej kwoty zapomogi socjalnej przez osoby znajdujące się w różnych przedziałach dochodowych.
· Nieprzestrzeganie zapisów obowiązującej instrukcji inwentaryzacyjnej w zakresie: 
· obowiązku zapewnienia właściwych warunków w celu zapewnienia prawidłowego przebiegu spisu z natury,  w tym wyraźnego oznakowania niektórych składników majątku i poinformowania komisji inwentaryzacyjnej o znajdujących się w jednostce obcych środkach trwałych,
· terminowego przekazywania niektórych dokumentów dotyczących zakupu i likwidacji pozostałych środków trwałych do Miejskiego Centrum Oświaty.

· Niezaktualizowanie zapisów regulaminu wynagradzania w zakresie zasad premiowania pracowników. 
Stosownie do postanowień art. 247 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483) kieruję pod adresem Dyrektora Zespołu Szkolno – Przedszkolnego nr 1 w Tychach następujące wnioski pokontrolne: 
B.1st Odpis podstawowy na ZFŚS ustalać zgodnie z ustawą z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 288), z art. 53 ust. 1  ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z późn. zm.) oraz zgodnie z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przeciętnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 349).
B.2nd Terminy nabycia prawa do nagrody jubileuszowej ustalać zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 października 2001 r. w sprawie szczegółowych zasad ustalania okresów pracy i innych okresów uprawniających nauczyciela do nagrody jubileuszowej oraz szczegółowych zasad jej obliczania i wypłacania (Dz. U. Nr 128, poz. 1418) oraz art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) i § 8 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z późn. zm.).
B.3rd Wprowadzić regulamin zamówień publicznych o wartości zamówienia poniżej 130.000 zł netto i ściśle przestrzegać ustanowionych w nim zapisów.

B.4th Przestrzegać zapisów zawartych w umowach przy obciążaniu najemców.
B.5th Wobec niezrealizowania  poprzednich wniosków pokontrolnych ponownie wskazuję:
· realizować obowiązki wynikające z art. 43 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1145 z późn. zm.). 
· dostosować regulamin ZFŚS do zapisów art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 288). 
· ściśle przestrzegać zapisów obowiązującej w jednostce instrukcji inwentaryzacyjnej w zakresie obowiązków kierownika jednostki. 
· uaktualnić zapisy regulaminu wynagradzania w zakresie dotyczącym przyznawania pracownikom premii. 
Zgodnie z § 10 zarządzenia Nr 0050/80/25 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 7 marca 2025 r. w sprawie regulaminu przeprowadzania kontroli przez pracowników Wydziału Kontroli Urzędu Miasta Tychy, sprawozdanie o sposobie realizacji wniosków pokontrolnych należy przedłożyć Prezydentowi Miasta Tychy, najpóźniej w ciągu 14 dni od dnia otrzymania niniejszego wystąpienia.
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