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W zał .ączeniu przesył am lvyciąg zZa|eceń Wojewody Śtąstiegó w zakresie reati'ac;/$
ustaleń Zespoł u Kontrolnego, który w dniach 21 - 25 kwietnia br. przeprowaa,it t.ont,.o(ęs-
kompleksową wykonywania zadń obronnych w *'ojewódzrwie ś ląskim. Zalecerua
przygotowano w oparciu o ,,Protokół  z kontroli kompleksowej . .'' zatwierd zony przezPrezesa
Rady Ministrów.

Informacje i zalecenia zavtarte w wyciągu proszę wykorzystac prowadząc d.ział alnoś ć

?Vvięaną z ptrygotowaniem administrowanego powiaru/miasta do dział 'ania rv s1tuacjach
nadzvtyczajnych. Monitorowanie wykorzystania ustaleń zostanie przeprolvadzone w ramach
corocznego ankietolvania niezbędnego dla potrzeb opracowania Narodowego Kwestionariusza
Przygotowań obronnych.

Jednocześ nie informuj ę, Że szczegół owe omówienie wniosków Zespofu Kontrolnego
zostanie przeprowadzone na szkoleniu obronnym dla koordynatorów realizacji
kontrolowanych zadań r,v starostwach powiatowych oraz urzędach miast na prawach por,viafu,

które zostanie pzeprowadzone w listopadzie br. o dokł adnym terminie szkolenia poinformuję
Państwa w oddzielnej korespondencji.
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''WYcIĄG'

ZALECENIA woJEwoDY Śu1sxrEco w ZAKRESIE REALIZACJI
USTALEŃ znspoŁU KoNrńor..nrEco PowoŁANEG o PF{ZELPREZESA RADY MINISTRÓW, UĘTYCH w PRoToKoLE Z KoNTROLIKoMPLEKsowEJ wYKoNYwAMA ZADAŃ OBRoNNYCH

PRZEPRoWADZoNEJ w woJEwoDzTwIE Śl4srrivr
W DNIACH}I-ŁI KWIETNIA 2OO8 ROKU

I. PR'ZEPROWADZENIE KONTROLI wYKoI\rrwANIA ZADAŃ oBRoNI{YcHw woJEwoDlly-I! Śt'.1sxru PREZEs RADY rvrlŃiś rfów ZARZĄDZIŁ NAPoDSTAWIE ROZPoRZĄDZENIA RADY MINISTRÓw ż ;Ńił  i: sTYcZNIA 2004R.w SPRAWIE KoNTRoLI wYKoNYwAMA ZADAŃ ognóŃxićrI_pz. U. NR 16,Poz.rsl).

II. KONTRoLI P9Ł?ĄNo NASTĘPUJĄCE KoMORKI, JEDlYosTKI ORGANIZACYJNEORAZ OSOBY FUNKCYJNE:

- w Sląskim Urzędzie Wojewódzkim:
l. Gabinet Wojewody;
2. .Wydział y: organizacyjno-Administlacyjny, Finansów i Budż etu, Spraw obylvatelskichi Cuclzoziemców, Infrastruktury, Polityki 

- 
Społ ecznej oraz Bezpieczeństw.a i Zarządzania

Kryzysowego;
3. Biuro Audytu i Konrroli.

- samorządu terytorialnego:
1. Urząd Marszał kowski Wojewó dztwa Śląskiego, w tym:

- Gabinet Marszał ka;
- Wydział y: Komunikacji i Transportu oraz Zdrowia i Polityki Społ ecznej;
- Peł nomocnik. ds. zwiryury chz. óbronnoś cią i bezpieczeństwem publicznym.

2. Starostwa Powiatowe w Częstochowie, Kł obucku'.ńutiń.u i * ąv*..u;_3. Urzędy Miast: Katowice' Będzin, Bielsko - Biał a, Blachowni a, Cze|adź '" Częstochowa,
?ub:o"]. Gómicza, Imielin, Jaworzno, Lubliniec, Mikoł ów., Myslowice, Zabrze, Ruda
Sląska, Skoczów, Sł awków, Swiętochł owice, Tychy, orazŻywi'ec, 

J --

4. Urzędy Gmin: CzeTi.-!9*, Herby, Jasienica, Jiwoizę, Kocńano*jice, Kozy, Mstów, Rędziny,Wilamowice Sląskie, Wilkowice' Wręczyca Wielka oraz Wyry.
- administracji zespolonej..

1. Komendę WojewódzkąPaństwowej Strazy Poż arnej w Katow.icach;
2' Komendę Woj ewódzką Policj i w' Katorł 'icach;
3. Komendy Powiatowe Państwiowej StraĄ.Pozarnej w: Kł obucku i Lublińcu;
4. Komencly Powiatowe Policji w Kiobucku i Lublińu;5' Komendy Miejskie Panstwowej Strazy Poż amej w Częstochowie, Jaworznie, Tychachi T,abrzv;
6. Konlcrrdy }"{icjskie. Policji ł  Dąbrowie Gór.iriczoj, jar,vorzriie i w Tyciiacir;
7. Wojewódzki Inspektorat Farmaóeutyczny w Katowicach;
8. wojewodzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Katowicach.
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- n|a;ó1ki. medyczne sł uż by zdrowia:l. Sląskie Centrum za.o*iu puoiil^"go w Katowicach;2. okręgorvy Szpital $ł ;d; i'uto*i.u.h . sP zo7.3' Woj ewódzki ś zpi tal !ni"; i|.;1 Nr 1,:} ;ą:ąfa.Gasińskiego w Tychach;4. Wojewódzki Szpital N;.p.ńilg,,^, xr i im. J111iru cn*u.* Lublińcu;

!. 
p$l$$f ,if ] *;r#j*-f il;'*il ńu o.to',il.u" * ózę s to cho wi e ;7. Szpital im' Stanisł  

^*^I;;;;)ińl.go w Katowicach:8' sP Zoz Szpital sq".ńli.v.ł ł  ł ,ua,,u,
|'s.ł i1al 'Viejskl w Jaworznie;
.lU. szpital Rejonow1'w Kł obuóku;
| 1 . Zespoł , ocLony 

-Zdrowia 
* ż i*,u;

,'',li.S:iiriiffiii1iulnHł ;:i':?i,T;;;*,fr I;",x#':"e:ŁT:,:,.Górniczej;Inne:
1' Zakł ad obsł ugi Śląskiego Urzędu Wojewódzkiego;2, Międzynarodow1, p"n i".ł .'y Katowice Pyrzńi ce;3. Zespół  Elektro.ciepł "*J ,:ii".om,,S.A' w Byomiu;4. Kopalnia Węgla ńu.i.*ó ,,Kazimietzńil;;'w Sosnowcu;5. ,,Polski Gaz']_. r.""inui p.ijuau*o*'ś ;';;:l. 

* So.no*.u;6. Zakł ady Chemiczne 
"o;g.;ji; - Azot,, S.ń. w Jaworznie;7. ,,Air Products'' sp. ,,,.i:ż ukiad proauńjj GL;; Tech:ricznych w Częstochowie;8. Przedsięo'::::.*'5on'unil.u.;l su-o.t,oioóś ą w Bielsku . Biał ej;9. Przedsiębiorstwo Komunikac.ji Samochodowej w Zywcu;1 0.,,IMB Podbeskjdz:ł ; ś ;: ;:;. w Skoczowie;l I . Przeds i ębi orstu'o Komuni kaci i lri.;,ti.:'*-óąu,o'ie Górniczei ;

l 2 . S l a5ki zar 
1ł ! !.er i 

".".ii i.ij'ź aa'.1' y",a",Ir' *.r.to rvi c ach;

i!ł i::;'ł :!',q,ł :*fu *{:i#".iiŁ##;ir"n"s."f icarejwKatowicach;
15, Zaruądc.1,- *yu'uny"n 

"li"l.iow infrastrutĘ drogowej na drogach publicznych o znaczeniuobronnym.

ItI. ZAGAD]YIENIA JAKIE PODLEGAŁY KoI{TRoLIt. Reatizacja ptanowaiia-.-;#;
i 

- 
programo* uniu, ou.on*go,""o;ffilJ. JJT,' JIH::I o"l*fi,:Tt, 

operacyj nego

in:#::T;.*:'uo.'':ny.'""J" ill.*o* aoiutui*jreatizac.; i zadńob,oj:u.Tl.1 ni'lsJ''"**

i#-;fxr#.i".:.f ,{{ni.'i;;f *:Tf 
.#""i;f "::'*'Ł:.ł ?T*

rozwinięci. ś ił  zn."j;;;; -ii;'illj#:i'"..il"nT'T:d'L"'xili:Tff*,[HrJ..,Ijł ;

" i!T:i'?*i:" 
z terenow,,mi,organami 

"a.i"iońi"*";,t"*.i^7u",,,". realizacji akcji3. Wspótpraca crtvilno - wojskowa w tym obszary tej współ pracy , a takż ezakres i formy jej
realizacji.

.*i#ł i'x,Tii#::jii3'1T,]lJł "Yj*i;L'J#:*:Tx-il?T'l"^"-gospodarza

l zalc.es dział an...*-ffiH*li:lJi.".'""'fr 
::#:3:.'rt#;!ę;ffi# j-'.-J:::

narodolł ,r'n.." .'r, :.ó,,'-;.'.jl 
'.,;;;.;;;;; i1.'i.1....!.r];';.iiilł ,"ufi:'#;"'*';*mx];Sta{ego dyzuru w wyuianyctr komórka.r' i_:ia"ostkań o.!*iJiv;nv.t, na terenie

województwa.
6. P|anowanie i realizacj a zadań gospodarczo - opaństr,vor,vych i gospodaro',i'anie ni'i, nakł adanie ,.oT"::'-.! ,*' 't.ynr -tworzenie rezerwan na przedsiębiorców, p.'ygo.o,uuni.
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sł uŹby zdrowia do rea|izacji zad,ań na tzęcz obrony państwa oraz utrzym1ruranieinfrastruktury obronnej

i*X:1,:"j",""i.*,:l-T:T:: ::li9:,:i n1 ruec? obrony, w tym zakres korzystania
;ffi *"TH:::'Y:Y:.:''"-Y:|i'sp"..1alnych:;"k'.;;ilil,J,o:l*"'ff !ffiffi:ł :1'.
."#:i*:i:'i""*:*.::,:':":::t*:-ib*;*d;ffi ffi ;"iff :.Hn::::'ii';r*
:#.."":fr::'|:::::::':-ry..:':::^:p:1T.':": 9'9*r.aJl.u*.;.ó;;#.1il;Til;il;x[,;1:^ii:::::#1ffiycji na Izecz obrony pans-twą :"l, ..'-*'o"'i.j.l?'l#'l.ł #"&ffi;w realizacji tych zadań.

ruez

7.

8.

9' Prrygotowanie rezerw osobowych na potrzeby jednostek-wojskowych i innych jednostekorganizacyjnych. przewidziany.h do 'nvl.o"ń"ii" zadań obronnych, tv tym planowanie

:.ffiJ:"bowych, 
prowadzenie postępowan ieklamacyjnych o."' ń,;;;owanie w sprawach

zakresie przygotowania okreś lonych jednostek organizacyjnych dokoncepcja militaryzacji w wojewódawiel 
't* p'yg".."** do realizacii

l0. Realizacja zadań w
militaryzacji, w tym
tego zadania.

l1. Prrygotowanie szczegóInej ochrony obiektów waż nych dla bezpieczeńshva i obronnoś cipaństwa, w tym koncepója ochrony obiektów *aznyct, dla bezpieczeństwa i obronnoś cipaństwa, stan przygotowania stosownych planów oraz rei|inacja harmonogramówprzygotowaria szczegól nej ocfuony obiektów.
12' Planowanie i realizacja szkolenia obronnego, w tyT koncepcja szkolenia obronnego,programowanie wieloletnie, planowanie .o.ri. i realizacju ,)tot.ni a oraz organizacjai koordynacja szkolenia w. województw.ie.
13. Nadzór nad wykonyrt,aniem zadań obronnych w województwie, w tym planowaniei rea|izacja dział alnoś ći kontrolnej oraz jej doktuńentowanie.

Iv. \\ryCI ĄG Z USTALEŃ ZESPOŁU KoNTRoLNEGo:l'w zakresie planowania obronnego' w tym planowania operacyjnego i programowaniaobronnego, Zespól kontrolny sfwierdzil:_ zadawa|ający jest poziom merytoryczny opracowania flanów operacyjnych funkcjonowaniaorganÓw samorządu tery,torialnego i *ojewódawa ś ląskiego iu *u,unr.uch zewnętrznegozagroŻenia bezpieczeństrva państwa i wojńy'' oraz znajomoś ć"zasad |t*o*uniu operacyjnegoprzez pracownikórv odpowiedzialnych za sprawy obronne w kontrolówanych urzędach._ zróŻnicow.any jest stopień zaawansowania prac nad opracowanienr kart reaiizacji zadańoperacyjnych,
_ wykonawcy kart niewł aś ciwie przekł adają treś ć zadańgł ównych nazadaniawł asne,_ r,v,,Planach operacyjnych..''' \ĄT1na:za się zby duŻą iloś ć komórek organizac1,jnychodpowiedzialnych zaróa\izację co-skutkuj. *,,o.i* |iczbyopracowl,ł .anych kart realizacji
_zadańoperacyjnychorazobnizeniemichwartoś cimer1torycznej,

- spratvny i dopracow.any jest
dla potrzeb opracor,vania
Obronnych.

w. rvojelvództr,t'ie system pozyskiwania i ana|izowania informacji
Narodorvego Kwestionariusza pozamilitarnych nrryg"i"*rn

\Y opisanym obszarze kontrotowanej dzialalnoś ci lv protokole pokontrolnym wyróż nionoWydział  Bezpieczeń.strva. i ZarząrLzania^Kryzysoweg: S|. Uw, urzędy miast: Jaworzno,Mysł owice i Świętochł orr'ice o,u, IJ.'ącl Gminy Jasienica.

a) dokonać ponow.nej.un.uląu op.u.o*uny.h ,ffi6u operacyjnych ...,'pod kątem ustalenia(ograniczenia) niezbędnej iloś ci realizńoró i iuiua, i 
"o 

,ł  ty*idzie ograniczenia liczbyopraco\lywanych kart realizacji zadań operacyjnych odnoszó'.h;; do zadań wł asnychorganór,v sporządzającychplany, ^ aJ / _-. v...vJ!!ŁvJv.1 Jr!
t\..) i,,-,i\\, ', ,,.;r r. i)tOCL:i ujil.auu!!,) !!i-'lii-i kiit.i rcitiiZ.rCii ZaCiati-c) r,tykorzystać realizow*. ,ź kol.,,ia ouronne-Jł p"l"i.lr*ia poziomu wiedzy osób.' ttczestniczących !v procesach planowania operacyjnego'
d)
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' Y"ĘĘ;il 
"x?ffi:[:lJffi?il:ł T;.n i{;.Ę:o.iff:l.fi ii,*lllilfi : u m oż liwiaj u*\.,.

- brak w opracowanych planach akcji kurie..ti.i ustaleń * ,ur.,.,i. wariantowoś ci ichprzeprowadzenia z uwzględnieniem róznych pór dóby i roku,_ nie wszędzie, gł ównie d,otyczy to urzędów miast, dobiera się do funkcji kurierów w pierwszejkolejnoś ci pracowników Ęch urzędów, 
rvvlvr* JrY uv rur^'J

- w niektórych urzędach dokumentacja akcji kurierskiej wymaga aktualizacji,_ współ praca organów samorządowych , o,g*u*i roiic.ii lo'"y.t, , zczebli i terenowymi

;::il#J il?#-ti w przvgotow'aniu zaiezpieczenia akcji Luri..rr.i..; realizowana jesina

- ogólnie przygotowanie akcji kurierskiej oruz roą|akatowania obwieszczeń w zwią.zkuz ogł oszeniem powszechnej mobilizacji nu_t..".,i. wojewoJzt*-u sląst.i.go nie budzi

,'sffi.-ililTtrlje 
doręczenie dokumentów powoł ania w'n""ł *r', atai<to.yct' utc;u

Zalecenia:
a) dokonac ana|izy wpł ywtr róznych pór doby i roku na przebieg akcji kuńerskiej naadministrowanym terenie, ustalić *ynikuJą.. , pi,,p,o.udzonej unjiry wariantowe normyczasolve i uzgodnić je z wł aś ciwymi teiytorialnie wojskowy'i ro*.noantami uzupeł nień.Ustalone norTny uj1ć rv częś ci graficznej ,.Planow akcji kuriórskiej;;.konując poprawek naws zystki ch e gzemplar zac h sporząd zonyc-h p l anó lv,b) przeprorvadzić przegląd d..y.ji ,u. .p.u*uch, ś wiadczeń. o^sobistych na rzecz obronynakł adających obowiązki na oioby p,,,,',u",on" Jo peł nienia funkcji kurierów. W ramachposiadanych przez urząd mozliwoś ci kadrowych zast@ić 

'tu,ny.i pracownikami osobyspoza urzędu planorvane'do pŹeprowadzenia akcj i kurie,iki.j,c) dokonać aktualizacji dokumeńtacji akcji kurierskiej w-" szczególnoś ci obejmując tymiczynnoś ciami:'dostosow.anie legitymacji kurierów Jo obowiązujących wzorów, uaktualnieniezestawień tabelaryczn}'ch występującycn w planaclr o r.az 
-częś cigraficznych planów (map).3. W zakresie współ pracy' cy'wi|"o.'"o;'r.owej Zespół  kontro|ny stwierdzil:- współ praca cy.w'ilno-r,lojskor,va pomiędzy jednostkami.organizacyinynri struktur r,l'ojskowycha jednostkami samorządu teryio:{ló- .nu .,|s"iei ciharakt# [o,'iut,o* nieformalnych(oko1icznoś ciowych) niż  celowej dział ańoś ci' Brak baz danych (zestawień) pozlvalających nadokonanie ocenV poprawnoś ci, zawartoś ci merytorycznej i skutecznoś ci rvzajemnierealizow.anego procesu przygotowań obronnych.

Zalecenia:
a) zał oż yć i prorvadzić elvidencję dokumentującąrealizacjęprzedsięr.vzięć (zarówno formalnychjak i okolicznoś ciotł 1'ch) podejmowa"y.h. * ."'';;i 

.*=poip*ćy. 

. 
cy^wilno-r,vojskowej.

Jl,'o.,l,'fi:::ń*.Tffirł ać^ró.,rniez wspoł pracę wynik ającą z,,u,,n'i".uny'.h porozumień,
4. \Y zakresie rea|izacji zad'ań w.ynikający.ch z 

- 
ob91.ięzków pańshv'a-gospodarzarealizolvanych na rzeczlvojsk sojusznicry.n 6uxs1, Zespól kontrolny shvierdził :- przyjęty kierunek dział ań i zakres p..ygo.ó*d 

-{o 
realizacji zad'ań wynikającychz oborviązków państrva.gospodarza tak - w. Urzędzie Wojervódzkim jaki rr' jednostkach admił stiacji publiczn e) zaanga1orvanych w województrvie w procesrealizacji lvskazanego zadania zaper.,nia *1',oki i *ńś cinoy poziom jego wykonania,- we rvsz,".stkich kontrolori'anych jednostkach organizacyjni'ch zobligońy..r' do p1anort'anegoprz}'gotow.ania Pirnktólv Kontaktowych rNS, .'.' opraconuuno odpo,vieanią dokumentacjęi ltyznaczono osob1.do peł nienia funi<cji PK, ...,_ nalezy, w ramach szkolenia obronnego, kontynuorvać proces szkolenia z problematyki HNS,w'.szczególnoś ci obe.imrriąc nim oś oby ,,y),,u",nne clo rcatizaeii ł nĄnó 1t:c.^,.;.i,.' ..',..i..l

.)\,i!.)./l11ill)/Ujt. r 'i l::
Zalecenia:
a) uzupeł niać i aktua'izować opracowaną dokumentĘę dostosowując ją do zmianrv instytucjach zobligorvany,ch doprzygotow,ania pK HNIS.
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5.

b) wprowadzic przedmiotowa problematykę do ',Planów szkolenia obronnego,, na rok fOOg,obejmując szkoleniem zarówno osoby iluno*un. do. realizacj i zad,an PK HNS jak i inneosoby istotne dla przygotowywanego wsparcia wojsk sojuszniczych (np. eksploatatorówistotnych dla wsparc ia bizdanych).
W zakresie organlzrcji ':r'."femr. ili..n,"*..!il i:,:;lpleczcńshl,ciii ;lai.odc',i';rrtl ti. ',rUJc}vóriztrvie,Zesp ó| kontro lny strv ierdzil :_ we ''lrszystkich organach samorządovlych do dział ania w okresie podwyż s zaniagotowoś ciobronnej państwa przygotowane są gł ówne stanowiska kierowania organów. Tylko 8%urzędów gmin (miast) i dwa miisia na prawach po*iatu planują organizację GSKw zapasowym miej.scu pracy na wypadek wystąlie rua szózegótnych ,ug,ćz,f,,- praktyczne dział anie kierownictwa i.skł aduitał igo d1zuru Śląskiego Urzęau Wojewódzkiegooraz skł adów stał ych dyż urów wybranych i"o""o'i.t organizacyjnych potwierdził o dobreprzygotowanie jednostek organizacyjnych funkcjonują.y".r, * li'i.''iJ ,,uty.h dyzurówwojewództwa ś ląskiego do tirminowej i na wysokim poziomie merytorycznym realizacjiwyb ranych zadui z zak'r ę su podwyż szani a g oto wó ś ci obronn ej,- uwzględniono problematykę funkcjonowania stał ych dyzurorv w planach szkoleniaobronnego na 200g rok.

Zalecenia:
a) dokonać ana|izy (uwzględniając zarówno moż liwe do wystąpienia zagrozenia miiitarne jaki niemilitarne) w zakresie potizób wyznaczenia i planisty.,n.!o p.,ygoto*ania ewentualnegoZapasowego Miejsca Pracy kierorvanej instyucji, u *,,l- Gł ó*n"go.stanorviska Kierowaniaorganu.
b) utrzymać poziom i gotowoś ć do rea|izacji zada(l przez stał e dyŻury organizowanew jednostkach organizacyjn1'ch rvchodzących w skł ad utouo.,on.go 

'" 
o,o;.*.ództwie ś ląskimsystemu stał ych dyzurów,

c) rv ramach szkoleń i ćw.iczeń obronnych szkolió podległ e struktury zarówno z zasadpraktycznego dział ania na organizowanych stanowiskachlierowania jak i rł ykonywaniazadań przez obsady stał ych dyzurów.6. 
}n,':$:iie 

planowanie i reaiizacJa zadań gospodarczo - obronnych, Zespól Kontrolny

- jednostki' komórki. organizacyjne oraz placówki sł uż by zdrorvia, jak i organy samorządutery'torialnego dział ają rv ramach ujednoliconego' spójnego koncepcyjnie, tematycznie izadaniowo sy-Stemu planistycznego. Zawartoś c mery'toryczna opracowanych .,P1anówprzygotowań sł uzby zdrolvia na potrzeby obronne państwa,, ma zroznicowany poziom,_ przedstawione w kontrolorvanych szpitalach ',oĄ, ewakuacji,' r,,ymagają akrualizacjii doprecyzowania, zvĄaszcza* oani",i.niu do óto*iq7u.;ą.ych aktów prartnych'_ zbylmał e jest zaangaż owanie organów zał oiycrelskich iui,ęau marsiał kowskiego, starosrlvpow'iatowych, urzędów miast ) * ponoszenie odpowiedzialnoś ci, prolvadzenie nadzorui kontrolę realizacji zadan obronnych , a takze *.too.ayn;;j;"i;..ytoryczne r'l,sparcieprzedmiotowych dział ań w poszczególnych jednostkach organizacyjnych sł uż by zdrowia,- zróznicowany jest poziom nakł adania ,iaui,uszpitale w zakresie rzeczyr,vistych moiliwoś ciposzerzenia bazy ł ózkowej (zlvttaszcza \ł , zakresie .*o,,ony.h Zastępczych MiejscSzpiralnych),

_ niski jest poziom wiedzy' a takż e mał a ś wiadomoś ć i zaangazorv,anie osób u{ączonychw realizację zadań obronnych w placówkach ochrony zd*rowia (cał korvity brak lubnierrystarc zającaliczba i zakes szkoleń),
- w niektórych jednostkach organizacyjnych sł uzby zdrou'ia stwierdzono, iŻ brak jestrr' statutach i rcgulanlinach o.gnńiz..ii'.,- .l' 

'u1';,un:o 
ol.,orr.iązku l caiizrcji zadańobr.ol.ut1,clr.Zalecenia:

a) ...,
b) przeprowad'i.-PiTqląd decyzji w spra\Ą'ach ś wiadczeń osobisty ch i rzeczorrych na rzecztworzonych ,,ZMSZ,, biorąc pod urł 'agę warunki jakim ;"'.ą oaio,uiuauć rt1,typowaneobiekty oraz, zabez'pieczenie logist1'czne realizacj i pl anorvanych zadań'

http://bip.umtychy.pl/index.php?action=PobierzPlik&id=496348

Data wygenerowania dokumentu: 2024-07-17 20:38:52



ł
I

\
c) wykonując rolę organu zał oŻycie|skiego wŁącryćsię do procesu koordynowaniu, .,kol.h.

'. 
:.#;:!L ;ił -o_ 

planowania obroniego * nuo,o.o*u"y.r' i.anJ,*i.r' ".ń;i,".yj'y.r,\d) wprowadzić i objąć systemem stał ych dyż urów nadzorowane jednostki organizacyjne sfuzbyzdrowia,
e) uzupeł nić i wprowadzić do statutów i regulaminów. organizacyjnych zakł ad'ow opiekizdrowotnei zapisy dotyczące obowiązkó* *;;ń;ie realizacj i zadaitobronnych.7.W zaWesie p|anowania i organizacji ś wiadcze t,,ł i".",obrony, Zespół  kontrolny shvierdził :_ poziom wiedzy wykonawcó w orazsposób realizacji zadań";;"*;;;.w zakresie planowaniaiorganizacjiś wiadczeń"i"u"a,i)^jtł Jł ";,"*....-
_ wł aś ciwie prowadzone są postępowania administracyjne w zakresie nakł adania obowiązków

;tr'*fi:.J$.n] po'tępo*ńiu ,*iry,*i 
-') 

ódwoł ania.i oJ wydanych decyzji
- nie wszystkie organy samorządu terytorialnego opracował y plany ś wiadczeń na rzeczobronyzgodnych z wzorami *p,o*ud,onymi w zóoz-iotu * *ynir.u ;; rozporządzeń RadyyTi'*T.J"TJ6ł i],ś wiadczeń iu,,,,._i'.;; (Dz' IJ' ń l;;" z.tzzz i poz. 1224
_ bezpodstawne są decyzje administrac!ne w sprawach ś wiadczeń na rzeczobrony wydane na

'"'#l"'::o 

jednostek organizacyjnych lś r 
'upoińuiJ.ano,t.t*,n'iii.uf,',o-*y.r,.

a) uzupeł nić posiadaną w urzędach miast i gmin 
. 
dokumentację w opis1rvanym zakresieo prawidł owo opracowane Plany ś wiadczei osobistych i .,ó.'o*y.t' na tzecz obrony,. o których mowa w przytoczonych przepisach, 

--_vrolJwll r rzcuzow.y

b) dokonać aktualizacj i 
. 
aecyiii ua.ini,t.u.y;nych w sprawach ś wiadczeń na rzeczobrony'ze szczególnym zwróceniem uw18| ia. dlecyzje wydane ;;-. potrzeby jednostekzmilitary zo*:nl.l t worzonych przez j edno stki organizac yj ne p s p.

' N:;fii:i.}f,ń*,'-.,1ffiffifi.ń;.ou.onny"n o'pi"i".ł , 
'alospoaarowania przestrzennego'

_ zad,ania dotyczące opiniowania i uzgadniania studium uwarunkowań i kierunkówzagospodarowania przestrzennego. gńin. miejscowych planÓw zagospodarowaniaprzestrzennego oraz planu zagospodarowania p.,".t.'.*ego wojewó dztwaprowadzone sąprarvidł owo i zgodnie z obowiązującymi p,..pi..u*i.
Zalecenia:

a) utrzymać na dotychczasowy.m poziomie. współ pracę z organami administracji wojskowej oraz
,. * '"Ti|'"1i",.uj1 ::::. 

Sił  Zbrojnyór' np 
'uau'i_i"_oii'J;* temacie.e' w zakresie przvgotowania ..r.* :::r"*.r;"J#"Tr:iffi!r* wojskowych i innych

ńxH[} : H?lfillj 
ny ch p.,.,oi j,i * "lń o 

"Ę;;n.y*un i u zadańo b ro n nyc h, Zes p ó l
r..!

_ jednostki samorządu terytorialnego ,uczestniczą postępolvaniach reklamacyjnychw stopniu bardzo zróznicowanym iogólnie ni",ujoouulającym. st,ui..a,ono nieznajomoŚćprzepisów w tym zakresie. Tylki kiiku-kierown*J*Jeanostek organizacyjnych administracii
r;ff}|::" wyreklamował o z urzędu radnych podlegając-1,.t'_ ouo*ią.to.i sł uzby

_ 
fi:.,1ff::"T;T:.',"#ffi"J:ć.realizowane w jednostkach organizacyj nych przezkomórki

- nie budził  zastrzeŻen tryb podejmor,vania.decyzji w sprawach odroczeń.zasadniczej sł uż by

'"'"l,.?ili 

w ej z tytuł y .p.uiuo nuunia bezpo ś redni ej' opieki nad czł onki.; ;;l;,ny'
a) w terminie do 31 rlaź 'dziernika hr' rł 'vqtlnić ..lq .,r'll.1.::i.i,.'ii.]' ].-i''.l.ll;..]liic vi'u,jstiol,;,lc-ilKollrcltcialtiów Lrzupeł n teń z zawiadomieniami nu .p,u*ie .eklamowuni) *,,,,tkich radnychi innych uprarł nionych osób 1zotnie..zy rezerwy) istotnych dla kieroi,vania gminą (powiatemi r,voj ewództwem) w] czas ie rnoui li'*; l. i * .,u.ie *;i;;;b) dokonać ana|izy potrzeb i ilystqpić z wnioskami o,.(lu-orvanie pozostał ych zatrudnionychw inst1'tucjach pracownltow.1zoinierzy rezenv.v) niezbędnych clo realizacji zadańobronnr.ch.
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w szczególnoś ci ujętych w ,,Planie operacyjnym funkcjonowania gminy (powiatu, urzędumarszał kowskiego) w waruŃach zewnętr'nóg" ,ug,o,,ńubezpieczeństwa państwa i wojny,,i w kartach rea|izacji zadańoperacyjnych,
c) w regulaminach organizacyjnych przypisać obowią7ek realizacji zadań związanychz reklamowaniem komórkom (samodzielnym stanowiskom) p,o*u&-ą.ym sprawy kadrowe.12. w zakresie szkolenia obro n n ego,, Zesp ół ko ntrotny stwierdzil:

szkolenie obronne w województwie, 'lr powiatach i w gminach prowadzone jest w oparciuo wymagane przepisami dokumenty,
w 2007 roku w wojewódzkim planie szkolenia obronnego nie uwzględniono ustaleńwynikających z wytycznych MoN dotyczących. podział u iomiędzy wojewodę i organysamorządowe ś rodków pruę7:naczonych na s'zkolenia obronne iu p1.oporc; i 25175,
przedsięwzięcia planolvane do rea|izacji w ramach szkolenia ob.on,,ego nie w peł ni wspierająprocęs przygotowań obronnych,
zasadnym jest konfynuowanie prowadzenia w gminach i w powiatach zintegrowanychszkoleń obronnych,
w częś ci jednostek samorządu ter}'torialnego organ.iz atorzy nieprawidł owo dokumenfująprzebieg prowadzonych szkoleń (nie są p'ońd'ońe listy uczestników, nie są doł ączane dodokumentacj i materiał y szkolenio *. *ytb.zystywane przez szkol ącyc h).

Zaieeeniaz
a) ...,
b) w planach i programach rcalizacji szkolenia obronnego szczególny nacisk potoż yć narealizację tych zagadnien, które podnoszą pozioln'pr,ygoto-*ania gminy (powiatu,województwa, urzędu) do wykonywania zadań w czasie ioa,Ęz,,*ia gotowoś ci obronnejpaństwa i w czasie wojny oraz lepiej przygotowują *,pófu.,óstników systemu obronnegopaństwa z danego obszaru (instytucji)_dó sie1nienia roli przypisanych im w kartach realizacjizadań operacyjnych,
c) ... ,

'd) podnieś ć jakoś ć i dyscyplinę szkolenia.
13. w zakresie nadzoru nad wykónyrvaniem zadańobronnych Zespól kontro|ny sfwierdził :

- organy samorządu terytorialnego w kontrolowanym okresie w bardzo ograniczonym stopniuplanował y i realizował y kontrole wykonywania zad,ań obronnych lł :pooregrych jednostkach
organizacyj nych zaplanor,vanych do reafiź acj i zadańujętych * .pl*u.t, operacf nych . ..,,.Zalecenia:

a)...,
b)zrealizować.zamięrzenia ujęte w,,Planach kontroli na 2008 rok,,,c)we wszystkich jednostkach administracji samorządowej sporządzić.,Plany kontroli na2009tok,,. Zap|anować i realizować kontro]e w podleglch jedńostku"r, oiguni,acyjnych istotnychz punktu widzenia wykonania zad,anokreś lónych*w przyjętych ,,Plana-ch operacyjnych .. .,'.IV. PODSUMOWANIE

W zatwierdzonym ptzez Prezesa Rady 
, 
Ministrórv ,,Protokole z kontroli kompleksowejwykonywania zadań obronnych Województlva Siąskiego przeprorvadzonej w dniach 2|-25.04,08roku''fornruł ującwnioskiizaleceniastwierdzono:r-!-

,.Województwo Śląskie realizuje prrygotowania obronne w zakresie pozwalającym nasprawne lrykonyrvanie zadań obronnych w czasie pokoju. Ocena moż liwoś ci realizacji Ęchzadań w sytuacji podwyż szania gotowoś ci obronnej państwa i rv czasie wojny rvskazuje, ż eprz},jęfy system organizacyjno.planisĘczny jak też , przygotowana dokumentacja planisfycznazapewnia warunki do ich wykonania".
Ponadto w zaleceniach uznano, iz :_ na]eiy pod|ąć dział ania \\,celtl oprą661l,l211i2 jec]ąoJitei i r1hl.]oll.':..l:..ort',.'i .'Iicl.li:i'i.,'.li

trJ|Zygo t0 lvaii obt.olmyc h r,v Woj ewodztlvię S ląskim',,_ t't' Urzędzie Marszał kowskim, il6 poziomie pow.iatu i gminy należ y wypracować modelerealizacji zadań 9!.o.Ty:h ',vspomagają.. ,.i<on.epcję 
-reali.aci, 

p,zygotowań obronnychlv Woj ewództrvie Sląskim'',

\
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- zweryfikować posiadaną dokumentację oblonną wprowadzając do niej niezbędne anianyadekwatrre do. stanu realizacji poszcż egóInych óbszarów przygotorł ,ań obronnych i ustaleńkontroli ujętych w protokole,
- szkolenie obronne organizowaó tak, aby o1iagn1ć wymagany poziom wiedzyw zasadniczych kierunkach dział atnoś ci obronnój wo3eiojxrvą ;p".;i ając ptzy,y'' j"t"sei dyscyplinę szkolenią
_ udzielaó pomocy organom samorządu terytorialnego i adminishacji zespolonejw prawidł owytrt zrozumieniu i wł aś ciwym wdrazaniu zadań wynita.;ący"ń ' 

-ńił y.r,
w latach 20a4-2005 aktówprawnych doĘczących przygotowań obronnych.

Pruekazując Państwu wyciągi z njniejszYch zaleceń' proszę o wykorąystanie ujęĘch w nichwniosków do poprawy_ bież ącej dział ańoś ci kierowanych instył ucji il obszane będącympnedmiotem kontroli. Liczę na dalszą reatizację zadań opisywanych w zaleceniach, zarównow skontrolowanych jednostkach organizacyjnych jak i wpozost.aĘch niekonnolowanych jednostkach
organizacyjnych istotrych dla sprawnego ńnkcjonowania systemu obronnego panstwą na poziomie
co najmniej tak dobrym, jak stwierdził  io zespił kontrolny powoł any ptzezF,""..u Rady Ministrów,zarówno w protokole z konholi jak i na spotkaniu podsumt*ują"y-ló: przebieg.

I ',':::--'-"i.
i,r
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