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Wnoszę o podwyższenie płacy zasadniczej pracowników administracji w

placówkac h oświatowych adekwatne do zwiększonego zakres u obowiązków.

Obecne stawki pracowników administracji szkół są nie tylko zaniżone w porównaniu

do płac innych pracowników administracji sfery budzetowej np. pracowników

urzędow miast, ale nie uwzględniają również zwiększonego zakresu obowiązkow i

wymagań, które stale są podnoszone. Wańo zauważyc, ze od roku 2017 nakład

obowiązkow pracownikow administracji w placowkach oświatowych został

zwiększony prawie dwukrotnie, co nie przełożyło się w żaden sposób na poziom

płacy. Pracownicy sekretariatow zostali zmuszeni do przejęcia wielu obowiązków po

płacowych i księgowych przeniesionych do Miejskiego Centrum Oświaty. Narzucona

została im obsługa ciągle zmieniających się programów takich jak zmodyfikowane

SlO, czy program kadrowy, nie mówiąc już o RODO, W czasie pandemii zwiększył

się zakres zadan m.in. poprzez koniecznośó wprowadzania do systemu uczniow i

pracowników przebywających na kwarantannie oraz izolacji domowej. W ostatnim

okresie dodatkowe obowiązki generuje również obsługa rodzin z Ukrainy.

Uzasadnienie istotnego znaczenia dla miasta:

Sytuacja, gdy pracownicy instytucji oświatowej nie otrzymują odpowiedniego

wynagrodzenia adekwatnego do obowiązków zawodowych, ponoszonej z tego tytułu
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odpowiedzialności cywilnei oraz, posiadanego wykształcenia jest nie tylko

niesprawiedliwa, ale pzede wszystkim nieetyczna. Dzlała deprymująco zarówno na

osoby zatrudnione jak i na potencjalnych kandydatow na takie stanowiska. W

konsekwencji doprowadzi do rezygnaĄi z pracy wykwalifikowanej kadry i obniżenia

jakości usług w miejscu, gdzie są one niezbędne, a taką przestzenią niewątpliwie są
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