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Tychy, dnia 30.03.2010 .
DUK.0914-0004/10
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Teatru Matego w Tychach

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kontrola przeprowadzona w Teatrze Matym w Tychach w dniach od 20.01.2010 r.
do 3.02.2010 r. przez |GGk naoczeinika Wydziatu Kontroli Urzedu

Miasta Tychy oraz _ inspektora Wydziatu Kontroli Urzedu

Miasta Tychy, na podstawie upowaznienia nr DUK.0914-0004/10 z dnia
18.01.2010 r. wydanego przez Prezydenta Miasta Tychy, wykazata naruszenia
formalne i merytoryczne w dokumentacji poddanej kontroli.

Ustalenia kontroli zawarte zostaty w Protokole kontroli z dnia 17.02.2010 r., ktérego

jeden egzemplarz pozostawiono w kontrolowanej jednostce.

A. Za najpowazniejsze nieprawidtowosci uznaé¢ nalezy:

A.1. Nie sporzadzenie raportu kasowego przez osobe, ktéra zastepowata kasjera
w okresie jego nieobecnosci w pracy, zgodnie z protokotem zdawczo-odbiorczym.
A.2. Zawieranie uméw o wspétorganizacje imprez w taki sposob, ze ich tre$¢ moze
budzi¢ watpliwosci odnosnie zakresu obowigzkéw Teatru wynikajacych z tychze

uméw. Tym samym dopuszczenie do sytuacji, w ktorej watpliwe jest czy pracownik
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Teatru (kasjer) miat w ramach zawartej z wspétorganizatorem umowy obowigzek nanies¢ na
dostarczone mu do sprzedazy bilety adnotacje o miejscu na widowni i czy czynnos¢ ta objeta
byta zakresem jego obowigzkéw pracowniczych.

A.3. Zezwolenie na zawieranie umoéw zlecen przez pracownikdbw Teatru ze
wspotorganizatorami imprez, co moze powodowaé zatarcie granicy pomiedzy obowigzkami
wynikajacymi  zaciagnietych przez Teatr zobowigzan umownych a obowigzkami
pracowniczymi, ktére pracownicy wykonujg w ramach stosunku pracy, a takze rodzié¢
podejrzenia o wykonywanie przez pracownikow umoéw zlecen w czasie, bedacym dla nich
czasem pracy, oraz prowadzi¢ do wykorzystywania przez pracownikéw zajmowanego

stanowiska dla uzyskiwania dodatkowych korzysci materialnych.

B. Stosownie do postanowien art. 247 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240), kieruje pod adresem Pana mgr
_ Dyrektora Teatru Malego w Tychach, nastepujace wnioski
pokontrolne:

B.1. Nakazuje przestrzega¢ wewnetrznych regulacji dotyczacych gospodarki kasowej,

B.2. Nakazuje sporzadza¢ umowy o wspoélorganizacje imprez lub umowy najmu sali
widowiskowej w taki sposob, aby z ich tresci precyzyjnie wynikat zakres zobowigzan Teatru,
a tym samym zakres czynnosci, ktére pracownicy Teatru powinni wykonaé w ramach swoich
obowigzkéw pracowniczych,

B.3. Nakazuje wprowadzi¢ regulacje wewnetrzna, zgodnie z ktérg pracownicy Teatru nie
mogliby wykonywa¢ uméw cywilnoprawnych zawieranych przez nich z kontrahentami Teatru
w siedzibie pracodawcy i w godzinach pracy.

Zgodnie z zapisem § 18 regulaminu przeprowadzania kontroli przez pracownikoéw Wydziatu
Kontroli Urzedu Miasta Tychy, ktéry stanowi zatacznik do Zarzadzenia nr 0151/32/06
Prezydenta Miasta Tychy z dnia 28.02.2006 r., sprawozdanie o sposobie realizacji wnioskow
pokontrolnych nalezy przediozyé Prezydentowi Miasta Tychy, najpézniej w ciggu 14 dni od
dnia otrzymania niniejszego wystapienia.
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