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Tychy, dnia 21.12.2414 r.

DUK 0914-0011/10

Pan

Dyrektor

Miejskiego Zarządu U|ic i Mostów

w Tychach

WYSTĄPIENlE PoKoNTRoLN E

Kontrola przeprowadzona w Miejskim varządzie Ulic i Mostow w Tychaćh

w dniach od 13.09.2010 r. do 01.10.2010 r. przez 

 głownego specjalistę Wydziału Kontroli Urzędu Miasta Tychy i mgr

 inspektora Wydziału Kontro|i Urzędu Miasta Tychy. na podstawie

upowaznienia nr DUK.0914-001 1l1a z dnia 6.09"2010 r wykazała naruszenia

forrnaine i merytoryczne w dokumentacji poddanej kontroli'

Usta|enia kontro|i zawańe zostały w protoko|e kontro|i z dnia 24 11.2ffia r .

którego jeden egzempIarz pozostawiono w kontroIowanej jednostce.

A' Za najpoważniejsze nieprawidłowości uznać nateży:

A'1. Niezachowanie nalezytej starannoŚci przy okreś|aniu przedmiotu zamowienia

w specyfikacji istotnych warunkÓw zamowienia'

A'2. Prowadzenie postępowań o zamowienia uzupełniające Iub znrol.vienia

dodatkowe przez komisje przetarEowe, ktore nie zostały powołane przet Dyrektcra

oraz nie został uregulowany sposobu ich postępowania.

A.3. Zawarci* i,v reguiaminie organizacyjnym zap!sow dotyczac.vcl'l stanc'':':i

kierownicz-vcn li*zEccrie Z ilza>i"ząizeniem I.4!nisti"a Flnans'*u:", r. jri,:: ; l,1.1;1.''11'

Ż**9 r"' w sp|a.jV;€ wylagiadzan!e prac*v,.nikcw samoizacc...,.'-i;;i. 1l':' .- :. .. .-'.:
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Nr 50 poz.398), co w konsekwencji powodowało zatrudnianie pracownikow na stanowisku

urzędniczym głownego specjaIisty, a następnie W zakresie ich czynnośct okresIanie

stanowiska jako kierownika działu |ub wydziału i powierzanie obowiązkow na stanowisku

kierowniczym.

A.4. Stworzenie regu|aminu wynagradzania nie spełniającego Wymogow art. 39 ust.1 ustawy

zdnia 21 |istopada 2008 r. o pracownikach samorządowych oraz zamieszenie w regulac'1ach

wewnętrznych dotyczących premii unormowań nieprecyzyjnych i wza1emnie Się

wykluczających,

A.5. Przyznanie i wypłacanie pracownikowi dodatku funkcyjnego niezgodnie z reguiaminem

wynagradzania obowi ązującym w jednostce.

B. Stosownie do postanowień art. 247 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r' o finansach

pub|icznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 poźn. zm.), kieruję pod adresem

Dyrektora Miejskiego łarządu U|ic i Mostów W Tychach następujące wnioski

pokontrolne:

B.1., B.2. opisując przedmioi zamowienia przestrzegac afi. 31 oraz przy prcwadzeniu

postępowań o zamowienia uzupełniające i dodatkowe stosowaÓ ar1'21 ust 1 i 3 ustawy z dnta

29 stycznia 2004 r. Prawo zamÓwień pub|icznych (Dz" U z ZUa r. Nr 1 13 poz.759 1 t').

B.3. DokonaÓ zmian W regu|aminie organizacyjnym tak, aby jego zapisy były spojne

z zapisami razporządzenia Ministra Finansow z dnia 18 marca 2009 r. W sprawte

wynagradzania pracownlkow samorządowych i sciś|e ich przestrzegać przy zatrudnianiu

i powierzaniu obowiązkow pracownikom w za|eznosci od zajmowanego stanowiska'

8.4. 8.5. Wprowadzic precyzyjne unormowania w regularninie wynagradzanla craz

W przepisach wewnętrznych dotyczących zasad premiowania tak. aby n!e stały

W sprzeczności z WW. rozporząazeniem oraz okres|aty jednoznacznie vlymagania

kwalifikacyjne i warunki wynagradzania na poszczegolnych stanowiskach, oraz scisle
przestrzegaó regulaminu wynagradzania przY ustaIaniu i wypłacaniu składnikot,v

wynagrodzenia.

Zgodnie z zapisem $ 18 regu|aminu przeprowadzania kontro|i przez pracownikow Wydziałi-l

Kontroli Urzędu Miasta Tychy, ktory stanowi załącznik do Zarządzenia nr 0,151l776110

Prezydenta Miasta Tychy z dnia 30.06.2010 r., sprawozdanie o sposobie realizacji wnioskow

pokontro|nych na|ezy przedłoŻyc Prezydentowi Miasta Tychy najpozniej w ciagu 14 dnr od

dnia otrzymania niniejszego wystapienia.
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