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Szkoty Podstawowej nr 2 w Tychach

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kontrola planowa przeprowadzona w Szkole Podstawowej nr 2 w Tychach
w dniach od 20.08.2008 r. do 25.08.2008 r. przez _ gtéwnego
specjaliste Wydziatu Kontroli Urzedu Miasta Tychy, oraz _
inspektora Wydziatu Kontroli Urzedu Miasta Tychy na podstawie upowaznienia nr
DUK.0914-0015/08 z dnia 18.08.2008 r. wydanego przez Prezydenta Miasta Tychy,
wykazata naruszenia formalne i merytoryczne w dokumentacji poddanej kontroli.

Ustalenia kontroli zawarte zostaty w Protokole kontroli z dnia 17.09.2008 r.,
ktérego jeden egzemplarz pozostawiono w kontrolowanej jednostce.

A. Za najpowazniejsze nieprawidiowos$ci uznaé nalezy:

A.1. Nieprawidtowe wyliczenie i wyptacenie dwéoch nagréd jubileuszowych dla
nauczycieli poprzez:

o przyjecie do podstawy wyliczenia jednej z tych nagréd Sredniej
z wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe za okres ostatnich trzech miesiecy
przed miesigcem uzyskania prawa do tych Swiadczen, zamiast za okres roku
szkolnego,
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o przyjecie za podstawe wyliczenia nagrody jubileuszowej statych skiadnikow
wynagrodzenia z miesigca sierpnia podczas, gdy nauczyciel nabyt prawo do nagrody
w miesigcu wrzedniu, a w zwigzku z tym podstawe wyliczenia nagrody stanowig state
sktadniki wynagrodzenia z miesigca wrzes$nia,

A.2. Udzielenie jednemu pracownikowi dofinansowania w kwocie 200 zt do zakupu okularéw
(oprawek i szkiet) oraz w kwocie 40 zt do zakupu dodatkowych szkiet korekcyjnych podczas
gdy w Regulaminie szkoly okreslono, iz pracodawca zwraca koszt szkiet i oprawek w kwocie
nie wigkszej niz 200 zt,

A.3. Pozbawienie dodatku za wieloletnig prace pracownikéw zatrudnionych w niepetnym
wymiarze czasu pracy pozostajacych w zatrudnieniu w innej jednostce, posiadajacych
wieloletni staz pracy udokumentowany swiadectwami pracy, w sytuacji gdy rozporzadzenie
Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. z 2005 r. nr 146, poz. 1222), nakazuje zalicza¢ do okreséw pracy
uprawniajacych do dodatku stazowego wszystkie poprzednie zakohczone okresy
zatrudnienia, a obowigzujgcy w jednostce regulamin wynagradzania dodatkowo nakazuje
ustalaé taki dodatek odrebnie dla kazdego stosunku zatrudnienia,

A.4. Nieprawidtowe ustalenie wysokosci dofinansowania z ZFSS do wyjazdu $rédrocznego
dzieci pracownikow szkoly poprzez uwzglednienie w podstawie ustalenia dofinansowania
czesci kosztow wyjazdu sfinansowanych z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska,

oraz nie zastosowanie kryterium socjalnego przy udzieleniu tego $wiadczenia.

B. Stosownie do postanowienn art. 187 ustawy z dnia 30.06.2005 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104), kieruje pod adresem Dyrektora
Szkoty Podstawowej nr 2 w Tychach nastepujace wnioski pokontrolne:

B.1. Przestrzega¢ obowigzujacych przepiséw prawa przy obliczaniu i wyptacaniu nagréd
jubileuszowym przystugujacych pracownikom. Podjaé dziatania w celu prawidiowego
wyliczenia swiadczen i dokonaé ewentualnych wyréwnan, a nienaleznie wyptacone kwoty

odprowadzi¢ na dochody Gminy,
B.2. Sprecyzowaé¢ w Regulaminie szkoly czestotliwos¢ dofinansowania do zakupu okularéw,

B.3. Przestrzegaé przepiséw rozporzadzenia z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2005 r. nr 146, poz. 1222) oraz postanowien
regulaminu wynagradzania w zakresie zasad ustalania i wyptaty dodatku za wieloletnig

prace,
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B.4. Dokonaé zmian w Regulaminie ZFSS poprzez uwzglednienie kryterium socjalnego przy
dofinansowaniu do wyjazdu $rédrocznego dzieci pracownikéw szkoly oraz prawidiowo
ustala¢ wysokos§¢ tego dofinansowania.

Zgodnie z zapisem § 18 regulaminu przeprowadzania kontroli przez pracownikéw Wydziatu
Kontroli Urzedu Miasta Tychy, ktéry stanowi zatacznik do Zarzadzenia nr 0151/32/06
Prezydenta Miasta Tychy z dnia 28.02.2006 r., sprawozdanie o sposobie realizacji wnioskéw

pokontrolnych nalezy przedtozyé Prezydentowi Miasta Tychy, najp6zniej w ciagu 14 dni od
dnia otrzymania niniejszego wystapienia.

Z powazaniem

ZYDEMNT MIASTA tYCHY
WAnarzej DLiuba
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