DUK.0914-0020/08

Protokot

kontroli planowej przeprowadzonej w Szkole Podstawowej nr 10 w Tychach w dniach
od 13.10.2008 r. do 31.10.2008 r. przez | EEG@G@GcGG6wnego Specialiste
Wydziatu Kontroli Urzedu Miasta Tychy oraz |||} BBl 'nspektora Wydziatu
Kontroli Urzedu Miasta Tychy na podstawie upowaznienia nr DUK.0914-0020/08
Z dnia 09.10.2008 r. wydanego przez Prezydenta Miasta Tychy.

Zakres kontroli :

Kontrola wydatkéw poniesionych w latach 2006-2008.

1. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli:
» Ustawa z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zm.),
» Ustawa z dnia 5.06.1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1592 ze zm.),
e Ustawa z dnia 30.06.2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249,
poz. 2104 ze zm.),
e Ustawa z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694
ze zm.),
* Regulamin przeprowadzenia kontroli przez pracownikéw Wydziatu Kontroli
Urzedu Miasta Tychy, stanowigcy zalgcznik do Zarzadzenia Prezydenta Miasta
Tychy nr 0151/32/06 z dnia 28.02.2006 .

2. Dane identyfikuj gce jednostk e:

2.1. Podstawa prawna funkcjonowania jednostki:

» Ustawa z dnia 07.09.1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572
z pézn. zm.),

e Uchwata nr 82/99 Rady Miasta Tychy z dnia 18.03.1999 r. w sprawie

przeksztatcenia Szkoty Podstawowej nr 10,
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» Uchwata nr 0150/XXX/577/2005 Rady Miasta Tychy z dnia 27.01.2005 w sprawie
utworzenia rachunku dochodéw wtasnych w szkotach i placéwkach oswiatowych dla
ktérych organem prowadzacym jest miasto Tychy oraz okreslenia zrédet dochodéw
wiasnych i ich przeznaczenia,

e Uchwata nr 0150/11/21/06 Rady Miasta Tychy z dnia 5.12.2006 r. w sprawie
zmiany uchwaly nr 0150/XXX/577/2005 Rady Miasta Tychy z dnia 27.01.2005 r.
w sprawie utworzenia rachunku dochodéw whlasnych w szkotach i placéwkach
o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest miasto Tychy oraz okreslenia
zrodet dochodéw whasnych i ich przeznaczania,

* Regulamin Pracy Szkoly Podstawowej nr 10 wprowadzony zarzgdzeniem
Dyrektora nr 3/2004/2005 z dnia 14.01.2005r. ,

» Statut Szkoty Podstawowej nr 10,

* Regulamin tworzenia i udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli placowki
oswiatowej Szkoty Podstawowej nr 10 w Tychach,

e Zarzadzenie nr 2 Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 10 w Tychach z dnia
1.08.2000 r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw niebedacych
nauczycielami Szkoty wraz z kolejnymi aneksami,

e Zarzadzenie Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 10 w sprawie ustalenia zasad
rachunkowosci i zaktadowego planu kont z dnia 26.07.2005 r.,

e Zarzadzenie nr 7/2006 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 10 w sprawie ustalenia
zasad rachunkowosci i zaktadowego planu kont z dnia 31.10.2006 r.,

e Zarzadzenie nr 1/2008 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 10 w sprawie ustalenia
zasad rachunkowoéci i zaktadowego planu kont z dnia 1.01.2008 r.,

e Zarzadzenie nr 3/2005 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 10 z dnia 1.12.2005 r.
w sprawie instrukcji ewidencji i kontroli drukéw $cistego zarachowania w Szkole
Podstawowej nr 10 w Tychach,

« Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowe;

nr 10 wprowadzony w zycie 4.10.2007 r.

2.2. Dane identyfikujace jednostke:

Szkota Podstawowa nr 10 zgodnie z uchwalonym statutem jest szkotg publiczna,
ktora:

» zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

» przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
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e zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okre$lone w odrebnych
przepisach,

» realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia
ogo6lnego oraz ramowy plan nauczania.

Celem ksztalcenia jest harmonijna realizacja zadan w zakresie nauczania,
ksztatcenia umiejetnosci i wychowania poprzez:

e przekazanie uczniom odpowiedniej wiedzy umozliwiajgcej im wyrazanie
wiasnych mysli i przezy¢ oraz motywowanie do dalszej edukaciji,

» ksztaltowanie postawy uczniéw inspirujgcej ich aktywno$¢ badawczg i ciekawosé
Swiata,

* wyposazenie absolwentow w wiedze i umiejetnosci wspomagajgce ich
samodzielno$¢ niezbedne do dokonania wyboru dalszej drogi edukacyjnej.

W kontrolowanej jednostce utworzonych jest 17 oddziatow.

2.3. Kierownictwo jednostki:

« mgr | - Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 10 petnigca obowiazki
od 30.06.1999 r. do nadal,

« mgr I - G'owny ksiegowy Szkoly Podstawowej nr 10 w Tychach od
02.01.2006 r. do nadal.

3. Dokumentacja poddana kontroli:

3.1. Rok 2006:

* Plan jednostkowych dochodéw i wydatkow budzetowych na rok 2006,

e Rb-28S - Miesieczne sprawozdania z wykonania planu wydatkéw jednostki
budzetowej wymienione w tresci protokotu,

 RB-27S - Miesieczne sprawozdania z wykonania planu dochodéw budzetowych
jednostki samorzadu terytorialnego,

e Zestawienia obrotow i sald za miesigce wymienione w tresci protokotu,

» Dokumenty zrédtowe dotyczace wydatkOéw poniesionych w ramach paragrafow
wymienionych w tresci protokotu,

» Akta osobowe, karty wynagrodzen i listy ptac losowo wybranych pracownikow

administraciji i obstugi.
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Dokumentacja poddana kontroli dotyczy wydatkéw jednostki na taczng kwote

132.571,05 zl, co stanowi 10 % wydatkdéw poniesionych przez jednostke w 2006 r.

3.2. Rok 2007

* Plan jednostkowych dochodéw i wydatkéw budzetowych na rok 2007,

e Sprawozdania budzetowe Rb-28S, Rb-27S i RB-ST za okresy wymienione
w tresci protokotu,

» Bilans, rachunek zyskéw i strat oraz zestawienie zmian w funduszu jednostki,

» Zestawienia obrotow i sald za miesigce wymienione w tresci protokotu,

» Akta osobowe, karty wynagrodzen i listy ptac losowo wybranych nauczycieli,

* Rb 34S - sprawozdanie z wykonania planéw finansowych rachunku dochodéw
wilasnych jednostek budzetowych za okres od poczatku roku do dnia
31.12.2007 r.,

e Dokumentacje zrodlowag dotyczacg wydatkéw oraz przychoddéw zwigzanych

z rachunkiem dochodéw wiasnych.

Dokumentacja poddana kontroli dotyczy wydatkéw jednostki na tgczng kwote

214.325,28 zt, co stanowi 13 % wydatkow poniesionych przez jednostke w 2007 r.

3.2. Rok 2008

* Plan jednostkowych dochodéw i wydatkow budzetowych na rok 2008,

» Sprawozdania budzetowe RbDb-28S, RDb-27S za okresy wymienione w tresci
protokotu,

e Zestawienia obrotow i sald za miesigce wymienione w tresci protokotu,

e Woydatki poniesione w okresie od 1.01.2008 r. do 31.03.2008 r. w ramach
paragraféw wymienionych w protokole,

« Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowe;
nr 10,

«  Wydatki Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wymienione w tresci

protokotu wraz z dokumentacjg zrédtowa,

Dokumentacja poddana kontroli dotyczy wydatkéw jednostki na taczng kwote

130.400,51 zt co stanowi 7 % zaplanowanych wydatkéw na 2008 r.
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4. Ustalenia kontroli:

4.1. Kontrola wydatkéw poniesionych przez jednostke w 2006 r.:

Szkota Podstawowa nr 10 w Tychach jako jednostka budzetowa, w mys$l ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz.
2104 ze zm.), jest obowigzana sporzadzac¢ roczny plan dochodéw i wydatkéw,
a nastepnie sporzgdza¢ Rb-28S - miesieczne oraz roczne sprawozdania z wykonania
planu dochodéw i wydatkéw budzetowych.

Zgodnie z § 8 instrukcji sporzadzania sprawozdan budzetowych w zakresie budzetow
jednostek samorzadu terytorialnego zawartej w rozporzadzeniu Ministra Finanséw
z dnia 27.06.2006 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. z 2006 r.
Nr 115, poz. 781) w kolumnie "Wydatki wykonane" wykazuje sie zrealizowane

wydatki na podstawie danych ksiegowos$ci analitycznej do rachunku biezacego.

W sprawozdaniu rocznym Rb-28S za 2006 r. sporzgdzonym na dzien 31.12.2006 r.
kontrolowana jednostka wykazala poniesione wydatki w tacznej kwocie
1.434.070,00 zt w ramach nastepujacych rozdziatow:

- 80101 ,Szkoty podstawowe” w kwocie 1.234.488,91 zi,

- 80146 ,Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli” w kwocie 5.845,00 zi,

- 80195 ,Pozostata dziatalnos¢” w kwocie 7.450,00 zt,

- 85154 ,Przeciwdziatanie alkoholizmowi” w kwocie 13.460,62 z,

- 85401 ,Swietlice szkolne” w kwocie 165.275,33 zt,

- 85412 ,Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej,
a takze szkolenia miodziezy” w kwocie 5.701,14 zi,

- 85415 ,Pomoc materialna dla uczniow” w kwocie 1.849,00 zt.

Poddano wyrywkowej weryfikacji zgodnos¢ danych wykazanych w sprawozdaniach
budzetowych RDb-28S i Rb-27S za miesigce: marzec, czerwiec, listopad i grudzien
z danymi wynikajacymi z ewidencji ksiegowej.

Nie stwierdzono niezgodnosci w ztozonych sprawozdaniach budzetowych.
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W toku czynnosci kontrolnych sprawdzono dokumenty zrédiowe zwigzane
z wydatkami zakwalifikowanymi do:

§ 3020 ,Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen”

Wydatki poniesiono z rozdziatu 80101 i 80401 w tgcznej kwocie 2.157,47 zt. Wydatki

te dotyczyly wyptaconych zapomo6g zdrowotnych dla 5 oséb w iacznej kwocie

1.554 zt oraz zakupu odziezy ochronnej dla pracownikéw obstugi i odziezy sportowej

dla nauczycieli wychowania fizycznego w tacznej kwocie 603,47 zi,

8§ 4210 ,Zakup materiatéw i wyposazenia”
Zakupu dokonano z rozdziatow 80101, 85154, 85401 w tacznej kwocie 25.692,72 zi.

Wydatki dotyczyly zakupu artykutéw biurowych, prenumeraty czasopism, zakupu

srodkéw czystosci, materiatbw na biezace drobne remonty, zakupu wyposazenia sal
lekcyjnych, materiatéw do realizacji programu swietlicy terapeutycznej, gier oraz
drobnego wyposazenia kuchni szkolnej jak réwniez zakupu taboretu elektrycznego za
kwote 2.135 zt.

8 4300 ,Zakup ustug pozostatych”

Wydatki poniesiono z nastepujacych rozdziatow:

+ 80101 - w kwocie 8.267,51 zi. Poniesione wydatki dotyczyly optat za wywoéz
nieczystosci, rozmow telefonicznych, ustug pocztowych, szkolen pracownikéw
administracji, oraz szkoleh BHP,

Do § 4300 bitednie zakwalifikowano wydatki za naprawe magnetofonéw na tgczna
kwote 202,01 zi.

e 80146 - w kwocie 5.845,00 zt na doskonalenie zawodowe nauczycieli.
Dokonano dofinansowania do studiéw dla jednego nauczyciela w kwocie 500 zi,
pozostate  Srodki wydatkowano na  szkolenia, warsztaty = metodyczne
i doskonalace,

» 80195 - w kwocie 7.450,00 zt w zwigzku z wyjazdem dzieci na tzw. ,zielong
szkote”. Wydatek poniesiono na podstawie faktury nr 115/06/ZSZ z dnia 6.06.2006 r.
wystawionej przez Biuro Turystyczne ,Sindbad — Mix” za profilaktyke zdrowotng na
tzw. ,zielonej szkole” w Dzwirzynie w terminie od 19.05.2006 r. do 2.06.2006 r.
Faktura zostata wystawiona w zwigzku z umowg zawartg w dniu 5.12.2005 r.,
w ktorej okreslono koszt za osobe w wysokosci 783 zt .

e 85401 - w kwocie 492 1zt na wywOz nieczystosci zgodnie z pismem

z dnia 19.01.2006 r. w ktérym m.in. Dyrektorzy Szkoly Podstawowej nr 10
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i Gimnazjum nr 3 ustalili, ze swietlica SP nr 10 pokrywa miesieczne rachunki za
energie elektryczng w kwocie 555 zl, za energie cieplng 685 zt, za wode w kwocie
305 zt, za wywOz nieczystosci 41 zt.

e 85412 — w kwocie 3.750 zt w zwigzku z:

0 zaptatg faktury nr 0003/02/FSA z dnia 3.02.2006 r. na kwote 1.450 zt, za wynajem
sali gimnastycznej - 58 godzin,

0 zaptatg faktury nr 5/2006 z dnia 5.02.2006 r. na kwote 350 zt o tresci ,czesciowe
koszty obozu sportowego SP nr 10 w Tychach w dniach od 29.01.2006 r. do
5.02.2006 r.”,

o zaptatg faktury nr 279/2006 z dnia 14.08.2006 r. na kwote 1.000 zt za przewdéz
dzieci na trasie Mscice —Gaski w trakcie obozu sportowego w okresie od 1.08.2006 r.
do 14.08.2006 r.

0 zapfatg za rachunek nr 35/2006 z dnia 17.08.2006 r. na kwote 950 zt wystawiony
przez Miedzyszkolny Klub Sportowy ,Przylesie” w Koszalinie za korzystanie z hali

sportowej na obozie sportowym (19 godzin).

§ 4170 ,Wynagrodzenia bezosobowe” poniesione z rozdziatow:

» 85154 w kwocie 10.200 zt dotyczace wyptaty wynagrodzenia dla 7 nauczycieli
w zwigzku z realizacjg uméw zlecen w zakresie prowadzenia zaje¢ profilaktyczno-
wychowawczych w swietlicy terapeutycznej ,Ramedium” w okresie od 1.02.2006 r. do
31.12.2006 r.

e 85412 w kwocie 1.620,00 zt dotyczace wyptaty wynagrodzenia dla czterech
nauczycieli. W dniu 30.01.2006 r. zawarto z nauczycielami umowy na prowadzenie

zaje¢ w czasie potkolonii zimowych w okresie od 30.01.2006 r. do 3.02.2006 r.

8 4010 ,Wynagrodzenia osobowe pracownikéw”

W 2006 roku w kontrolowanej jednostce w administracji i obstudze zatrudnionych
byto 13 os6b (10,20 etatu) na stanowiskach: sekretarz, ksiegowa, specjalista ds.
ptac, wozna, intendent, 3 pracownikéw kuchni, dozorca, konserwator i 3 sprzataczki.
W toku czynnosci kontrolnych poddano weryfikacji akta osobowe oraz karty
wynagrodzen czterech pracownikéw administracji i obstugi tj: sprzataczki, woznej,
intendentki i sekretarza szkoty.

W toku czynnosci kontrolnych sprawdzono wynagrodzenia o fgcznej wartosci
68.716,35 zt w tym:

e wynagrodzenia w kwocie 55.265,22 zi,
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» odprawy emerytalne w kwocie 6.732 zi,
* nagrody jubileuszowe w kwocie 1.122 z,
» dodatkowe wynagrodzenia roczne w kwocie 5.026,88 zi,

» nagrody dyrektora w kwocie 570,25 zt.

Kontrolujgcy zwracajg uwage, aby przy wyliczeniu dodatkowego wynagrodzenia
rocznego dla pracownikéw zwraca¢ szczegdlng uwage na postanowienia 8 6
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 8.01.1997 r. w sprawie
szczegOtowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyptacania
wynagrodzenia za czas urlopu oraz ekwiwalentu pienieznego za urlop (Dz. U.
z 1997 r. Nr 2 poz.14 z p6zn. zm.), zgodnie z ktérym wynagrodzenie za czas urlopu
wypoczynkowego, zwane dalej ,wynagrodzeniem urlopowym", ustala sie
z uwzglednieniem wynagrodzenia i innych sSwiadczen ze stosunku pracy,
z wytaczeniem m.in. jednorazowych lub nieperiodycznych wy ptat za spetnienie
okre slonego zadania b adz za okre slone osi agni ecie.

Mozliwos¢ przyznawania dodatkowego wynagrodzenia w formie premii daje § 8
Regulaminu premiowania zgodnie, z ktérym dodatkowg premie mozna przyznac
pracownikowi za:

1) wykonanie dodatkowych zadan zleconych przez kierownictwo poza zakresem
obowigzkoéw zwigzanych z charakterem wykonywanych czynnosci,

2) zastepowanie pracownika w czasie dtuzszej nieobecnosci wynikajacej z choroby.
Kwote rezerwy funduszu ptac powstatej z tytutu nieobecnosci wynikajacej z choroby
pracownikéw administracyjno-obstugowych przeznacza sie na zwiekszenie premii
indywidualnych dla oso6b, ktérym polecono zastgpienie chorego pracownika do
wysokosci nieprzekraczajgcej 50 %.

Ponadto nalezy przestrzega¢ postanowien rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. z 1996 r. Nr 62, poz. 286) zgodnie,
z ktérym akta osobowe pracownika obejmujg w czesci B m. in. dokumenty zwigzane
z przyznaniem pracownikowi nagrody lub wyrdznienia oraz wymierzeniem kary
porzadkowe.

Zauwaza sie ponadto, iz nalezy wuzasadni ¢ przyznanie pracownikowi

dodatkowej premii .
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W toku czynnosci kontrolnych ustalo, iz w polityce rachunkowosci obowigzujacej
w 2006 i 2007 roku nie zawarto uregulowan dotyczacych gospodarki kasowej.
Podczas weryfikacji dokumentacji zrédtowej stwierdzono ponadto, ze w raportach
kasowych:
e nr 4/2006 z dnia 16.03.2006 r. brakuje potwierdzenia wyptaty kwoty 4,65 zt
wynikajacej z rozliczenia zaliczek z dnia 26.01.2006 r. i z dnia 21.02.2006 r.,
e nr 7/2006 z 29.06.2006 r. brakuje potwierdzenia odbioru kwoty 56,60 zt za
ustugi pocztowe oraz kwot wynikajacych z rozliczenia zaliczek tj. 3,42 z
i 0,24 zt,
e nr 11/2006 z 10.10.2006 r. brakuje potwierdzenia odbioru kwot 98 zi, 118 z,
52 zk.
Ponadto btednie ksiegowano zwrot zaliczek.
Nieprawidtowo ksiegowano wptywy na rachunek biezacy stanowigcych zwrot
wydatkéw, np. wptyw dotyczacy noty ksiegowej z dnia 11.04.2006 r. na kwote
2.412,13 zt za zuzycie pradu zadekretowano jako storno wydatku z minusem po
stronie Wn konta 201 i stronie Ma konta 130.
Taki zapis jest niezgodny z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 28.07.2006 r.
w sprawie szczegoélnych zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu
panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz niektérych jednostek
sektora finanséw publicznych (Dz. U. z 2006 r. Nr 142 poz.1020). Zapisy na koncie
130 powinny by¢ dokonywane na podstawie wyciggéw bankowych, w zwigzku
Z czym musi zachodzi¢ petna zgodnos$¢ zapiséw miedzy jednostkg a bankiem. Na
koncie 130 obowigzuje zachowanie zasady czystosci obrotéw, co oznacza, ze do
btednych zapiséw, zwrotéw nadptat, korekt wprowadza sie dodatkowo techniczny
zapis ujemny.
Zauwaza sie jednak, ze w 2008 roku w jednostce wprowadzono zasady obrotu
kasowego. W dokumentacji zrédtowej dotyczacej obrotu gotéwkowego w 2008 r. nie

wystepowaty ww. biedy.

4.2. Kontrola wydatkéw poniesionych przez jednostke w 2007 r.:

Zgodnie ze sprawozdaniem rocznym Rb-28S za 2007 r. kontrolowana jednostka
poniosta wydatki w tacznej kwocie 1.640.180,53 zt w ramach nastepujacych
rozdziatow:

- 80101 ,Szkoty podstawowe” w kwocie 1.414.182,76 z,
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- 80146 ,Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli” w kwocie 6.360,00 zi,

- 80195 ,Pozostata dziatalnos¢” w kwocie 28.012,00 zt,

- 85154 ,Przeciwdziatanie alkoholizmowi” w kwocie 8.287,28 zi,

- 85401 ,Swietlice szkolne” w kwocie 173.001,77 zt,

- 85412 ,Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej,
a takze szkolenia miodziezy” w kwocie 5.826,72 zi,

- 85415 ,Pomoc materialna dla uczniow” w kwocie 4.510,00 zt.

Podczas czynnosci kontrolnych dokonano wyrywkowego sprawdzenia zgodnosci
sprawozdan Rb-28S i Rb -27S z zestawieniami obrotéw i sald za miesigce luty,
kwiecien, grudzien w wyniku, czego nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Sprawdzono réwniez sprawozdania finansowe bilans, rachunek zyskéw i strat,
zestawienie zmian w funduszu jednostki oraz sprawozdanie Rb-ST. W zakresie tym

réwniez nie stwierdzono niezgodnosci.

W 2007 r. w Szkole Podstawowej nr 10 utworzono 16 oddziatéw, zatrudnionych byto
33 nauczycieli tj. 28,81 etatbw petnozatrudnieniowych, 4,07 etaty

niepetnozatrudnieniowych.

Weryfikacji poddano akta osobowe i karty wynagrodzen pod katem prawidtowosci
ustalenia stawek wynagrodzeh zasadniczych, dodatkéw za wystuge lat, z tytutu
wychowawstwa, motywacyjnych, funkcyjnych, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, nagréd jubileuszowych. Sprawdzono réwniez wysokos$é wyptaconych

wynagrodzen z tytutu godzin ponawymiarowych i godzin doraznych zastepstw.

W toku czynnosci kontrolnych sprawdzono wynagrodzenia 8 nauczycieli:
- 2 nauczycieli kontraktowych,
- 2 nauczycieli mianowanych,

- 4 nauczycieli dyplomowanych.

Sprawdzono wynagrodzenia nauczycieli na lgczng kwote 214.325,28 zt w tym
wyptacone:

» dodatki motywacyjne stanowigce kwote 9.784,24 zi,

» dodatki funkcyjne stanowigce kwote 4.320 zi,

» dodatki za wystuge lat stanowigce kwote 22.267,72 zt,
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» dodatki za wychowawstwo stanowigce kwote 2.520 zt,
e wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

stanowigce kwote 22.848,34 zi.

Ponadto sprawdzono wyptacone:
» dodatkowe wynagrodzenia roczne w tgcznej kwocie 15.401,47 zt,
* nagrody jubileuszowe w tacznej kwocie 3.234,47 zi,

* nagrody w tgcznej kwocie 5.937,79 zi.

W toku czynno $ci kontrolnych ustalono, i z przedto zone akta osobowe nie
zawieraly potwierdzonych przez pracownika warunkéw pracy i ptacy (anga zy)
przydziatu dodatkow, zakresow czynno  $ci (zakresOw obowi azkow) za lata 2006
do 2008. Kontrolujgcym okazano ww. dokumenty, ktére zostaty zgrupowane
poza teczka akt osobowych konkretnego pracownika.

Zwazywszy jednak na postanowienia rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. z 1996 r. Nr 62, poz.286) zgodnie,
z ktérymi akta osobowe pracownika obejmuja w czesci B m. in. dokumenty dotyczace
umowy o prace, a takze zakres czynnosci (zakres obowigzkow), jezeli pracodawca
dodatkowo w tej formie okreslit zadania pracownika wynikajgce z umowy 0 prace,

nalezy respektowa¢ ww. zapisy.

Ponadto stwierdzono, i z jednemu nauczycielowi kontraktowemu nie wyptacano
dodatku za wystug e lat poczynaj ac od czwartego roku pracy zgodnie z art. 33
ust. 1 KN w wysoko $ci 1 % wynagrodzenia zasadniczego za ka zdy rok pracy.

W trakcie kontroli dokonano wyliczenia i wyptacenia naleznego dodatku za wystuge

lat.

4.3. Dochody wlasne w 2007 r.:

W toku czynnosci kontrolnych stwierdzono zgodnos¢ danych wykazanych

w sprawozdaniu Rb-34 za 2007 r. z danymi wynikajacymi z zestawienia obrotow

i sald.
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Paragraf Plan Wykonanie
80110
0690 ,Wplywy z r6znych optat” 100,00 104,00
0750 ,Dochody z najmu i dzierzawy” 7.000,00 7.591,54
0830 ,Wplywy z ustug” 1.500,00 2.652,30
0920 ,Pozostate odsetki” 250,00 517,56
0970 ,Wplywy z r6znych dochodéw” 4.000,00 3.249,50
85401
0830 ,Wplywy z ustug” 85.500,00 65.617,50
0960 ,Otrzymane spadki, zapisy i 550,00 500,00
darowizny
W postaci pienieznej”
Razem dochody: 98.900,00 80.232,40
Stan srodkéw na poczatek okresu 13.262,00 13.261,19
sprawozdawczego
Ogotem: 112.162,00 93.493,59
80110
4210 ,Zakup materiatéw 19.428,00 1.082,87
i wyposazenia”
4240 ,Zakup pomocy naukowych” 2.000,00 195,20
4270 ,Zakup ustug remontowych” 500,00 0,00
4300 ,Zakup ustug pozostatych” 1.000,00 188,47
4410 ,Podréze stuzbowe krajowe” 812,00 184,63
4700 ,Szkolenia pracownikéw niebedacych 560,00 500,00
cztonkami korpusu stuzby cywilnej”
4750 ,Zakup akcesoriow komputerowych, 414,00 259,03
w tym programow i licencji”
85401
4220 ,Zakup srodkéw zywnosci” 87.448,00 67.515,00
Razem wydatki: 112.162,00 69.925,20
Stan srodkéw na koniec okresu 0,00 23.568,39
sprawozdawczego
Ogotem: 112.162,00 93.493,59

W 2007 roku okres, za jaki sporzgdzano raporty kasowe nie byt zgodny z datami

wskazanymi w kwitariuszach. Nie wpisywano w raportach kasowych po stronie

rozchodowej dowodéw KW dotyczacych zwrotéw za obiady.

W 2008 r. wprowadzono zasade polityki kasowej. Dokumentacja dotyczaca obrotu

gotéwkowego nie wykazata ww. bledow.

Dokonano wyrywkowego sprawdzenia rozliczenia zaliczek tj. zaliczki z 9.05.2007 r.
na kwote 3.000 zi, zaliczki z 4.06.2007 r. na kwote 1.800 zt, zaliczki z dnia

28.09.2007 r. na kwote 2.000 zt.

Sprawdzono optaty za obiady za miesigce: kwiecien na kwote 6.130 zi, za listopad

w kwocie 6.772,50 zt, za grudzien na kwote 7.442,50 zi,
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4.4. Kontrola wydatkéw poniesionych przez jednostke w 2008 r.:

Zgodnie ze sprawozdaniem Rb-28S za okres od poczatku roku do dnia 30.09.2008 r.
kontrolowana jednostka poniosta wydatki w tacznej kwocie 1.493.648,61 zt w ramach
nastepujacych rozdziatow:

- 80101 ,Szkoty podstawowe” w kwocie 1.287.296,55 zt,

- 80146 ,Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli” w kwocie 2.812,47 zi,

- 80148 ,Stotéwki szkolne” w kwocie 81.279,27

- 80195 ,Pozostata dziatalnos¢” w kwocie 49.649,52 7,

- 85154 ,Przeciwdziatanie alkoholizmowi” w kwocie 4.563,14 zi,

- 85401 ,Swietlice szkolne” w kwocie 60.492,49 zt,

- 85412 ,Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej,
a takze szkolenia miodziezy” w kwocie 7.405,17 zi,

- 85415 ,Pomoc materialna dla uczniéw” w kwocie 150,00 zt.

Zaplanowane wydatki na rok 2008 stanowity kwote 2.001.396,00 zt

Weryfikacji poddano dane wykazane w sprawozdaniach Rb-28S za miesigce
styczen, luty, marzec, wrzesien 2008 r. w konfrontacji z danymi wynikajacymi
z ewidencji ksiegowej w wyniku, czego nie stwierdzono niezgodnosci.

Wyrywkowej weryfikacji poddano réwniez sprawozdania Rb-27S. Jednostka posiada

odrebny rachunek bankowy, na ktérym gromadzi dochody budzetowe.

W toku czynnosci kontrolnych szczegotowej weryfikacji poddano wydatki
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty Podstawowej nr 10
wprowadzony w zycie 4.10.2007 r.

W regulaminie ZFSS okreslono w: § 3 zasady tworzenia ZFSS, w § 4 uprawnionych
do korzystania z funduszu, w 8§ 5 okreslono przeznaczenie $srodkéw funduszu tj.:

1. Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli i zasady ich przyznawania

2. Dotacje do wypoczynku letniego pracownikéw administracji i obstugi, emerytéw
i rencistow w wysokosci okreslonej w zalgczniku 4. Podczas gdy
w zatgczniku nr 4 okre slono wysoko $§¢ dofinansowania do wypoczynku
letniego nauczycieli, ktdrych nie wskazano w regula minie.

3. Dotacje do wyjazdow $rédrocznych tzw. ,zielonych szkét’, do wypoczynku dzieci

i miodziezy. Wedtug zalacznika do wyjazdéw s$rédrocznych dzieci pracownikéw
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przystuguje dofinansowania w kwocie 300 z. W swiadczeniu tym nie
zastosowano kryterium dochodowego.

4. Dziatalnosci kulturalno - oswiatowej w tym:

» Dofinansowanie do biletéw na imprezy artystyczne kulturalne, turystyczne.

W Regulaminie nie okre $lono, w jakiej wysoko $ci przystuguje dofinansowanie,

a zgodnie z dokumentacj g zrédiow @ udzielono dofinansowania na zakup
biletow w 100% bez zastosowania kryterium dochodowe  go. Zakupiono 25
biletéw na podstawie faktury nr 15/02/08 z dnia 26.02.2008 r. na kwote 300 zt oraz 21
biletéw na podstawie faktury nr 8/03/2008 z dnia 7.03.2008 r. na kwote 735 zt.

« Swiadczenia rzeczowe, bony towarowe dla  pracownikéw  zgodnie
z zalgcznikiem nr 5 - tabelg przyznawania swiadczen rzeczowych — wysokos¢
Swiadczenia ustalona w % od 100% do 50%.

5. Swiadczenia z funduszu w formie bezzwrotnej pomocy finansowej lub rzeczowej
dla pracownikbw bedacych w trudnej sytuacji zyciowej, losowej lub materialnej.
Swiadczenia przyznawane sg na podstawie wniosku, w ktérym uzasadnia sie
koniecznos¢ ubiegania sie o $wiadczenie. Nie okreslono wysoko $ci
dofinansowania. W rzeczywisto $ci w 2008 r wyptacono 6 osobom zapomogi
socjalne w jednakowej wysoko $ci bez zastosowania kryterium dochodowego.

6. Zwrotne pozyczki mieszkaniowe i zasady ich udzielania.

W regulaminie nie zawarto zapiséw, uzale zniajacych udzielanie $wiadcze n na
zasadzie okre slonej w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 4.03.1994 r. o zaktadowym
funduszu swiadczenh socjalnych (Dz. U. z 1996 r., Nr 70 poz. 335) zgodnie z ktérg
udzielenie ulgowych ustug i $Swiadczen oraz wysoko $§¢ doptat z Funduszu

uzaleznia sie od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej

do korzystania z Funduszu.

Zgodnie z ww. ustawg zasady i warunki korzystania z ustug i Swiadczen
finansowanych z Funduszu oraz zasady przeznaczania $rodkéw Funduszu na
poszczegblne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej okresla pracodawca
w regulaminie.

Z regulaminu wynika, ze wnioski o przyznanie $wiadcze h dotycz q tylko
zapomog socjalnych, losowych i po  zyczek. Nie wskazano réwnie z, ze nalezy
sklada ¢ o$wiadczenie o wysoko $¢ dochodu. Nalezy jednak zaznaczy¢,
ze w przediozonej dokumentacji znajdowaty sie zaréwno wnioski o dofinansowanie

do poszczegoélnych swiadczen jak i oswiadczenia o wysokosci dochodu.
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Jednostka na podstawie, art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.) oraz art. 5 ustawy z dnia 14 marca
1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz.
335 ze zm.) dokonata w ustawowym terminie odpisu na fundusz socjalny

w nastepujacych wysokosciach:

Data ksiegowania Kwota odpisu
26.05.2008 r. 64.251,00
19.09.2008 r. 21.416,00

Razem: 85.667,00

Wysokos¢ odpisu ustalono przy uwzglednieniu:

» 28,4 etatu - stan zatrudnienia nauczycieli,

» 13 0sbb - emeryci i rencisci byli nauczyciele,

e 11 etatu - stan zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi,

» 8 0s6b - emeryci i rencisci.

Podstawg wyliczenia odpisow dla nauczycieli bedacych emerytami rencistami
ustalano na podstawie ziozonych przez nich oswiadczeh o wysokosci pobieranych
emerytur.

Do dnia 30.09.2008 r. poniesiono wydatki na:

» Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw i ich dzieci w tgcznej kwocie
51.006,91 z,

» Dofinansowanie do wypoczynku emerytow i rencistow w kwocie 7.875,00 zt,

e Zapomogi socjalne dla pracownikéw w tgcznej kwocie 3.000 zt netto po 500 zt
netto,

e Zapomogi socjalne dla emerytdéw i rencistow w kwocie 556 zi,

» Pozyczki w tgcznej wysokosci 10.000 zi,

» Doptaty do biletéw w tacznej kwocie 1.035 zt.

W toku czynnosci kontrolnych zweryfikowano réwniez wydatki poniesione w ramach
rozdziat 80195 z § 4300 na kwote 49.410 zt.
Kontrolg objeto wydatki poniesione przez jednostke na organizacje wyjazdu uczniow

na tzw. ,zielong szkote”. Wydatek zostat poniesiony na podstawie umowy z dnia
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7.11.2007 r. zawartej z Biurem Turystycznym ,Kulig Travel” na organizacje ,zielonej
szkoty” w Krynicy Morskiej w okresie od 19.05.2008 do 2.06.2008 r. W umowie
okreslono koszt jednego skierowania na kwote 875 zt. Zgodnie z listg uczestnikbéw na
»Zielong szkole” wyjechato 56 dzieci i 4 wychowawcéw.
W zwigzku z realizacjg ww. umowy poniesiono wydatki:

« w kwocie 21.700 zt w dniu 18.04.2008 r.,

 w kwocie 18.350 zt w dniu 30.04.2008 r.,

« wkwocie 8.950 zt w dniu 16.07.2008 r.
Wydatki poniesiono na podstawie:

» faktury nr 335/08/ZSZ z dnia 9.06.2008 r. na kwote 40.050 zi,

» faktury nr 334/08/ZSZ z dnia 9.06.2008 r. na kwote 8.950 zi.
Ponadto zaptacono za przewdz zespotu ,Zakowskie Bajtle” na trasie Tychy - taziska
w dniu 10.04.2008 r. w zwigzku z przegladem zespotéw. Wydatek poniesiono na
podstawie faktury nr 18/04/2008 z dnia 21.04.2008 r. na kwote 410 zt wystawionej
przez Biuro Podrozy ,Good Luck” Tychy.

Sprawdzono réwniez wydatki bezosobowe poniesione w okresie od stycznia do
marca 2008 r. poniesione w ramach paragrafow 3240, 4170, 4210, 4230, 4240,
4260, 4270, 4280, 4300, 4350, 4360, 4370, 4410, 4700, 4750, 6060 na tgczng kwote
44.733,51 zk.

W ramach § 6060 dokonano zakupu komputera wraz z drukarkg wielofunkcyjna.
Wydatek poniesiono na podstawie faktury nr 5/2008 z dnia 17.01.2008 r. opiewajacej
na w kwocie 3.600 zt.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie dekretacji i klasyfikacji dokumentow

zrodtowych.

Na powyzszych ustaleniach Protok6t zakonczono.

Protokét sktada sie z stron 17 kolejno ponumerowanych i zaparafowanych przez

osoby uczestniczace w postepowaniu kontrolnym.

Niniejszy Protokét podlega publikacji w wersji elektronicznej w Biuletynie Informaciji

Publicznej zgodnie z postanowieniami:
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— art. 6 ust. 1 pkt. 4 lit a) tiret drugie z zastrzezeniem art. 8 ust. 5 ustawy
Z dnia 06.09.2001 r. o dostepie do informaciji publicznej (Dz. U. z 2001 r. Nr 112, poz.
1198) oraz

— Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 17.05.2002
r. w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej (Dz. U. z 2002 r., Nr 67, poz. 619).

Protokot sporzadzono w dwdch jednobrzmigceych egzemplarzach, ktéry po uprzednim
odczytaniu podpisano. Jeden egzemplarz protokolu pozostawiono w kontrolowanej

jednostce tj. w Szkole Podstawowej nr 10 w Tychach.

5. Pouczenie:

Dyrektor kontrolowanej jednostki Pani || | I zostata poinformowana
0 prawie do ziozenia w ciggu 7 dni od daty podpisania niniejszego protokotu
dodatkowych wyjasnienh i uwag, co do tresci protokotu do Wydziatu Kontroli Urzedu

Miasta Tychy.

Tychy, dnia 26.11.2008 r.

Protokot podpisaty nastepujace osoby:

Lp. |Podpis Imi e, nazwisko, stanowisko

1. I D\ ckior Szkoly

Podstawowej nr 10

2. B Giowny Ksiegowy Szkoty
Podstawowej nr 10

3. I - Giowny Specjalista

Wydziatu Kontroli Urzedu Miasta Tychy

4. N - 'nspektor Wydziatu

Kontroli Urzedu Miasta Tychy
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