DUK.0914-0012/09
Protokot

kontroli planowej, przeprowadzonej w Miejskim Centrum Kultury w Tychach w dniach od
23.06.2009 r. do 7.07.2009 r. przez _ naczelnika Wydziatu Kontroli Urzedu
Miasta Tychy oraz || NS inspektora Wydziatu Kontroli Urzedu Miasta
Tychy na podstawie upowaznienia nr DUK.0914-0012/09 z dnia 19.06.2009 r. wydanego
przez Prezydenta Miasta Tychy.

Zakres kontroli:

Kontrola wydatkow poniesionych w latach 2008-2009.

1. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli:

1. Ustawa z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity - Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.),

2. Ustawa z dnia 05.06.1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1592 z p6zn. zm.),

3. Ustawa z dnia 30.06.2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249,
poz. 2104 ze zm.),

4. Ustawa z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694
ze zm.),

5. Regulamin przeprowadzenia kontroli przez pracownikow Wydziatu Kontroli Urzedu
Miasta Tychy, stanowigcy =zalgcznik do Zarzadzenia Prezydenta Miasta Tychy
nr 0151/32/06 z dnia 28.02.2006 r.

2. Dane identyfikujace jednostke:

2.1. Podstawa prawna funkcjonowania jednostki

1. Uchwata Rady Miasta Tychy nr 0150/XLI1/781/05 z dnia 15.12.2005 r. w sprawie
utworzenia samorzadowej instytucji kultury pod nazwag Miejskie Centrum Kultury
w Tychach,

2. Uchwata Rady Miasta Tychy z dnia 15.12.2005 r. nr 0150/782/05 w sprawie nadania
statutu samorzadowej instytucji kultury pod nazwg Miejskie Centrum Kultury w Tychach,

3. Uchwata nr 0150 /XLII/817/06 Rady Miasta Tychy z dnia 26.01.2006 r. w sprawie

wyrazenia opinii dotyczacej regulaminu organizacyjnego MCK w Tychach,
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2.2. Organizacja, przedmiot i zakres dziatania kontrolowanej jednostki
Miejskie Centrum Kultury w Tychach jest instytucjg kultury, posiadajaca osobowo$¢ prawna,
powofang do zaspakajania potrzeb wspdlnoty gminnej w zakresie tworzenia

i upowszechniania kultury.

Zgodnie ze statutem MCK, moze po spetnieniu warunkéw okreslonych w odrebnych
przepisach:

1. produkowac i organizowa¢ spektakle, koncerty, wystawy, odczyty, wypozyczenia dziet
sztuki,

prowadzi¢ impresariat artystyczny,

organizowac imprezy rozrywkowe,

prowadzi¢ dziatalnos¢é wydawnicza,

Swiadczy¢ ustugi poligraficzne, fonograficzne, fotograficzne, filmowe, plastyczne, etc.,
prowadzi¢ ogniska artystyczne,

prowadzi¢ wypozyczalnie kostiumow, rekwizytow, sprzetu technicznego etc.,

realizowaé imprezy zlecone,

wynajmowac pomieszczenia MCK i swietlicy srodowiskowej w Tychach-Wilkowyjach,

> © @ N oo s 0Db

0. realizowa¢ inne zadania zgodnie z celem dziatalnosci MCK.

MCK prowadzi gospodarke finansowga na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
25.10.1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13,

poz. 123, ze zm.) oraz innych obowigzujacych ustaw.

Podstawg gospodarki finansowej jest zatwierdzony przez Dyrektora MCK plan finansowy,
z zachowaniem wysokosci rocznej dotacji ustalonej w budzecie gminy. Roczne

sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Rade Miasta.

Zrédtami dochodéw MCK sa;

1. dotacja budzetowa,

wplywy uzyskane z prowadzonej dziatalnosci,
darowizny, spadki, skladki, subwencje i inne dotacje,

odsetki od lokat bankowych,

o &~ b

inne dopuszczalne prawem zrodta.
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MCK moze zbywa¢ $rodki trwate z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw prawa, z tym ze
jezeli srodki te przewyzszajg o$smiokrotnos¢ wartosci poczatkowej srodka trwatego, nalezy
uzyska¢ zgode Rady Miasta.

2.3. Kierownictwo jednostki
J _ Dyrektora Miejskiego Centrum Kultury w Tychach od 1.12.2002 r.,

J _ Gtowna Ksiggowa Miejskiego Centrum Kultury w Tychach od

1.05.2003 r.

3. Dokumentacja poddana kontroli:
3.1. Rok 2008:
o Sprawozdanie z realizacji przychodéw i kosztéw za 2008 r.,
o Sprawozdanie z wykorzystania dotacji za 2008 r.
e Zestawienia obrotow i sald za okres od 1.01.2008 r. do 30.12.2008 r.,
o Dokumentacja zrédlowa dotyczaca poniesionych wydatkéw za okres od 1.01.2008 r.
do 31.12.2008 r.,
e Umowy zawierane z podmiotami zewnetrznymi,
o Umowy zlecenia i o dzieto,

o Akta osobowe pracownikow.

Dokumentacja poddana kontroli dotyczy wydatkéw jednostki na taczng kwote
390.251 zt co stanowi 13,92 % wydatkow poniesionych przez jednostke w roku 2008.

3.2. Rok 2009
e Zestawienia obrotow i sald za okres od 1.01.2009 r. do 30.06.2009 r.,
o Dokumentacja zrédlowa dotyczaca poniesionych wydatkéw za okres od 1.01.2009 r.
do 30.06.2009 r.,
e Umowy zawierane z podmiotami zewnetrznymi,
o Umowy zlecenia i o dzieto,
o Akta osobowe pracownikow.
Dokumentacja poddana kontroli dotyczy wydatkéw jednostki na taczng kwote

216.000 zt co stanowi 8,9 % wydatkow zaplanowanych przez jednostke na rok 2009.
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4. Ustalenia kontroli:

4.1. Dokumenty organizacyjne

Weryfikacji poddano nastepujace dokumenty organizacyjne okreslajgce organizacje i zasady
dziatania kontrolowanej jednostki:

1. Uchwata Rady Miasta Tychy nr 0150/XL1/781/05 z dnia 15 grudnia 2005 r. w sprawie
utworzenia samorzadowej instytucji kultury pod nazwg Miejskie Centrum Kultury
w Tychach

2. Uchwata Rady Miasta Tychy z dnia 15 grudnia 2005 r. nr 0150/782/05 w sprawie
nadania statutu samorzgdowej instytucji kultury pod nazwg Miejskie Centrum Kultury
w Tychach,

3. Uchwata nr 0150 /XLII/817/06 Rady Miasta Tychy z dnia 26.01.2006 r. w sprawie
wyrazenia opinii dotyczacej regulaminu organizacyjnego MCK w Tychach,

4. Zarzadzenie nr 6/2009 Dyrektora MCK z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dnia
wolnego za swieto przypadajace w sobote w miesigcu sierpniu i grudniu 2009 r. —
ustalajgce za 15 sierpnia dzien wolny w dniu 12 czerwca, a za 26 grudnia 2009 r.
w dniu 24 grudnia,

5. Regulamin wynagradzania pracownikow Miejskiego Centrum Kultury w Tychach
z dnia 16.01.2006 r.

W mysl § 4 Regulaminu wysokos¢ wynagrodzenia dla poszczegdlnych kategorii
zaszeregowania okresla tabela stawek wynagrodzenia zasadniczego stanowigca zatgcznik
nr 1 do regulaminu.

Zgodnie ze wspomnianym zatacznikiem dla stanowiska ,starszy instruktor do
spraw kulturalnych” przewidziano kategorie zaszeregowania od XII-XIIl.
Rozporzadzenie Ministra Kultury i Sztuki z dnia 23 kwietnia 1999 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w instytucjach kultury prowadzacych w
szczegolnosci dziatalnosé w zakresie upowszechniania kultury (Dz. U. z 1999 r. Nr 45,
poz. 446 ze zm.) przewiduje dla stanowiska starszego instruktora do spraw
kulturalnych domu, osrodku lub w klubie kultury kategorie zaszeregowania od XIlll do
XIV. Jednym z rodzajéw dziatalnosci MCK jest prowadzenie przez instruktorow do spraw
kultury ognisk artystycznych, dlatego tez w tym zakresie MCK petni funkcje domu (osrodka)
kultury. Niezgodnosé pomiedzy okreslong w regulaminie wynagradzania kategorig
zaszeregowania, a ta wynikajaca z rozporzadzenia stwierdzono takze w przypadku
stanowiska palacza, dla ktérego przewidziano kat. od VIl do IX, zamiast VI do IX oraz

woznej kat. lll-V, choé zgodnie z rozporzadzeniem powinno by¢ kat. I-IV.

4

Urzad Miasta Tychy
Wydziat Kontroli

www.umtychy.pl



Na podstawie regulaminu wynagradzania stwierdzono, ze pracownikom MCK przystuguje
prawo do nagrody jubileuszowej, ktorej wysokosé uzalezniona od posiadanego stazu pracy
w kontrolowanej jednostce oraz innych dotychczasowych pracodawcéw. Paragraf 10 ust. 1
pkt 6 regulaminu wskazuje, ze pracownikowi po 45 latach pracy przystuguje nagroda
jubileuszowa w wysokosci 400% miesiecznego wynagrodzenia, co jest niezgodne z §
11 wust. 1 rozporzadzeniem w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw
zatrudnionych w instytucji kultury, ktore okresla, ze maksymalna wysokos$¢ nagrody
jubileuszowej wynosi 300% i przystuguje ona za 40 lat pracy.

Natomiast w mysl §11 Regulaminu wynagradzania pracownikowi spetniajacemu
warunki uprawniajace do emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do pracy, ktérych
stosunek pracy ustat w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente, przystuguje po
przepracowaniu, co najmniej 25 lat jednorazowa odprawa miesieczna w wysokosci
szesciomiesiecznego wynagrodzenia. Powyzszy zapis jest niezgodny z § 12 ust. 1
wspomnianego wyzej rozporzadzenia, ktéry stanowi, ze pracownicy kultury po
przepracowaniu, co najmniej 20 lat pracy moga, w zwiazku z przejSciem na emeryture
lub rente otrzymaé jednorazowa odprawa w wysokosci trzymiesiecznego

wynagrodzenia.

6. Zarzadzenie nr 3/2009 Dyrektora MCK z dnia 2 stycznia 2009 r. w sprawie zasad
postepowania przy ustaleniu udzialu w wynagrodzeniu zasadniczym za prace
o charakterze tworczym, z ktorym wigze sie korzystanie i rozporzadzanie przez

tworce prawami autorskimi.

Zgodnie z w/w zarzadzeniem wynagrodzenie zasadnicze niektérych pracownikéw
merytorycznych MCK sktada sie z:

a) wynagrodzenia z tytutu chronionych prawem autorskim prac zwigzanych z m.in.
przygotowaniem projektéw materiatdw promocyjnych, plakatéow, wydawnictw, tworzeniem
utworéw muzycznych, wokalnych, stanowigcych 70% wynagrodzenia zasadniczego,

b) pozostatej czesci wynagrodzenia zasadniczego za prace merytoryczng

i organizacyjng nie objetg ochrong wynikajaca z prawa autorskiego.

Podziat wynagrodzenia zasadniczego nastepuje w drodze podpisania umowy o prace. Przez
podpisanie aneksu pracownik zobowigzuje MCK do odprowadzania, jako ptatnik podatku
dochodowego, comiesiecznych zaliczek w wysokosci odpowiadajacej postanowieniom tego

aneksu.
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7. Zarzadzenie nr 2/2009 Dyrektora MCK z 2 stycznia 2009 r. w sprawie zmiany
zatgcznika nr 4 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw MCK.
Zgodnie z regulaminem nagradzania w MCK tworze sie dwa rodzaje funduszy
przeznaczonych na nagradzanie pracownikéw MCK:
e fundusz premii uznaniowych,
o fundusz nagréd w wysokosci 3% planowanych $rodkéw na wynagrodzenia osobowe.
Fundusz nagréd moze by¢é podwyzszany w ramach posiadanych $rodkéw na

wynagrodzenia.

Kryteria przyznawania premii — za podstawe premii przyjmuje sie wynagrodzenia
zasadnicze, wynikajace z osobistego zaszeregowania. Wysokos¢ premii uznaniowej wynosi
do 70% wynagrodzenia zasadniczego i jest naliczana miesiecznie wraz z wyptatg. Za czas
absencji chorobowej premia zostaje pomniejszona. Do podstawy wymiaru zasitku
chorobowego wlicza sie ja w kwocie faktycznie wyptaconej po pomniejszeniu o sktadki na
ubezpieczenia spoteczne.

Premia uznaniowa jest nagrodg i moze by¢ przyznawana przez dyrektora MCK
W uznanej przez niego wysokosci w zaleznosci od ilosci i jako$ci ich pracy, w szczegdlnosci:
wydajnosci, efektywnosci i jakosci pracy, stopnia jej trudnosci, wykonywania dodatkowych
czynnosci wynikajacych za zastepstw, zwiekszonej aktywnosé przy organizacji wystaw,
pozyskania zbioréw.

Nagrode moze otrzymaé pracownik zatrudniony w MCK na podstawie umowy

o prace. Nagroda ma charakter uznaniowy lub okolicznosciowy.

Zgodnie z zatgcznikiem do zarzadzenia nr 1/2009 Dyrektora MCK z dnia 2.01.2009 r. —
nagrode roczng w wysokosci do 12% sumy wynagrodzeh rocznych poszczegélnych
pracownikéw przyznaje Dyrektor MCK. Nagrode roczng ustala sie w wysokosci 10% sumy
wynagrodzenia za prace otrzymanego przez pracownika w ciggu roku kalendarzowego,
z ktéry przystuguje ta nagroda, uwzgledniajgc skfadniki wynagrodzenia przyjmowane do
obliczenia ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy, a takze wynagrodzenia za
urlop wypoczynkowy, wynagrodzenia za czas innej usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.
Przy obliczeniu nagrody rocznej nie uwzglednia sie wynagrodzeni za czas niezdolno$ci do

pracy z powodu choroby.

8. Zarzadzenie nr 5/2005 r. Dyrektora Miejskiego Centrum Kultury w Tychach

z dnia 24.11.2005 r. w sprawie dokonania inwentaryzacji poprzez spis z natury
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10.

11.

12.

13.

rzeczowych skfadnikow aktywéw obrotowych, srodkéw trwatych, opatu oraz srodkéw
pienieznych w kasie,

Zarzadzenie nr 7/2006 Dyrektora MCK w Tychach z dnia 24.04.2006 r. w sprawie
instrukcji kasowej,

Zarzadzenie nr 8/2006 Dyrektora MCK w Tychach z dnia 24.06.2006 r. w sprawie
regulaminu kontroli wewnetrznej,

Zarzadzenie nr 9/2006 Dyrektora MCK w Tychach z dnia 24.04.2006 r. w sprawie
instrukcji ewidencji i kontroli drukéw Scistego zarachowania,

Zarzgdzenie nr 10/2006 Dyrektora MCK w Tychach z dnia 24.04.2006 r. w sprawie
instrukcji obiegu i kontroli dokumentow,

Zarzgdzenie nr 17/06 Dyrektora MCK w Tychach z dnia 31.10.2006 r. w sprawie

inwentaryzaciji.

4.2. Sprawozdawczos¢ instytucji kultury

Miejskie Centrum Kultury sporzadza pétroczne oraz roczne rozliczenie dotacji otrzymanej od

Miasta Tychy oraz sprawozdanie z realizacji przychodéw i kosztéw.

Rozliczenie dotacji otrzymanej w 2008 r.

Wysokos¢ Dotacja Dotacja Dotacja do
Nazwa zadania
dotacji (plan) | przekazana | rozliczona zwrotu

Dotacja na dziatalnos¢ 2.166.900 2.166.900 2.166.900 -
biezaca
Dotacja ze srodkéw 18.000 18.000 18.000 -
Slaskiego Urzedu
Marszatkowskiego
Dotacja na wydatki 50.000 50.000 44.517,80 5.482,20
inwestycyjne

Razem: 2.234.900 2.234.900 | 2.229.417,80 5.482,20
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Sprawozdanie z realizacji przychodoéw i kosztéw MCK za okres 1.01.2008-31.12.2008

Plan po zmianach Wykonanie

Przychody 2 856 417,80 zt 2 791 499,59 zt
Dotacje na dziatalnos¢ biezaca 2 166 900,00 2 166 900,00
Dotacje Ministra Kultury 150 000,00 143 024,75
Dotacje ze Srodkow Marszatka Wojewddztwa

Slaskiego 18 000,00 18 000,00
Dotacja inwestycyjna 44 517,80 44 517,80
Przychody wtasne 400 000,00 344 746,66
Przychody finansowe 5 000,00 3628,44
Przychody operacyjne (gotéwkowe 22 000,00 21 247,40
Pozostate przychody operacyjne 50 000,00 49 434,54
Koszty 2 803 670,80 2 802 427,32
Wynagrodzenia osobowe 474 000,00 473 836,37
Pochodne od wynagrodzen 84 480,00 84 471,39
Swiadczenia urlopowe 9 973,00 9972,74
Wynagrodzenia z umow zlecen i uméw o dzieto 468 800,00 468 667,46
Materiaty i ustugi 1657 020,00 1 656 082,23
Nagrody pieniezne w konkursach 44 500,00 44 500,00
Wydatki inwestycyjne 44 517,80 44 517,80
Amortyzacja 20 380,00 20 379,33

Weryfikacji poddano sprawozdanie z realizacji kosztéw za 2008 r. z danymi wykazanymi

w zestawieniu obrotébw i sald za okres od 1.01-31.12.2008 r. Nie stwierdzono

nieprawidtowosci w materiale poddanym kontroli.

Uchwatg Rady Miasta nr 0150/XXIX/638/09 z 26 marca 2009 r. zatwierdzone zostato
sprawozdanie finansowe Miejskiego Centrum Kultury za rok 2008. Sprawozdanie skfada sie

z Bilansu, Rachunku Zyskéw i Strat oraz informacji dodatkowe;.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 5/2009 Dyrektora Miejskiego Centrum Kultury z 2 stycznia
2009 r. w sprawie planu przychodow i kosztéw MCK, przyjeto nastepujacy plan przychodoéw

i kosztow:

Plan 2009 r.
Przychody ogétem 1.914.335 zt
1. Dotacja na dziatalnos¢ ogétem w tym: 1.810.335 z
- dziatalno$¢ biezgca 1.620.335 z
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- Slaska Jesien Gitarowa 10.000 zt
- obchody 75-cio lecia miasta 100.000 z
- plener artystéw profesjonalnych 50.000 zt

- juwenalia 30.000 zt
2. Dotacja inwestycyjna -

3. Przychody wtasne 100.000 z
4. Przychody finansowe 4.000 z
Koszty ogétem w tym: 1.914.335 zt
1. Wynagrodzenia osobowe 509.566 zt
2. Pochodne od wynagrodzen 96.107 zt
3. Swiadczenia urlopowe 12.000 z
4. Wynagrodzenia z um. zlec. i o dzieto 204.000 z
5. Materiaty i ustugi 1.042.378 zt
6. Nagrody pieniezne w konkursach 25.000 z
7. Wydatki inwestycyjne -

8. Amortyzacja 25.284 zt

Skontrolowano wszystkie dokumenty dotyczace wydatkéw poniesionych od stycznia do maja

2009 r. Nie stwierdzono nieprawidtowosci.

4.3. Zamowienia publiczne

Ustuqi poligraficzne w 2008 r.

MCK przeprowadzito w 2008 r. postepowanie o udzielenie zamdwienia w trybie
zapytania o cene na ustugi poligraficzne w zakresie druku afiszy, plakatéw, katalogow,
folderow, ulotek. Termin sktadania ofert uptynat 18.12.2007 r. Do uptywu terminu sktadania
ofert wplynety 3 oferty, Zadnej z nich nie odrzucono. Najkorzystniejsza okazata sie oferta
Pracowni Reklamowo-Promocyjnej ,Kolart” z Tychoéw. Do specyfikacji istotnych warunkéw
zamowienia dotgczono wzor formularza ofertowego, w ktérym wyszczegdlniono rézne ustugi
drukarskie (np. druk papieru firmowego, kopert). We wzorcu formularza ofertowego brak
podsumowania tacznej wartosci wszystkich pozycji, co majac na wzgledzie art. 72 ust.
2 Prawa zamoéwien publicznych, w mysl ktérego zamawiajacy udziela zaméwienia
wykonawcy, ktory zaoferowat najnizsza cene — utrudnia ocene, ktéra ze ztozonych
ofert jest najkorzystniejsza.

W toku weryfikacji dokumentacji postepowania o udzielenie zamoéwienia
stwierdzono, ze osoba, ktéra uczestniczyla w tym postepowaniu, m.in. poprzez
dokonywanie oceny ofert, sporzadzanie protokét z postepowania o udzielenie
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zamoéwienia, nie ztozyta oswiadczenia, o ktérym mowa w art. 17 ust. 2 Prawa
zamoéwien publicznych o braku okolicznosci powodujacych  wylaczenie
z postepowania.

W wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego
zawarta zostatla umowa nr 390/2007 z wykonawca, ktoérego oferta zostata uznana za
najkorzystniejszg. Na podstawie tej umowy strony ustalit, Ze w okresie od 2.01.2008 r. do
dnia 31.12.2008 r. wykonawca zobowigzuje sie $wiadczy¢ ustugi poligraficzne i reklamowe,
przy czym wykonanie bedzie nastepowal sukcesywnie zgodnie z zaleceniami

zamawiajgcego. Szacunkowg wartos¢ umowy ustalono na kwote 123.403,49 zt.

Weryfikacji poddano dowody ksiegowego dotyczgce wydatkdbw na zakup ustug
poligraficznych. Wydatki te ksiegowano na koncie 43003 ,Ustugi drukarsko-graficzne”, dla
ktérego obroty za caly 2008 r. wyniosty 98.605,27 z. Nie stwierdzono nieprawidtowosci

w materiale objetym kontrola.

Ustugi ochrony imprez

MCK udzielito w 2008 r. zamdwienia na ustugi polegajace na zapewnieniu ochrony
imprez kulturalnych organizowanych przez MCK, a takze ochrony stacjonarnej siedziby MCK
oraz monitorowanie sygnatéow alarmowych.

Postepowanie prowadzone byto w trybie z wolnej reki na podstawie art. 67 Prawa
zamowien publicznych, poniewaz ustugi te wymienione sg w zataczniku |l B do Dyrektywy
2004/18/WE Parlamentu Europejskiego z dnia 31 marca 2004 r., w stosunku do ktérych
z mocy art. 5 ust. 1 P.Z.P. zamawiajagcy moze nie stosowa¢ m.in. przestanek wyboru trybu
zamowienia z wolnej reki.

W wyniku przeprowadzonego postepowania po przeprowadzonych negocjacjach
udzielono zamowienia ,Lider Konsorcjum Era” z Chorzowa. Z wykonawcg tym zawarta
zostata w dniu 15.12.2008 r. umowa nr 471/2008 na wykonanie w okresie 1.01.2009 r.-
31.12.2009 r. ustug ochrony imprez kulturalnych w wymiarze 2400 godzin, ochrony
stacjonarnej obiektu MCK w wymiarze 2016 godzin. W umowie stwierdzono, ze wartosé

umowy nie moze przekroczy¢ 84.654,34 zi.

Ustuqi poligraficzne 2009 r.

Na podstawie dokumentacji z postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego
ustalono, ze MCK udzielito zamowienia na ustugi poligraficzne, w trybie zapytania o cene.
Termin skfadania ofert ustalono na dzien 11.12.2008 r. Zaproszenie do sktadania ofert

wystano do 6 wykonawcow. W odpowiedzi wptynety 3 oferty, z ktdérych za najkorzystniejszg
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uznano oferte Pracowni Reklamowo-Promocyjnej ,Kolart”. Z postepowania na podstawie art.
24 ust. 2 pkt 3 Prawa zamoéwien publicznych zostat wykluczony wykonawca, ktéry do oferty
dotagczyt nieaktualne zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej,
wystawione w dniu 16.10.2007 r. Zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 19 maja 2006 r.
w sprawie rodzajéw dokumentdéw, jakich moze zgda¢ zamawiajgcy od wykonawcy, oraz
form, w jakich te dokumenty moga by¢ sktadane, aktualny odpis z wtasciwego rejestru albo
aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne
przepisy wymagajgq wpisu do rejestru lub zgtoszenia do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej,
powinny by¢ wystawione nie wczedniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania
wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo

sktadania ofert.

Na mocy art. 24 ust. 2 pkt 3 Prawa zamowien publicznych z postepowania o udzielenie
zamowienia wyklucza sie réwniez wykonawcdw, ktdrzy nie ztozyli odwiadczenia o spetnianiu
warunkéw udziatu w postepowaniu lub dokumentéw potwierdzajacych spetnianie tych
warunkéw lub ztozone dokumenty zawierajg bfedy, z zastrzezeniem art. 26 ust. 3. W mysl
art. 26 ust. 3 P.z.p. zamawiajacy wzywa wykonawcéw, ktdérzy w okreslonym terminie nie
ztozyli wymaganych przez zamawiajgcego oswiadczen lub dokumentow, o ktérych mowa
w art. 25 ust. 1, lub ktérzy nie ztozyli petnomocnictw, albo ktérzy ztozyli wymagane przez
zamawiajgcego oswiadczenia i dokumenty, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1, zawierajgce
btedy lub ktérzy ztozyli wadliwe petnomocnictwa, do ich ztoZzenia w wyznaczonym terminie,
chyba ze mimo ich ztozenia oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne bytoby
uniewaznienie postepowania. W tym stanie zlozenie zaswiadczenia o wpisie do
ewidencji dziatalnosci gospodarczej wystawionego wczesniej niz na 6 miesiecy przed
terminem sktadania ofert, obligowato zamawiajagcego do wezwania wykonawcy, ktéry
takie nieaktualne zaswiadczenia zitozyl, do uzupetnienia braku w wyznaczonym
terminie, a dopiero po bezskutecznym uptywie tego terminu do wykluczenia go
z postepowania na podstawie art. 24 ust. 2 pkt 3 P.z.p. Obowigzek ten istnieje bez

wzgledu na to, czy wadliwa oferta ma szanse na wybér czy tez nie.

Tak jak w poprzednio opisywanym postepowaniu osoba, ktéra uczestniczyta w tym
postepowaniu dokonujgc oceny ofert, sporzadzajgc protokédt postepowania o udzielenie

zamowienia, nie ztozyta oswiadczenia, o ktérym mowa w art. 17 ust. 2 P.z.p.
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4.4. Wydatki rézne
Dotacja budzetowa na zakup sprzetu nagtasniajgcego
W dniu 29.08.2008 r. MCK zawarto umowe nr DUO.3020-57/07 z Miastem Tychy, na

mocy ktorej Miasto Tychy zobowigzato sie do udzielenia w 2008 r. dotacji celowej w kwocie

50.000 zt z przeznaczeniem na zakup sprzetu nagtasniajgcego dla Miejskiego Centrum
Kultury. Zgodnie z umowag zakup sprzetu powinien nastgpi¢ do dnia 31.10.2008 r.

Na podstawie umowy nr 384/2008 z dnia 18.08.2008 r. MCK zakupito sprzet od firmy
POL-AUDIO Leszek Polanowski z Jozefowa za kwote nie przekraczajacg 45.000 zt.
Potwierdzeniem realizacji transakgcji jest faktura VAT nr 398/2008 z 2.09.2008 r. na kwote
44.517,80 zt. oraz faktura nr PROFORMS30/08 z 29.08.2008 r.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w materiale poddanym kontroli.

Ustugi gastronomiczne

Weryfikacji poddano wydatki w wysokosci 73.439,05 zt poniesione przez MCK na
zakup ustug gastronomicznych, zwigzanych z organizowanymi przez nie imprezami
i festiwalami. Wydatki te ujmowane byly na karcie kontowej konta 43014 ,ustugi

gastronomiczne”.

Wyzywienie dla uczestnikéw Festiwalu ,Slaska Jesien Gitarows”

MCK zawarto 5.09.2008 r. umowe z Klubem Restauracjg ,Space” w Tychach na
wykonanie ustugi polegajacej na zapewnieniu positkow (obiad i kolacja) dla ok. 80
uczestnikéw Xl Miedzynarodowego Festiwalu ,Slaskg Jesien Gitarowa” oraz zapewnie
dodatkowych poczestunkéw podczas oficjalnych spotkan w dniach 1-13.10.2008 r.
W umowie ustalono cene z obiad i kolacje 75 zt, przy czym brana bedzie pod uwage
faktyczna ilos¢ goséci festiwalowych.

Na potwierdzenie poniesionego wydatku wystawiona zostata faktura VAT nr
58/10/2008 z dnia 20.10.2008 r. za wyzywienie uczestnikow festiwalu na kwote 41.028,50 zt.
Na fakturze, jak réwniez na opisie faktury brak jest danych na temat ilosci wydanych

positkdw, co uniemozliwia weryfikacje wykazanej w niej do zaptaty kwoty.

Niezrealizowana umowa

Weryfikacji poddano zawartg w dniu 27.03.2009 r. umowe ze Stowarzyszeniem Przyjaciét
Piwnicy pod Baranami na wykonanie w dniu 24.04.2009 r. recitalu artysty Piwnicy —
_ z towarzyszeniem muzykow. W dniu 20.04.2009 r. Stowarzyszenie
poinformowato MCK, iz Pan - przebywa za granicg realizujgc film i ze wzgledow
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pogodowych zdjecia zostaly przedtuzone do 28 kwietnia. W zwigzku z tym koncert w dniu
24.04.2009 r. zostaje odwotany.
Paragraf 8 ww. umowy brzmi: ,W przypadku odwotania koncertu:

a) do 3 kwietnie wigcznie, zadna ze stron nie bedzie wystepowal z roszczeniami
finansowymi,

b) na skutek okolicznosci, za ktére zadna ze stron nie ponosi odpowiedzialno$ci
(zdarzenie losowe), strony pokrywajg poniesione przez siebie koszty we wlasnym
zakresie,

c) po terminie jak w pkt a:

e 2z winy Agencji — Centrum otrzyma od Agencji 100% kwoty okreslonej
w § 4 umowy;
o z winy Centrum — Agencja otrzyma od Centrum 100% kwoty okreslone w § 4
umowy.
Kwota, o ktorej mowa to 2.000 zt brutto. Nalezy zaznaczyé, iz w zwigzku z koncertem MCK
poniosto koszty:
- druk plakatéw — 1.037 zt (f-ra z 15.04.2009 r.);
- rozwieszenie plakatow — 169,43 zt (f-ra z 22.04.2009 r. — zlecone 16.04.2009).
Jak oswiadczyt Dyrektor MCK, trwajg rozmowy ze Stowarzyszeniem majgce na celu zwrot

lub rekompensate ustalonej w umowie kwoty.

Bilety na koncerty
W dokumentach ksiegowych znajdujg sie dowody KP dotyczace wplywu z biletow

sprzedanych na koncertach. Do dokumentu KP dotgczono protokédt informujacy, iz

wydrukowano 80 biletéw w cenie 15 zt, pozostate bilety ztozono do archiwizacji. Bilety sa
drukami $cistego zarachowania i jako takie powinny byé oznaczone numerami.
W protokole powinna sie wiec pojawi¢ informacja o numerach biletéw, ktére zostaly

sprzedane lub zarchiwizowane.

Instrukcja kasowa

Skontrolowano instrukcje kasowg wprowadzong zarzadzeniem nr 7/2006 Dyrektora
MCK z 24.04.2006 r. Watpliwosci dotyczace obrotéw gotéwkowych wyjasnione zostaly w
trakcie kontroli. Zgodnie z instrukcjg kasowg gtéwny ksiegowy dokonuje przynajmniej raz
w miesigcu kontroli wewnetrznej kasy oraz prawidtowos$ci sporzadzania raportéw kasowych,
z ktoérych sporzadza protokdt kontroli. Podpis Gltéwnego Ksiegowego pod raportem

kasowym nie jest tozsamy z protokotem kontroli kasy.
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Ustugi hotelowe

Kontrolg objeto losowo wybrane wydatki poniesione na zakup ustug hotelowych
w 2008 r., ksiegowane na karcie kontowej 43013 ,Ustugi hotelowe”, dla ktérych obroty
w okresie od 1.01-31.12.2008 r. wyniosty 74.284 zt. Nie stwierdzono nieprawidtowosci

w materiale objetym kontrola.

Ustugi pozostate

Weryfikacji poddano niektore wydatki poniesione na rézne ustugi w 2008 r. nie
zakwalifikowane do powyzszych kategorii, ksiegowane na karcie kontowej 43016 ,Rdzne
ustugi”, dla ktérych obroty w okresie od 1.01-31.12.2008 r. wyniosty 156.983,98 zt. Nie

stwierdzono nieprawidtowosci w materiale objetym kontrola.

4.5. Sprawy kadrowe

W toku kontroli weryfikacji poddano dokumentacje dotyczacg =zatrudnienia
pracownika na stanowisku plastyka. Na podstawie pisma z dnia 16.03.2009 r. ustalono, ze
pracownikowi zostalo powierzone stanowisko plastyka, dla ktérego przewidziano XIll
kategorie zaszeregowania. Stosowanie do rozporzadzenie Ministra Kultury i Sztuki
z dnia z dnia 23 kwietnia 1999 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw
zatrudnionych w instytucjach kultury prowadzacych w szczegélnosci dziatalnos¢
w zakresie upowszechniania kultury (Dz. U. z 1999 r. Nr 45, poz. 446 ze zm.) dla
stanowiska plastyka (zatacznik nr 2, tabela nr 2, poz. 13,) przewiduje si¢ kategorie
zaszeregowania od VIil do X.

Na powyzszych ustaleniach protokét zakorczono.
Protokét sktada sie z 15 stron kolejno ponumerowanych i zaparafowanych przez osoby
uczestniczgce w postepowaniu kontrolnym.
Niniejszy protokdt podlega publikacji w wersji elektronicznej w Biuletynie Informacii
Publicznej zgodnie z postanowieniami:
— art. 6 ust. 1 pkt. 4 lit a) tiret drugie z zastrzezeniem art. 8 ust. 5 ustawy
z dnia 06.09.2001 r. o dostepie do informac;ji publicznej (Dz. U. z 2001 r. Nr 112, poz.
1198) oraz
— Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 17.05.2002 r.
w sprawie Biuletynu Informaciji Publicznej (Dz. U. z 2002 r., Nr 67, poz. 619).
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Protokét sporzadzono w dwdch jednobrzmigeych egzemplarzach, ktdéry po uprzednim
odczytaniu podpisano. Jeden egzemplarz protokotu pozostawiono w kontrolowanej jednostce

tj. w Miejskim Centrum Kultury w Tychach.

5. Pouczenie:

Kierownik kontrolowanej jednostki _ - Dyrektor Miejskiego Centrum
Kultury w Tychach zostat poinformowany o prawie do ztoZzenia w ciggu 7 dni od daty
podpisania niniejszego protokotu dodatkowych wyjasnienh i uwag, co do tresci protokotu, do

Wydziatu Kontroli Urzedu Miasta Tychy.

Tychy, dnia 6 sierpnia 2009 r.
Protokot podpisaty nastepujgce osoby:

Lp. Imie i nazwisko Stanowisko

1. Dyrektor Miejskiego Centrum Kultury

w Tychach

Gtéwna Ksiegowa Miejskiego Centrum

Kultury w Tychach

Naczelnik Wydziatu Kontroli Urzedu
Miasta Tychy

Inspektor Wydziatu Kontroli Urzedu

N

Miasta Tychy
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