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PWK.0914-3-5-72/05

Protokot

kontroli planowej w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tychach w dniach od 17.03.2005 r.

do 25.03.2005 r. przez Inspektora Wydziatu Kontroli Urzedu Miasta Tychy
oraz _ Inspektora Wydziatu Kontroli Urzedu Miasta Tychy na podstawie
upowaznienia nr PWK.0914-2-7-48/05 z dnia 14.03.2005 r. wydanego przez Prezydenta
Miasta Tychy.

Zakres kontroli:

Kontrola wydatkéw dotyczacych: wynagrodzen, Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych oraz wydatkéw poniesionych w zwigzku z przeprowadzonymi remontami
w latach 2003-2005.

1. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli:

e Ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (tekst jednolity
Dz. U. 22003 r. Nr 15, poz. 148),

e Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm.),

e Ustawa z dnia 08 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 1996 r., Nr 13,
poz. 74 z pbzn. zm.),

e Ustawa z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. Nr 91,
poz. 579 z pézn. zm.),

e Ustawa z dnia 21 stycznia 2000 r. o zmianie niektérych ustaw zwigzanych
z funkcjonowaniem administracji publicznej (Dz. U. Nr 12, poz. 136),

¢ Regulamin przeprowadzania kontroli przez pracownikéw Wydziatu Kontroli Urzedu
Miasta Tychy stanowigcy zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 0152/189/03
Prezydenta Miasta Tychy z dnia 04.09.2003 r

2. Dane identyfikujace jednostke:
2.1.  Podstawa prawna funkcjonowania jednostki:
e Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 z pdzn.

zm.),
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2.2.

Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 1997 r., Nr 110, poz. 721 z pdzn. zm.),

Statut Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach — Zatacznik do Uchwaty
Nr 0150/433/2000 Rady Miasta Tychy z dnia 25 maja 2000 r.

Regulamin wynagradzania pracownikéw Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach
— zatgcznik do zarzadzenia Nr 34/306/04 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Tychach z dnia 14 grudnia 2004 r.,

Zasady przyznawania premii uznaniowej pracownikom Miejskiej Biblioteki
Publicznej w Tychach - zatacznik do zarzadzenia Nr 10/216/01 Dyrektora
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach z dnia 5 lipca 2001 z pdzniejszymi
zmianami (stan na 31.12.2003 r.),

Regulamin nagrod dla pracownikow Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach —
zatgcznik do zarzadzenia Nr 7/103/95 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Tychach z dnia 19 pazdziernika 1995 r. z pdzniejszymi zmianami (stan na
31.12.2003 r.),

Zasady przyznawania i wyptacania dodatkowej nagrody rocznej dla pracownikéw
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach - =zatacznik do zarzadzenia
Nr 14/2002/00 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach z dnia 27

listopada 2000 r. z p6zZniejszymi zmianami (stan na 31.12.2003 r.)

Dane identyfikujgce jednostke:

Organizatorem Biblioteki jest gmina Tychy, ktéra zapewnia warunki dziatalno$ci
i rozwoju Biblioteki odpowiadajace jej zadaniom.

Biblioteka posiada osobowos$¢ prawng i jest wpisana do Rejestru Instytucji Kultury.
Biblioteka stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych, informacyjnych
i kulturalnych spotecznosci miasta oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy
i kultury.

Zgodnie z postanowieniami Statutu Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach do
podstawowych zadan Biblioteki nalezy m.in.:

o gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatéw
bibliotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem materiatdbw dotyczacych
wiasnego regionu,

o obstuga uzytkownikéw, przede wszystkim udostepnianie zbioréw
bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnagtrz, prowadzenie
wypozyczen miedzybibliotecznych z uwzglednieniem potrzeb wszystkich
mieszkancow miasta,
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o prowadzenie dziatalnoSci informacyjnej, zwtaszcza informowanie
o zbiorach wiasnych, innych bibliotek, muzeéw i osrodkéw informacji
naukowej, a takze wspoétdziatanie z archiwami w tym zakresie,

o organizowanie réznego typu imprez popularyzujacych wiedze, kulture,
ksigzke i czytelnictwo,

o prowadzenie dziatalnosci instrukcyjno — metodycznej i szkoleniowej,

2.3.  Kierownictwo jednostki:
o _ — Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Tychach, od 01.02.1992 r. do nadal,
. — Gfowna Ksiegowa Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach,
od 07.04.1999 r. do nadal.

3. Dokumentacja poddana kontroli:

W toku czynnosci kontrolnych dokonano weryfikacji nastepujacych dokumentdéw za okres
od 01.01.2003 r. do 28.02.2005 r.:

e Dokumentacja zwigzana z przeprowadzonym w 2003 r. postepowaniem
o zamoéwienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego na wykonanie
remontu fili Miejskiej Biblioteki Publicznej nr 1 i nr 13 wraz z fakturami
dokumentujgcymi poniesione wydatki,

e Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wraz z dokumentacjg
zrodtowa zwigzana z przyznawaniem Swiadczen oraz wyciggi bankowe z rachunku
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

e Karty wynagrodzen oraz akta osobowe 12 pracownikéw Miejskiej Biblioteki
Publicznej zatrudnionych na podstawie umowy o prace,

e Zasady przyznawania i wyptacania premii uznaniowej pracownikom Biblioteki,

e Zasady przyznawania i wyptacania dodatkowej nagrody rocznej,

e Zasady przyznawania i wyptacania nagréd z okazji Dnia Bibliotekarza oraz za

szczegoblne osiggniecia w pracy zawodowe;.

Dokumentacja poddana kontroli dotyczy wydatkdéw jednostki na tgczng kwote:
o 25488515 zt, co stanowi 8,50 % wydatkdbw poniesionych przez jednostke
w 2003 r.,
e 192.463,35 zt co stanowi 6,80 % wydatkéw poniesionych przez jednostke
w2004 .,
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o 162.431,22 zt co stanowi 550 % wydatkow zaplanowanych przez jednostke
w roku 2005.

4. Ustalenia kontroli:

4.1. Informacje ogolne:

4.1.1. W kontrolowanej jednostce dokumentacja ksiegowa poddana weryfikacji jest

prowadzona zgodnie z ogoélnie przyjetymi zasadami wynikajacymi z postanowien ustawy

z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r., Nr 76, poz. 694

z pozn. zm.) oraz zgodnie z zarzadzeniem nr 3/233/02 Dyrektora Miejskiej Biblioteki

Publicznej w Tychach z dnia 06.03.2002 r. w sprawie ustalenia dokumentacji przyjetych

zasad rachunkowosci w MBP w Tychach wraz z zatgcznikami:

e zat. 1 -inwentaryzacja, zasady wyceny aktywow i pasywow i ustalenia wyniku
finansowego,

e zat 2 - wykaz kont syntetycznych,

e zatl 3 - zasady klasyfikacji zdarzen i zasady ksiegowania na kontach syntetycznych,

e zat 4 - zasady prowadzenia kont pomochiczych oraz ich powigzania z kontami
syntetycznymi,

e zatl 5 - wykaz zbioréw stanowigcych ksiegi rachunkowe,

e zat 6 - oprogramowanie dopuszczone do uzytkowania w MBP,

e zat. 7 - zasady ochrony danych i ich zbioréw,

oraz

zgodnie z Zarzadzeniem nr 5/253/03 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach

z dnia 05.02.2003 r. w sprawie zmian zasad rachunkowosci w Miejskiej Bibliotece

Publicznej w Tychach.

4.1.2. Bilans sporzadzony na dzien 31.12.2003 r. wykazat po stronie aktywow i pasywow
kwote 314.459,71 zt.
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4.1.3. Sprawozdanie z dotacji przekazanych z budzetu Miasta za rok 2003 przedstawia

sie nastepujaco:

Klasyfikacja Nazwa zadania Plan po Dotacja Dotacja

zmianach otrzymana | wykorzystana

Zadania wiasne gminy

92116 Dotacja podmiotowa na 2.823.000 2.823.000 2.823.000
dziatalnosc¢ statutowg
Biblioteki
w tym dotacja na 12.221 12.221 12.221

dziatalnos¢ inwestycyjng

Zadania wiasne powiatu

92116 0 0 0

Razem otrzymane dotacje 2.823.000 2.823.000 2.823.000

4.1.4. Sprawozdanie z dotacji przekazanych z budzetu Miasta za rok 2004 przedstawia

sie nastepujaco:

Klasyfikacja Nazwa zadania Plan po Dotacja Dotacja

zmianach otrzymana | wykorzystana

Zadania witasne gminy

92116 Dotacja podmiotowa na 2.694.250 2.694.250 2.694.250
dziatalnosc¢ statutowg
Biblioteki
w tym dotacja na 15.500 15.500 15.500

dziatalno$¢ inwestycyjng

Zadania wlasne powiatu

92116 Dotacja podmiotowa 40.000 40.000 40.000
z budzetu panstwa na
realizacje programu

,Upowszechnianie

i promocja czytelnictwa”

Razem otrzymane dotacje 2.734.250 2.734.250 2.734.250

4.2. Wynagrodzenia:
Dokonujac weryfikacji wynagrodzeh osobowych w okresie od 01.01.2003 r. do
28.02.2005 r. kontroli poddano:
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karty wynagrodzen oraz akta osobowe 12 pracownikéw Miejskiej Biblioteki
Publicznej zatrudnionych na podstawie umowy o prace,

zasady przyznawania i wyptacania premii uznaniowej pracownikom Biblioteki,
zasady przyznawania i wyptacania dodatkowej nagrody rocznej,

zasady przyznawania i wyptacania nagréd z okazji Dnia Bibliotekarza oraz za

szczegblne osiggniecia w pracy zawodowe;.

Dokonujgc kontroli wynagrodzeh osobowych w okresie od 01.01.2003 r. do 28.02.2005 r.

weryfikacji poddano wysoko$S¢ wynagrodzenia zasadniczego wynikajgcego z umowy

o prace z kartami wynagrodzen os6b zajmujgcych nastepujgce stanowiska

w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tychach:

1.

© © N o o &~ 0D

gtéwny ksiegowy,

kierownik dziatu administracji,
specjalista ds. osobowych,

starszy kustosz — 2 pracownikéw,
starszy bibliotekarz — 3 pracownikéw,
bibliotekarz,

miodszy bibliotekarz,

rzemieslnik,

pracownik obstugi.

Wysoko$¢ stawek wynagrodzenia zasadniczego, kategorie zaszeregowania stanowisk

pracy, dodatki funkcyjne, dodatki za wystuge lat w aktach osobowych poddanych

weryfikacji sg zgodne z postanowieniami:

Rozporzadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia 23 kwietnia 1999 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w instytucjach kultury
prowadzgcych w szczegélnosci dziatalnos¢ w zakresie upowszechniania kultury
(Dz. U. 21999 r., Nr 45, poz. 446),

Rozporzadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia 31 maja 1992 r. w sprawie zasad

wynagradzania pracownikdéw niektérych instytucji kultury,

oraz

obowigzujacymi w Miejskiej Bibliotece Publicznej regulaminami, tj.:
o Regulamin wynagradzania pracownikéw Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Tychach — zatgcznik do Zarzadzenia Nr 34/306/04 Dyrektora Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Tychach z dnia 14 grudnia 2004 r.,
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o Zasady przyznawania premii uznaniowej pracownikom Miejskiej Biblioteki
Publicznej w Tychach — zatacznik do Zarzgdzenia Nr 10/216/01 Dyrektora
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach z dnia 5 lipca 2001 r. z pdzniejszymi
zmianami (stan na 31.12.2003 r.),

o Regulamin nagréd dla pracownikéw Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Tychach — zatacznik do Zarzadzenia Nr 7/103/95 Dyrektora Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Tychach z dnia 19 pazdziernika 1995 r. z pdzniejszymi
zmianami (stan na 31.12.2003 r.),

o Zasady przyznawania i wyptacania dodatkowej nagrody rocznej dla
pracownikéw Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach - zatacznik do
Zarzgdzenia Nr 14/2002/00 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach

z dnia 27 listopada 2000 r. z pdzniejszymi zmianami (stan na 31.12.2003 r.).

4.2.1. Wynagrodzenia 2003 r:

Stan zatrudnienia w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tychach na dzien 31.12.2003 r.

przedstawiat sie nastepujgco:

Etaty przeliczeniowe Osoby
Bibliotekarze 55,05 63
Administracja 7,90 11
Obstuga 9,25 17

Weryfikacji poddano karty wynagrodzen 12 pracownikow za styczen, marzec, kwiecien

i pazdziernik 2003 r. oraz wyciggi bankowe dokumentujgce wyptate wynagrodzen na
taczng kwote 61.883,62 zt.

Wyrywkowa weryfikacja wynagrodzen w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tychach

w 2003 r. nie wykazata nieprawidtowo$ci.

taczna kwota wynagrodzen osobowych oraz pochodnych od wynagrodzen ujeta w planie

finansowym na 2003 r. Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach z dnia 20.12.2002 r.

zatwierdzonym przez Dyrektora jednostki przedstawiata sie nastepujgco:

. | Wynagrodzenia osobowe z pochodnymi: (1+2) 1.956.850,00

1. |Wynagrodzenia osobowe z pochodnymi 1.938.250,00

1.1. | Wynagrodzenia osobowe 1.614.250,00
w tym

o wynagrodzenia wg angazy 1.363.950,00
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o premia uznaniowa 35.000,00

o gratyfikacje jubileuszowe i odprawy emerytalne 21.400,00

o renta wyrbwnawcza 3.900,00

o hagroda roczna 19.000,00

o dodatkowa nagroda roczna 114.300,00

o hagroda dla oso6b kierujgcych 12.700,00

o podwyzka wynagrodzen 44.000,00

1.2. |Pochodne od wynagrodzen osobowych: 324.000,00
2. |Wynagrodzenia z pochodnymi pr. Absolwent 18.600,00
2.1. o wynagrodzenie programu ,Absolwent’ 15.500,00
2.2. o pochodne od wynagrodzen ,Absolwent” 3.100,00
Il. |Wynagrodzenia bezosobowe z pochodnymi 13.500,00
o umowy zlecenia i o dzieto 12.000,00

o pochodne od umow zlecen i o dzieto 1.500,00

taczna kwota | + I 1.970.350,00

Zmiany dokonane w planie finansowym jednostki oraz faktyczna kwota poniesionych

wydatkéw w zwigzku z wyptatg wynagrodzeh osobowych wraz z pochodnymi od

wynagrodzeh ujete w Sprawozdaniu z wykonaniu planu finansowego Miejskiej Biblioteki

Publicznej w Tychach za rok 2003 sporzadzonego 30.01.2004 r. przedstawiajg sie

nastepujgco:
Plan po Wykonanie
zmianach

. |Wynagrodzenia osobowe z pochodnymi: 1.949.670,00| 1.949.668,00
(1+2)

1. | Wynagrodzenia osobowe z pochodnymi 1.944.700,00| 1.944.700,00

1.1. | Wynagrodzenia osobowe 1.630.500,00 1.631.971,00
w tym

o wynagrodzenia wg angazy 1.387.370,00| 1.386.326,00

o premia uznaniowa 61.300,00 61.536,00

o gratyfikacje jubileuszowe i odprawy 25.580,00 25.580,00

emerytalne
o renta wyrbwnawcza 5.800,00 5.796,00
o hagroda roczna 24.000,00 24.000,00
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o dodatkowa nagroda roczna 113.750,00 111.110,00

o nagroda dla os6b kierujacych 12.700,00 17.623,00

o podwyzka wynagrodzen 0,00 0,00

1.2. | Pochodne od wynagrodzen osobowych: 314.200,00 312.729,00
2, Wynagrodzenia z pochodnymi pr. Absolwent 4.970,00 4.968,00

— refundowane przez PUP

2.1. o wynagrodzenie 4.203,00 4.202,00
2.2. o pochodne od wynagrodzen 767,00 766,00
Il. |Wynagrodzenia bezosobowe z pochodnymi 10.565,00 10.557,00
o umowy zlecenia i o dzieto 10.400,00 10.393,00

o pochodne od umow zlecen i o dzieto 165,00 164,00

Laczna kwota | + Il 1.960.235,00 1.960.225,00

Realizacja planu finansowego za 2003 r. w czesci dotyczacej wyptaty wynagrodzenh

osobowych wraz z pochodnymi przedstawiata sie nastepujgco:

e wyptacono pracownikom premie uznaniowe w wysokosci srednio 5,62 %

miesiecznie,

e wyptacono 12 pracownikom nalezne nagrody jubileuszowe,

e realizowano program ,Absolwent” dla 2 0sob,

e wyptacono w ramach nagrody rocznej — nagrode z okazji Dnia Bibliotekarza

wszystkim zatrudnionym — bez dyrektora i gtéwnego ksiegowego na tagczng kwote

17.040 zt i roczng nagrode w tgcznej kwocie 6.960 zi,

e wyptacono zwiekszong rente wyréwnawczg z tytutu choroby zawodowej,

e Srednia ptaca w 2003 r. — z premig i nagrodg — wyniosta 1.847 zt brutto na etat

przeliczeniowy,

e pochodne od wynagrodzen osobowych stanowity 313.495 zt.

4.2.2. Wynagrodzenia 2004r:

Stan zatrudnienia w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tychach na dzien 31.12.2004 r.

przedstawiat sie nastepujgco:

Etaty przeliczeniowe Osoby
Bibliotekarze 55,85 63
Administracja 8,30 12
Obstuga 8,95 18
9

Data wygenerowania dokumentu: 2024-06-30 21:19:05

Urzad Miasta Tychy
Wydziat Kontroli

www.umtychy.pl




http://bip.umtychy.pl/index.php?action=PobierzPlik&id=495483

Weryfikacji poddano karty wynagrodzen 12 pracownikdéw za styczen, marzec, kwiecien,
pazdziernik i grudzien 2004 r. oraz wyciggi bankowe dokumentujgce wyptate
wynagrodzenh na tgczng kwote 95.081,35 zt.

Wyrywkowa weryfikacja wynagrodzen w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tychach

w 2004 r. nie wykazata nieprawidtowosci.

taczna kwota wynagrodzen osobowych oraz pochodnych od wynagrodzen ujeta w planie
finansowym na 2004 r. Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach z dnia 31.12.2003 r.

zatwierdzonym przez Dyrektora jednostki przedstawiata sie nastepujaco:

I. |Wynagrodzenia osobowe z pochodnymi: 1.993.600,00

1.1. | Wynagrodzenia osobowe 1.672.500,00
w tym

o wynagrodzenia wg angazy 1.416.700,00

o podwyzka wynagrodzen 24.200,00

o premia uznaniowa 34.000,00

o gratyfikacje jubileuszowe i odprawy emerytalne 46.400,00

o renta wyrbwnawcza 5.800,00

o nagrodaroczna 16.600,00

o dodatkowa nagroda roczna 116.000,00

o hagroda dla os6b kierujacych 12.800,00

1.2. | Pochodne od wynagrodzen osobowych: 321.100,00

Il. |Wynagrodzenia bezosobowe z pochodnymi 1.200,00

o umowy zlecenia i o dzieto 1.000,00

o pochodne od umow zlecen i o dzieto 200,00

taczna kwota | + I 1.994.800,00

Zmiany dokonane w planie finansowym jednostki oraz faktyczna kwota poniesionych
wydatkéw w zwigzku z wyptatg wynagrodzeh osobowych wraz z pochodnymi od
wynagrodzeh ujete w Sprawozdaniu z wykonaniu planu finansowego Miejskiej Biblioteki
Publicznej w Tychach za rok 2004 sporzadzonego 28.01.2005 r. przedstawiajg sie

nastepujgco:
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Plan po Wykonanie
zmianach 2004
1. | Wynagrodzenia osobowe z pochodnymi 1.993.600,00 1.993.600,00
1.1. | Wynagrodzenia osobowe 1.674.800,00 1.675.056,00
wtym

o Wwynagrodzenia wg angazy 1.414.700,00 1.414.654,00

o premia uznaniowa 66.600,00 66.673,00

o gratyfikacje jubileuszowe i odprawy 46.400,00 46.399,00

emerytalne

o hagroda roczna 18.600,00 18.600,00

o dodatkowa nagroda roczna 114.000,00 114.085,00

o nagroda dla os6b kierujacych 14.500,00 14.645,00

1.2. | Pochodne od wynagrodzen osobowych: 318.800,00 318.544,00
Il. | Wynagrodzenia bezosobowe z pochodnymi 1.100,00 1.096,00
o umowy zlecenia i o dzieto 1.000,00 994,00

o pochodne od umoéw zleceh i o dzieto 100,00 102,00

Laczna kwota | + I 1.994.700,00 1.994.696,00

Realizacja planu finansowego za 2004 r. w czesci dotyczacej wyptaty wynagrodzenh

osobowych wraz z pochodnymi przedstawiata sie nastepujgco:

przeprowadzono podwyzke wynagrodzeh w wysokosci 31,11 zi,
wyptacono pracownikom premie uznaniowe w wysokoSci sSrednio 5,94 %
miesiecznie,

wyptacono 12 pracownikom nalezne nagrody jubileuszowe,

wyptacono 4 odprawy w tym 3 emerytalne,

wyptacono w ramach nagrody rocznej — nagrode z okazji Dnia Bibliotekarza,
wyptacono wszystkim zatrudnionym — bez dyrektora i gtdwnego ksiegowego —
nagrody roczne w tgcznej kwocie 18.600 zt,

wyptacono dodatkowe wynagrodzenie roczne w formie ,trzynastej pensji’,

4.2.3.Wynagrodzenia 2005 r.:

Stan zatrudnienia w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tychach na dzien 28.02.2005 r.

przedstawiat sie nastepujgco:
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Etaty przeliczeniowe Osoby
Bibliotekarze 53,35 60
Administracja 7,80 11
Obstuga 8,57 17

Weryfikacji poddano karty wynagrodzen 12 pracownikéw za styczen i luty 2005 r. oraz
wyciggi bankowe dokumentujgce wyptate wynagrodzen na tgczng kwote 144.881,22 zt.
Wyrywkowa weryfikacja wynagrodzen w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tychach

w 2004 r. nie wykazata nieprawidtowo$ci.

taczna kwota wynagrodzen osobowych oraz pochodnych od wynagrodzen ujeta w planie
finansowym Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach z dnia 31.12.2004 r. zatwierdzonym

przez Dyrektora jednostki przedstawiata sie nastepujgco:

. |Wynagrodzenia osobowe z pochodnymi 2.059.000,00

1.1. | Wynagrodzenia osobowe 1.728.300,00
w tym

o wynagrodzenia wg angazy 1.515.100,00

o premia uznaniowa 7.200,00

o gratyfikacje jubileuszowe i odprawy emerytalne 53.400,00

o hagroda roczna 20.000,00

o dodatkowa nagroda roczna 119.500,00

o hagroda dla os6b kierujacych 13.100,00

1.2. | Pochodne od wynagrodzen osobowych: 330.700,00

Il. |Wynagrodzenia bezosobowe z pochodnymi 5.000,00

taczna kwota | + I 2.064.000,00

4.2. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych:
Kontrola wydatkéw zwigzanych z utworzonym Zaktadowym Funduszem Swiadczen

socjalnych.
W toku czynnosci kontrolnych dokonano weryfikacji postanowien Regulaminu o ZFSS,

wprowadzonego Zarzadzeniem nr 4/252/2003 z dnia 23.01.2003 r. przez Dyrektora
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach.
Ponadto sprawdzono prawidtowo$é naliczania odpisu na ZFSS oraz terminowo$é

przekazywania $rodkéw na rachunek bankowy ZFSS.
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4.2.1. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w 2003 r:
W 2003 roku wysoko$¢ odpisu ustalono w kwocie 52.125,11 zt przy planowanej
przecietnej liczbie zatrudnionych ustalonej na poziomie 73,72 etatéw oraz objeciu opiekg
socjalng 20 emerytow i rencistow.
Stan $rodkdéw na rachunku funduszu na dzien 31.12.2002 r. wynosit 2.059,30 zt.
Srodki na rachunek ZFSS przekazywano miesiecznie, przy czym ponad 75% obliczonego
odpisu na fundusz przekazano do 12.05.2003 r., a do dnia 10.09.2003 r. przekazano
catos¢ Srodkdw przeznaczonych na dziatalno$é socjalng jednostki w tacznej kwocie
53.000,00 zt.
Na dzien 31.12.2003 r. dokonano korekty odpisu w kwocie 874,89 zt.
Kontrolowana jednostka z ZFSS udzielita pomocy socjalnej w ramach:
e dofinansowania wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w tgcznej wysokosci 3.684,60 zt,

w tym ,zielone szkoty” w kwocie 2.040,00 zt, obozy w kwocie 1.644,60 zt,
¢ dofinansowania ,wczasow pod gruszg”’ w wysokosci 40.480,00 zi,
e paczek dla dzieci o fgcznej wartosci 2.500,00 zi,

e udzielonych zapomog w tgcznej kwocie 3.336,93 zt,

udzielonych pozyczek na cele mieszkaniowe w tagcznej kwocie 46.300,00 zt.
Stan $rodkéw na rachunku ZFSS na dzien 31.12.2003 r. wynosit 4.611,93 zt.

4.2.2. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w 2004 r.:

Zarzgdzeniem nr 1/273/04 z dnia 02.01.2004 r. Dyrektor MBP w Tychach wprowadzit
zaktualizowane maksymalne kwoty doptat do $wiadczen z ZFSS na rok 2004.

Przecietha planowana liczba zatrudnionych na 2004 rok zostata okreslona na poziomie
71,99 etatéw, oraz planowano obja¢ opieka socjalng 23 emerytow i rencistéw. Wysoko$é
odpisu ustalono w wysokosci 52.748,85 zi. Do dnia 26.05.2004 r. przekazano na
rachunek fundusz kwote 39.975,00 zt stanowigcg ponad 75% obliczonego odpisu nha
fundusz. Na konto ZFSS przekazano $rodki w wysokoéci 53.300,00 zt w wymaganym
ustawowym terminie, ktére na koniec roku zostaty skorygowane o kwote 456,07 zi,
w zwigzku z réznicg miedzy faktyczna, a planowang przecietng liczbg zatrudnionych oraz
iloscig emerytdw i rencistéw.

W ramach ZFSS wyptacono $rodki na:

¢ dofinansowania wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w tacznej kwocie 1.752,00 zt,

¢ dofinansowania ,wczasow pod gruszg” w wysokosci 43.180,00 z,

e zakup paczek dla dzieci o tacznej wartosci 2.500,00 zi,

e zapomogi w tgcznej kwocie 2.400,00 zi,

e pozyczki udzielone na cele mieszkaniowe w tgcznej kwocie 47.550,00 zt.

13

Urzad Miasta Tychy
Wydziat Kontroli

www.umtychy.pl

Data wygenerowania dokumentu: 2024-06-30 21:19:05



http://bip.umtychy.pl/index.php?action=PobierzPlik&id=495483

Stan $rodkéw na rachunku ZFSS na dzien 31.12.2004 r. wynosit 2.705,93 zt.

4.2.3. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w 2005 .

Zarzadzeniem nr 27/299/04 dyrektora MBP z dnia 17.11.2004 okre$lono maksymalne
kwoty i doptaty do $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na rok
2005.

W 2005 roku jednostka ustalita wysoko$é odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych na poziomie 55.400,00 zt. Na rachunek funduszu do dnia 25.02.2005 r.
przekazano srodki w wysokosci 16.620,00 zt.

Wydatki dokonane z rachunku Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych za okres
01.01.2005 r. do 24.03.2005 r. przedstawiajg sie nastepujgco:

e pozyczki mieszkaniowe 17.050,00 zt udzielone 15 osobom,

e zapomoga 500,00 zt.
Srodki ZFSS byly przydzielane zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia
04.03.1994 r. o zaktadowym funduszu $Swiadczen socjalnych przy uwzglednieniu

wymogoéw ustalonych w obowiazujacym jednostke Regulaminie o ZFSS.

4.3. Wydatki poniesione w zwiazku z remontem filii nr 1 i filii nr 13 Miejskiej

Biblioteki Publicznej w Tychach:

4.3.1. Kontrola postepowania o zaméwienie publiczne w trybie przetargu

nieograniczonego ponizej 30.000 euro.

W dniu 9.06.2003 r. na podstawie opracowanych kosztoryséw inwestorskich dokonano
oszacowania kosztow planowanych remontéw w filii nr 1 w wysokoéci 30.832,53 zt netto,
i wfilii nr 13 w kwocie 84.185,70 zt netto, oraz wyboru trybu zaméwienia publicznego
w drodze przetargu nieograniczone o wartosci ponizej 30.000 euro.

Zarzadzeniem Nr 12/260/03 z dnia 10.06.2003 Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Tychach powotat komisje przetargowg w celu wytonienia wykonawcy na roboty
remontowe ww. filiach.

Ogtoszenie o przetargu ukazato sie w dniu 11.06.2003 r., przy czym zostaty dopetnione
obowigzki dotyczace zamieszczenia ogtoszenia wynikajgce z ustawy. W ogtoszeniu
0 przetargu nieograniczonym na udzielenie zamoéwienia publicznego o wartosci ponizej
30.000 euro okreslono:

e nazwe i adres zamawiajgcego, telefon,
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zakres robdt remontowo- budowlanych ze wskazaniem adreséw tj. filii nr 1 Tychy
Pl. Sw. Anny 3b i filii nr 13 Tychy ul. Dmowskiego 33,

termin realizacji 15.09.2003 r.,

w przetargu mogli bra¢ udziat oferenci nie wykluczeni z postepowania na
podstawie art. 22 ust. 2 ustawy o zamédwieniach publicznych oraz spetniajacy
warunki dodatkowe okre$lone w istotnych warunkach zaméwienia,

informacja o stosowaniu w postepowaniu preferencji krajowych,

informacja, iz SIWZ mozna pobiera¢ odptatnie w cenie 15 zt od dnia 11.06.2003 r.
w siedzibie zamawiajgcego,

podano osobe uprawniong do kontaktu z oferentami,

okreslono termin i miejsce sktadania ofert tj. 30.06.2003 r.,

zaznaczono, iz nie dopuszcza sie sktadania ofert czeSciowych,

wyznaczono termin otwarcia ofert tj. 30.06.2003 r.,

kryteria oceny ofert 90 % cena oferty, 10 % czas realizacji.

Specyfikacje istotnych warunkéw zamdwienia spetniajagcg wymogi okreslone w art. 35

ust.1 ustawy pobrato osiem firm.

W przedtozonej dokumentacji znajdowat sie protokét z posiedzenia komisji przetargowej

z dnia 30.06.2003 r. dotyczacej wytonienia wykonawcdw remontu filii nr 1inr 13.

Wszystkie oferty przedstawione ponizej zostaty ztozone w dniu 30.06.2003 r.

L.p Nazwa firmy Termin Cena netto Cena brutto
realizacji

1. |Przed. Ustug Tech. ,PRO-EL-

BUD” Bierun 31.08.2003 120.662,32 147.208,03
2. |P.P.UH ,BESACHEM” S.C.

Pszczyna 15.09.2003 89.815,33 96.102,40
3. | Spotdzielnia Rzemies$lnicza

,BUDREM” Ruda Slgska 14.08.2003 65.710,98 70.310,75
4. |F.H.P.U. ,ROXANA” Tychy 8 tygodni 85.283,27 91.253,10

,AB” Sp. z 0.0. Tychy 29.08.2003 86.798,32 92.874,20
6. |F.UH. ychy 2 miesigce 79.751,63 85.334,24

Przybytym na otwarcie ofert wykonawcom podano do wiadomosci nazwe oferentow,

adres, cene netto i brutto, termin realizacji zadania, gwarancje oraz warunki ptatnos$ci.

W

dniu 30.06.2003 .

przez wszystkich pieciu cztonkéw komisji zostaty ztozone

o$wiadczenia, ze zgodnie z art. 20 ustawy nie podlegajg wytaczeniu z udziatu

w postepowaniu o0 zamowienie publiczne.
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W toku postepowania odrzucono nastepujace oferty:
e oferta nr 1 — wykluczona z powodu barku wyciggu z rejestru (nie spetnienie
wymogow SIWZ),
e oferta nr 3 - odrzucona z powodu bteddéw w obliczeniu ceny zgodnie art. 27a ust. 1

pkt 5 ustawy o zamoéwieniach publicznych.

Pozostate oferty oceniono na podstawie i w oparciu o kryteria oceny ofert zgodne z SIWZ
(Druk 51). W streszczeniu oceny i pordéwnaniu ztozonych ofert druk ZP - 53
przedstawiono punktacje dla poszczegdlnych oferentow wg kryteriébw: cena oferty, termin

realizacji robét.

nr oferty cena oferty termin realizacji suma punktéw
2 399,60 35 434,60
4 420,80 43,15 464,55
5 413,45 50 463,45
6 450,00 38,90 488,90

Wybrano oferte nr 6, ktéra byta zgodna ze specyfikacjq istotnych warunkéw

przedmiotowego zamowienia oraz uzyskata najwiekszg liczbe punktéw.

Protokot z postepowania o zamoéwienie publiczne zostat zatwierdzony przez dyrektora

MPB w dniu 03.07.2003 r. W protokole zwarto wszystkie wymagane ustawg informacje.

W trakcie postepowania nie wniesiono protestu ani odwotania.

Na drzwiach gtéwnych biblioteki wywieszono ogtoszenie o wynikach przetargu podajgc

wybrang firme oraz cene brutto. Ponadto takg informacje wystano do pozostatych 5

oferentéw podajac réwniez termin realizaciji.

W wyniku niniejszego postepowania w dniu 10.07.2003 r. MBP w Tychach zawarta

z Firmg Ustugowo - Handlowg - Tychy umowe nr 1/2003/Rob, w ktérej

okre$lono wynagrodzenie brutto w wysokosci 85.334,24 zt. Termin realizacji robét

wyznaczono od dnia 14.07.2003 r. do 10.09.2003 r.

W efekcie sporzadzenia protokotu inwestorskiego powykonawczego MBP w Tychach

poniosta koszty za ww. prace remontowe w wysokosci 84.692,19 zt brutto zgodnie

z nastepujacymi fakturami:

e Faktura nr 118/2003 z dnia 01.10.2003 r. za roboty posadzkarskie, malarskie
i instalacyjne w filii nr 13 na kwote netto 56 965,04 zi, brutto 60.952,59 zt,

e Faktura nr 119/2003 z dnia 01.10.2003 r. na roboty zgodne z kosztorysem
wykonawczym z 9.09.2003 r. w fili nr 1 na kwote netto 22.186, 54 z, brutto
23.739,60 zt.
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Ponadto Miejska Biblioteka Publiczna zawarta w dniu 4.08.2003 r. z wykonawcag
wytonionym w drodze przetargu dodatkowg umowe nr 2/2003/Rob. na podstawie art. 71
ust. 1 pkt 5 ustawy na kwote 7.596,12 zt brutto. Wykonawca zobowigzat sie do wykonania
dodatkowych robét remontowo - budowlanych w zakresie przedstawionym w zat 1
— kosztorys ofertowy zgodnie z protokotem koniecznosci robét dodatkowych w filii nr 1
inr13.

Po wykonaniu robét remontowych zostat sporzgdzony kosztorys powykonawczy, w ktérym
koszt robét ustalono w kwocie 6.360,70 zt netto. Faktura 92/2003 z dnia 08.09.2003 r.
wystawiona przez Firme Ustugowo Handlowg - Tychy na roboty remontowe
opiewata na kwote netto 6.360,70 zt, brutto 6.805,95 zt.

4.3.2. Zadania remontowe:

Miejska Biblioteka Publiczna w Tychach otrzymata wedtug planu po zmianach dotacje na
remonty w wysokosci 102.140,00 zt. Dotacja ta byla przeznaczona na remonty
kompleksowe filii nr 1 — osiedle A i filii nr 13 — osiedle U. Ogtoszono przetarg na remont

obu placéwek ftgcznie. Realizacja zadan remontowych w 2003 r. przedstawiata sie

nastepujaco:
Remont kompleksowy filii hr 1:
e wykonanie dokumentacji technicznej instalacji elektryczne;j 1.800,00
e roboty remontowo budowlane — FHU 23.739,60
e roboty poremontowe — FHU 4.222,84
e nadzor nad robotami remontowymi instalacji elektrycznych 800,00
razem 30.562,44
Remont kompleksowy filii nr 13
e wykonanie dokumentacji technicznej instalacji elektryczne;j 1.800,00
e roboty remontowo budowlane — FHU 60.952,59
e roboty poremontowe — FHU 2.583,11
e nadzor nad robotami remontowymi instalacji elektrycznych 800,00
razem 66.135,70

Weryfikacji poddano dokumentacje zwigzang z remontem filii nr 1 i filii nr 13 na taczng
kwote 91.498,14 zt.
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W 2004 r. oraz do dnia wszczecia kontroli w 2005 r. kontrolowana jednostka nie poniosta

wydatkéw dotyczacych remontow.

Na powyzszych ustaleniach Protokét zakonczono.
Protokét sktada sie z osiemnastu stron kolejno ponumerowanych i zaparafowanych przez
osoby uczestniczace w postepowaniu kontrolnym.
Niniejszy Protokét podlega publikacji w wersji elektronicznej w Biuletynie Informacji
Publicznej zgodnie z postanowieniami:
— art. 6 ust. 1 pkt. 4 lit a) tiret drugie z zastrzezeniem art. 8 ust. 5 ustawy
z dnia 06.09.2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2001 r. Nr 112,
poz. 1198) oraz
— Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 17.05.2002 r.
w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej (Dz. U. z 2002 r., Nr 67, poz. 619).
Protokot sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, ktéry po uprzednim
odczytaniu podpisano. Jeden egzemplarz protokotu pozostawiono w kontrolowanej
jednostce tj. Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tychach.
5. Pouczenie:
Kierownik kontrolowanej jednostki Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach -

zostata poinformowana o prawie do ztozenia w ciggu 7 dni

od daty podpisania niniejszego protokotu dodatkowych wyjasnien i uwag co do tresci

protokotu do Wydziatu Kontroli Urzedu Miasta Tychy.

Tychy, dnia 13.04.2005r.
Protokot podpisaty nastepujace osoby:

Lp. |Imie i nazwisko stanowisko

1. Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej

Gtéwny Ksiegowy Miejskiej Biblioteki

Publicznej

Inspektor Wydziatu Kontroli Urzedu
Miasta Tychy

N

Inspektor Wydziatu Kontroli Urzedu
Miasta Tychy
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