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UCHWALA NR 0150/XXI1/454/2004
RADY MIASTA TYCHY
z dnia 24 czerwca 2004 r.

w sprawie zalozenia publicznej ponadgimnazjalnej szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym — Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym im. J. Korczaka w Tychach.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i, art. 92 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.), art. 5
ust. 2 pkt 1, ust. 5a, art. 9 ust. 1 pkt. 3 lit. h, art. 58 ust. 1 i 6 oraz art. 62 ust. 5 ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z p6zn. zm.),
i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pézn.
zm.) na wniosek Prezydenta Miasta, po uzyskaniu pozytywnej opinii Slaskiego Kuratora
Oswiaty w Katowicach i zaopiniowaniu przez Komisje Os$wiaty, Zdrowia i Spraw
Spotecznych,

Rada Miasta Tychy uchwala:
§1

1. Zatozyé z dniem 1 wrze$nia 2004 r. publiczng ponadgimnazjalng szkote specjalng
przysposabiajacg do pracy dla ucznidbw z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym o nazwie: Szkofa Specjalna Przysposabiajgca do Pracy
w Tychach.

2. Wiaczyé szkote, o ktérej mowa powyzej, z dniem 1 wrzes$nia 2004 r., do Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. J. Korczaka w Tychach przy ul. Filaretéw 5.

§2
Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy w Tychach jest jednostkg budzetows.

§3

1. Akt zatozycielski Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Tychach stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Organizacje i zasady funkcjonowania szkoty okre$la statut Szkoty Specjalngj
Przysposabiajacej do Pracy w Tychach, stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§4
Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Tychy.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2004 r.

Przewodniczgca
Rady Miasta

Barbara Konieczna
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 0150/XXI11/454/2004
Rady Miasta Tychy z dnia 24 czerwca 2004 r.

Akt Zatozycielski
Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Tychach

W wykonaniu Uchwaty Nr 0150/XXI1/454//04 Rady Miasta Tychy z dnia 24 czerwca 2004 r.
zakfada sie, z dniem 1 wrze$nia 2004 r., publiczng ponadgimnazjalng szkofe specjalng
przysposabiajacg do pracy dla ucznidbw z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ktérej ukonczenie umozliwi uzyskanie $wiadectwa
potwierdzajgcego przysposobienie do pracy, o nazwie Szkota Specjalna Przysposabiajgca
do Pracy z siedzibg w Tychach przy ul. Filaretéw 5.

§1
Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Tychach jest jednostkg budzetows.
§2

Szkole, o ktérej mowa powyzej nadano statut stanowigcy zatacznik nr 2 do Uchwaty
Nr 0150/XXI1/454/2004 Rady Miasta Tychy z dnia 9 lutego 2004 r.

§3

Akt wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2004 r.
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Zatgcznik nr 2 do Uchwaty Nr 0150/XXI1/454/2004
Rady Miasta Tychy z dnia 24 czerwca 2004 r.

STATUT
SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO-WYCHOWAWCZEGO
- SZKOLY SPECJALNEJ PRZYSPOSABIAJACEJ DO PRACY
W TYCHACH

Rozdziat |

Postanowienia ogodlne

§ 1

. Szkota nosi nazwe: Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza

Korczaka - Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy w Tychach.

Szkota funkcjonuje jako szkota publiczna prowadzona przez Miasto Tychy.
Siedzibg szkoty jest miasto Tychy, ul. Edukacji 21.

Szkota jest jednostkg budzetowg Ill stopnia, z kontem Srodkéw specjalnych
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym.

Szkole nadaje imie organ prowadzgcy na wniosek rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.

Szkota posiada piecze¢ urzedowg o tresci: Szkota Specjalna Przysposabiajgca
do Pracy w Tychach.

W nazwie szkoty umieszczonej na tablicy urzedowej, na sztandarze, na
Swiadectwie oraz na pieczeciach, ktérymi opatruje sie Swiadectwo i legitymacje
szkolng, pomija sie okreslenie "specjalna".

§2

Zatozycielem i organem prowadzacym szkote jest Miasto Tychy.
Nadzér pedagogiczny nad placowkg sprawuje Slgski Kurator Oswiaty
w Katowicach.

Rozdziat Il

Cele i zadania szkoly

§3

. Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy jest szkotg ponadgimnazjalng dla

uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
oraz dla uczniéw z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi.

Cykl ksztatcenia w szkole wynosi trzy lata. Ze wzgledu na indywidualne
predyspozycje uczniow w zakresie mozliwosci opanowania tre$ci programowych,
okres nauki moze zosta¢ przedtuzony co najmniej o jeden rok.
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3. Ukonczenie szkoty umozliwia uzyskanie $Swiadectwa potwierdzajgcego
przysposobienie do pracy.

§4

1. Cele i zadania szkoty przysposabiajgcej do pracy wynikajg z przepisdéw prawa oraz
uwzgledniajg program wychowawczy szkoty i program profilaktyki - dostosowane
do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska - uchwalone
przez rade pedagogiczna.

2. Program wychowawczy szkoty i program profilaktyki, o ktérych mowa w ust. 1,
uchwala rada pedagogiczna po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw.

3. Szkota zapewnia realizacje celow dydaktyczno-wychowawczych, opiekunczych,
rewalidacyjnych i rehabilitacyjnych.

4. Najwazniejszym celem szkoty jest przygotowanie ucznibw do samodzielnego
funkcjonowania w $rodowisku spoteczno - zawodowym i rodzinnym
(z uwzglednieniem ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych) oraz
wspomaganie ich wszechstronnego rozwoju.

§5
Szkota realizuje cele poprzez:
Realizacje tresci programowych zaje¢ edukacyjnych, dostosowywanych do
mozliwosci psychofizycznych uczniéw danego oddziatu.
2. Realizacje indywidualnych programoéw rewalidacyjnych.
3. Udzielanie uczniom specjalistycznej pomocy pedagogicznej, psychologicznej,
logopedycznej, rehabilitacyjne;.
Umozliwianie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw.
Umozliwianie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej i religijne;.
Organizowanie uczniom niezbednych warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy
w trakcie zaje¢ edukacyjnych.
7. Zapewnienie zorganizowanej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami BHP opieki
nad uczniami podczas zaje¢ w szkole, w trakcie wycieczek i innych imprez
organizowanych przez szkote.
Szczegdtowe zasady wewnatrzszkolnego systemu ocenia uczniéw.
Organizacje wspotpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczgacymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.
10. Organizacje zaje¢ dodatkowych dla uczniéw, z uwzglednieniem w szczegdélnosci
ich potrzeb rozwojowych.
11. Prowadzenie dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

—

o0k

© ®

§6

1. W trakcie przebywania ucznibw w szkole na zajeciach obowigzkowych,
nadobowigzkowych i zajeciach pozalekcyjnych oraz podczas zaje¢ poza obrebem
szkoty (wycieczek organizowanych przez szkote i innych form wypoczynku) szkota
sprawuje nad nimi opieke wedtug obowigzujgcych przepisow bhp i w zgodzie
z wymogami pedagogiki.

2. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych i poza-
szkolnych uczniowie oraz nauczyciele zobowigzani sg do:
1) przestrzegania obowigzujgcych przepiséw bezpieczenstwa i higieny
w szkotach, placéwkach i miejscach publicznych,
2) przestrzegania regulamindw poszczegélnych pracowni przedmiotowych
oraz podczas zaje¢ wychowania fizycznego,
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3) ubezpieczenia sie od skutkdéw nieszcze$liwych wypadkédw na zasadach
ustalonych przez dyrektora szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg
rodzicow.

3. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza obrebem szkoty, wycieczek
organizowanych przez szkote i innych zorganizowanych form wypoczynku
zapewnia sie wedtug obowigzujgcych przepisbw z zakresu bhp i w zgodzie
z wymogami pedagogiki.

4. Dyzury nauczycielskie petni sie wedlug aktualnego harmonogramu
sporzadzonego przez dyrektora szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

5. W trosce o zdrowie i rozwoj fizyczny dyrektor szkoty wspotpracuje z miejskimi
placbwkami  opieki zdrowotnej, Poradnig  Psychologiczno-Pedagogiczng
w Tychach oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom.

Rozdziat Il

Organy szkoly oraz ich kompetencje

§7
1. Organami szkoty sa:

1. dyrektor szkoty,
2. rada pedagogiczna,
3. rada rodzicow — jezeli zostata utworzona.

2. Organ wymieniony w ust. 1 lit. a jest wspdlny dla szkoty i osrodka.

3. Kazdy organ szkoty ma prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych odrebnymi przepisami, ktére sg
zgodne ze statutem szkoty.

4. Powotania i odwotania dyrektora szkoty dokonuje organ prowadzacy szkote
w trybie okreslonym w ustawie o Systemie Os$wiaty, natomiast wybor i odwotanie
cztonkdéw pozostatych organdw szkoty okreslajg odrebne przepisy.

5. Zaistniate spory oraz konflikty miedzy wymienionymi organami rozstrzyga sie
w pierwszej kolejnosci wewnatrz szkoty poprzez dialog przedstawicieli stron
konfliktu, zawsze z udziatem dyrektora szkoty; od podjetych decyzji przystuguje
stronom odwotanie do organu prowadzgcego szkote.

§8
Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) kieruje pracg rady pedagogicznej,

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetenciji
stanowigcych,

6) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, o ktérych mowa w pkt 5,
niezgodnych z przepisami prawa,

7) dysponuje sSrodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$é¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

8) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych,

Rada Miasta
Tychy

Data wygenerowania dokumentu: 2024-07-17 21:48:26



http://bip.umtychy.pl/index.php?action=PobierzPlik&id=4557

9) wspdtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

§9

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli oraz pracownikdw nie bedacych nauczycielami i dokonuje wszelkich
czynnosci prawnych wobec zatrudnionych w szkole pracownikéw. Dyrektor szkoty
decyduje w szczegdélnosci w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoty,
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty,
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach nagrod, odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozo-
statych pracownikow szkoty.

§ 10

Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow szkoty odpowiedzialnym
za catoksztaft dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuhczej oraz
organizacyjno-administracyjnej, a w szczegolnosci za:
1) przestrzeganie zgodnosci kierunkéw ksztatcenia z aktualnie obowigzujgcymi
przepisami,
2) warunki pracy szkoty,
3) zapewnienie pracownikom pomocy w realizacji ich zadan i doskonaleniu

zawodowym,
4) dyscypline i wykonanie planu pracy szkoty,
5) stan bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stan higieniczno-sanitarny

i estetyczny szkoty i jej otoczenia,

prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

nalezyty stan zabezpieczenia majgtku szkoty,

gospodarke finansowo — materiatowg oraz inwentarz szkolny,

realizacje uchwat rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji

stanowigcych oraz realizacje zarzgdzen organéw nadzorujgcych szkote,

10)rozstrzyganie w sprawach spornych pomiedzy nauczycielami a uczniami
szkoty.

O 00 N O

)
)
)
)

§ 11
Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w niniejszym statucie. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady
pedagogiczne;.

§ 12

1. W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatdw, tworzy sie stanowisko
wicedyrektora.

2. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego szkote, moze tworzyé
dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§13
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe
zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.
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2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat z gtosem
doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na
wniosek rady pedagogicznej.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory organizuje prace
rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkdw o terminie i porzgdku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

4. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie
komisjach. Zebrania plenarne sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé¢ szkolnych
oraz w miare biezacych potrzeb. Zasady organizowania zebran okre$la regulamin
rady pedagogicznej.

5. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogoélne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

§ 14

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdéw klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skres$lenia z listy uczniéw.
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdélnosci:
1) organizacje pracy w szkole, w tym zwiaszcza tygodniowy rozkiad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych
wyréznien,
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych
zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
5) propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole.

§ 15

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, o ktérych mowa
w § 14, ust. 1 niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate
w razie stwierdzenia jej niezgodnoSci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego szkofte. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny jest ostateczne.

§ 16

Rada Pedagogiczna przygotowuje i zatwierdza:
1) statut szkoty i jego zmiany,
2) wewnatrzszkolny system oceniania,
3) program wychowawczy szkoty i program profilaktyki,
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4) szkolny zestaw programéw.

§ 17

1. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego
szkote o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty lub do dyrektora szkoty o odwotanie
nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

2. W przypadkach okreSlonych w ust. 1 organ prowadzacy szkote albo dyrektor
(w odniesieniu do innych nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze w szkole) sg
zobowigzani przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajagce i powiadomié o jego
wyniku rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku. Organ
prowadzgcy szkote prowadzi postepowanie wyjasniajgce w przypadku sytuacji
okreslonej w ust. 1.

§18

. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

2. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw
w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkdw.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na

posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste uczniow

lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

—

§19
Rada pedagogiczna ustala samodzielnie regulamin swojej dziatalnosci. Regulamin

powinien by¢ zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego oraz
niniejszym statutem szkoty.

§ 20
Reprezentacje rodzicow uczniéw stanowi rada rodzicéw.

§ 21

. Zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala ogét rodzicow ucznidéw szkoty.

2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktdéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Reprezentacja rodzicéw moze takze przybrac inng nazwe niz okreslona w § 20.

—

§ 22

1. Rada rodzicow moze wystepowac do organu prowadzacego szkote lub placéwke,
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogicznej oraz
rady szkoty lub placéwki z wnioskami i opiniami dotyczgacymi wszystkich spraw
szkoty lub placowki.

2. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placéwki rada rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zZrodet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w § 21
ust. 2.
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§ 23

1. Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania
miodziezy. Formy tego wspoétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:
1) znajomos$ci zadanh | zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie
i szkole,
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow,
3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka,
jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dzieci,
5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty,
3. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze szkota
organizuje w roku szkolnym co najmniej cztery spotkania z rodzicami oraz
konsultacje indywidualne.

Rozdziat IV

Organizacja pracy szkoty

§ 24

1. Szczegobtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreSla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzgcy szkote do dnia 30 maja
danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe pracownikéw
szkoty, wtym pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze, liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych izaje¢ rewalidacyjnych, finansowanych ze Srodkéw
przydzielonych przez organ prowadzgcy szkote oraz liczbe godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zajec¢, okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 25

1. Terminy rozpoczynania i kohczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

2. Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzielg sie na dwa semestry. Pierwszy
semestr trwa do konca stycznia, a drugi kohczy sie w terminie okreslonym
przepisami, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 26
. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Liczba uczniéw w oddziale szkoty wynosi od 6 do 8.

—
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3. W przypadku, gdy co najmniej u jednego ucznia w oddziale wystepujg
niepetnosprawnosci sprzezone, okreslong w ust. 2 liczbe uczniow w oddziale
mozna obnizy¢ o 2.

4. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzgcego szkote, liczba
uczniow w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okre$lonej w ust. 2 i 3.

§ 27

Dyrektor szkoty moze w porozumieniu z organem prowadzacym szkote
i z uwzglednieniem wysoko$ci srodkow finansowych posiadanych przez szkote oraz
zasad wynikajgcych z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania, dokonaé
podziatu oddziatbw na grupy na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkow
nauki i bezpieczenstwa.

§ 28
1. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogdlnego, stanowigce realizacje pod-
stawy programowej ksztatcenia ogoélnego ustalonej dla szkoty specjalnej
przysposabiajgcej do pracy, sg organizowane w oddziatach, a zajecia edukacyjne
w ramach przysposobienia do pracy takze w zespotach miedzyoddziatowych albo
miedzyszkolnych, z zastrzezeniem ust. 2.
Statut moze przyjac inng niz okreslona w ust. 1 organizacje zaje¢ edukacyjnych.
W uzasadnionych przypadkach poszczegdélne zajecia edukacyjne w ramach
przysposobienia do pracy mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegolnosci centrow ksztatcenia ustawicznego, centréw
ksztatcenia praktycznego, o$rodkdéw doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
u praco-dawcow, w indywidualnych gospodarstwach rolnych, oraz przez
pracownikéw tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkotg
a dang jednostka.

wn

§ 29

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale oraz specjalisci pracujgcy
Z uczniami tworzg zespot, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie dla
kazdego ucznia indywidualnego programu edukacyjnego, z uwzglednieniem
programu przysposobienia do pracy opracowanego dla danego oddziatu.

2. Dyrektor szkoty moze tworzyé zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe
lub inne zespoty problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy
powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.

§ 30
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie pro-
wadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut,
zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec,
o ktérym mowa w § 24, ust.3.

§ 31

1. Szkota moze przyjmowacé stuchaczy z zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentéw szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty, a
zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Zasady odptatnosci dla opiekunow praktyk pedagogicznych okres$lajg
obowigzujgce przepisy wykonawcze.
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§ 32

Dla ucznidéw przebywajacej czasowo poza domem lub objetych opiekg catkowitg oraz
dla ucznidow uczgcych sie poza miejscem statego zamieszkania organizowany jest
internat.

§ 33

1. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada pomieszczenia do nauki

o oA

1.

Z niezbednym wyposazeniem w tym: pracownie éwiczen praktycznych i warsztaty
szkolne, ktérych zasady funkcjonowania oparte sg o odrebne przepisy.

Ponadto szkota posiada:

1) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j,
2) biblioteke szkolng wraz z czytelnia,

3) zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
4) Swietlice,

5) inne pomieszczenia do nauki,

6) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.
W szkole moze funkcjonowac bufet szkolny.

§ 34

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgcg realizacji potrzeb

i zainteresowan ucznidow, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty
w doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

. Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porzgadkowania i wykorzystywania

informacji z réznych ZzZrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informatyczna.

. Biblioteka organizuje rdéznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwosS¢ kulturowg

i spoteczng, rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz
wyrabia i pogtebia u uczniéw nawyki czytania i uczenia sie.

. Kwalifikacje oraz prawa i obowigzki bibliotekarza regulujg odrebne przepisy.
. Z biblioteki moga korzystaé uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbiorow podczas zajec

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

. W przypadku korzystania ze zbiorow bibliotecznych w sposob niezgodny

z obowigzujgcymi przepisami mogg by¢ stosowane w stosunku do oséb
naruszajgcych regulamin kary porzadkowe. Rodzaje stosowanych kar nie mogag
byC sprzeczne z obowigzujgcymi tym zakresie przepisami i muszg byé
zatwierdzone przez rade pedagogiczng szkoty.

Rozdziat V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 35
W szkole =zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikédw ekonomicznych
i administracyjno — obstugowych.

2. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego i innych specjalistéw, (np. psychologa,

logopede, rehabilitanta) stuzacych pomocg psychologiczno-pedagogiczng
oraz rewalidacyjno-terapeutyczng uczniom, nauczycielom i wychowawcom klas.
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3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1
i 2, okreslajg odrebne przepisy.

§ 36
Nauczyciele oceniajg ucznidéw zgodnie z wewnagtrzszkolnym systemem oceniania.

§ 37

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidéw. Do zadan nauczycieli nalezg w szczegdlnosci:
1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,
2) prawidtowe realizowanie w toku zaje¢ dydaktycznych obowigzujgcych
programéw hauczania,
3) dbato§¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny oraz
doskonalenie posiadanej bazy dydaktycznej,
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan,
5) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw oraz bezstronne i obiektywne
ich ocenianie,
6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen, w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb ucznidw,
7) doskonalenie umiejetnoSci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,
8) udziat w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizowanie jej uchwat.

§ 38
Wychowawcy i nauczyciele realizujg ,program wychowawczy szkoty”.

§ 39

. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej jest wskazane, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadan przez nauczyciela wychowawce sg dostosowane do
wieku uczniéw, rodzaju niepetnosprawnosci, wtym stopnia upos$ledzenia
umystowego uczniéw, oraz ich potrzeb, a takze warunkow srodowiskowych szkoty.

4. O zmianie wychowawcy decyduje dyrektor szkoty samodzielnie lub na wniosek

rodzicéw, ucznidéw, rady pedagogicznej, badZz na wniosek samego wychowawcy,

po wyczerpaniu mozliwosci rozwigzania problemu miedzy zainteresowanymi
stronami. Decyzja ta moze by¢ podjeta po wystuchaniu racji obu stron

I przedstawieniu ich na zebraniu rady pedagogicznej.

—

§ 40

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,
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4) wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt uczniowski,

3) ustala tres¢ i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozyciji
wychowawcy,

4) wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc razem

z nimi i koordynujgc ich dziatanie wychowawcze wobec ogdtu ucznidw,

a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

- poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

- wspoétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

- wigczania ich w sprawy zycia szkoty i klasy,

6) wspotpracuje ze specjalistami  Swiadczacymi  kwalifikowang pomoc

w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan

i szczegblnych uzdolnien uczniow,

7) prowadzi dokumentacje szkolng i czuwa nad prawidtowym jej wypetnieniem
przez innych nauczycieli.

3. Wychowawca ma prawo korzystaC w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wtasciwych placédwek i instytucji oswiatowych
i naukowych. Pomoc ta moze obejmowaé zasieganie opinii i konsultacji
oraz uwzglednia¢ przeprowadzone wyniki badan.

§ 41

1. Szkofa udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej. Jej celem jest
wspomaganie rozwoju psychicznego, efektywnosci uczenia sie poprzez
korygowanie odchylen, wyrownywanie i korygowanie brakow w opanowaniu
programu nhauczania oraz eliminowanie przyczyn objawéw zaburzen, w tym
zaburzen zachowania.

2. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna jest udzielana na wniosek ucznia,
nauczyciela, pedagoga, psychologa, rodzicéw /opiekunéw prawnych/ lub innych
oséb.

3. Pomoc psychologa i pedagoga jest organizowana w formie zaje¢ rewalidacyjnych,
w tym:

1) zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych,
2) zajet korekcyjno-kompensacyjnych,
3) zajec logopedycznych,

4) zaje¢ o charakterze terapeutycznym.

4. Liczbe godzin zajec i liczbe uczestnikd4w w poszczegblinych formach zajec regulujg
przepisy szczeg6towe w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologa
i pedagoga.

ROZDZIAL VI

Uczniowie szkoly

§ 42
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2,

1.

1. Do szkoty moze uczeszcza¢ miodziez do 24 roku zycia.
2.
3. Do klasy pierwszej szkoty przyjmowani sg, na wniosek rodzicow (prawnych

O przyjecie do szkoty mogg ubiegac sie absolwenci gimnazjum.

opiekunéw), kandydaci posiadajacy skierowanie do szkoty wydane przez organ
prowadzacy w zwigzku z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
wydanym przez zespdt orzekajgcy dziatajgcy w  publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, na
podstawie odrebnych przepisow.

. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego sktadajg wniosek o zapewnienie odpowiedniej formy
ksztatcenia do starosty wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia.

. Na rok szkolny 2004/2005 rekrutacje przeprowadza dyrektor Specjalnego Os$rodka

Szkolno-Wychowawczego, w skiad ktérego wchodzi Szkota Specjalna
Przysposabiajgca do Pracy w Tychach.

. W latach nastepnych, rekrutacja bedzie prowadzona wg zasad uszczegétowionych

przez rade pedagogiczna.
§ 43

. Uczniowie szkoty majg prawo do:

1) bezptatnej edukacji w zakresie ramowego planu nauczania,

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami bhp
i higieny pracy umystowej,

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania ich godnosci,

4) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi prze-

pisami,
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym,

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegdélnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra
innych oséb,

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepdw w nauce,

9) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

10)korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,

11)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
zasobdw bibliotecznych,

12)sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia; skargi sktadane sg
pisemnie lub ustnie do wychowawcy klasy, dyrektora szkoty lub do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkota.

Uczniowie majg obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie

szkoty, a zwlaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach organizowanych
przez szkote,

2) dbania o wspdlne dobro przestrzegania zasad kultury wspétzycia
w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

3) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj,

4) dbatosci o wspélne dobro, tad i porzadek w szkole.

§ 44

Uczeh szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
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2,

rzetelng prace na rzecz szkoty,
wzorowg postawe uczniowska,

osiggniecia w nauce
) osiggniecia w reprezentowaniu szkoty.
Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidéw szkoty:

1) pochwata wychowawcy,

2) pochwata wychowawcy wobec klasy z wpisem do dokumentacji szkolnej,
3) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

4) dyplom, list pochwalny,

5) wpis do ,Kroniki szkoty”.

P2

3. Wyrdzniajgcym sie uczniom moze zostaé przyznana nagroda w postaci rzeczowej

7.

8.

lub stypendium, zaleznie od posiadanych przez szkote $rodkéw finansowych.
O przyznaniu nagrody lub stypendium decyduje rada pedagogiczna lub komisja
stypendialna. Rada pedagogiczna opracowuje regulamin okres$lajgcy kryteria oraz
sposo6b przyznawania ww. nagréd.
W stosunku do ucznidw nie wywigzujgcych sie ze swych obowigzkdw,
naruszajgcych regulamin szkoty oraz honor i dobre imie szkoty moga byé
stosowane kary dyscyplinarne. Kary nie mogg naruszac nietykalnosci i godnosci
osobistej ucznia. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie wychowawcy,
upomnienie wychowawcy wobec klasy z wpisem do dokumentaciji szkolnej,
pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia,
upomnienie dyrektora,
upomnienie dyrektora wobec catej spotecznosci uczniowskiej z wpisem do
dokumentacji pedagoga szkolnego i powiadomienie rodzicéw,
przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy tej szkoty,
) zawieszenie w czynnoSciach i prawach ucznia do czasu wyjasnienia
okolicznosci sprawy i podjecia ostatecznej decyzji,

8) skreslenie z listy uczniéw, ktére ma miejsce w nastepujacych przypadkach :

a) wnoszenia, spozywania i rozprowadzania na terenie szkoty alkoholu

i innych $rodkéw odurzajgcych (np. narkotyki),

b) popetnienia przestepstwa $ciganego obowigzujgcym prawem,

c) zachowania zagrazajgcego bezpieczenstwu wiasnemu lub innych.
Szkota ma obowigzek informowac rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia
0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.
Od natozonej kary, o ktérej mowa w pkt. 1-7 uczeh lub rodzic (prawny opiekun)
ma prawo odwotania sie do dyrektora szkoty w ciggu 7 dni od powiadomienia go o
tym fakcie. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do ponownego szczego6towego
rozpatrzenia sprawy i podjecia ostatecznej decyzji wraz z uzasadnieniem
w terminie do 14 dni.
Od decyzji dyrektora o skresleniu ucznia z listy ucznidw — uczen lub rodzic
(prawny opiekun) ma prawo ztozyé odwotanie do Slaskiego Kuratora Os$wiaty
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji w przedmiotowej sprawie.
Rodzice lub prawni opiekunowie ucznia sg zobowigzani do pokrycia szkod
powstatych w wyniku $wiadomego i celowego dziatania ucznia, z uwzglednieniem
stosowanych przepiséw dotyczacych odpowiedzialnosci.
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Rozdziat VII
Postanowienia koncowe
§ 45
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Szkota moze posiadac wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§ 46
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 47

1. Srodki finansowe potrzebne do realizacji zadan statutowych szkoty ustala Rada
Miasta Tychy w ramach dochodéw wiasnych i subwencji oSwiatowe;j.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 48

Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna zgodnie z trybem okreslonym ustawg
o systemie osSwiaty.
§ 49

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2004 r.
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