ZARZADZENIE NR 0152/ 30 /04

PREZYDENTA MIASTA TYCHY
z dnia 6 maja 2004 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Pracy Urzedu Miasta Tychy

Na podstawie art. 104, 104'-104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.
z 1998 r. Nr 21, poz.94 z pézn.zm) oraz § 10 pkt 2 lit. a Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Tychy
nadanego Zarzadzeniem Nr 0152/01/02 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 19 listopada 2002 r.
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Tychy opublikowanego w Dzienniku Urzedowym Miasta
Tychy ,Diariusz Tyski”

zarzadza sie , co nastepuje:
§1

W Regulamin Pracy stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia Nr 0152/13/04 Prezydenta Miasta Tychy z dnia

1 marca 2004 r. wprowadzam nastgpujgce zmiany:

1. § 22 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,Pora nocna wynosi osiem godzin i obejmuje czas pomiedzy godzing
22.00, a godzing 6.00 dnia nastepnego.

2. § 40 otrzymuje brzmienie: ,Wyptaty wynagrodzenia dokonuje sie na konto osobiste Pracownika wskazane
przez niego na podstawie pisemnej zgody (zatacznik nr 6) lub w gotéwce do reki Pracownika w Kasie Urzedu
w godzinach od 10.00-tej do 14.00-tej IV pietro pokoj 408”

3. § 41 otrzymuje brzmienie: ,Nie wolno zatrudnia¢ kobiet, a w szczegdlnosci kobiet w cigzy przy pracach
i w warunkach wymienionych w Wykazie prac wzbronionych kobietom (zatacznik nr 7).

4. W zestawieniu zalagcznikow do Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Tychy pkt 7. otrzymuje brzmienie:
~Wykaz prac wzbronionym kobietom................cccoiiiiiii e 28"

5. Zatacznik Nr 7 do Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Tychy otrzymuje brzmienie:

WYKAZ PRAC WZBRONIONYCH KOBIETOM
1. Reczne podnoszenie i przenoszenie ciezaréw o masie przekraczajacej:
1) 12 kg — przy pracy statej
2) 20 kg — przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w czasie zmiany roboczej)
2. Reczne przenoszenie pod goére, po schodach ktérych wysoko$é przekracza 5 m — cigezarbw o masie
przekraczajgcej:
1) 8 kg — przy pracy statej,
2) 15 kg — przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w czasie zmiany roboczej).
3. Przewozenie ciezar6w o masie przekraczajgcej 80 kg przy przewozeniu na wézkach 4 kotowych.
4. Kobietom w cigzy pracy:
1) przy obstudze monitoréw ekranowych powyzej 4 godzin na dobe,
2) w pozycji wymuszonej lub stojgcej tacznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej
3) na wysokosciach,,
4) przy pracach grozgcych ciezkimi urazami fizycznymi i psychicznymi np.: gaszenie pozaréw,
usuwanie skutkéw awarii,
5) w godzinach nadliczbowych i porze nocne;.

§2
Zobowigzuje  wszystkich  kierownikbw  jednostek  organizacyjnych  Urzedu do  zaznajomienia
z trescig niniejszego Zarzadzenia pracownikéw zatrudnionych w podlegtych im jednostkach organizacyjnych.

§3

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 21 maja 2004 r. i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;.



