UCHWALA Nr 0150/£9572002
RADY MIASTA TYCHY

z dnia /5&4/70 2002 roku

w sprawie przeksztalcenia szkot ponadpodstawowych wchodzacych w skiad
7espotu Szkét Zawodowych nr 1 z siedziba w Tychach przy ul. Nowokoscielne;
{1 w szkoly ponadgimnazjalne, nadania statutow oraz zmiany nazwy w/w

Zespotu.

Na podstawie art. 12 pkt.8 lit. i), art.92 ust.1 pkt 1 i ust. 2 ustawy o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity Dz.U. Nr 142 z 2001 r. poz. 1592), art. 9 ust. 1 pkt. 3 lit. a) c), art. 58 ust. 6
oraz art. 60 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz.U. Nr 67
71996 r. poz. 329 z pdzn. zm.) oraz art. 2¢c ust. 1 1 8, art. 6b ust. 1 ustawy z dnia 8 stycznia
1999 r. — Przepisy wprowadzajace reformg ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12 z 1999 r. poz. 96
zpézn. zm.), na wniosek Zarzadu Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisje Oswiaty, Kultury
i Sportu oraz Komisj¢ Statutowa, Rada Miasta Tychy

uchwala, co nastepuje:

§1

Zdniem 1 wrzes$nia 2002 r. przeksztalca si¢ nastgpujace szkoly ponadpodstawowe wchodzace
w sktad Zespotu:
1) szkol¢ ponadpodstawowa Liceum Zawodowe w szkole ponadgimnazjalng
III Liceum Profilowane,
2) szkol¢ ponadpodstawowa Zasadnicza Szkole Zawodows w szkole ponadgimnazjalng
Zasadnicza Szkotg Zawodowa nr 1,

§2

W szkolach ponadgimnazjalnych, o ktéorych mowa w § 1 beda prowadzone klasy
dotychezasowych szkot ponadpodstawowych, az do zakonczenia cyklu ksztalcenia.

§3

Pozostata szkota ponadpodstawowa wchodzaca w sklad Zespohlu tj. Zasadnicza Szkota
Hflndlowa, bedzie prowadzona w oparciu o dotychczasowe przepisy prawa do zakonczenia
tyklu ksztalcenia. RADA MIASTA
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§4

7 dniem 1 wrzesnia 2002 r. zmienia si¢ nazwg Zespohu Szkét Zawodowych nr 1 na Zespot
gzkotnr 3 z siedziba w Tychach przy ul. Nowokoscielnej 11.

§5

Organizacj¢ 1 zasady funkcjonowania przeksztatconych szkot ponadpodstawowych w szkoly

nadgimnazjalne okreslaja statuty stanowiace zalaczniki 1 - 2 do niniejszej uchwaly. Statuty
kot przeksztalcanych stanowi¢ beda wraz ze statutami  szkol ponadpodstawowych
integralna  czgSC¢  statutu  Zespotu Szkét nr 3.

§6

7 dniem przeksztalcenia, szkoty ponadgimnazjalne o ktérych mowa w § 1 przejmujq wszelka
dokumentacj¢ i mienie dotychczasowych szk6t ponadpodstawowych, a pracownicy szko6t
ponadpodstawowych stajg si¢ pracownikami szk6t ponadgimnazjalnych.

§7

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miasta.

§8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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STATUTY SZKOt. WCHODZACYCH W SKLAD
ZESPOLU SZKOL NR 3:

1. Il LICEUM PROFILOWANE
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Zatacznik nr 1 do uchwaty
Nr 0150/.£25.../2002 Rady Miasta
w Tychach z dnia /5,&,42‘4@00?9%

STATUT

Zespolu Szkol nr 3 -
III Liceum Profilowane
W TYCHACH

Rozdziat |
Postanowienia ogoine

§1

1. Szkota nosi nazwe: Zesp6t Szkot nr 3 - [l Liceum Profilowane.

2. Siedzibg Liceum jest miasto Tychy ul. Nowokos$cielna 11.

3. Szkole nadaje imie, sztandar organ prowadzgcy na wspolny wniosek Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

4. Szkota jest jednostkg budzetowa Ill stopnia z kontem Srodkow specjalnych
w Zespole Szkét nr 3.

§2

W przeksztatconej szkole ponadgimnazjalnej w Il Liceum Profilowanym
beda funkcjonowaty klasy szkoly ponadpodstawowej Liceum Zawodowego
az do zakonczenia cyklu ksztatcenia.

§3

1. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Tychy.
2. Nadzér pedagogiczny nad placéwka sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w
Katowicach.
§4

ll Liceum Profilowane na podbudowie gimnazjum ksztatci w profilach ogéino-
Zawodowych wymienionych w zatgczniku nr 1.
Cykl ksztatcenia trwa 3 lata i umozliwia zdanie matury.



Rozdziat Il

Cele i zadania szkoty

§5

Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

1.

Przekazanie uczniom  dyscyplinarnie ujmowanej wiedzy naukowej, ktrg
umozliwi im wyrazanie wtasnych mysli i przezyC oraz zdobycie wiedzy

i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa maturalnego upraw -
niajacego do ubiegania sie o przyjecie do szkoty policealnej lub na wyzsze
uczelnie.

Umozliwia absolwentom dokonania Swiadomego wyboru dalszego kierunky
ksztatcenia.

Ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i za-
sad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkdéw szkoly i wieky
ucznidw.

Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty.

. Ksztaltowanie postawy uczniow, przygotowu;qcej ich do aktywnego udziatu

W ZycCiu spotecznym
Przygotowuje ucznidbw do Swiadomego i dojrzatego odbioru kultury ze
szczego6lnym uwzglednieniem problematyki regionalnej.

§6

Zadania wymienione w § 5, szkota realizuje poprzez:

1.

Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom opanowanie wiedzy prze-
widzianej programem nauczania oraz zdobycie podstawowych umiejetnosci
samoksztatcenia, zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce, korzysta-
nia z r6znych zrédet informacji, zbierania i analizowania danych, rozwigzy-
wania problemoéw oraz przyjecia odpowiedzialnosci za wiasne ksztatcenie.

Organizowanie zaje¢ edukacyjnych i nadobowigzkowych zaje¢ pozalekceyj-
nych wynikajgcych z potrzeby utrzymania tozsamosci narodowej, etmcznej,

jezykowej i religijnej, cechujgcych sie przestrzeganiem zasad tolerancji I
Zrozumienia.

. Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

W razie potrzeby — na wniosek ucznia, rodzicéw lub opiekunow prawnych,
wychowawcy, dyrektora szkoty — pomocy materialnej, zaleznej od mozliwo-
&ci finansowych szkoty; w tym zakresie szkota wspoipracuje z jednostkami i
instytucjami specjalistycznymi.

Organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacym'
do szkoty.

Prowadzenie zajeC pozalekcyjnych, umozliwiajgcych zdobywanie wiedzy
zgodnie z zainteresowaniami uczniéw oraz ich dalszym ksztatceniem,

w zakresie wykraczajagcym poza program obowigzkowych przedmiotow na-
uczania, realizujgc indywidualne programy nauczania.
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8.

9.

Przygotowanie miodziezy do aktywnego zycia w demokratycznym spote-
czenstwie w Polsce | w Europie, poprzez umiejetnoS¢ wspotpracy w ze-
spole oraz uéwiadamianie obywatelskich praw i obowigzkow.

Umozliwianie .uczniom szczegoélinie zdolnym realizowania indywidualnych
programéw nauczania.

Mozliwos¢ ukonczenia szkoty w skréconym czasie lub przez indywidualng
organizacjg ksztatcenia.

Zagwarantowanie uczestniczenia w zajeciach nadobowigzkowych na zasa-
dach peinej dobrowolnosci.

10. Szkota moze wprowadzac dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentaing

—_

zgodnie z odrebnymi przepisami.

§7

. W trakcie przebywania w szkole na zajeciach obowigzkowych i nadobo-

wigzkowych zajeciach pozalekcyjnych szkofa sprawuje nad nimi opieke
wedtug obowigzujacych przepisow BHP.
W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa podczas zajec
szkolnych i pozaszkolnych uczniowie oraz nauczyciele zobowigzani
sg do:
1) plzestrzeganla obowigzujgcych przepiséw bezpleczeﬁstwa
i higieny w szkotfach, placéwkach i miejscach publicznych,
2) przestrzegania regulaminéw poszczegoéinych pracowni przedmiotowych
oraz podczas zaje¢ wychowania fizycznego,
3) ubezpieczenia sie od skutkow nieszczesliwych wypadkow
na zasadach ustalonych przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z radg pedagogiczng i radg rodzicow.
Podczas zaje¢ poza obrebem szkoly, wycieczek organizowanych przez
szkote i innych zorgamzowanych form wypoczynku opieke nad uczniami
mogq sprawowaé pracownicy pedagoglczm szkoty, rodzice, wedtug obo-
wigzujgcych przepiséw z zakresu BHP i w zgodzie z wymogami pedagogi-
ki.
Dyzury nauczycielskie petni sie wediug aktualnego harmonogramu sporza-
dzonego przez dyrektora szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.
Uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu,
stuchu i wzroku sg otoczeni szczeg6ing opiekg, majgcg na celu umozliwie-
nie im ukoriczenia szkoty.
W szczegdlnych przypadkach uczniom skierowanym do szkoty przez Po-
radni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng uchwatg Rady Pedagogicznej mozna
obnizy¢ wymagania kryteribw ocen z jednego, kilku lub wszystkich przed-
miotéw nauczania.
W trosce o zdrowie i rozwéj fi izyczny dyrektor szkoty wspdipracuje z insty-

tucjami $wiadczacymi poradnlctwo i speclallstycznq pomoc uczniom i ro-
dZICO[TI g A~ -'\_._‘.l‘] £



§8

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegoinej opiece wychoway,
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanym dalej nWYChn!
wawcy’.

2. Dla zapewnienia ciagto$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci POZada.
ne jest, by wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty cykl ksztatcenig

3. O zmianie wychowawcy decyduje dyrektor szkoly samodzielnie lup g
wniosek rodzicow, ucznidéw, rady pedagogicznej, badz na wniosek Ssamegg
wychowawcy, po wyczerpaniu mozliwosci rozwigzania problemu mied
zainteresowanymi stronami. Decyzja ta moze byC podjeta po wystuchaniy
racji obu stron i przedstawieniu ich na zebraniu rady pedagogiczne;.

Rozdziat i

Organy szkoly

§_9.

1. Organami szkoty s3:
a) Dyrektor
b) Rada Pedagogiczna,
c) Rada Rodzicow,
d) Samorzgd Uczniowski.

2. Zaistniale spory oraz konflikty miedzy wymienionymi organami rozstrzyga
sie w pierwszej kolejno$ci wewnatrz szkoty poprzez dialog przedstawicieli
stron konfliktu, zawsze z udziatem dyrektora szkoty; od podjetych decyzji
przystuguje stronom odwotanie do organu nadrzednego stosownie do kom-
petenciji.

3. Tryb wyboru i odwotania czionkéw poszczegéinych organéw szkoly oraz
dyrektora okreslajg odrebne przepisy.

§10
Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy, kieruje procesem dydaktycz-
no — wychowawczym szkoty, kontroluje prace personelu pedagogicznego 0raz

innych zatrudnionych oséb, a takze jest ich bezpo$rednim przetozonym.

RADA MIASTA
TYCHY



§ 11

pyrektor w szczegOlnosci:
a) reprezentuje szkote na zewnatrz,
b) planuje, organizuje oraz kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wy-
chowawczg szkoty,
c) sprawuje opiekg nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego roz-
woju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
d) opracowuje plan nauczania oraz projekt organizacyjny szkoty,
e) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,
fy opracowuje tygodniowy plan nauczania,
g) kieruje pracg rady pedagogicznej,
h) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i rady rodzicéw podjete w ramach
ich kompetencii,
i) dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz $rod-
kami specjalnymi i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykonanie,
j) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolinych,
k) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

§ 12

Dyrektor szkoty decyduje w sprawach:
a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycie-
lom i innym pracownikom szkoty,
c) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach nagrod, odznaczen i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty.

§13

Dyrektor jest odpowiedzialny za catoksztatt dziatalnosci dydaktycznej, wycho-
wawczej, opiekurnczej oraz organizacyjno-administracyjnej, a w szczegdlnosci
za:
a) przestrzeganie zgodno$ci kierunkéw ksztatcenia z aktualnie obowigzu-
jacymi przepisami,
b) warunki pracy szkoty,
c) wiasciwe zorganizowanie pracy zespotow przedmiotowych,
d) organizacje wspoétdziatania rodzicow z nauczycielami szkoty,
e) dziatalno§é samorzgdu uczniowskiego,
f) dyscypline i wykonanie planu pracy szkoty,
g) stan bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stan higieniczno-sanitamy i
estetyczny szkoty i jej otoczenia,
h) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
I) nalezyty stan zabezpieczenia majatku szkoty,
i) gospodarke finansowo — materiatowa oraz inwentarz szkolny.
RADA MIASTA
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§ 14

Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okregjo.
nych w niniejszym statucie. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

§15

1. W szkole, oprocz dyrektora, dziatajg powotani przez niego:
a) wicedyrektorzy,
b) kierownik szkolenia praktycznego.

2. Stanowisko wicedyrektora powinno przypadac na nie mniej niz 12 oddzia-
fow.

3. Za zgodg organu prowadzgcego szkote¢ mozna, na wniosek dyrektora
szkoty i w ramach posiadanych $rodkow finansowych, tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow. :

4. Przydziat czynnoéci dla pracownikéw wymienionych w ust. 1 wraz z okre-
sleniem ich kompetencji, uprawnien i odpowiedzialnosci dokonuje dyrektor
szkoty na pismie.

5. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego stuzgcego pomocg psychologiczno-
pedagogiczng uczniom, nauczycielom i wychowawcom klas.

§ 16

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statu-
towe zadania dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej mogga rowniez bra¢ udziat
z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za
zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkofy, ktéry organi-
zuje prace Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulami-
nem Rady.

4. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie
komisjach. Zebrania plename sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow kia-
syfikowania i promowania uczniow po zakoriczeniu rocznych zajec szkol-
nych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zasady organizowania zebrar okre:
$la regulamin Rady Pedagogicznej.

5. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym, og6ine wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
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§ 17

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) Zatwierdzanie wynikow klasyfikacji uczniow,

3) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedago-
gicznych w szkole,

4) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw.

2. Do kompetenciji opiniodawczych Rady Pedagogicznej w szczegdinosci:

1) Organizacja pracy w szkole, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i poza lekcyjnych,

2) Projekt planu finansowego szkoty,

3) Whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i in-
nych wyréznien,

4) Propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom sta-
tych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatko-
wo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) Propozycje dyrektora szkoty dotyczgce kandydatéw do powierzenia im
funkcji kierowniczych w szkole.

3. Dyrektor szkoly moze wstrzymacé wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa. O fakcie wstrzymania wykonania uchwat
dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzgacy szkofe oraz organ
nadzoru pedagogicznego. Organ nadzoru pedagogicznego w porozumieniu
z organem prowadzacym szkote uchyla uchwate Rady Pedagogicznej
w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie
organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny jest ostateczne.

§18

Rada Pedagogiczna przygotowuije i zatwierdza:
1) statut szkoty i jego zmiany,
2) wewnatrzszkolny system oceniania,
3) program wychowawczy szkoly i program profilaktyki,
4) szkolny zestaw programéw nauczania.

§19

1. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadza-
cego szkote o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty lub do dyrektora szkoty
0 odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

2. W przypadkach okres$lonych w ust. 1 organ prowadzacy szkote albo dy-
rektor ( w odniesieniu do innych nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze
w szkole) sg zobowigzani przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i po-
wiadomi€ o jego wyniku rade pedagogiczng w ciagu 14 dni od otrzymania
wniosku. Organ prowadzacy szkote prowadzi postepowanie wyjasniajace
w przypadku sytuacji okreslonej w ust. 1.
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§ 20

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wigkszo$cig gloséw
w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkdw.

2. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych ng po-
siedzeniach rady pedagogicznej, ktére moga naruszaC¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoly.

§ 21

1. Rada Pedagogiczna powotuje, na wniosek dyrektora szkoly, zespoty |yb
state komisje przedmiotowe.

2. Skfad, zakres dziatania oraz kompetencje wymienionych zespotéw lub ko-
misji okre$la regulamin Rady Pedagogicznej.

§ 22

Rada Pedagogiczna ustala samodzielnie regulamin swojej dziatalnosci.
Regulamin powinien by¢ zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa o$wia-
towego oraz niniejszym statutem szkoty. .

§23

1. Rada Rodzicow stanowi samorzadng reprezentacje rodzicow.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala og6t rodzicow uczniow szkoly.
3. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora szkoty i rady pedagogicz-
nej z wnioskami i opiniami dotyczgacymi wszystkich spraw szkoty,
a w szczegoélnosci zas:
1) uczestniczy w perspektywicznym programowaniu pracy szkoty,
2) pomaga w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty,
3) wspétdziata w realizacji programéw nauczania i wychowania oraz zadan
opiekunczych szkoty,
4) organizuje dziatalno§¢ majacg na celu podnoszenie kultury pedagogicz-
nej w rodzinie, szkole i Srodowisku lokalnym,
5) opiniuje szkolny program wychowawczy i program profilaktyki,
6) opiniuje wewngtrzszkolny system oceniania.

§ 24

1. Rada Rodzicéw moze uczestniczy¢ w planowaniu wydatkéw szkoty i po-
dejmowac dziatania na rzecz pozyskania dodatkowych $rodkow finanso-
wych dla szkoty, zwlaszcza na dziatalno$¢ opiekuriczo — wychowawcza.

2. Gromadzenie witasnych funduszy pochodzacych z dobrowolnych sktadek
rodzicow oraz innych zrodet i ich wydatkowanie okre$lone jest w regula-
minie Rady Rodzicow.
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§ 25

rada Rodzicow sama opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
ktéry nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 26

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski. Samorzad tworzg wszyscy ucznio-
wie szKoty.

9. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalony przez ogét uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym
i powszechnym. Organy samorzgdu uczniowskiego sg jedynymi reprezen-
tantami ogétu ucznidw.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z postano-
wieniami niniejszego statutu.

§ 27

Samorzad Uczniowski moze przedstawiC dyrektorowi lub radzie pedagogicznej
szkoty i radzie rodzicoéw wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w
szczegolnosci tych, ktére dotyczg realizacji podstawowych praw ucznidw, ta-
kich jak:

1) prawo do zapoznania sie z planem nauczania, z jego trescig, celami
| stawianymi wymogami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wia-
sciwosci proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania
i zaspakajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania, w porozumieniu z dyrektorem szkoty dziatalnosci
kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzady.

§ 28

Samorzad Uczniowski opiniuje:
1)  wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniéw,
2) wewnatrzszkolny system oceniania,
3) szkolny program wychowawczy i program profilaktyki.
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§ 29

1. Rodzice i nauczyciele wspdétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i Wy.-
chowania mtodziezy.
Formy tego wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w dan
klasie i szkole
2) znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promg-
wania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw,
3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego
dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn trudno$ci w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszegg
ksztatcenia dzieci, :
5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedago-
giczny opinii na temat pracy szkoty,
2. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze szkota
organizuje co najmniej cztery spotkania z rodzicami oraz konsultacje indy-
widualne.

g

Rozdziat IV
Organizacja pracy szkoly
§ 30

1. Terminy rozpoczecia i koriczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego i sg co roku aktualizowane przez dy-
rektora szkoly i podawane do wiadomosci wszystkich pracownikéw i mio-
dziezy.

2. Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzielg sie na dwa semestry:

a) pierwszy od rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych we wrze-
$niu do ostatniej soboty poprzedzajacej ferie zimowe,

b) drugi od poniedziatku wypadajacego bezposrednio po feriach zimowych
do zakorczenia rocznych zajeé dydaktyczno — wychowawczych w czerw-
cu.

§ 31

1. Szczegblowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektord
najp6zniej do 30 kwietnia kazdego roku (chyba ze organ prowadzacy zdé-
cyduje inaczej ), na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego
szkoty. RADA MIAST
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Arkusz organizacyjny szkoty zawiera liczbe pracownikow szkoty w tym pra-
* cownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zajeé¢ edu-
kacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowa-
dzacy szkote oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych
nauczycieli.

§ 32

~ Podstawowg jednostka szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy w jed-
norocznym kursie nauki danego roku szkolnego odbywajg zajecia w ra-
mach ksztatcenia ogdlnego realizowanego zgodnie z podstawa programo-
wa ksztatcenia ogélnego ustalong dla liceum profilowanego oraz ksztatce-
nia w profilach ogo6lnozawodowych zgodnie z podstawg programowag
ksztatcenia w profilach, okre$long w odrebnych przepisach.

. W ramach ksztatcenia ogbéinego oraz ksztatcenia w profilach uczen reali-
zuje wszystkie zajecia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie na-
uczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow na-
uczania.

. Liczba uczniéw w oddziale powinna by¢ zgodna z obowigzujacymi przepi-
sami.

. Nauczanie jezykdéw obcych moze byC organizowane w zespotach migdzy-
oddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych
ucznidw. Liceum powinno zapewnicC uczniom kontynuacje nauki jezyka ob-
cego prowadzonej w gimnazjum.

. Zajecia w ramach ksztatcenia stanowigce realizacje podstaw programo-
wych ustalonych dla poszczegélnych profili sg organizowane w oddziatach
lub zespotach miedzyoddziatowych albo miedzyszkolnych. Liczba uczniéw
w zespole powinna wynosi¢ co najmniej 20. Za zgodg organu prowadzace-
go mogg byc¢ tworzone zespoty liczgce mniej niz 20 uczniow.

. Zajecia realizowane w ramach godzin do dyspozycji dyrektora liceum pro-
filowanego moga by¢ organizowane w zespotach.

. W uzasadnionych przypadkach poszczegéine zajecia edukacyjne realizo-
wane w ramach godzin do dyspozycji dyrektora moga by¢ prowadzone na
terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegoélnosci szkét wyzszych,
centrow ksztatcenia ustawicznego, centrow ksztatcenia praktycznego, u
pracodawcow oraz przez pracownikow tych jednostek, na podstawie umo-
wy zawartej pomiedzy szkotg a dang jednostka.

. Organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez dyrektora
szkoty.

§ 33

. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.
. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.



. Rada pedagogiczna szkoty po zasiggnigciu opinii rady rodzicow, moze
podjac¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej, zachg.
wujgc ogoélny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowegq
planu nauczania.

§ 34

Dyrektor szkoty moze w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote i z

uwzglednieniem wysokosci $rodkéw finansowych posiadanych przez szkote

oraz zasad wynikajgcych z przepisow w sprawie ramowych plandéw nauczania,
dokonac¢ podziatu oddziatow na grupy na zajeciach wymagajgcych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa.

§35

. Niektére zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajecia nadobo-
wigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w
grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.

. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala sie zgodnie z § 33 ust. 2
lub 3.

. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych
przez szkote srodkdw finansowych.

. Na zajeciach fakultatywnych i innych liczba uczniéw nie moze by¢ nizsza
niz 12.

§ 36

. Szkota moze przyjmowac stuchaczy z zaktadow ksztatcenia nauczycieli
oraz studentéw szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki peda-
gogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dy-
rektorem szkoty, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

. Zasady odptatnosci dla opiekundw praktyk pedagogicznych okreslajg obo-
wigzujgce przepisy wykonawcze.

§ 37

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb i zain-
teresowan uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty w do-
skonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedago-
gicznej wérod rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

. Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywa-
nia informacji z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie techno -
logig informatyczna. .
. Biblioteka organizuje réznorodne dziatania rozwijajace wrazliwosé kulturowd |
spoteczna, rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz wyra-
bia i pogtebia u ucznidw nawyki czytania i uczenia sie.

. Kwalifikacje, normy zatrudnienia oraz prawa i obowigzki bibliotekarza re-
gulujg odrebne przepisy.

. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty-
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6.

Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas
zaje¢ lekcyjnych i po ich zakorficzeniu.

7. W przypadku korzystania ze zbioréw bibliotecznych w spos6b niezgodny z

.

obowigzujacymi przepisami mogg by¢ stosowane w stosunku do oséb na-
ruszajgcych regulamin, kary porzadkowe. Rodzaje stosowanych kar nie
mogg by€ sprzeczne z obowigzujgcymi tym zakresie przepisami i muszg
by¢ zatwierdzone przez rade pedagogiczng szkoty.

§ 38

W szkole moze by¢ zorganizowany klub mfodziezowy, zadaniem ktérego

bedzie:

1) opieka nad uczniami, ktérzy muszg diuzej przebywa¢ w szkole ze
wzgledu na dojazd do szKoty,

2) wymiana pogladdw i organizowanie spotkan z przedstawicielami $wiata
nauki, kultury, sportu itp.

Organizacja dziatalnoéci, o ktérej mowa w ust.1, jest uzalezniona od posia-

danych przez szkote mozliwosci lokalowych i finansowych.

§ 39

1. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada pomieszczenia do nauki
z niezbednym wyposazeniem w tym:
1) sala komputerowa,
2) sala gimnastyczna,
3) sitownia.
2. Ponadto szkota posiada:
1) archiwum,
2) gabinet pielegniarki szkolnej,
3. W szkole moze funkcjonowac bufet szkolny.

Rozdziat V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 40

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych

i administracyjno — obstugowych.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

§ 41

Nauczyciele oceniajg uczniow zgodnie z wewngtrzszkolnym systemem oce-
Niania.
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§ 42

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuriczg 2g0dnie
z wewnatrzszkolnym systemem nauczania oraz jest odpowiedzialny za jakoga
i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw. Do Za-
dan nauczycieli nalezg w szczegoinoéci :
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,
2) prawidiowe realizowanie w toku zaje¢ dydaktycznych c:t:;owiauzujapy{.ﬁ1
programdw nauczania,
3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny ora,
doskonalenie posiadanej bazy dydaktycznej,
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zajn.
teresowan,
5) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow oraz bezstronne i obigk-
tywne ich ocenianie,
6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen, w oparciu o rozpo-
znanie potrzeb ucznidw,
7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wie-
dzy merytorycznej,
8) udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i realizowanie jej uchwat.

§43

1. Nauczyciele szkoty mogg tworzyC zespoty przedmiotowe Ilub komisje

przedmiotowe na zasadach okreslonych w § 21.

2. Praca zespotu lub komisji przedmiotowej kieruje powotany przez dyrektora
szkoty przewodniczacy.

3. Cele i zadania zespotu lub komisji przedmiotowej obejmujg w szczeg6ino-
$ci:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw reali-
zacji programoOw nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw
pokrewnych, a takze uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru programéw
nauczania,

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania oraz sposo-
bow badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz do-
radztwa metodycznego dla pracujacych nauczycieli,

4) wspoidziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmioto-
wych, a takze w ich wyposazaniu. .

5) wspoélne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyj-
nych i eksperymentalnych programoéw nauczania.

§ 44

Wychowawcy i nauczyciele realizujg ,program wychowawczy szkoty”, ktory
stanowi zatgcznik nr 2 niniejszego statutu.



§ 45

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego ucze-
nia sie oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w ze-
spole uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznoéci
szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1:

1) otacza indywiduaing opiekg kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

rozne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot

uczniowski,

ustala tre$¢ i formy zaje€ tematycznych na godzinach do dyspozycji wycho-

wawcy,

3) wspétdznata Z nauczycielami uczacymi w Jego klasie, uzgadniajgc razem
z nimi i koordynujgc ich dziatanie wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a
takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka,

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dmec;

wspétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wy-

chowawczych wobec dzieci otrzymywania od nich pomocy w swoich dziata-
niach,

wigczania ich w sprawy zycia szkoty i klasy,

5) wspoéipracuje ze specjalistami Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zaintereso-
wan i szczeg6inych uzdolnien uczniéw organizacje i formy tej pomocy na
terenie szkoly okreslajg przepisy w sprawie zasad udzielania uczniéw
pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

6) prowadzi dokumentacje szkolng i czuwa nad prawidtowym jej wypetnie-
niem przez innych nauczycieli.

3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytoryczne;j i
metodycznej ze strony wiasciwych placéwek i instytucji oswiatowych i na-
ukowych. Pomoc ta moze obejmowac zasieganie opinii i konsultacji oraz
uwzglednia¢ przeprowadzone wyniki badan.
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ROZDZIAL VI

Uczniowie lll Liceum Profilowanego

§ 46

. Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej Liceum jest ukoriczenie gimna.

zjum publicznego lub niepublicznego.

O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej liceum decyduje:

1) pozytywny wynik z egzaminu gimnazjalnego

2) suma punktéw:

a) uzyskanych za egzamin gimnazjalny
b) oceny ze $wiadectwa gimnazjalnego
c) inne osiggniecia

3) kandydaci, ktérzy uzyskali odpowiednig liczbe punktow a nie zakwa.
lifikowali si¢ z braku miejsc na wybrany kierunek, moga za ich zgodg
podja¢ nauke w Zespole Szkot na innych kierunkach ksztatcenia.

Uczen deklaruje wybor profilu przy ubieganiu sie o przyjecie do liceum,

W trakcie nauki w uzasadnionych przypadkach uczenh moze zmienig

profil po zdaniu réznic programowych, za zgada dyrektora szkoty.

W celu przeprowadzenia rekrutaciji do klasy pierwszej dyrektor szkoly

powotuje szkolng komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjna, ktéra:

1) ustala liste kandydatow

2) przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne,

Przy przyjmowaniu do szkotly:

1) finalistom oraz laureatom konkurséw przedmiotowych szczebla wo-
jewddzkiego przystugujg preferencje okreslone w odrebnych przepi-
sach,

2) pierwszenstwo w przyjeciu do szkoly w przypadku rownorzednych
wynikow uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym maja:

a) sieroty i wychowankowie domdéw dziecka,

b) kandydaci o wyjatkowych zdolno$ciach, ktdrzy mieli ustalony in-
dywidualny tok nauki.

c) kandydaci z orzeczeniem kwalifikacyjnym Poradni Psychologiczno
- Pedagogicznej.

Za zgoda rady pedagogicznej uczen moze kontynuowaé dalszg nauke W

klasie rownorzednej w innym typie szkoty wchodzacej w sktad Zespolu

Szkét. Roznice programowe z przedmiotéw objetych nauka w kiasie do

ktérej uczen przechodzi sg uzupetnione w czasie | wedtug zasad ustalo-

nych przez nauczyciela przedmiotu.

§ 47

1. Uczniowie Liceum majg prawo do:

1)
2)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadam!
higieny umystowej,

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zaztpewniaja.cych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizyc
nej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania ich godnosci,
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3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrgb-

nymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —

wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczego6inosci dotyczacych

zycia szkoly, a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza
tym dobra innych osdb,
)  rozwijania zainteresowarn, zdolnosci i talentow,

6
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow

kontroli postepéw w nauce,
) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

8
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawo-

dowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycz-

nych, ksiegozbioru biblioteki podczas zajec pozalekcyjnych,

11)  wplywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowg oraz zrze-

/2
1

2
3
4

1.

3.

szenie sie w organizacjach dziatajgcych w szkole,

Uczniowie majg obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statu-

cie szkoly, a zwlaszcza dotyczacych:

)  systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i
zyciu szkoty, :

)  przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegdw,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

)  odpowiedzialno$ci za wiasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj,

)  dbatoSC o wspblne dobro, tad i porzadek w szkole.

§ 48

Uczniom osiggajgcym wyrbdzniajgce postepy w nauce moze zosta¢ przy-
znana nagroda w postaci rzeczowej lub stypendium, zaleznie od sytuac;i
finansowej szkoty i przyznanych na ten cel $rodkéw finansowych. O przy-
znaniu nagrody lub stypendium decyduje rada pedagogiczna lub komisja
stypendialna w glosowaniu jawnym.

. W miare posiadanych $rodkéw mogga by¢ przyznawane na zasadach okre-

slonych w ust. 1 inne nagrody rzeczowe dla klasy lub poszczegdéinych

ucznidow za wyrézniajace osiggniecia w konkursach, turiejach, olimpiadach

przedmiotowych, prace na rzecz szkoty, za najlepsza frekwencje lub udziat

w imprezach organizowanych przez organy szkoty.

W stosunku do uczniéw nie wywigzujgcych sie ze swych obowigzkow,

naruszajacych regulamin szkoty oraz honor i dobre imig¢ szkoly mogg by¢

stosowane kary dyscyplinarne. Kary nie mogg naruszac nietykalnosci i god-

nosci osobistej ucznia. Karami dyscyplinamymi s3:

1) ostrzezenie ustne,

2) nagana z ostrzezeniem,

3) zawieszenie w czynnos$ciach i prawach ucznia do czasu wyja$nienia
okolicznos$ci sprawy i podjecia ostatecznej decyz;ji,
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4) skre$lenie z listy ucznidw, ktére ma miejsce w nastepujgcych Przypag.
kach :
a) wnoszenia, spozywania i rozprowadzania na terenie szkoty alkohg|y
i innych srodkéw odurzajgcych ( np. narkotyki ),

b) popetnienia przestepstwa $ciganego obowigzujacym prawem,

c) niespetnienia wymogow warunkowego powtarzania klasy,
d) nie zdania egzamindw klasyfikacyjnych,

. Od natozonej kary, o ktorej mowa w punkcie 1 — 3, uczen ma prawo odwotania gj
do dyrektora szkoty w ciggu 7 dni od powiadomienia go o tym fakcie. Dyrekioy
jest zobowigzany do ponownego szczegbétowego rozpatrzenia sprawy i podjecia
ostatecznej decyzji wraz z uzasadnieniem w terminie 14 dni.

. Od decyzji dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniéw — uczen lub rodzic (praw-
ny opiekun) ma prawo zitozyé odwotanie do Slaskiego Kuratora Oswiaty w termi.
nie 14 dni od dnia doreczenia decyzji w przedmiotowej sprawie.

. Szkota ma obowigzek informowac rodzicéw lub prawnych opiekunéw
ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

. Rodzice lub prawni opiekunowie ucznia sg zobowigzani do pokrycia szkad
powstatych w wyniku Swiadomego i celowego dziatania ucznia, z
uwzglednieniem stosowanych przepiséw dotyczacych odpowiedzialnosci.

. W przypadkach uzasadnionych uchwatg rady pedagogicznej uczen moze
otrzymac zgode na warunkowe powtarzanie klasy.

Rozdziat VI

Postanowienia konnicowe

§ 49

. Szkota posiada piecze¢ urzedowsq o tresci:
Zespdt Szkét nr 3 w Tychach.

. W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez zé-
spot podaje si¢ nazwe szkoty umieszczong na pieczeci urzedowe;j.

§ 50

. Srodki finansowe potrzebne do realizacji zadan statutowych szkoty uStf-_"a
Rada Miasta w Tychach w ramach dochod6w wtasnych i subwencji 0SWia-
towej.

. Szkota posiada konto $rodkéw specjalnych.



§ 51

Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna zgodnie z trybem okre$lonym
ustawg o systemie oswiaty.

§ 52

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2002 r.
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Zaltacznik nr1 do Zalacznika nr 1

do uchwaly Rady Miasta 0150 / yosj2ool
w Tychach x dwa 45 Mu?o OO0 Slern
Zespohu Szkét Nr3

Profile ksztatcenia w III Liceum Profilowanym :

Profil ustugowo — gospodarczy

Sekcja O Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa komunalna , spoteczna i
indywidualna

Dzial 93 Pozostala dziatalno$¢ ushugowa



Zatacznik nr 2 do uchwaty
Nr 0150/ J95...12002 Rady Miasta

STATUT

Zespolu Szkol nr 3 -

Zasadnicza Szkola Zawodowa nr 1
w Tychach

Rozdziat |

Postanowienia ogoéine

§1

1. Szkota nosi nazwe : Zespot Szkot nr 3 -Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1

2. Siedzibg Zasadniczej Szkoty Zawodowej jest miasto Tychy
ul. Nowokoscielna 11.

3. Szkole nadaje imie, sztandar organ prowadzacy na wspoélny wniosek Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéow i Samorzadu Uczniowskiego.

4 Szkota jest jednostka budzetowa Ill stopnia z kontem $rodkdéw specjalnych
w Zespole Szkét nr 3.

§2

W przeksztatconej szkole ponadgimnazjalnej w Zasadniczej Szkole

Zawodowej nr 1 beda funkcjonowalty klasy szkoty ponadpodstawowej az do
2akoniczenia cyklu ksztatcenia.

§3

1, Organem prowadzacym szkote jest Miasto Tychy.
2. Nadzér pedagogiczny nad placowka sprawuje Slaski Kurator Os$wiaty
W Katowicach.



§4

Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1 na podbudowie gimnazjum ksztayy
w zawodach wymienionych w zatgczniku na 1.

Cykl ksztatcenia trwa 2 lub 3 lata, umozliwia uzyskanie dyplomy
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu z nauki Zawody
oraz kontynuowanie nauki w dwuletnim liceum uzupetniajacym lub trzyletnim
technikum uzupetniajgcym.

§5

Szkota wspotpracuje z pracodawcami zapewniajacymi praktyczng nauke za-
wodu uczniom.

Rozdziat I

Cele i zadania szkoty

§6

Szkofa realizuje nastepujace cele i zadania:

1. Przekazanie uczniom dyscyplinarnie ujmowanej wiedzy naukowej, ktéra
umozliwi im wyrazanie wtasnych mysli i przezy¢ oraz zdobycie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa maturalnego
uprawniajgcego do ubiegania sie o przyjecie do szkoty policealnej lub
na wyzsze uczelnie.

2. Umozliwia absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu.

3. Ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow
i zasad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku
uczniow.

4. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwo$ci
szkoty.

5. Ksztattowanie postawy uczniow, przygotowujgcej ich do aktywnego udziatu
W Zyciu spotecznym.

6. Przygotowuje uczniébw do $wiadomego i dojrzatego odbioru kultury Z€
szczegoblnym uwzglednieniem problematyki regionalnej.

§7

Zadania wymienione w § 6, szkota realizuje poprzez:

1. Tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom opanowanie wiedzy
przewidzianej programem nauczania oraz zdobycie podstawoWYCh
umiejetnoéci  samoksztalcenia, zastosowania wiedzy teoretycznél
w praktyce, korzystania z réznych zrodet informacji, zbierani@
i analizowania danych, rozwigzywania probleméw oraz przyjecid
odpowiedzialnosci za wtasne ksztatcenie.

¥.



8.

9.

Organizowanie zajeC edukacyjnych i nadobowiazkowych zaje¢ pozalekcyjnych
wynikajacych z potrzeby utrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, cechujacych sig przestrzeganiem zasad toleranciji

i zrozumienia.

Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

W razie potrzeby — na wniosek ucznia, rodzicéw lub opiekunéw prawnych,
wychowawcy, dyrektora szkoty — pomocy materialnej, zaleznej od
mozliwosci finansowych szkoty; w tym zakresie szkota wspoétpracuje
z jednostkami i instytucjami specjalistycznymi.

Organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajgcymi
do szkoty.

Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, umozliwiajgcych zdobywanie wiedzy
zgodnie z zainteresowaniami ucznidw oraz ich dalszym ksztatceniem,
w zakresie wykraczajgcym poza program obowigzkowych przedmiotéw
nauczania, realizujgc indywidualne programy nauczania.

Przygotowanie miodziezy do aktywnego zycia w demokratycznym
spoleczenstwie w Polsce i w Europie, poprzez umiejetnoS¢ wspotpracy
w zespole, demonstrowanie solidarnosci, uswiadamianie obywatelskich
praw i obowigzkow.

Umozliwianie uczniom szczegoélnie zdolnym realizowania indywidualnych
programdéw nauczania. _

Mozliwos¢ ukonczenia szkoty w skréconym czasie lub przez indywiduaing
organizacje ksztatcenia.

Zagwarantowanie uczestniczenia w zajeciach nadobowigzkowych na
zasadach petnej dobrowolnosci.

10. Szkota moze wprowadzac¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng

1.

zgodnie z odrebnymi przepisami.

§8

W trakcie przebywania w szkole na zajeciach obowigzkowych

i nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych szkota sprawuje nad nimi

opieke wedtug obowigzujgcych przepisow BHP.

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych

I pozaszkolnych uczniowie oraz nauczyciele zobowigzani sg do:

1) przestrzegania obowigzujacych przepisow bezpieczenstwa i higieny
szkotach, placéwkach i miejscach publicznych,

2) przestrzegania regulaminéw poszczegdinych pracowni przedmiotowych
oraz podczas zaje¢ wychowania fizycznego,

3) ubezpieczenia sie od skutkdw nieszczesliwych wypadkéw na zasadach
ustalonych przez dyrektora szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng
i Radg Rodzicow.

Podczas zaje¢ poza obrebem szkoly, wycieczek organizowanych przez

szkote i innych zorganizowanych form wypoczynku opieke nad uczniami

mogg sprawowac pracownicy pedagogiczni szkoty, rodzice, wedtug

obowigzujacych przepisow z zakresu BHP i w zgodzie z wymogami

pedagogiki.

F i_‘-‘.'.‘\

,_,_‘ W/ (7, ‘.'4. N/

3



4. Dyzury nauczycielskie peini sie wedtug aktualnego harmcmogramu
sporzadzonego przez dyrektora szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami.

5. Uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruch
stuchu i wzroku s3g otoczeni szczeg6ing opieka, majacg na oeld
umozliwienie im zdobycia zawodu i ukoriczenia szkoty.

6. W szczegblnych przypadkach uczniom skierowanym do szkoty przey
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng uchwatg Rady Pedagogicznej
mozna obnizy¢ wymagania kryteribw ocen z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotéw nauczania.

7. W trosce o zdrowie i rozw6j fizyczny dyrektor szkoly wspdipracuje
z instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom.

§9

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdinej opiece wychowawcze;
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanym dalej
~wychowawcy”.

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci
pozgdane jest, by wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caly cykl
ksztatcenia. -

3. O zmianie wychowawcy decyduje dyrektor szkoty samodzielnie lub na
wniosek rodzicow, ucznidow, rady pedagogicznej, badz na wniosek samego
wychowawcy, po wyczerpaniu mozliwosci rozwigzania problemu miedzy
zainteresowanymi stronami. Decyzja ta moze by¢ podjeta po wystuchaniu
racji obu stron i przedstawieniu ich na zebraniu Rady Pedagogicznej.

Rozdziat Ili
Organy szkoty

§ 10

1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.

2. Zaistniate spory oraz konflikty miedzy wymienionymi organami rozstrzyga
sie w pierwszej kolejnosci wewnatrz szkoty poprzez dialog przedstawiciel
stron konfliktu, zawsze z udziatem dyrektora szkoty; od podjetych decyZ!

przystuguje stronom odwolanie do organu nadrzednego stosownie
do kompetencji.



3. Tryb wyboru i odwotania cztonkéw poszczegélnych organéw szkoty oraz
dyrektora okreslajg odrebne przepisy.

§ 11
Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy, kieruje procesem
dydaktyczno — wychowawczym szkoty, kontroluje pracg personelu

pedagogicznego oraz innych zatrudnionych "osob, a takze jest ich
bezposrednim przetozonym.

§ 12

Dyrektor w szczegdlnosci:

a) reprezentuje szkote na zewnatrz,

b) planuje, organizuje oraz kieruje biezgcg dziatalno$cig dydaktyczno —
wychowawczg szkoty,

c) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

d) opracowuje plan nauczania oraz projekt organizacyjny szkoty,

e) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szKole, - ‘

f) opracowuje tygodniowy plan nauczania,

g) kieruje pracg rady pedagogicznej,

h) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i rady rodzicéw podjete w ramach
ich kompetenciji,

i) dysponuje $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty oraz
srodkami specjalnymi i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidiowe
wykonanie,

j) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdéinych,

k) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

§13

Dyrektor szkoty decyduje w sprawach:
a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty, A
C) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j,
w sprawach nagrod, odznaczen i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty.



§ 14

Dyrektor jest odpowiedzialny za caloksztatt dziatalnosci dydaktycme]
wychowawczej, opiekunczej oraz organizacyjno- admmlstracy]n@l
a w szczegoélnosci za:
a) przestrzeganie zgodnosci kierunkoéw ksztatcenia z aktualnie
obowigzujacymi przepisami,
b) warunki pracy szkoty,
c) wiasciwe zorganizowanie pracy komisji przedmiotowych,
d) organizacje wspotdziatania rodzicéw z nauczycielami szkoty,
e) dziatalno$¢ samorzadu uczniowskiego,
f) dyscypline i wykonanie planu pracy szkoty,
g) stan bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stan higieniczno-sanitamy
i estetyczny szkoly i jej otoczenia,
h) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
i) nalezyty stan zabezpieczenia majgtku szkoty,
i) gospodarke finansowo — materiatowg oraz inwentarz szkolny.

§ 15

Dyrektor szkoty moze skresli€ ucznia z listy ucznibw w przypadkach
okreslonych w niniejszym  statucie. - Skre$lenie nastgpuje na podstawie
uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego. e

§16:

1. W szkole, oprocz dyrektora, dzuaiajq powotani przez niego:

a) wicedyrektorzy,
b) kierownik szkolenia praktycznego

2. Stanowisko moedyrektora powinno przypadaé na nie mniej niz 12
oddziatow.

3. Za zgodq organu prowadzqcego szkote mozna, na wniosek dyrektora
szkoty i w ramach posiadanych $rodkow finansowych, tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow.

4. Przydziat czynnosci dla pracownikow wymienionych w ust. 1 wraz
z okre$leniem ich kompetencji, uprawniert i odpowiedzialno$ci dokonuje
dyrektor szkoty na pismie.

5. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego stuZapego pomocg psychologiczno-
pedagogiczng uczniom, - nauczycielom i wychowawcom klas.

§17

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym
statutowe zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W skifad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat
z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego 28
zgoda lub na wniosek Rady Pedagoglcznej
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3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory
organizuje prace Rady Pedagogiczne] oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

4. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie
komisjach. Zebrania plenarne sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw
klasyfikowania i promowania uczniow po zakonczeniu rocznych zajec
szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zasady organizowania zebran
okresla regulamin Rady Pedagogicznej.

5. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

§18

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) Zatwierdzanie wynikow klasyfikacji uczniéw,

3) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw
pedagogicznych w szkole,

4) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

2. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej w szczegoélnosci:

1) Organizacja pracy w szkole, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i poza lekcyjnych,

2) Projekt planu finansowego szkoty,

3) Whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen
i innych wyréznien,

4) Propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo  pfatnych  zaje¢  dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

5) Propozycje dyrektora szkoty dotyczgce kandydatéw do powierzenia im
funkcji kierowniczych w szkole.

3. Dyrektor szkoty moze wstrzymaé wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa. O fakcie wstrzymania wykonania uchwat
dyrektor niezwiocznie zawiadamia organ prowadzgcy szkote oraz organ
nadzoru pedagogicznego. Organ nadzoru pedagogicznego w porozumieniu
z organem prowadzacym szkofe uchyla uchwate Rady Pedagogiczne;
w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie
organu sprawujgcego nadz6r pedagogiczny jest ostateczne.

§ 19

Rada Pedagogiczna przygotowuije i zatwierdza:
1) statut szkoly i jego zmiany,
2) wewnatrzszkolny system oceniania,
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3) program wychowawczy szkoty i program profilaktyki,
4) szkolny zestaw programéw nauczania.

§ 20

. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organy

prowadzacego szkole o odwotanie z funkcji dyrektora szkoly lub ¢q
dyrektora szkoly o odwotanie nauczyciela z innej funkciji kierownic;Zej
w szkole.

. W przypadkach okre$lonych w ust. 1 organ prowadzacy szkote albg

dyrektor ( w odniesieniu do innych nauczycieli petnigcych funkcje kierowni-
cze w szkole) sg zobowigzani przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajgce
i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciagu 14 dni od
otrzymania wniosku. Organ prowadzgcy szkote prowadzi postepowanie
wyjasniajace w przypadku sytuacji okreslonej w ust. 1.

§ 21

. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 22

. Rada Pedagogiczna powotuje, na wniosek dyrektora szkoty, zespoty lub

state komisje przedmiotowe.

Skiad, zakres dziatania oraz kompetencje wymienionych zespotéw Iub
komisji okres$la regulamin Rady Pedagogiczne;j.

§23

Rada Pedagogiczna ustala samodzielnie regulamin swojej dziatalnoSci.
Regulamin powinien byl zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa
osSwiatowego oraz niniejszym statutem szkoty.

1.
2.
3.

§24

Rada Rodzicow stanowi samorzgdng reprezentacje rodzicow.

Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala og6t rodzicow uczniéw szkoly.
Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora szkoty i Rady Pedago-
gicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,
a w szczegolnosci zas:

1) uczestniczy w perspektywicznym programowaniu pracy szkoty,

2) pomaga w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy szkoty,
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3) wspotdziata w realizacji programéw nauczania i wychowania oraz zadar
opiekunczych szkoly,
4) organlzme dziatalno$¢ majacag na celu podnoszenie kultury pedagogicz-
nej w rodzinie, szkole i Srodowisku Iokalnym
5) opiniuje szkolny program wychowawczy i program profilaktyki,
6) opiniuje wewnatrzszkolny system oceniania.

§ 25

1. Rada Rodzicow moze uczestniczy¢ w planowaniu wydatkéw szkoty
i podejmowaé dziatania na rzecz pozyskania dodatkowych $Srodkow
finansowych dla szkoty, zwlaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo ~ wycho-
wawczg.

2. Gromadzenie wiasnych funduszy pochodzgcych z dobrowolnych skitadek
rodzicow oraz innych zrodet i ich wydatkowanie okreslone jest
w regulaminie Rady Rodzicow.

§ 26

Rada Rodzicow sama opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnoéci,
ktéry nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 27

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski. Samorzad tworzg wszyscy
uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalony przez ogét uczniébw w gtosowaniu rownym, tajnym
i powszechnym. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi
reprezentantami ogétu uczniéw.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢é sprzeczny
z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 28

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ dyrektorowi lub radzie pedagogicznej

Szkoty i radzie rodzicow wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly,

a w szczegolnosci tych, ktore dotyczg realizacji podstawowych praw uczniéw,

takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z planem nauczania, z jego trescig, celami
i stawianymi wymogami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie
wiasciwosci proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig
rozwijania izaspakajania wtasnych zainteresowan,
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4) prawo do redagowama i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania, w porozumieniu z dyrektorem szkoty dziatalnogg;
kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnym;
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzady.

§ 29

Samorzad Uczniowski opiniuje:
1) wniosek o skreslenie ucznia z listy ucznidw,
2) wewnatrzszkolny system oceniania,
3) szkolny program wychowawczy i program profilaktyki.

§ 30

1. Rodzice i nauczyciele wspoéidziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia
i wychowania miodziezy.
Formy tego wspéidziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w dane;
klasie i szkole
2) znajomosci przepisow dotyczacych = oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow,
3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego
dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudno$ci w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia dzieci,
5) wyrazania | przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty,
2. W celu wymlany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze szkota
organizuje co najmniej cztery spotkama z rodzicami oraz konsultac;e
indywiduaine.

Rozdziat IV
Organizacja pracy szkoty
§ 31

1. Terminy rozpoczecia i koriczenia zaje€ dydaktyczno — ‘wychowawczych,
przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy
W sprawie orgamzacu roku szkolnego i sg co roku aktualizowane przéez
dyrektora szkoty i podawane do wiadomos$ci wszystkich pracownikow
i mfodziezy.
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. Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzielg si¢ na dwa semestry:

pierwszy od rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych we
wrzesniu do ostatniej soboty poprzedzajacej ferie zimowe,

drugi od poniedziatku wypadajacego bezposrednio po feriach zimowych

do zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych

W CZErwcu.

. Egzamin z nauki zawodu w klasach programowo najwyzszych powinien sie
odbyé w ostatnich 10 dniach przed planowanym zakoriczeniem zajeé
dydaktycznych.

. Na wniosek dyrektora szkoty organ nadzoru pedagogicznego moze wyrazic¢
zgode na wczesniejszy termin egzaminow.

§ 32

. Szczegbdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okres$la arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektora
najpézniej do 30 kwietnia kazdego roku (chyba ze organ prowadzgcy
zdecyduje inaczej ), na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego
szkoty.

. Arkusz organizacyjny szkoty zawiera liczbe pracownikéw szkoty w tym
pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zajec
edukacyjnych finansowanych ze Srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegodlnych nauczycieli.

§ 33

. Podstawowg jednostkg szkoly jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

. Liczba uczniéw w oddziale powinna by¢ zgodna z obowigzujgcymi
przepisami.

. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢é organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych
ucznidw. Szkota w miare mozliwosci powinna zapewni¢ uczniom
kontynuacje nauki jezyka obcego prowadzonej w gimnazjum.

. Zajecia w ramach ksztatcenia w zawodach wymienionych w zataczniku nr 1
stanowigce realizacje¢  podstaw programowych ustalonych dla
poszczeglinych zawodow, sg organizowane w oddziatach lub zespotach
miedzyoddziatowych albo miedzyszkolnych. Liczba ucznibw w zespole
powinna  wynosi¢ co najmniej 20. Za zgodg organu prowadzacego moga
by¢ tworzone zespoty liczagce mniej niz 20 uczniéw.

. Zajecia realizowane w ramach godzin do dyspozycji dyrektora szkoty
moga by¢ organizowane w zespotach.
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6. W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajecia edukacyjne
w ramach ksztatcenia lub zawodach oraz realizowane w ramach godzijp
do dyspozycji dyrektora moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegdélnosci szkdt wyzszych, centrow Ksztatcenig
ustawicznego, centrow ksztalcenia praktycznego, u pracodawcéw oray
przez pracownikéw tych jednostek, na podstawie umowy Zawartej
pomiedzy szkotg a dang jednostka.

7. Organizacjge obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeC dydaktycznych
i wychowawczych okreéla tygodniowy rozktad zajeC ustalany przez
dyrektora szkoty.

§ 34

1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z wyjatkiem praktycznej nauki zawodu,
gdzie godzina lekcyjna trwa 60 minut.

3. Rada Pedagogiczna szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw, moze
podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej,

zachowujac ogoélny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

§35

Dyrektor szkoly moze w porozumieniu z organem prowadzacym szkote
i z uwzglednieniem wysokosci srodkow finansowych posiadanych przez szkote
oraz zasad wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych planow nauczania,
dokonac podziatu oddziatbw na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa.

§ 36

1. Niektore zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajgcia
nadobowigzkowe mogg byC¢ prowadzone poza systemem klasowo -
lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i migdzyklaso-
wych.

2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala sie zgodnie z § 33
ust. 2 lub 3.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych
przez szkote srodkow finansowych.

4. Na zajeciach fakultatywnych i innych liczba uczniéw nie moze by¢ nizsza
niz 12.

§ 37

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy z zaktadéw ksztatcenia nauczyciel[
oraz studentéw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyk
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy
dyrektorem szkoty, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
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Zasady odptatnosci dla opiekunéw praktyk pedagogicznych okreslajg
obowigzujgce przepisy wykonawcze.

§ 38

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty
w doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wéréd rodzicodw oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.
Biblioteka  tworzy  warunki do  poszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z roéznych zrodet oraz efektywnego
postugiwania si¢  technologig informatyczna.

Biblioteka organizuje réznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwose
kulturowa i spoteczng rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania
ucznidow oraz wyrabia i pogtebia u ucznidow nawyki czytania i uczenia sie.
Kwalifikacje, normy zatrudnienia oraz prawa i obowigzki bibliotekarza
regulujg odrebne przepisy.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas
zajec¢ lekcyjnych i po ich zakoriczeniu.

W przypadku korzystania ze zbiorow bibliotecznych w sposéb niezgodny
z obowigzujgcymi przepisami mogg by¢ stosowane w stosunku do oséb
naruszajgcych regulamin, kary porzadkowe. Rodzaje stosowanych kar nie
mogg byC sprzeczne z obowigzujgcymi tym zakresie przepisami i muszg
by¢ zatwierdzone przez Rade Pedagogiczng szkoly.

§ 39

. W szkole moze by¢ zorganizowany klub mtodziezowy, zadaniem ktérego

bedzie:

1) opieka nad uczniami, ktérzy muszg dituzej przebywaé¢ w szkole ze
wzgledu na dojazd do szkoty,

2) wymiana pogladéw i organizowanie spotkan z przedstawicielami $wiata
nauki, kultury, sportu itp.

Organizacja dziatalno$ci, o ktérej mowa w ust.1, jest uzalezniona od

posiadanych przez szkote mozliwosci lokalowych i finansowych.

§ 40

1. Dla realizacji celéw statutowych szkota posiada pomieszczenia do nauki
z niezbednym wyposazeniem w tym:
1) sala komputerowa,
2) sala gimnastyczna,
3) sitownia.
2. Ponadto szkota posiada:
1) archiwum,
2) gabinet pielegniarki szkolnej.
3. W szkole moze funkcjonowac bufet szkolny.
MADA |
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Rozdziat V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 41

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych
i administracyjno — obstugowych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktoérych mowa
w ust. 1, okre$lajg odrebne przepisy.

§ 42

Nauczyciele ocenlajq ucznidw zgodnie z wewnqtrzszkolnym systemem
oceniania.

§43

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuriczg oraz
jest odpowiedzialny za jakoS¢ i wyniki tej pracy i bezpieczeristwo
powierzonych jego opiece uczniow. Do zadann nauczycieli nalezg
w szczegOInosci :
1) odpowiedzialno$€ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,
2) prawidiowe realizowanie w toku zaje¢ dydaktycznych obowigzujacych
programéw nauczania,
3) dbato$¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szko!ny oraz
doskonalenie posiadanej bazy dydaktycznej,
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz
zainteresowan, _ _
5) sprawiedliwe traktowanie wszystkich ucznibw oraz bezstronne
i obiektywne ich ocenianie,
6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow,
7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej,
8) udziat w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizowanie jej uchwat.

§44

1. Nauczyciele szkoly mogg tworzyé zespoly przedmiotowe lub komisje

przedmiotowe na zasadach okreslonych w § 22.

2. Pracg zespotu lub komisji przedmiotowej kieruje powotany przez dyrektora
szkoty przewodniczgcy.
3. Cele i zadania zespolu Ilub komisji przedmiotowej obejmujd

w szczegolnosci:

1) zorganizowanie wspOipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow
realizacji programdw nauczania, korelowanie tresci nauczania
przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru
programow nauczania,
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2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania oraz
sposobow badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla pracujgcych nauczycieli,

4) wspoidziatanie ~w  organizowaniu  pracowni i laboratoribw
przedmiotowych, a takze w ich wyposazaniu.

5) wspolne  opiniowanie  przygotowanych w  szkole autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 45
Wwychowawcy i nauczyciele realizujg ,program wychowawczy szkoty”.
§ 46

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegoélnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego
uczenia sie oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespoiowych ucznidw,

3) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwia_zywanie konfliktow
w zespole ucznidw oraz pomugdzy uczniami a innymi czfonkami
spotecznos$ci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadaﬁ 0 ktérych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt uczniowski,

3) ustala tre$¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozyciji
wychowawcy,

4) wspé%dzuata Z nauczycielami uczqcyml w jego klasie, uzgadniajgc razem
z nimi i koordynujgc ich dziatanie wychowawcze wobec ogétu uczniow,
-a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka,

9) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
poznania i ustalenia potrzeb opiekuriczo-wychowawczych ich dzieci,
wspoldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci otrzymywania od nich
pomocy w swoich dziataniach, wigczania ich w sprawy zycia szkoty
i klasy,

6) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zaintere-
sowan i szczegbinych uzdolnien ucznidéw organizacje i formy tej pomocy
na terenie szkoly okreslajg przepisy w sprawie zasad udznelanla uczniow
pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j, :

7) prowadzi dokumentacje szkolng i czuwa nad prawidlowym jej
wypetnieniem przez innych nauczycieli. '
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3. Wychowawca ma prawo korzysta€ w swej pracy z pomocy meryto C2ne
i metodycznej ze strony wiasciwych placéwek i instytucji - o$wiatowur.
i naukowych. Pomoc ta moze obejmowac zasieganie opinii i konsyltge:
oraz uwzgledniaé przeprowadzone wyniki badan. o

ROZDZIAL VI

Uczniowie szkoty
§ 47

1. Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej Zasadniczej Szkoty Zawodowe;
jest ukoriczenie gimnazjum publicznego lub niepublicznego.

2. Kandydaci do Zasadniczej Szkoly Zawodowej musza speiniat
wymagania zdrowotne okreslone dla wykonywanego zawodu -~ jes|i jest
to konieczne.

3. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej Zasadniczej Szkoly
Zawodowej decyduje:

1) pozytywny wynik z egzaminu glmnaZJalnego
- 2) suma punktow:
a) uzyskanych za egzamin gimnazjalny
b) oceny ze Swiadectwa gimnazjalnego
C) inne osiggniecia.
3) zaSwiadczenie pracodawcy 0 zapewnlemu praktycznej nauki zawodu.
4.. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor szkoty
powotuje szkolng komisje rekrutacyjno kwalifi kacyjna, ktéra
1) ustala liste kandydatow
2) przeprowadza postepowame kwahf ikacyjne,
5. Przy przyjmowaniu do szkoty: - '

1) finalistom oraz laureatom konkurséw przedmlotowych szczebla
wojewodzkiego przys{ugu;q preferencje okre$lone w odrebnych
przepisach,

2) pierwszeristwo w przyjeciu do szkoty w przypadku réwnorzednych
wynikow uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym maja:

a) sieroty i wychowankowie domow dziecka,
b) kandydaci o wyjatkowych zdolnosciach, ktérzy mieli ustalony
indywidualny tok nauki.
¢) kandydaci z orzeczeniem kwalifikacyjnym Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej.
6. Za zgodg Rady Pedagogmzne; uczen moze kontynuowaé dalszg naukg
w klasie réwnorzednej w innym typie szkoly. Réznice programowe
z przedmiotéw objetych nauka w. klasie do ktérej uczen przechodzi 54

uzupetnione w czasie i wediug zasad ustalonych przez nauczyciel?
przedmiotu.



§ 48

1. Uczniowie szkoty majg prawo do :

1)
2)

10)

11)

witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny umystowej,

opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania ich
godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie
z odrebnymi przepisami, '
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

swobody wyrazania mys$li i przekonan, a w szczegolnosci dotyczacych
zycia szkoty, a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza
tym dobra innych oséb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw
kontroli postepdw w nauce,

pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego
i zawodowego,

korzystania z pomieszczen  szkolnych, sprzetu, Srodkéw
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zaje€ pozalekcyjnych,
wplywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzgdowg oraz
zrzeszenie sie w organizacjach dziatajgcych w szkole,

2. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania postanowien zawartych
w statucie szkoly, a zwtaszcza dotyczacych:

1)
2)

3)
4)

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
i zyciu szkoty,

przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

odpowiedzialnosci za wiasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwdj,
dbato$é o wspdbine dobro, tad i porzadek w szkole.

§ 49

1. Uczniom osiggajacym wyrézniajace postepy w nauce moze zostac
przyznana nagroda w postaci rzeczowej lub stypendium, zaleznie od
sytuacji finansowej szkoly i przyznanych na ten cel srodkéw finansowych.
O przyznaniu nagrody lub stypendium decyduje rada pedagogiczna lub
komisja stypendialna w gtosowaniu jawnym.

2. W miare posiadanych $rodkéw mogg byé przyznawane na zasadach
okreslonych w ust. 1 inne nagrody rzeczowe dla klasy lub poszczeg6inych
uczniéw za wyrdzniajgce osiggniecia w konkursach, turniejach, olimpiadach
przedmiotowych, prace na rzecz szkoly, za najlepsza frekwencje lub udziat
w imprezach organizowanych przez organy szkoty.
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3. W stosunku do uczniéw nie wywigzujgcych siq ze swych obowigzkéw,
naruszajacych regulamin szkoty oraz honor i dobre imi¢ szkoty mogg pys
stosowane kary dyscypliname. Kary nie moga naruszacé nletykalnosq
i godnos$ci osobistej ucznia. Karami dyscyplinarmnymi sg:

1) ostrzezenie ustne,
2) nagana z ostrzezeniem,
3) zawieszenie w czynno$ciach i prawach ucznia do czasu wyjasnienig
okoliczno$ci sprawy i podjecia ostatecznej decyzji,
4) skreslenie z listy ucznibw, ktéore ma miejsce w nastepujacych
przypadkach:
a) wnoszenia, spozywania i rozprowadzania na terenie szkoty alkoholy
b) popetienia przestepstwa $ciganego obowigzujgcym prawem,
c) niespetnienia wymogow warunkowego powtarzania klasy,
d) nie zdania egzaminéw klasyfikacyjnych,

4. Od natozonej kary, o ktérej mowa w punkcie 1 — 3, uczeri ma prawo odwolania
si¢ do dyrektora szkoty w ciagu 7 dni od powiadomienia go o tym fakcie. Dyrektor
jest zobowigzany do ponownego szczegbtowego rozpatrzenia sprawy i podjecia
ostatecznej decyzji wraz z uzasadnieniem w terminie 14 dni.

5. Od decyzji dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniéw — uczen lub rodzic

(prawny opiekun) ma prawo ziozy¢ odwda_nie do Slaskiego Kuratora Oswiaty
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji w przedmiotowej sprawie.

6. Szkota ma obowigzek informowac rodzicéw lub prawnych opiekunéw
ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

7. Rodzice lub prawni opiekunowie ucznia sg zobowigzani do pokrycia szkdd
powstatych w wyniku $wiadomego i celowego dziatania ucznia,
z uwzglednieniem stosowanych przepiséw dotyczgcych odpowiedzialnosci.

8. W przypadkach uzasadnionych uchwatg Rady Pedagogicznej uczer moze
otrzymac zgode na warunkowe powtarzanie klasy.

Rozdziat VII

Postanowienia koricowe

§ 50

1. Szkota posiada piecze¢ urzedowa o tresci:
Zesp6t Szkot nr 3 w Tychach.

2. W éwiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez
zespdt podaje sie nazwe szkoly umieszczong na pieczeci urzedowej.
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§ 51

1. Srodki finansowe potrzebne do realizacji zadan statutowych szkoty ustala
Rada Miasta w Tychach w ramach dochoddéw witasnych i subwencji
o$wiatowej.

2. Szkota posiada konto srodkéw specjalnych.

§ 52

Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna zgodnie z trybem okre$lonym

ustawg o systemie oswiaty.

§ 53

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia 2002 r.
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Zatgcznik nr 1
do Statutu Zespotu Szkét nr 3-
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1

W Zasadniczej Szkole Zawodowej nr 1 w Tychach
ksztatci sie mtodziez w zawodach:

1. Sprzedawca.

2. Fryzjer.

3. W oddziatach wielozawodowych w zawo-
dach ustugowych zawartych w nomenklatu-
rze zawodow.

RADA MIASTA
TYCHY
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