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PREZYDENT MIASTA TYCHY
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

PODINSPEKTOR/INSPEKTOR
w Wydziale Przygotowania i Realizacji Inwestycji

W wymiarze - 1 etat

Wyksztalcenie:

wyzsze inzynierskie, magisterskie o profilu technicznym i specjalnosci instalacje elektryczne

Wymagania konieczne:

na stanowisku Podinspektora staz pracy nie jest wymagany

na stanowisku Inspektora wymagany co najmniej 3 — letni staz pracy, w tym 2 — letnie doswiadczenie
w branzy budowlanej

znajomo$¢ ustaw: Kodeks postepowania administracyjnego, Prawo zamowien publicznych, Prawo
budowlane, o ochronie informaciji niejawnych i dostepie do informacji publicznej, o finansach publicznych
oraz znajomos¢ przepiséw z zakresu samorzgdu terytorialnego

podstawowa umiejetnos$¢ kosztorysowania

umiejetnosé obstugi komputera: praca w srodowisku Windows, CAD, pakietu Open Office, Mcrosoft
Office oraz urzadzen biurowych

nieposzlakowana opinia

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz innych panstw, ktérym na podstawie
uméw  miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium RP

dla obywateli z innych panstw wymagana jest znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona stosownym
dokumentem

Wymagania dodatkowe:

Giéwne

umiejetnos¢ samodzielnego wyszukiwania i zdobywania informacji, formutowania wnioskéw
umiejetnos¢ ustalania priorytetéw dziatania

umiejetnosci analityczne — stawianie hipotez, wycigganie wnioskéw, interpretowanie danych
umiejetnosé formutowania wypowiedzi na pismie

umiejetnosé pracy pod presjg czasu

umiejetnos¢ pracy w zespole

umiejetnos¢ rozwigzywania problemow

umiejetnosci organizacyjne i planowania

wysoka kultura osobista

komunikatywnos¢

obowiazki:

przygotowywanie zamoéwien w trybie ustawy prawo zamdwien publicznych

przestrzeganie ustaw o ochronie danych osobowych, o ochronie informacji niejawnych
i dostepie do informaciji publiczne;j

sprawdzanie dokumentacji w tym kosztoryséw dla zadan powierzonych do realizacji

udziat w spotkaniach i uzgodnieniach dokumentac;ji

rozliczanie finansowe zadan inwestycyjnych w tym sprawdzanie faktur

wspotpraca w zakresie formutowania uméw i okresowych rozliczen finansowych

kontrola zgodnosci wykonania zobowigzan umownych dla powierzonych zadan

udziat w spotkaniach i komisjach

koordynacja dziatah uczestnikéw procesu inwestycyjnego w celu prawidtowego ich przebiegu

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Urzedu na 8 pietrze. Bezpieczne warunki pracy. Budynek wyposazony w winde

przystosowang do przewozu osob niepetnosprawnych. Korytarze umozliwiajgce poruszanie sie wodzkiem
inwalidzkim. W budynku na parterze znajduje sie toaleta przystosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Stanowisko zwigzane z pracg przy komputerze oraz w terenie, praca pod presjg czasu.
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Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu listopadzie 2015 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta
Tychy, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e podpisane odrecznie cv i list motywacyjny
e kopie dokumentéw potwierdzajgcych
— wyksztatcenie
— staz pracy
— dodatkowe kwalifikacje
e oswiadczenia kandydata o:
— korzystaniu w petni z praw cywilnych i obywatelskich
— wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu w petni z praw publicznych
tym, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1202)

Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 8 stycznia 2016 roku w siedzibie Urzedu Miasta al.
Niepodlegtosci 49 (pokdj nr 216, Il pietro) lub pocztqg na adres Urzedu z dopiskiem DUO.2110.30.2015
PODINSPEKTOR/INSPEKTOR w Wydziale Przygotowania i Realizacji Inwestycji.

Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ z ttumaczeniem na jezyk polski.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze nie beda
rozpatrywane.

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na w/w adres do dnia 8 stycznia
2016 roku.

Inne informacje:

Osoby spefniajace wymagania formalno — prawne podane w ogtoszeniu o naborze zostang
zakwalifikowane do dalszego etapu postepowania, informacje o zakwalifikowaniu mozna uzyska¢ pod
numerem telefonu (32) 776 — 32 — 56 trzeciego dnia po zakonczeniu naboru ofert. Miejsce

i termin postepowania konkursowego =zostang podane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
http://bip.umtychy.pl/oferty-pracy-urzad-miasta/termin-postepowania-konkursowego

Przy naborze na wyzej wymienione stanowisko urzednicze obowigzuje:
— rozmowa kwalifikacyjna

Maksymalna ptaca zasadnicza brutto:

na stanowisko Podinspektora do kwoty 2800,00 zt brutto.

na stanowisko Inspektora do kwoty 3500,00 zt brutto.

Uwaga:
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: (32) 776 — 32 — 56

Oferty po zakonczonej rekrutacji zostang zniszczone zgodnie z instrukcja kancelaryjng

PREZYDENT MIASTA
Tychy, dnia 17 grudnia 2015 r.

(-) mgr inz. Andrzej Dziuba
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