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URZAD MIASTA TYCHY DUO.2110.5.2015
43-100 Tychy, al. Niepodlegtosci 49

PREZYDENT MIASTA TYCHY
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

INSPEKTOR
w Wydziale Spraw Spotecznych i Zdrowia
w wymiarze - 1 etat

Wyksztalcenie:

wyzsze magisterskie — kierunek : polityka spoteczna, socjologia, pedagogika, psychologia

Wymagania konieczne:

co najmniej 5 —letni staz pracy w administracji publicznej udokumentowany swiadectwami pracy bgdz
zaswiadczeniami o zatrudnieniu w ramach umowy o prace

co najmniej 3 — letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z pracg w obszarze wspotpracy z podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego ( m.in. : przy konstruowaniu programu wspétpracy
z organizacjami pozarzgdowymi i/lub poradnictwie i/lub szkoleniach w zakresie zaktadania organizacji
pozarzgdowych, funkcjonowania, rozwoju, przygotowania i rozliczania projektéw spotecznych oraz
pozyskiwania srodkéw na dziatalno$¢ pozytku publicznego)

znajomos$¢ ustaw: o finansach publicznych, o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, 0 samorzadzie gminnym, o dostepie do informaciji publicznej,
0 ochronie danych osobowych, o pracownikach samorzadowych

znajomos¢ obstugi pakietu MS Office oraz znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych

nieposzlakowana opinia

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz innych panstw, ktérym na podstawie
umow  miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium RP

dla obywateli z innych panstw wymagana jest znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona stosownym
dokumentem

Wymagania dodatkowe:

ukonczenie studiéw podyplomowych lub/ i szkolen z zakresu rozwigzywania problemdéw przemocy
domowej lub wspétpracy jednostki samorzgdu terytorialnego z organizacjami pozarzgdowymi
umiejetnosé pracy w zespole

odpowiedzialnos¢

umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej

skrupulatno$¢, doktadnosé

Gltéwne obowiazki:

udzielanie poradnictwa bezposrednio, e —mailowo i telefonicznie dla organizacji pozarzgdowych (w tym
podmiotéw ekonomii spotecznej) w zakresie m.in. pisania i zarzadzania projektami, prowadzenia biezacej
publicznego

opracowywanie rocznego lub wieloletniego projektu Miejskiego Programu Wspodtpracy Miasta Tychy
z organizacjami pozarzgdowymi

opracowywanie sprawozdan z Programu Wspétpracy Miasta Tychy z Organizacjami Pozarzgdowymi
opracowywanie projektow Zarzgdzen Prezydenta Miasta regulujgcych prace komisji konkursowych
opiniujgcych oferty w otwartych konkursach ofert

monitoring wspotpracy Miasta Tychy z organizacjami pozarzgdowymi

redagowanie strony www.ngo.umtychy.pl

wspotpraca przy realizacji zadan wynikajgcych z Miejskiego Programu Wspétpracy Miasta Tychy
z Organizacjami Pozarzgdowymi

organizacja udziatu Miasta w kampaniach lokalnych oraz ogdlnokrajowych

opracowywanie informacji z zakresu wspotpracy Miasta Tychy z organizacjami pozarzgdowymi
inicjowanie i koordynowanie spotkan oraz konferencji z zakresu wspétpracy Miasta Tychy z organizacjami
pozarzgdowymi

nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktéw z podmiotami zewnetrznymi dziatajgcymi na rzecz rozwoju
ekonomii spotecznej

opracowywanie projektu Lokalnego Systemu Przemocy w Rodzinie, uwzgledniajgc zapisy ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i kierunki dziatan wynikajgce z Krajowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, oraz realizacja i koordynacja zadanh z niego wynikajgcych
wspieranie dziatan lokalnych, ogélnokrajowych i innych inicjatyw spotecznych stuzgcych przeciwdziataniu
zjawisku przemocy

wspotpraca przy organizacji lokalnych imprez profilaktycznych

wspotpraca w realizacji gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych

Zlecanie zadan z zakresu polityki spotecznej organizacjom pozarzadowym na podstawie przepisow
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
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e przeprowadzanie kontroli w podmiotach, ktére otrzymaty dotacje celowe na realizacje zadan publicznych
e prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przekazywaniem i rozliczaniem dotacji na realizacje zadan
publicznych w obszarze polityki spoteczne;j.

Informacja o warunkach pracy na danych stanowisku:

Praca w budynku Urzedu na 5 pietrze. Bezpieczne warunki pracy. Budynek wyposazony w winde
przystosowang do przewozu osob niepetnosprawnych. Korytarze umozliwiajgce poruszanie sie wozkiem
inwalidzkim. W budynku na parterze znajduje sie toaleta przystosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Stanowisko zwigzane z pracg przy komputerze, praca pod presjg czasu.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu styczniu 2015 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta
Tychy, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
e podpisane odrecznie cv i list motywacyjny
e kopie dokumentéw potwierdzajgcych
— wyksztatcenie
— staz pracy
— dodatkowe kwalifikacje
e oswiadczenia kandydata o:
— korzystaniu w petni z praw cywilnych i obywatelskich
— wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji
— petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu w petni z praw publicznych
— tym, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe
e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych

Dokumenty nalezy ztozy¢é w terminie do dnia 19 lutego 2015 roku w siedzibie Urzedu Miasta
al. Niepodlegtosci 49 (pokdj nr 216, Il pietro) lub pocztg na adres Urzedu z dopiskiem DUO.2110.5.2015
INSPEKTOR w Wydziale Spraw Spotecznych i Zdrowia. Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢
z ttumaczeniem na jezyk polski.

Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze nie beda
rozpatrywane. Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wplynety na w/w adres w terminie do dnia
19 lutego 2015 roku

Inne informacje:

Osoby spefniajgce wymagania formalno — prawne podane w ogtoszeniu o naborze zostang
zakwalifikowane do dalszego etapu postepowania, informacje o zakwalifikowaniu nalezy uzyskaé pod
numerem telefonu (32) 776 — 32 — 16 _siedem dni_po zakonczeniu naboru ofert !. Miejsce
i termin postepowania konkursowego zostang podane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
http://bip.umtychy.pl/?grupa=przedmioty&dzial=praca&kat=termin

Przy naborze na wyzej wymienione stanowisko urzednicze obowigzuje:
— test merytoryczny
— rozmowa kwalifikacyjna

Maksymalna ptaca brutto do kwoty 3.000,00 zt + staz pracy
Uwaga:
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: (32) 776 — 32 — 16

Urzad Miasta Tychy zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.
Oferty po zakonczonej rekrutacji zostang zniszczone zgodnie z instrukcja.

Z up. Prezydenta Miasta

Tychy, dnia 9 lutego 2015 r.
Zastepca Prezydenta ds. Spotecznych

(-) mgr Daria Szczepanska
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