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UCHWALA NR XXXI1/641/13
RADY MIASTA TYCHY
z dnia 23 maja 2013 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi Pana A M na dzialalnos¢ Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tychach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.1591 z pozn. zm.), w zwigzku z art. 229 pkt 3 Kodeksu
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267 t. j.), na wniosek Komisji

Rewizyjnej,
Rada Miasta Tychy uchwala:

§1
Po rozpatrzeniu skargi Pana A M na dziatalnos¢ Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Tychach uznaje sie skarge za bezzasadna.

§2
Uzasadnienie Komisji Rewizyjnej stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3
Odpowiedzialny za wykonanie uchwaty jest Prezydent Miasta Tychy.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy
Rady Miasta Tychy
/-l mgr Zygmunt Marczuk
Rada Miasta
Tychy
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Zatacznik do uchwaty
Nr XXXI1/641/13

Rady Miasta Tychy

z dnia 23 maja 2013 r.

Uzasadnienie:

Pismem z dnia 26 lutego 2013 r. Skarzgcy ziozyt do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego w Katowicach skarge na dziatalnos¢ Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Tychach. Samorzagdowe Kolegium Odwotawcze w Katowicach zgodnie z art. 231
Kodeksu postepowania administracyjnego przekazato pismo zgodnie z witasciwoscia do Rady
Miasta Tychy (wptyw do Urzedu Miasta Tychy w dniu 6 marca 2013 r.) W pismie tym Skarzacy
zarzuca brak dziatan Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tychach w jego
sprawie, w szczegolnosci w kwestii informacji pracownika socjalnego o wyptacie zasitku celowego,
okresowego i programu rzgdowego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” dopiero w koncu
kwietnia. 2013 r.,, co uniemozliwi mu funkcjonowanie @ w  miesigcu  marcu
2013r.

Majgc na wzglednie zgromadzony w sprawie materiat dowodowy Rada Miasta Tychy
rozstrzygneta, iz skarga jest bezzasadna. Rada ustalita, iz zasitek celowy z przeznaczeniem
na doptate do dodatku mieszkaniowego oraz na czesciowe pokrycie kosztéw zuzycia energii
elektrycznej oraz zasitek celowy na zakup zywnos$ci zostaty przyznane Skarzgcemu decyzjami
z dnia 7 marca 2013 r. Decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnos$ci, a srodki wyptacono
Skarzgcemu przelewem w dniu 18 marca 2013 r. Ponadto decyzjg z dnia 7 marca 2013 r.
przyznano rowniez Skarzgcemu  zasitek okresowy z powodu niepetnosprawnosci
w okresie od 01.03.2013 r. do 30.04.2013 r. zas inng decyzjg rowniez z dnia 7 marca 2013 r.
w okresie od 01.03.2013 r. do 31.03.2013 r. pomoc w postaci wieloletniego programu ,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania”. Réwniez tym decyzjom nadano rygor natychmiastowej
wykonalnosci. Terminy wyptat ustalono na dzienh 18 marca 2013 r. w przypadku pomocy
w postaci wieloletniego programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”, zas§ w odniesieniu
zasitku okresowego z tytutu niepetnosprawnosci, w dniu 26 marca 2013 r. za marzec
oraz w dniu 24 kwietnia 2013 r. za kwiecien. W zwigzku z powyzszym niezasadnie Skarzgcy
podnosit, iz Swiadczenia z pomocy spotecznej zostang mu wyptacone dopiero w kohcu kwietnia,
gdyz wiekszos¢ swiadczen uzyskat on jeszcze w marcu 2013 r.

Rada nie podziela zarzutu Skarzgcego, iz pracownik socjalny wskazat w dniu 4 marca
2013r. podczas wywiadu srodowiskowego jako termin wyptaty swiadczen koniec kwietnia 2013 r.
Przede wszystkim Rada ustalita, iz wywiad srodowiskowy nie odbyt sie w tej dacie, tylko w dacie
pozniejszej, tj. 5 marca 2013 r. Co prawda nie moze to by¢ argument rozstrzygajacy, iz
wskazywane przez Skarzgcego zachowanie pracownika socjalnego
nie miato miejsca, Rada Miasta nie dysponuje jednak zadnym dowodem na prawdziwos¢ twierdzen
Skarzacego w tym zakresie. W tych okolicznosciach, wobec faktu wyptaty Skarzgcemu $wiadczen
w marcu 2013 r. oraz niescistosci wynikajgcych z twierdzen Skarzgcego, Rada ustalita, iz
bezzasadne sg w tym zakresie zarzuty Skarzgcego.

Bezpodstawne sg rowniez zarzuty dotyczgce braku reakcji Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Tychach na ,osobiste i pisemne” interwencje Skarzgcego. Rada Miasta
Tychy nie ustalita jednak, iz takie interwencje miaty miejsce. Ostatnie spotkanie Skarzgcego
z Dyrektorem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tychach miato bowiem miejsce w dniu
20 pazdziernika 2009 r. i dotyczyto zgdania zmiany pracownika socjalnego. Nadmieni¢ rowniez
nalezy, iz pracownicy socjalni pracujgcy bezposrednio w srodowisku posiadajg najpetniejsza
wiedze o sytuacji osobistej, majgtkowej i rodzinnej oséb wnioskujgcych o pomoc. Powoduje to, iz
jest uzasadniony ich duzy wptyw na przebieg i podejmowane
w postepowaniu administracyjnymi decyzje procesowe. Do zadan Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Tychach nalezy m.in. nadzér nad prawidtowoscig wykonywanych przez
pracownikow socjalnych czynnosci.

W tych okolicznosciach Rada Miasta Tychy ustalita, iz skarga nie zastuguje
na uwzglednienie.

Rada Miasta
Tychy
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