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ZARZADZENIE NR 0050/ 71 /13
PREZYDENTA MIASTA TYCHY
z dnia 27 marca 2013 .

w sprawie powotania skladu Komisji Konkursowej rozstrzygajacej Konkurs ofert na
prowadzenie programéw z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki oraz
przyjeciu regulaminu jej pracy.

Na podstawie art. 4 oraz art. 92 ust.1 pkt. 2 ustawy o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1592 z po6zn. zm.), art. 48 ustawy z 27 sierpnia 2004 r.
o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. z 2008 r.
Nr 164, poz. 1027 z poz. zm.), art. 114 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654 z pézn. zm.), § 4 i § 10 pkt. 2 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Tychy wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 0152/1/06
Prezydenta Miasta Tychy z dnia 30 listopada 2006 r. z p6zn. zm. oraz Zarzadzenia
Nr 0050/28/13 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie przyjecia
Programu Profilaktyki i Promocji Zdrowia dla Miasta Tychy na rok 2013

zarzadza sie, co nastepuje:

§1
1. Powotuje Komisje Konkursowg w sktadzie:
1) Przewodniczaca - Daria Szczepanska;
2) Zastepca Przewodniczacej - Krystyna Rumieniuch;
3) Sekretarz - Marzena Ferenc;
4) Czionek - Urszula Pazdziorek—Pawlik;
5) Cztonek - Marcin Staniczek;
6) Cztonek - Gabriela Niedziela;
7) Cztonek - Marek Krawczyk;
8) Czionek - Krzysztof Leki.

2. Zadaniem Komisji jest rozstrzygniecie Konkursu ofert na realizacje: Programu
profilaktyki raka piersi- badania sonomamograficzne wraz z prowadzeniem gabinetu
samobadania piersi w ramach Programu Profilaktyki i Promocji Zdrowia dla Miasta
Tychy na rok 2013.

§2
Zatwierdzam Regulamin Pracy Komisji Konkursowej w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
zarzadzenia.

§3

Komisja ulega rozwigzaniu z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Prezydenta ds. Spotecznych.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Prezydenta Miasta Tychy
z dnia 27 marca 2013 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJII KONKURSOWEJ

rozstrzygajacej konkurs ofert na realizacje programdéw w ramach Programu
Profilaktyki i Promocji Zdrowia na rok 2013 r.

§1
Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg, obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez
udziatu oferentéw za wyjatkiem otwarcia kopert z ofertami.

§2

1. Komisja stwierdzenia prawidtowos¢ ogtoszenia konkursu oraz liczby otrzymanych
ofert.

2. Komisja sprawdza zlozone oferty w pierwszej kolejnosci pod wzgledem formalnym
(komplet dokumentdw) tgcznie z wymaganymi zatgcznikami.

3. Oferty, ktére nie spetniag wymogéw okreslonych w ogtoszeniu o konkursie ofert oraz
sporzadzone wadliwie badz niekompletnie co do wymaganego zestawu dokumentéw
lub informacji nie beda rozpatrywane ze wzgledow formalnych.

4. Oferty ztozone po terminie réwniez zostang odrzucone.

5. Po zakonczeniu konkursu oferty nie bedg zwracane.

§3
1. Komisja przyjmuje do protokotu wyjasnienia i oswiadczenia zgtoszone przez
oferentéw.
2. Posiedzenie Komisji prowadzi Przewodniczacy, badZz osoba wyznaczona przez
niego.

3. Decyzje dotyczace przebiegu konkursu Komisja podejmuje poprzez gtosowanie
jawne, wiekszoscig gtosoéw.

4. W przypadku réwnej liczby gloséw ,za” i przeciw”, glosem decydujgcym jest gtos
Przewodniczacego.

5. W pracach Komisji Konkursowej mogg braé¢ udziat specjalisci, eksperci w dziedzinie
objetej konkursem.

§4

1. Komisja sprawdza i ocenia w drugiej kolejnosci ztozone oferty pod wzgledem
merytorycznym w oparciu o formularz ofertowy i ztozony program merytoryczny.

2. Komisja stosuje w ocenie ofert ponizsze kryteria:

1) warunki lokalowe i aparaturowe oferenta do realizacji programu 0-5 pkt,

2) udokumentowane kwalifikacje osob realizujgcych program zdrowotny oraz warunki
kadrowe 0-5 pkt,

3) wiarygodnoé¢ oferenta, dotychczasowe osiggniecia i dziatalno$¢ w dziedzinie objetej
konkursem 0-5 pkt,

4) zgodnos¢ oferty z tematem konkursu 0-5 pkt,

5) zawartos¢ merytoryczna 0-5 pkt,

6) koszt programu w tym ceny jednostkowe:

a) cena najnizsza w ofertach 5 pkt,

b) przy kazdej cenie wyzszej w ztozonej ofercie liczbe punktéw wylicza sie ze wzoru

cena najnizsza /cena danej oferty x 5 pkt,

7) ocena wynikéw przeprowadzonej przez SWZ kontroli realizacji programéw
zdrowotnych w 2011-2012 r. 0-5 pkt (fakultatywnie)

8) dostepnosé do badan, rehabilitacji czy edukacji 0-5 pkt

9) zgodnosc¢ przedtozonych dokumentow z wymaganymi zatgcznikami 0-5 pkt
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3. Maksymalna ilos¢ punktéw do zdobycia 40 (45) pkt. . Minimalna konieczna do
zdobyecia ilos¢ punktow to 20,40 (22,95).

§5
Komisja dokonuje oceny i wyboru najkorzystniejszych ofert na podstawie najwyzszej liczby
punktéw, nie mniej jednak niz 51 % mozliwych do uzyskania.

§6

Komisja w trakcie przeprowadzania konkursu przyjmuje i rozstrzyga skargi oferentéw.

§7
Z prac Komisji sporzadza sie protokét , ktory podpisuje Przewodniczacy oraz wszyscy
pozostali cztonkowie Komisiji.

§8
Komisja niezwtocznie zawiadamia oferentéw o zakohczeniu konkursu i jego wynikach na
pismie.

§9

Komisja rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.
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