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UCHWALA NR 0150 / XXXII/ /| /09
RADY MIASTA TYCHY
zdnia 25 czerwca 2009 .

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dla nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze, zasad zwalniania z
realizacji tego obowiazku, oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dla niektérych stanowisk nauczycieli zatrudnionych w szkotach i
placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Tychy

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 91 i art. 92
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1592 z pdzn. zm.) oraz art. 42 ust. 6 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pbézn. zm.), na wniosek Prezydenta Miasta, po
zaopiniowaniu przez Komisje Oswiaty i Spraw Spotecznych,

Rada Miasta Tychy uchwala:

§1
llekro¢ w uchwale jest mowa o:
1. ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm),
2. szkole — rozumie sie przez to przedszkola, szkoty, zespoty szkét i placowki oswiatowo
— wychowawcze, dla ktérych organem prowadzacym jest miasto Tychy,
3. dyrektorze — rozumie sie przez to dyrektora jednostek wymienionych w pkt 2.

§2
1. Dyrektorom, wicedyrektorom szkoty oraz innym nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze w szkole obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy o liczbe godzin zaje¢ stanowigcyg iloczyn
tygodniowej liczby godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych, tj. ,pensum” i wskaznika obnizki okreslonego w
ponizszej tabeli, z zaokragleniem uzyskanego wyniku do liczby catkowitej:

Wskaznik
obnizki
Lp. Stanowisko kierownicze tygodniowego
obowigzkowego
wymiaru godzin
zajec
1 | Dyrektor przedszkola liczacego:
do 4 oddziatow 0,70
5 i wiecej oddziatow 0,75
2 | Wicedyrektor przedszkola liczacego 5 i wiecej oddziatow 0,60
3 | Dyrektor szkoty liczace;j:
do 9 oddziatow 0,70
10 i wiecej oddziatdw 0,85
4 | Wicedyrektor szkoty liczacej 10 i wiecej oddziatow 0,65
5 | Dyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego 0,85
6 | Wicedyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego 0,65
7 | Dyrektor mtodziezowego domu kultury 0,75
8 | Wicedyrektor mtodziezowego domu kultury 0,50
9 | Dyrektor Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej 0,70
10 | Wicedyrektor Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej 0,30
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11 | Kierownik swietlicy prowadzacej stotowke szkolng zywigca ponad 0,40
100 dzieci

12 | Kierownik warsztatu szkolnego 0,65

13 | Zastepca kierownika warsztatu szkolnego 0,50

14 | Kierownik szkolenia praktycznego 0,65

15 | Kierownik sekcji, grup instrumentalnych w szkole muzycznej 0,20

2. Wymiar zaje¢ ustalony w ust. 1 odnosi sie rowniez do nauczycieli zajmujgcych
stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z
tym ze obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi zastepstwo, a ustaje z koncem miesigca, w
ktorym nauczyciel zaprzestat petnic¢ te funkcje.

§3
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora szkoty, Rada Miasta moze zwolni¢
dyrektora od obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 4
Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz
przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42, ust. 3 ustawy, zatrudnionych w petnym
wymiarze zajec, okresla ponizsza tabela:

Obowigzkowy
Lp. Stanowisko tygodniowy
wymiar
godzin zajec
1 | Pedagog 20
2 | Psycholog 20
3 | Logopeda 20
4 | Doradca zawodowy 20
5 | Doradca metodyczny 12
6 | Nauczyciel wspétorganizujacy ksztatcenie integracyjne w oddziale 22

przedszkolnym pracujacy z grupg dzieci realizujgcych
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne

7 | Nauczyciel wspoétorganizujgcy ksztatcenie integracyjne w oddziale 25
przedszkolnym, z wyjatkiem nauczycieli pracujacych z grupg
dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne

Nauczyciel wspotorganizujgcy ksztatcenie integracyjne w szkole 18
Inny nauczyciel specjalista prowadzacy zajecia specjalistyczne w 20
szkofach specjalnych i szkotach z oddziatami integracyjnymi

© |00

§ 5
Dla nauczycieli realizujgcych obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin ustala sie tzw. usredniony tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zajec dzielgc sume przydzielonych nauczycielowi godzin przez sume przydzielonych
mu czesci etatow z poszczegdlinych wymiardow i zaokraglajac uzyskany wynik do liczby
catkowitej. Wszystkie godziny ponad tak ustalony wymiar stanowig dla nauczyciela godziny
ponadwymiarowe.

§ 6

Dla nauczycieli szkot i placowek oswiatowych, dla ktérych ustalony plan zaje¢ wynikajacy z

planéw nauczania lub organizacji pracy jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego
na skutek miedzy innymi odbywania przez ucznidéw praktyk zawodowych, wczesniejszego
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zakonczenia zaje¢ w ostatnich klasach szkdt ponadgimnazjalnych stosuje sie nastepujace
zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢:

1) nauczyciele zatrudnieni w petnym wymiarze zajec, dla ktorych plan zaje¢, w pewnych
okresach roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujgcego tego nauczyciela
tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych,
zobowigzani sg do realizowania w innych okresach roku szkolnego zwiekszonej
tygodniowej liczby godzin zaje¢ tak, aby sredni ich wymiar w okresie catego roku
szkolnego odpowiadat co najmniej obowigzkowemu wymiarowi zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

2) informacje o Sredniej tygodniowej liczbie godzin ustalonej wedtug zasad okreslonych w
pkt 1 dla poszczegdlnych nauczycieli, dyrektor szkoty lub placowki zawiera w arkuszu
organizacyjnym na dany rok szkolny i podaje do wiadomosci kazdemu nauczycielowi;

3) dla nauczycieli, ktérym przydzielona srednia tygodniowa liczba godzin zaje¢ obliczona
wedtug zasad okreslonych w pkt 1 przekracza obowigzkowy tygodniowy wymiar,
réznica pomiedzy srednig liczbg godzin przydzielong nauczycielowi a obowigzkowym
pensum stanowi godziny ponadwymiarowe;

4) nauczyciel w okresie catego roku szkolnego ma prawo do wynagrodzenia w statej
wysokosci odpowiedniej do usrednionego wymiaru zajec;

5) nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze zaje¢, realizujgcym roézny wymiar
w poszczegoblnych okresach roku szkolnego, nalezy okreslic w umowie o prace sredni
wymiar godzin zaje¢ catego okresu zatrudnienia;

6) przydzielone w arkuszu organizacyjnym godziny zajeé, nie zrealizowane przez
nauczyciela z powodu choroby lub z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy, traktuje
sie do rocznego rozliczenia godzin jak godziny zrealizowane;

7) w przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku
szkolnego, na ktéry =zostat ustalony roézny plan zaje¢, rozliczenie z godzin
przydzielonych w arkuszu organizacyjnym nastepuje z datg ustania stosunku pracy,
z tym Zze za wszystkie przepracowane miesigce przystuguje nauczycielowi prawo
do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin, a takze
Za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 7

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta.

§ 8
Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc:
1) uchwata nr 0150/908/2002 Rady Miasta Tychy z dnia 29 sierpnia 2002 r. w sprawie
okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze zatrudnionym w przedszkolach, szkoftach i innych placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Miasto Tychy oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaje¢ dla pedagogow szkolnych, psychologéw, logopeddw i nauczycieli doradcéw
2) uchwata nr 0150/XXVII/536/2004 Rady Miasta Tychy z dnia 25 listopada 2004 r. w sprawie
zmiany Uchwaty nr 0150/908/2002 z dnia 29 sierpnia 2002r.
3) uchwata Nr 0150/XXI1/447/08 Rady Miasta Tychy z dnia 26 czerwca 2008 r. w sprawie
zmiany uchwaty Nr 0150/908/2002 Rady Miasta Tychy z dnia 29 sierpnia 2002 r.
4) uchwata nr 0150/907/2002 Rady Miasta Tychy z dnia 29 sierpnia 2002 r. w sprawie zasad
rozliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajec
jest rézny w poszczegoélnych okresach roku szkolnego.

§ 9 ,
Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia i obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2009 roku.
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(Uchwata Nr 0150/ XXX/ [ /09)
W mysl art. 42 ust. 6 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z pdzn. zm.), organ prowadzacy winien ustali¢:
1) zasady udzielania i rozmiar obnizek dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w
przedszkolach, szkotach i pozostatych placéwkach oswiatowych oraz zasady zwalniania od obowigzku
realizacji tych zaje¢;
2) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ niektorych nauczycieli przedszkoli, szkét
i placowek (niewymienionych w art. 42, ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela),
3) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zajec jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego.
Wprowadzona ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. 0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2009
r. Nr 1, poz. 1) nowelizacja przepiséw spowodowata konieczno$¢ podjecia nowej uchwaly w tej
sprawie. Wprowadzone zmiany w stosunku do dotychczas obowigzujgcej uchwaty polegajg na
wprowadzeniu tygodniowego wymiaru obnizki godzin (zamiast okreslenia dotychczasowej liczby godzin,
ktére powinien nauczyciel zrealizowa¢ w obnizonym tygodniowym wymiarze) obliczonej wg zasady
okreslonej w § 2 ust. 1 uchwaty. Ponadto przyjecie tej uchwaty zapewni organowi prowadzacemu szkoty
i placowki oswiatowe w Tychach petne zrealizowanie natozonego nah ustawowego zadania oraz
spowoduje powstanie przejrzystego zbioru ww. zasad, porzadkujacego i uzupetniajacego
dotychczasowe uregulowania w przedmiotowej sprawie.

Opracowat: Numer nadany przez DUR:

(data i podpis pracownika)

Zatwierdzit pod wzgledem merytorycznym: Projekt uchwaty kieruje na :

""""" (data, podpis i pieczatka Kierownika)
(data, podpis i pieczatka Przewodniczacego Rady
Miasta)

Sprawdzit pod wzgledem prawnym: Odpowiedzialny pracownik (podmiot)
za realizacje uchwaty:

............................................................................ Dyrektor MZO
(data, podpis i pieczatka Radcy prawnego)

Zatwierdzit: Rozdzielnik:
1. MZO,
2. DUR,
3. Sl. Urzad Wojewodzki

- Wydziat Prawny i Nadzoru,
4. Kancelaria prawna
(data, podpis i pieczatka Zastepcy Prezydenta/ Skarbnika
Miasta/ Sekretarza Miasta)

Kieruje do Przewodniczacego Rady Miasta celem
przedtozenia pod obrady

(data, podpis i pieczatka Prezydenta)
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