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ZARZADZENIE NR 0050/119/11
PREZYDENTA MIASTA TYCHY
z dnia 30 maja 2011 .

w sprawie powotania Zespotu Interdyscyplinarnego.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm), art. 9 a ust. 2 ustawy
z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pozn.
zm) oraz uchwaty Nr V/67/11 Rady Miasta Tychy z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie trybu
i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych

warunkéw jego funkcjonowania.

Powotuje sie Zespédt Interdyscyplinarny dziatajagcy w zakresie

zarzadza sie, co nastepuje :

§ 1

w rodzinie zwany dalej ,Zespotem”.

W skiad Zespotu wchodza;:

1) Danuta

2) Marianna
3) Joanna

4) Tomasz

5) Lidia

6) Krystyna

7) Agata
8) Aleksandra

9) Agnieszka
10) llona

§2

Fastnacht - Polskie Centrum Mediacji Oddziat w Tychach,
Feith - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tychach,
Kosminska - Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Tychach,
Pantak - Komenda Miejska Policji w Tychach,
Radomska - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tychach,
Rumieniuch - Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia Urzedu Miasta

Tychy,
Stuszniak - Prokuratura Rejonowa w Tychach,

Spisak - Golemo - Miejska Komisja Przeciwdziatania i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych,

Sykuta - Sad Rejonowy w Tychach,

Zawisza - Wojewodzki Szpital Specjalistyczny Nr 1 im. Prof.
Jézefa Gasinskiego w Tychach

§3

Celem dziatania Zespotu jest:
1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

2) pomoc osobom, rodzinom, grupom problemowym i $rodowiskom dysfunkcyjnym

W przezwyciezeniu ich problemow,

3) efektywne podejmowanie dziatan pomocowych i interwencyjnych w momencie zaistniatego

problemu,

4) wspotdziatanie z innymi podmiotami przy rozwigzywaniu problemu i przeciwdziataniu

przemocy w rodzinie,

5) rozpowszechnianie informaciji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania pomocy

w Srodowisku lokalnym.
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§4
Szczegodtowe zasady pracy Zespotu okresla Regulamin Zespotu Interdyscyplinarnego stanowiacy
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§5
Zespot postuguije sie pieczatkg nagtdwkowsg o tresci:
.Miejski Zespdt Interdyscyplinarny
Ul. Budowlanych 59
43-100 Tychy”

§6
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Miejskiego O$rodka Pomocy Spoteczne;j
w Tychach.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do

Zarzadzenia Nr 0050/119/11
Prezydenta Miasta Tychy
z dnia 30 maja 2011 r.

Regulamin Zespotu Interdyscyplinarnego

§1
Podstawa prawng dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego jest :

1) ustawa z dnia 29 lipca 2005r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. Nr 180, poz.
1493 z p6zn. zm. ),

2) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z p6zn. zm. ),

3) ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz.1362
z pézn. zm.),

4) uchwata Nr 0150/XXV/545/08 Rady Miasta Tychy z dnia 27 listopada 2008 r. w sprawie
przyjecia Lokalnego Systemu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Tychach,

5) uchwata Nr V/67/11 Rady Miasta Tychy z dnia 24 lutego 2011r. w sprawie trybu i sposobu
powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegotowych
warunkéw jego funkcjonowania.

§ 2

Zadania dziatania Zespotu

1. Integrowanie i koordynowanie dziatann podmiotow, ktorych przedstawiciele wchodzg w sktad
Zespotu.

2. Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
Srodowisku lokalnym.

3. Podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemoca ze szczegolnym
uwzglednieniem ,Niebieskiej Karty”.

4. Tworzenie grup roboczych w celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

§3

Organizacja prac Zespotu

1. Pracami Zespotu Kkieruje jego Przewodniczacy, lub czionek Zespotu przez niego
wyznaczony.

2. Przewodniczacy zwotuje posiedzenia Zespotu oraz ustala projekt porzadku obrad.
Posiedzenia odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

3. Informacje o posiedzeniach przekazywane sg do czionkéw Zespotu z co najmniej
7 dniowym wyprzedzeniem.

4. Decyzje podejmowane sg zwyktg wiekszoscig w gtosowaniu jawnym, w przypadku rownej
ilosci gtoséw decydujacy jest gtos Przewodniczgcego Zespotu.

5. Przewodniczacy gromadzi w celach statystycznych i ewaluacyjnych dane dotyczace
m. in.: ilosci spraw skierowanych do grup roboczych, sktadu poszczegdinych grup, efektow
pracy grup. W oparciu o zebrane dane Zespdt dokonuje oceny realizacji zadan przez grupy
oraz w razie potrzeby proponuje niezbedne korekty.
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§4

Zadania grup roboczych

1. Opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystgpienia
przemocy w rodzinie.

2. Monitorowanie sytuacji, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystgpieniem przemocy.

3. Dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy
oraz efektéw tych dziatan.

4. Informowanie Przewodniczacego Zespotu o efektach dziatah grup roboczych.

§5

Adresaci dziatan podejmowanych przez grupe robocza
1. Rodziny, w ktérych zdarzajg sie przypadki stosowania przemocy wobec dziecka/ dzieci lub
wspotmatzonka.
2. Rodziny, w ktérych dzieci sg zaniedbywane ( niedozywione, brak opieki lekarskiej, brak
realizacji obowigzku szkolnego itd.).
Rodziny, w ktérych uzywane sg narkotyki, naduzywany jest alkohol.
Rodziny, w ktérych wystepujg konflikty pomiedzy rodzicami a dzie¢mi/ dzieckiem.
5. Rodziny z grupy ryzyka stosowania przemocy, szczegdlnie wobec matoletnich.

Hw

§6

Organizacja pracy grup roboczych

1. Przewodniczacy Zespotu lub upowazniony przez niego cztonek Zespotu powotuje grupe
roboczg na wniosek upowaznionych oséb lub instytucji po powzieciu przez nich informac;ji
0 wystgpieniu zjawiska przemocy domowej, wzér wniosku stanowi (zatacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu).

2. Przewodniczacy lub upowazniony przez niego cztonek Zespotu wyznacza koordynatora
pracy grupy roboczej.

3. W posiedzeniach grupy roboczej mogg brac¢ udziat inni specjalisci oraz czionkowie rodziny,
ktorej problem dotyczy.

4. Spotkania grupy roboczej odbywajg sie w dni robocze w godzinach pracy Osrodka Pomocy
Spotecznej. Spotkania moga réwniez odbywac sie na terenie roznych instytuciji.

5. Sktad grupy roboczej jest dostosowany do skali problemu.

Grupa robocza podejmuje decyzje wiekszoscig gtosow, w drodze jawnego gtosowania.

7. Praca grupy roboczej nad problematyka konkretnej rodziny jest procesem podzielonym na
nastepujace etapy:
a) postawienie wstepnej diagnozy problemow w rodzinie,
b) zaplanowanie dziatan pomocowych, zawierajgcych podziat zadan dla poszczegoinych

cztonkdw grupy roboczej ze wskazaniem konkretnych dziatan i terminu ich realizaciji,
C) podjecie przez poszczegolnych cztonkow grupy roboczej i instytucji przez nich
reprezentowanych zaplanowanych dziatan,

d) ocena skutecznosci zaplanowanych i zrealizowanych dziatan,
e) modyfikacja planu pomocy rodzinie lub zakonczenie pracy z dang rodzing,

8. Z kazdego spotkania grupy roboczej sporzadzony jest protokdt, ktoéry zawiera istotne
ustalenia dotyczace; wieloaspektowej diagnozy, planu pomocy rodzinie, podziatu zadan
i czynnosci do wykonania przez cztonkéw grupy roboczej, terminu nastepnego spotkania.

9. Dokumentacja pracy grupy roboczej jest gromadzona w siedzibie Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

o
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§7

Dokumentacja obowigzujgca w ramach pracy grupy roboczej z osobg/ rodzina:

1)

2)

3)

4)

kwestionariusz zgtoszeniowy - dokument potwierdzajacy zgtoszenie problemu do
rozpatrzenia przez Zespoét/grupy robocze, do kwestionariusza dotagczane sg kopie
dokumentéw dostarczonych przez osobe, rodzine, przedstawicieli grup problemowych lub
Srodowiska,

pisemna zgoda osoby lub petnoletniego przedstawiciela rodziny, ktorej sprawa ma byc¢
przekazana do rozpatrzenia w ramach pracy grupy roboczej ( zatacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu). Zastrzega sie, ze w sytuacjach wyjatkowych grupe roboczg zwotuje sie bez
wymaganej zgody,

Plan dziatan grupy roboczej — opis dziatan dla poszczegdlnych czionkdéw grupy oraz osoby,
rodziny, przedstawicieli grup problemowych badz srodowiska (zatgcznik nr 3 do niniejszego
Regulaminu ),

Monitoring dziatahh grupy roboczej — realizacja zadan okreslonych w planie dziatan przez
cztonkow i osobe/ rodzine ( zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu).

§8

Wszystkich cztonkéw Zespotu/grupy roboczej obowigzuje zasada poufnosci danych i informacii
uzyskanych w trakcie pracy w Zespole/grupie roboczej. Cztonek Zespotu/grupy roboczej przed
przystapieniem do wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art. 9b ust. 2 i 3 ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, sktada Prezydentowi Miasta Tychy oswiadczenie o tresci
zgodnej z art. 9c ust. 3 w/w ustawy. Wzér oswiadczenia stanowi (zatgcznik nr 5 do niniejszego
Regulaminu). Zasada poufnoéci obowigzuje takze po ustaniu czionkostwa w Zespole lub grupie
robocze;j.
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu
Zespotu Interdyscyplinarnego

Przewodniczacy Miejskiego
Zespotu Interdyscyplinarnego Tychy

Whniosek o powotanie grupy roboczej

1. Imie i NazwisSko 0SODY ZGtasSzZajace] ..........ouiuiiiii

2. Dane 0soby , ktorej problem dOtYCZY ........ccoiiiii i
(nazwisko i imig)

0 1= PSPPSRt

tel. Kontaktowy...........cevvvveiiiiiiiii e

3. Krétki opis zgtoszonego problemu

( podpis osoby zgtaszajacej)

Decyzja Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego

Powotuje grupe roboczg w zaproponowanym skfadzie:

Wyznaczam termin poSI€dZENIa. . .........uuuuuuueuiiiiiiiieiiiiiiiieieieeeeeeeeeeeeeeeee

Koordynatorem grupy roboczej jest.........ccooeeiiiiiiciiieiicc

(podpis osoby upowaznionej)
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu
Zespotu Interdyscyplinarnego

(miejscowos$¢, data)

(tel. kontaktowy)

1. Wyrazam zgode na podjecie przez Zespét Interdyscyplinarny funkcjonujgcy przy Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Tychach dziataih na rzecz mojej osoby/rodziny.

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych do podjecia
dziatan przez Zespodt Interdyscyplinarny, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

3. Dla potrzeb pracy Zespotu Interdyscyplinarnego przekazuje kserokopie nastepujacych
dokumentéw:

(podpis)
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu
Zespotu Interdyscyplinarnego

ZADANIA CZLONKOW GRUPY ROBOCZEJ

Instytucja/ osoba Dziatanie
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ZADANIA DLA OSOBY/RODZINY

KOLEJNE SPOTKANIE ZESPOLU/GRUPYROBOCZEJ - DATA ...,

PODPISY UCZESTNIKOW ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO/GRUPY ROBOCZEJ:
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ZADANIA CZLONKOW GRUPY ROBOCZEJ

Zatacznik nr 4 do Regulaminu
Zespotu Interdyscyplinarnego

Zrealizowane dziatania

Czy osoba/rodzina
wymaga dalszego
wsparcia? TAK/NIE

Dalsze dziatania
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DALSZE ZADANIA DLA OSOBY/RODZINY

KOLEJNE SPOTKANIE ZESPOLU/GRUPY ROBOCZEJ — DATA ...t

PODPISY UCZESTNIKOW ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO/GRUPY ROBOCZEJ:
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Zatacznik nr 5 do Regulaminu
Zespotu interdyscyplinarnego

OSWIADCZENIE

(miejscowos¢, data)

(stanowisko)

Prezydent Miasta Tychy

Ja, nizej podpisanaly, informuje, ze zapoznatam/em sie z trescig art. 9c ust. 1 - 2 ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ) oraz art. 51 ust. 1 i 2 ustawy o ochronie danych
osobowych @'3) i odwiadczam, ze zachowam poufno$é informacji i danych, ktére uzyskatam/em
przy realizacji zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz ze znane mi sg
przepisy o odpowiedzialno$ci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich
dostepu osobom nieuprawnionych.

(podpis)

Przypisy:

() Artykut 9c ust.1: ,Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w zakresie niezbednym do
realizacji zadan o ktérych mowa w art. 9b ust. 2 i 3, moga przetwarza¢ dane oséb dotknietych przemocg w rodzinie
i 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczace stanu zdrowia, natogéw, skazan, orzeczen o ukaraniu, a takze innych
orzeczen wydanych w postepowaniu sgdowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy oséb, ktérych dane te dotycza.

Artykut 9c ust. 2: ,Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych zobowigzani sg do zachowania w
poufnosci wszelkich informacji i danych, ktére uzyskali przy realizacji zadan, o ktéorych mowa w art. 9b ust. 2 i 3.
Obowigzek ten rozcigga sie takze na okres po ustaniu czionkostwa w zespole interdyscyplinarnym oraz w grupach
roboczych”.

(® Artykut 51 ust. 1: ,Kto administrujgc zbiorem danych lub bedac obowigzany do ochrony danych osobowych,
udostepnia je lub umozliwia dostep do nich osobom nieupowaznionym, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci
albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

(®) Artykut 51 ust. 2: ,Jezeli sprawca dziata nieumysinie, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo
pozbawienia wolnosci do roku”.
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