http://bip.umtychy.pl/index.php?action=PobierzPlik&id=8158

ZARZADZENIE NR 0151/735/10
PREZYDENTA MIASTA TYCHY
z dnia 14 maja 2010 .

w sprawie standardéw zatrudniania pracownikéw administracji i obstugi
w przedszkolach, szkotach i zespotach szkot prowadzonych przez miasto Tychy

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r., Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.), art. 5
ust. 5, art. 5a, art. 5¢ pkt 3, art. 34a ust. 1i 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 roku Nr 256, poz. 2572 z pb6zn. zm.) oraz Uchwaty
Nr 0150/XVIII/383/08 Rady Miasta Tychy z dnia 27 marca 2008 r. w sprawie przyjecia
~otrategii oswiatowej Miasta Tychy na lata 2008 - 2013”,

zarzadzam, co nastepuje:

§1
llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1) szkole lub przedszkolu - rozumie sie przez to réwniez zespoty szkot, zespoty
szkolno-przedszkolne oraz Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy, dla
ktérych organem prowadzgcym jest miasto Tychy,

2) uczniach — rozumie sie przez to roéwniez wychowankéw przedszkoli
i oddziatoéw przedszkolnych prowadzonych przez szkoty podstawowe,

3) dyrektorze — rozumie sie przez to dyrektoréw jednostek wymienionych w pkt.1,

4) standardach zatrudniania AiO — rozumie sie przez to gorne limity etatéw
pracownikédw administracji i obstugi zatrudnianych przez dyrektorow
w placowkach wymienionych w pkt. 1.

§2
1. Ustalam standardy zatrudniania pracownikow administracji i obstugi w szkotach
i przedszkolach stanowigce:
1) dla szkét - zatgeznik nr 1 do zarzadzenia,
2) dla przedszkoli — zatacznik nr 2 do zarzgdzenia.
2. Standardy zatrudnienia AiO obejmujg w szczegodlnosci nastepujgce stanowiska:
1) sekretarz szkoty,
2) referent/samodzielny referent/starszy referent,
3) specjalista/starszy specjalista (w tym m.in. ds. ptac, kadr itp.),
4) gtébwny ksiegowy,
5) kierownik gospodarczy,
6) sprzataczka,
7) wozna/wozny,
8) konserwator/rzemiesinik,
9) intendent/starszy intendent,
10) kucharka,
11) pomoc kuchenna,
12) wozna oddziatowa (w przedszkolach),
13) pomoc nauczyciela (w przedszkolach),
14) dozorca (w przedszkolach).
3. Standardy zatrudnienia AiO nie obejmujg nastepujacych stanowisk wynikajacych ze
specyfiki funkcjonowania przedszkoli i szkot:
1) dozorca (nie dotyczy przedszkoli),
2) ratownik,
3) palacz c.o,
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4) inspektor BHP (w jednostkach zatrudniajacych co najmniej 100 oséb),

5) opiekun przy przejsciu przez jezdnie,

6) pomoc nauczyciela w oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych,
oraz w oddziatach integracyjnych, specjalnych.

4. taczny limit etatow, o ktérych mowa w ust. 2, przystugujacy szkole w danym roku
budzetowym ustalany jest na podstawie danych wykazanych w Systemie Informacji
Oswiatowej na dzienn 31 marca roku poprzedzajgcego, z zastrzezeniem § 3 ust. 1.

5. taczny limit etatéw, o ktérych mowa w ust. 2, przystugujacy przedszkolu w danym
roku szkolnym ustalany jest na podstawie wynikow rekrutacji do przedszkola,
z zastrzezeniem § 3 ust. 1.

6. W ramach tgcznego limitu etatow ustalonego zgodnie z ust. 4 lub 5 dyrektor ustala
szczegotowq strukture zatrudnienia w zarzadzanej placéwce, przy zatozeniu, ze
1 etat pracownika obstugi odpowiada 72 etatu pracownika administraciji.

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wynikajacych ze  specyfiki
funkcjonowania szkoty (m.in. dwa budynki, basen, wydiuzone godziny pracy) taczny
limit etatow przystugujacy szkole moze zosta¢ zwiekszony. Decyzje w tej sprawie
podejmuje dyrektor Miejskiego Zarzadu Oswiaty na podstawie umotywowanego
wniosku dyrektora oraz w ramach srodkow finansowych zabezpieczonych w budzecie
oswiaty na wynagrodzenia pracownikow administracji i obstugi.

8. Wymiar zatrudnienia na stanowiskach wymienionych w ust. 3 na dany rok budzetowy
podlega corocznemu uzgodnieniu z dyrektorem Miejskiego Zarzadu Oswiaty
najpozniej przed sporzadzeniem projektu budzetu na rok nastepny, z zastrzezeniem
§ 3ust. 1.

9. Wymiar zatrudnienia ustalany zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym
zarzadzeniu bedzie podstawag do ustalania limitu srodkéw w planach finansowych
szkét i przedszkoli.

§3

1. Standardy zatrudniania AiO, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 obowigzujg poczawszy od
dnia 1 wrzesnia 2010r.

2. Sprawy dotyczace zatrudniania pracownikéw administracji i obstugi w szkotach
i przedszkolach nie uregulowane niniejszym zarzadzeniem podlegajg uzgodnieniu
z dyrektorem Miejskiego Zarzadu Oswiaty w Tychach.

3. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom przedszkoli, szkét i zespotdw szkét
prowadzonych przez miasto Tychy.

4. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam dyrektorowi Miejskiego Zarzadu

Oswiaty w Tychach.
§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 0151/735 /10
Prezydenta Miasta Tychy z dnia 14 maja 2010 .

1. STANDARDY ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW ADMINISTRACJI | OBSLUGI
W SZKOLACH | ZESPOLACH SZKOL
(BEZ STANOWISK WYSTEPUJACYCH W STOLOWKACH SZKOLNYCH)

ADMINISTRACJA OBSLUGA
Licz.b,a Etaty do obstugi Pozostate etaty
uczniow finansowo-ksiegowej administracyjne Etaty Pozostate
szkoly zespoty szkoly | zespoly szkof | SPrzataczek | etaty obstugi
Szkot

do 100 do 0,50 do 0,75 do 1,00 do 1,00 do 1,00

101-200 do 0,75 do 1,00 do 1,00 do 1,00 g do 1,50
o

201-300 do 1,00 do 2,00 do 1,50 do 2,00 _g do 1,50

301-400 do 1,50 do 2,00 do 2,00 do 2,00 % do 2,00

401-500 do 1,50 do 2,00 do 2,00 do 2,00 % do 2,50
©

501-600 do 1,50 do 2,00 do 2,00 do 2,00 ; do 2,50

601-700 do 2,00 do 2,00 do 2,50 do 2,50 g do 2,50

701-800 do 2,00 do 2,00 do 3,00 do 3,00 ; do 3,00
c

801-900 do 2,00 do 2,00 do 3,00 do 3,50 E do 3,00

901-1000 do 2,00 do 2,00 do 3,50 do 3,50 g do 3,50
o

pow. 1000 do 2,00 do 2,00 do 4,00 do 4,00 © do 4,00

2. STANDARDY ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW ADMINISTRACJI | OBSLUGI
W STOLOWKACH SZKOLNYCH

Liczba obiadow Etat intendenta Etaty kucharek + pomocy
kuchennych
do 50 obiadéw do 0,50 do 1,00
51-75 do 0,75 do 1,50
76-100 do 1,00 do 2,00
101-125 do 1,00 do 2,50
126-150 do 1,00 do 3,00
151-175 do 1,00 do 3,25
pow. 176 do 1,00 do 3,50
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Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 0151/ 735/10
Prezydenta Miasta Tychy z dnia 14 maja 2010 .

STANDARDY ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW ADMINISTRACJI | OBSLUGI
W PRZEDSZKOLACH

Liczba Pomoc Pomoc Wozna Konserwator Intendent ** Kucharka +
oddziatow administracyjna | nauczyciela * oddziatowa pomoc

kuchenna **

1 do 0,50 do 0,50 0,00 do 0,50 do 1,00

2 do 1,00 do 1,00 do 0,25 do 0,50 do 1,50

3 do 1,50 do 1,50 do 0,25 do 0,75 do 1,75

4 do 2,00 do 2,00 do 0,50 do 1,00 do 2,00

5 do 2,50 do 2,50 do 0,50 do 1,00 do 2,50

6 do 3,00 do 3,00 do 0,50 do 1,00 do 3,00

7 do 3,50 do 3,50 do 0,50 do 1,00 do 3,50

8 do 4,00 do 4,00 do 0,75 do 1,00 do 4,00

9 do 0,50 do 4,50 do 4,50 do 1,00 do 1,00 do 4,50

10 i wiecej do 0,50 do 5,00 do 5,00 do 1,00 do 1,00 do 5,00

* ustala¢ w odniesieniu do liczby oddziatdw, pomniejszonej o oddziaty 5-godzinne
**ustalac w odniesieniu do liczby oddziatéw prowadzacych zywienie
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