UCHWALA NR 0150/XXXI1/716/09
RADY MIASTATYCHY

Z dnia 25 czerwca 20009r.

w sprawie: nadania Statutu Powiatowego Urz  edu Pracy w Tychach

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 2
pkt 1 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1592 z p6zn. zm.) oraz art. 20 ust. 2 w zwigzku z art. 238 ust. 3
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz 2104 z p6zn.
zm.), na wniosek Prezydenta Miasta Tychy, po zaopiniowaniu przez Komisje Oswiaty,
Zdrowia i Spraw Spotecznych.

Rada Miasta Tychy uchwala:
§1

Statut Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 1
do niniejszej Uchwaly.

§2

Wykonanie Uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Tychy.

§3

Traci moc Uchwata Nr 0150/XLVI11/911/06 Rady Miasta Tychy z dnia 29 czerwca 2006 r.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewoddztwa Slaskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Tychy

/-l mgr Zygmunt Marczuk
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Rozdziat |
Postanowienia ogdine
§1
1. Powiatowy Urzad Pracy w Tychach dziata na podstawie przepisow:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. nr 142
poz. 1592 z pézn. zm.),

2) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. nr 249
poz. 2104 z pozn. zm.),

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych 2008, Nr 223,
p0z.1458 z pbézn. zm.),

4) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. w sprawie przepiséw wprowadzajgcych ustawy
reformujace administracje publiczng (Dz. U. z 1998 r. nr 133, poz. 872 z p6zn. zm.),

5) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008 r. nr 69, poz.415 z p6zn. zm.),

6) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
z 2000 r. nr 90 poz. 1071 z pézn. zm.),

7) niniejszego statutu,

8) innych aktéw prawnych regulujacych funkcjonowanie Powiatowego Urzedu Pracy.

2. Powiatowy Urzad Pracy w Tychach wchodzi w sktad publicznych stuzb zatrudnienia.
§2

1. Powiatowy Urzad Pracy w Tychach jest jednostkg budzetowg, nie posiadajacg
osobowosci prawnej, wchodzaca w skiad powiatowej administracji zespolone;j.

2. Zwierzchnictwo nad Powiatowym Urzedem Pracy w Tychach sprawuje Prezydent Miasta
Tychy na podstawie ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. przepisy wprowadzajace
ustawy reformujgce administracje publiczna.

3. Siedziba Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach miesci sie w Tychach przy
ul. Budowlanych 59.

4. Powiatowy Urzad Pracy w Tychach obejmuje zakresem swojego dziatania obszar Miasta
Tychy oraz Powiat Bieruhsko — Ledzinski.

Rozdziat Il
Zakres dziatania Powiatowego Urz edu Pracy
§3

1. Powiatowy Urzad Pracy w Tychach realizuje zadania samorzadu powiatu z zakresu
polityki rynku pracy okreslone w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.

2. Powiatowy Urzad Pracy w Tychach realizuje zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej
0s6b niepetnosprawnych okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r.0 rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008r. nr 14
p0z.92 z pozn. zm.).
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3. Powiatowy Urzad Pracy w Tychach przy realizacji swoich zadah wspdétdziata z organami,
organizacjami i instytucjami, ktére zajmujg sie problematykg zatrudnienia
i przeciwdziatania bezrobociu, a w szczego6lnosci z:

1) Ministerstwem Pracy i Polityki Spotecznej,
2) Slaskim Urzedem Wojewddzkim,

3) jednostkami samorzadu terytorialnego,

4) Powiatowg Radg Zatrudnienia,

5) innymi Powiatowymi Urzedami Pracy,

6) Ochotniczym Hufcem Pracy

7) pracodawcami i ich organizacjami,

8) zwigzkami zawodowymi,

9) organizacjami bezrobotnych,

10) instytucjami i organami powotanymi do kontroli,
11) innymi instytucjami.

Rozdziat Il
Organizacja Powiatowego Urz edu Pracy
§4

1. Caloksztaltem dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy kieruje jednoosobowo Dyrektor,
ktéry reprezentuje Urzad na zewnatrz.

2. Prezydent Miasta Tychy w porozumieniu ze Starostg Bierunsko - Ledzinskim powotuje
dyrektora powiatowego urzedu pracy wytonionego w drodze konkursu sposrod oséb
posiadajacych wyzsze wyksztatcenie oraz co najmniej 3-letni staz pracy w publicznych
stuzbach zatrudnienia lub co najmniej 5-letni staz pracy w innych instytucjach rynku
pracy. Prezydent Miasta w porozumieniu ze Starostg odwotuje dyrektora powiatowego
urzedu pracy po uzyskaniu opinii powiatowej rady zatrudnienia. Opinia powiatowej rady
zatrudnienia nie jest wymagana w przypadkach, o ktérych mowa w art. 52 i 53 kodeksu
pracy oraz w przypadku odwotania dyrektora powiatowego urzedu pracy na jego
wniosek.

3. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Urzedu przy pomocy Zastepcy, Gidwnego Ksiegowego,
Kierownikbw komorek organizacyjnych oraz koordynatorow powotanych stosownym
Zarzadzeniem.

4. Dyrektor powotuje Zastepce zgodnie z Art.9 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

5. Zadania i <zakres odpowiedzialnosci Zastepcy Dyrektora okresla Regulamin
Organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy oraz zakres czynnosci ustalony przez
Dyrektora.

6. Prezydent Miasta w formie pisemnej moze upowazni¢ Dyrektora Urzedu do zatatwiania
w jego imieniu spraw, w tym do wydawania decyzji i postanowien oraz zaswiadczen
w trybie przepisbw o0 postepowaniu administracyjnym w zakresie zadan wykonywanych
przez Urzad.

7. Prezydent Miasta na wniosek Dyrektora moze udzieli¢ upowaznien, o ktérych mowa
w pkt 6 takze innym pracownikom Urzedu.

8. Dyrektor w stosunku do pracownikéw jest pracodawca i wykonuje czynnosci pracodawcy
w rozumieniu przepisow kodeksu pracy.
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9. Prezydent Miasta w porozumieniu ze Starostg ustalajg, iz organem whasciwym
do dokonywania czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy jest Prezydent Miasta.

§5

Zasady funkcjonowania Urzedu, strukture organizacyjng i szczegbélowe zadania

poszczegoblnych komorek organizacyjnych okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez

Dyrektora, wprowadzony Zarzadzeniem Prezydenta Miasta.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa

§6

1. Urzad prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych dla jednostek
budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Urzedu jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
i wydatki.

3. Urzad pokrywa swoje wydatki z budzetu Miasta Tychy, a uzyskane dochody Urzad
odprowadza na rachunek dochodéw Miasta.

4. Urzad prowadzi rachunkowos¢ oraz sprawozdawczos¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami dotyczacymi jednostek budzetowych.

5. Urzad do realizacji zadan moze pozyskiwaé¢ srodki finansowe z innych zrédet, zwtaszcza
bezposrednio z funduszy celowych oraz srodkéw Unii Europejskiej, a takze innych zrodet
okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat V
Postanowienia ko hAcowe

§7

Zmiany statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach dokonywane sg w trybie wlasciwym
dla jego nadania.

§8

Statut Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

Rada Miasta Tychy



