ZARZADZENIE NR 0151/81/07
PREZYDENTA MIASTA TYCHY
z dnia 12 kwietnia 2007 r.

w sprawie przyj ecia procedur stosowanych przy realizacji projektu
pn. ,Szkota szans. Wsparcie rozwoju uczniéw przez stworzen ie mo zliwo sci
poszerzenia horyzontow” typu ,Dotacje dla szkét na proj ekty rozwojowe” dziatania
2.1 ,Zwi ekszenie dost epu do edukacji — promocja ksztatcenia przez cate zycie”,
schematu a) — ,,Zmniejszenie dysproporcji edukacyjnych pomi edzy wsi @ a miastem”,
w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego — Rozwdj Zasobéw Ludzkich
2004-2006

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 Nr 142. poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 32 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 Nr 142. poz. 1592 z p6zn. zm.), art. 35
ust. 1-3, art. 44 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.)

zarzgdzam, co nast epuje:

§1
1. Wprowadzam nowe procedury stosowane przy realizacji projektu pn. ,Szkota szans.
Wsparcie rozwoju ucznibw przez stworzenie mozliwosci poszerzenia horyzontow”
(zwanego dalej projektem).
2. Procedury obejmuja:
1) sporzadzanie dokumentacji aplikacyjnej o przyznanie dofinansowania na realizacje
projektu,
2) powotanie Komisji Oceny Programéw Rozwojowych,
3) zasady realizacji projektu,
4) spos6b i zakres ewidencji otrzymywania i wydatkowania srodkéw pienieznych,
5) kontrole i rozliczenie wydatkowanych srodkéw,
6) gromadzenie i archiwizowanie dokumentéw dotyczacych realizacji projektu.

§2
Dokumentacje aplikacyjng o przyznanie srodkéw sporzgdza podmiot zewnetrzny zgodnie
z odrebng Umowa.

§3
1. W procesie przygotowania i realizacji projektu uczestnicza:

1) Miasto Tychy jako ostateczny odbiorca dofinansowania otrzymanego na realizacje
projektu.

2) Uczestnicy projektu — w zakresie okreslonym w Porozumieniu Uczestnikéw
Projektu w sprawie wspolnego przystgpienia i realizacji dziatania 2.1 ,Zwiekszenie
dostepu do edukacji — promocja ksztalcenia przez cale zycie”, schematu a) —
.Zmniejszenie dysproporcji edukacyjnych pomiedzy wsig a miastem”, typu
.Dotacje dla szk6t na projekty rozwojowe” w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego — Rozw6j Zasobdw Ludzkich 2004-2006.

2. Beneficjentami ostatecznymi projektu sg szkoty, ktore ztozyly komplet dokumentow
akcesyjnych i wyrazity cheé partycypacji w projekcie oraz zostaty wytonione w drodze
konkursu ogtoszonego przez Miasto Tychy.
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§4
Powotuje Komisje Oceny Programéw Rozwojowych (dalej zwang KOPR), celem
rozpatrywania dokumentow akcesyjnych szkét, ktore przystapity do projektu
w nastepujacym skfadzie:
Przewodniczacy KOPR:
Dyrektor Miejskiego Zarzadu Oswiaty w Tychach
Cztonkowie:
Koordynator Projektu
Specjalista ds. rekrutacji
Pracami KOPR kieruje przewodniczacy.
Do zadan KOPR nalezy:
1) ocena formalna dokumentéw akcesyjnych szkot (programoéw rozwojowych),
2) przeprowadzenie oceny merytorycznej ztozonych programoéw rozwojowych, ktérych
dokumenty spetniajg wymagania formalne, zgodnie z regulaminem konkursu,
3) weryfikacja budzetéw programoéw rozwojowych,
4) negocjacje budzetow,
5) podziat srodkéw przyznanych na sfinansowanie programoéw rozwojowych szko,
6) sporzadzenie listy rankingowej programow rozwojowych.
Obrady KOPR sg poufne.
Z przebiegu prac KOPR sporzadza sie protokét, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie.

§5

Upowazniam Dyrektora Miejskiego Zarzadu Oswiaty w Tychach (dalej MZO) do realizacji
zadan powierzonych Miastu Tychy w zwigzku z realizacjg projektu, w tym w szczegolnosci

do:

1) zawierania i wykonywania umow z realizatorami programéw rozwojowych
w szkotach,

2) zawierania i wykonywania uméw z personelem zarzgdzajgcym projektem,

3) zatwierdzania wnioskéw o platnos¢ wraz z zatgcznikami, sprawozdan i innych
dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu,

4) zarzadzania finansami projektu,

5) kontroli i nadzoru nad prawidtowg realizacjg projektu,

6) przygotowania i przeprowadzania w moim imieniu postepowan o udzielanie
zamoéwien publicznych.

8§86

Dysponentem srodkéw pienieznych na realizacje projektu jest MZO, ktéry ma na ten cel

wydzielony rachunek bankowy.

Dysponent srodkéw jest odpowiedzialny za:

1) nadzér merytoryczny nad realizacjg projektu zgodnie z umowg o dofinansowanie,

2) prowadzenie odrebnej ewidencji ksiegowej projektu zgodnie z obowigzujgcym
planem kont,

3) prawidlowe sporzadzanie wnioskow o ptatnosé i sprawozdan z realizacji projektu do
Instytucji Wdrazajacej,

4) prawidtowe sporzadzanie rozliczenia poszczegllnych transz wydatkowanych
Srodkow,

5) gromadzenie i archiwizacje dokumentacji projektu.

Dyrektor szkoty realizujgcej program rozwojowy odpowiedzialny jest za celowos$¢

i zasadnos$¢ wydatku ujetego w harmonogramie rzeczowo-finansowym programu

rozwojowego szkoty.

Uczestnicy projektu ponoszg odpowiedzialnosé w zakresie okreslonym w Porozumieniu

Uczestnikéw Projektu.

Wewnetrzne procedury ksiegowe i kontrolne MZO winny umozliwi¢ potwierdzenie

zgodnosci  zadeklarowanych kosztow i przychodéw projektu z odpowiednimi



zestawieniami i dowodami ksiegowymi oraz inng dokumentacjg prowadzong przez
jednostke.

6. Na dokumentach finansowych potwierdzajacych wydatkowanie $rodkéw nalezy
umieszczaé informacje, ze projekt finansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu panstwa.

7. Rozliczenie poszczegélnych transz wydatkowanych srodkéw jest zatwierdzane przez
Dyrektora MZO po uprzednim sprawdzeniu przez Gtéwnego Ksiegowego i Koordynatora
Projektu. Rozliczenie podlega kontrasygnacie Skarbnika Miasta Tychy.

8. Za prawidiowe wykonanie projektu odpowiedzialny jest Dyrektor Miejskiego Zarzadu
Oswiaty w Tychach.

8§87
Umowa o dofinansowanie projektu podpisana jest przez:
1) Dyrektora Miejskiego Zarzadu Oswiaty w Tychach.
2) Skarbnika Miasta Tychy.
3) Prezydenta Miasta Tychy.

§8
Dokumentacja zwigzana z realizacjg projektu archiwizowana jest w MZO w okresie
okreslonym w umowie z Instytucjg Wdrazajaca.

§9

Z dniem 1 kwietnia 2007 roku uchylam zarzadzenie nr 0151/43/07 z dnia 1 lutego 2007 r. w
sprawie procedur stosowanych przy realizacji projektu pn. ,Szkota szans. Wsparcie rozwoju
uczniéw przez stworzenie mozliwosci poszerzenia horyzontéw” typu ,Dotacje dla szkét na
projekty rozwojowe” dziatania 2.1 ,Zwiekszenie dostepu do edukacji — promocja ksztalcenia
przez cale zycie”, schematu a) — ,Zmniejszenie dysproporcji edukacyjnych pomiedzy wsig
a miastem”, w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego — Rozwdj Zasobéw Ludzkich
2004-2006.

§10
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od 1 kwietnia 2007 roku
i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej.
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