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UCHWALANR ....... | 126
RADY MIASTA TYCHY

w sprawie przyjecia Statutu Tyskiej Rady Senioréw

Na podstawie art. 5¢c ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2026 r.
poz. 662 z p6ézn. zm.), po zaopiniowaniu przez Komisje Porzadku Publicznego, Zdrowia, Spraw
Spotecznych i Samorzadowych

Rada Miasta Tychy uchwala:

§ 1

Zmienia sie § 2 Uchwaty Nr XLVI/926/14 Rady Miasta z dnia 30 pazdziernika 2014 r. w sprawie
powotania Tyskiej Rady Senioréw oraz nadania jej statutu w ten sposéb, ze przyjmuje sie Statut Tyskiej
Rady Senioréow w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Tychy.

§4

Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Slaskiego.
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Zatgcznik do uchwaty nr ....... [oeiiiin. 126
Rady Miasta Tychy

STATUT RADY SENIOROW

Rozdziat 1.
Postanowienia ogodine

§1
llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Tyskiej Rady Seniorow;

2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Tyskg Rade Seniorow;

3) Przewodniczgcym, Wiceprzewodniczgcym, Sekretarzu — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednie
funkcje w Tyskiej Radzie Seniorow;

4) Radnym — nalezy przez to rozumie¢ cztonka Tyskiej Rady Senioréw;

5) Osobie w wieku senioralnym — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra ukonczyta 60. rok zycia
i mieszka na terenie Miasta Tychy;

6) Radzie Miasta/Przewodniczgcym Rady Miasta — nalezy przez to rozumie¢ organ stanowigcy
Miasta Tychy oraz jego Przewodniczgcego;

7) Urzedzie/Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio Urzad Miasta Tychy oraz
Prezydenta Miasta Tychy;

8) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje ds. ustalenia wynikéw wyboréw do Tyskiej Rady
Senioréw powotang przez Prezydenta Miasta.

§ 2

Kadencja Rady trwa 4 lata, liczac od dnia ogtoszenia wynikéw wyboréw przez Prezydenta w drodze
zarzgdzenia.

Rozdziat 2.
Zasady i tryb wyboru Radnych

§3
1. Nabor kandydatow do Rady zarzadza Prezydent w drodze zarzgdzenia wydanego nie pozniej niz
30 dni przed uptywem kadencji dotychczasowej Rady.

2. Zarzadzenie okresla wzér formularza zgtoszeniowego oraz termin na zgtaszanie kandydatéw, ktéry
nie moze by¢ krétszy niz 30 dni od dnia jego ogtoszenia.

3. Zarzadzenie podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez publikacje w prasie lokalnej, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz umieszczenie na tablicy ogtoszen Urzedu.

4. W ogtoszeniu wskazuje sie termin i sposéb zgtaszania przedstawicieli przez podmioty okreslone w §
4 ust. 1 oraz zgtoszen z wolnego naboru.

§4
1. Rada liczy 15 radnych, w tym:

1) 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow dziatajgcych na rzecz
senioréw na terenie Miasta Tychy;

2) 3 przedstawicieli uniwersytetu trzeciego wieku dziatajgcego na terenie Miasta Tychy;

3) 5 przedstawicieli klubéw seniora dziatajgcych przy instytucjach publicznych, spétdzielniach
mieszkaniowych i zaktadach pracy na terenie Miasta Tychy;

4) 5 senioréw z wolnego naboru.
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2. Podmioty wymienione w ust. 1 pkt 1-3 wyznaczajg swoich przedstawicieli w sposob przez siebie
ustalony.

3. Kandydatami z wolnego naboru mogg by¢é mieszkancy Miasta Tychy w wieku senioralnym,
posiadajgcy pisemne poparcie co najmniej 30 mieszkancéw Miasta, ktérzy ukonczyli 60. rok zycia.
Zgtoszenie z wolnego naboru musi zawiera¢ krotkg prezentacje sylwetki kandydata.

§5

1. Oceny zgtoszen z wolnego naboru dokonuje Komisja w terminie 2 miesiecy od dnia zakonczenia
naboru.

2. Komisja dokonuje oceny merytorycznej na podstawie ztozonych prezentacji oraz formularzy,
przyznajac po 1 punkcie za spetnienie kazdego z nastepujgcych kryteriow (maksymalnie 5 punktéw):

1) doswiadczenie w dziataniach na rzecz oséb w wieku senioralnym — 1 pkt;

2) przynaleznosc lub wspotpraca z organizacjami seniorskimi — 1 pkt;

3) udziat w inicjatywach spotecznych i projektach lokalnych — 1 pkt;

4) udziat w szkoleniach, kursach lub konferencjach dotyczacych tematyki seniorskiej — 1 pkt;
5) doswiadczenie w pracy zespotowej — 1 pkt.

3. Mandat radnego uzyskujg kandydaci, ktérzy zdobyli kolejno najwyzszg liczbe punktéw.

4. W przypadku réwnej liczby punktéw u kandydatéw na granicznym miejscu mandatowym, Komisja
przeprowadza miedzy nimi ponowne gtosowanie wewnetrzne.

5. Jezeli liczba prawidtowo zgtoszonych kandydatéw z wolnego naboru jest rowna lub mniejsza od liczby
miejsc okreslonych w § 4 ust. 1 pkt 4, oceniania punktowego nie przeprowadza sie, a wszyscy zgtoszeni
kandydaci uzyskujg mandat.

§6

1. Jezeli w pierwszym terminie zgtoszono fgcznie mniej niz 15 kandydatéw do catej Rady, Prezydent
niezwtocznie zarzgdza nabdér uzupetniajgcy.

2. W przypadku, gdy po naborze uzupetniajgcym tgczna liczba kandydatow nadal jest mniejsza niz 15,
Prezydent ogtasza zamkniecie procedury bez ustalania sktadu Rady. Kolejny nabér moze zostaé
ogtoszony nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy.

3. Peiny sktad Rady Prezydent ogtasza w drodze zarzgdzenia podawanego do wiadomosci w Biuletynie
Informacji Publiczne;.

Rozdziat 3.
Organizacja pracy i organy Rady

§7
1. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady zwotuje Przewodniczacy Rady poprzedniej kadencji

w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia wynikéw wyboréw, przewodniczgc obradom do czasu wyboru
nowego Przewodniczgcego.

2.Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza. Wybdr nastepuje w gtosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig
gtosow, w obecnoéci co najmniej potowy ustawowego skfadu Rady.

3. Odwotanie z funkcji oséb wymienionych w ust. 2 nastepuje w tym samym trybie. Wniosek o odwotanie
moze ztozy¢ co najmniej 1/3 statutowego sktadu Rady.

§8
1. Kolejne posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczgcy z wiasnej inicjatywy lub na wniosek:

1) Prezydenta;
2) Przewodniczgcego Rady Miasta;
3) co najmniej 5 radnych Tyskiej Rady Senioréw.
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2. Przewodniczacy zwotuje posiedzenie na co najmniej 7 dni przed jego terminem, przekazujgc radnym
zawiadomienie wraz z porzadkiem obrad w formie pisemnej lub elektronicznej.

3. Pracami Rady kieruje Przewodniczgcy, aw przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.
W razie jednoczesnej nieobecnoéci Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego, obradami kieruje radny
upowazniony przez Przewodniczgcego.

§9
1. Rada wyraza swoje opinie i stanowiska w formie uchwat.

2. Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w glosowaniu jawnym, w obecnosci co najmniej potowy
statutowego sktadu Rady, chyba ze Statut stanowi inaczej.

3. W przypadku przedtozenia przez Prezydenta dokumentu do zaopiniowania, Rada wydaje opinie
najpézniej na najblizszym posiedzeniu. Opinia ta nie ma charakteru wigzgcego.

4. Szczegotowy tryb dziatania Rady okresla regulamin uchwalony przez Rade, z zachowaniem
nastepujacej procedury weryfikacyjnej:

1) Projekt regulaminu lub jego zmian Przewodniczacy przekazuje Prezydentowi Miasta poprzez
Wydziat Obstugi Rady Miasta wcelu weryfikacji jego zgodnosci zprawem powszechnie
obowigzujgcym oraz niniejszym Statutem;

2) Rada uchwala regulamin po uzyskaniu pozytywnej opinii Prezydenta;

3) Uchwalony regulamin Przewodniczgcy niezwiocznie przekazuje do Wydziatu Obstugi Rady Miasta.

5. Rada moze powotywac state lub dorazne komisje tematyczne, okreslajgc ich sktad i przedmiot
dziatania.

§ 10

1. Z kazdego posiedzenia Sekretarz sporzgdza protokét, do ktérego dotgcza sie liste obecnosci oraz
podjete uchwaty.

2. W przypadku nieobecnosci Sekretarza, funkcje protokolanta petni radny wskazany przez
Przewodniczgcego.

3. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym (bez prawa udziatlu w gtosowaniu)
zaproszeni goscie oraz przedstawiciele instytucji i organizaciji.

Rozdziat 4.
Obowiazki i wygasniecie mandatu Radnego

§ 11
1. Do obowigzkéw Przewodniczgcego nalezy w szczego6lnosci:

1) reprezentowanie Rady na zewnatrz;

2) zwotywanie posiedzen i przewodniczenie obradom;

3) podpisywanie uchwat, opinii i protokotéw;

4) przekazywanie podjetych uchwat Przewodniczgcemu Rady Miasta;

5) sktadanie Przewodniczgcemu Rady Miasta rocznego sprawozdania z dziatalnosci Rady do dnia
31 marca za rok poprzedni.

2. Do obowigzkéw Sekretarza nalezy w szczegodlnosci prowadzenie dokumentacji i korespondencii
Rady, przygotowywanie materiatdw na sesje oraz sporzgdzanie protokotow.

§ 12

1. Wygasniecie mandatu radnego nastepuje w przypadku:

1) pisemnego zrzeczenia sie mandatu;
2) Smierci radnego;
3) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine;

2. Wygasniecie mandatu z przyczyn okreslonych w ust. 1 stwierdza Prezydent w drodze zarzgdzenia.
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3. Odwotanie cztonka Rady nastepuje w przypadku:

1) pisemnego wniosku podmiotu, ktérego reprezentantem jest cztonek;
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady.
3) prowadzenia dziatan razgco wykraczajgcych poza charakter dziatania Rady wynikajgcy z ustawy.

4. Rada podejmuje uchwate w sprawie odwotania cztonka wiekszos$cig 3/5 swojego statutowego sktadu;

5. W przypadku wygasniecia mandatu lub odwotania cztonka Rady, Prezydent Miasta powotuje nowego
czionka celem uzupetnienia sktadu Rady. Uzupetnienie nastepuje w ramach naboru uzupetniajgcego
przeprowadzonego zgodnie z zasadami przewidzianymi dla wyboru do Rady.

6. Kadencja nowo powotanego czionka uptywa wraz z kadencjg catej Rady;

7. Naboru uzupetniajgcego nie przeprowadza sie, jezeli jego data przypadataby w okresie 6 miesiecy
przed zakonczeniem kadencji Rady.

§13
1. W przypadku wygasniecia mandatu radnego, Prezydent uzupetnia sktad Rady na wolne miejsce.

2. Uzupetnienie sktadu nastepuje poprzez powotanie kolejnej osoby z listy organizacji delegujgcej (dla
podmiotéw z § 4 ust. 1 pkt 1-3) lub kolejnej osoby z listy wolnego naboru.

3. Kadencja nowo powotanego radnego uptywa wraz z kadencjg catej Rady.

4. Naboru uzupetniajgcego nie przeprowadza sie, jezeli do konca kadencji Rady pozostato mniej niz
6 miesiecy.

Rozdziat 5.
Finansowanie i zwrot kosztow

§14
1. Cztonkowie Rady wykonujag swoje funkcje spotecznie.

2. Radnemu biorgcemu udziat w posiedzeniach Rady lub reprezentujgcemu Rade na zorganizowanym
wydarzeniu poza granicami Miasta, zwraca sie na jego wniosek koszty przejazdu na terenie kraju. Gorng
granice tacznej kwoty zwrotu kosztow podrozy dla wszystkich Radnych ustala sie na kwote 500 zi
w danym roku budzetowym.

3. Zwrot kosztéw, o ktérych mowa w ust. 2, nastepuje na podstawie dokumentéw potwierdzajgcych
poniesione wydatki (w szczegolnosci biletow, faktur lub rachunkéw), aw przypadku przejazdu
samochodem osobowym na podstawie ewidencji przebiegu pojazdu.

4. Stawke za 1 km przebiegu ustala sie na podstawie stawki okreslonej w Rozporzgdzeniu Ministra
Infrastruktury.

5. W przypadku przejazdu samochodem osobowym na to samo wydarzenie przez kilku Radnych, sg oni
zobowigzani do wspdlnego odbywania podrézy, z uwzglednieniem zasad gospodarnosci i celowosci
wydatkowania srodkéw publicznych.

6. Przed odbyciem podrézy, Radny sktada do Przewodniczgcego wstepny wniosek zawierajgcy
szacowane koszty podrézy transportem zbiorowym lub planowany dystans przejazdu samochodem.
Przewodniczgcy niezwiocznie informuje Radnego o zatwierdzeniu lub odrzuceniu wniosku.

7. W przypadku wniosku sktadanego przez Przewodniczgcego, czynnosci, o ktérych mowa w ust. 6,
dokonuje Wiceprzewodniczacy lub Sekretarz.

8. Podstawg ostatecznego rozliczenia i zwrotu kosztéw jest pisemny wniosek o zwrot kosztow wraz
z dokumentami wymienionymi w ust. 3 oraz dokumentem potwierdzajgcym udziat w posiedzeniu lub
wydarzeniu.

9. Niedozwolone jest pobieranie zwrotu kosztéw podrézy z budzetu Miasta, jezeli koszty te zostaty
pokryte lub zwrécone przez inny podmiot (zakaz podwdéjnego finansowania). W przypadku ujawnienia
podwojnego finansowania, wyptacone $rodki podlegajg zwrotowi na rzecz Miasta jako nienaleznie
pobrane.
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10. Obstuge organizacyjno-techniczng wyjazdow oraz realizacje zwrotu kosztéw prowadzi Urzgd Miasta.

Rozdziat 6.
Postanowienia koncowe

§ 15
Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane wytgcznie w trybie przewidzianym dla jego przyjecia.
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