ZARZĄDZENIE NR 120/26/26
PREZYDENTA MIASTA TYCHY
z dnia 28 lipca 2026 r.

w sprawie przeprowadzenia wyborów przedstawicieli pracowników Urzędu Miasta Tychy


Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2026 r. poz. 662, z późn. zm.) oraz art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), w związku z art. 91 § 2, art. 183c 
§ 1 i 3, art. 6720 § 4, art. 943 § 1, art. 139 § 3, art. 145 § 2, art. 150 § 3 pkt 2, art. 1517 § 4, art. 225 § 2, art. 23711a i art. 23713a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277, z późn. zm.) oraz w związku z Zarządzeniem Nr 120/25/26 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 24 lipca 2026 r. w sprawie regulaminu wyboru przedstawicieli pracowników Urzędu Miasta Tychy

zarządzam, co następuje:

§ 1
1. Powołuję komisję do przeprowadzenia wyborów przedstawicieli pracowników Urzędu Miasta Tychy w składzie:
1) Katarzyna PYTLARZ – przewodnicząca;
2) Dorota RUSIN – członek;
3) Sebastian WIKA – sekretarz.
2. Obsługę techniczną komisji zapewnia Wydział Organizacyjny, Kadr i Szkoleń.

§ 2
1. Ustalam termin zgłaszania kandydatur na przedstawicieli pracowników Urzędu Miasta Tychy od 3 do 20 sierpnia 2026 r.
2. Pracownik zgłasza swoją kandydaturę:
1) pocztą elektroniczną na adres: organizacyjny@umtychy.pl, wpisując w tytule wiadomości: „Przedstawiciel pracowników – zgłoszenie kandydatury”;
2)  w formie papierowej w Wydziale Organizacyjnym, Kadr i Szkoleń, w pokoju 214.
3. Zgłoszenie powinno zawierać imię i nazwisko kandydata.

§ 3
1. Głosowanie odbywa się od 24 sierpnia do 4 września 2026 r. za pośrednictwem Platformy informacyjnej i szkoleniowej dla pracowników Urzędu Miasta Tychy, zwanej dalej „platformą UrzędAS”.
2. Pracownik, który nie ma dostępu do platformy UrzędAS, oddaje głos na papierowej karcie 
do głosowania w Wydziale Organizacyjnym, Kadr i Szkoleń, w pokoju 214.
3. Komisja wyborcza zapewnia tajność głosowania oraz możliwość oddania przez każdego pracownika tylko jednego głosu.
§ 4
1. Kierownicy komórek organizacyjnych Urzędu zapewniają pracownikom, którzy nie mają dostępu do służbowej poczty elektronicznej lub platformy UrzędAS, przekazanie informacji o:
1) terminie i sposobie zgłaszania kandydatur;
2) liście kandydatów;
3) terminie i sposobie głosowania.
2. Informacje, o których mowa w ust. 1, przekazuje się w formie papierowej albo w inny sposób umożliwiający pracownikowi zapoznanie się z ich treścią.

§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Tychy.
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