Uchwata Nr 11
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Tyskie Linie Trolejbusowe Spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Tychach
z dnia 12 czerwca 2026 roku

w sprawie: zmiany Uchwaty nr 9 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Tyskie Linie
Trolejbusowe Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Tychach
z dnia 26.06.2017 r w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw
Zarzgdu Spotki.

Dziatajgc na podstawie art. 203" ksh, § 24 ust. 1 lit. g) Aktu Zatozycielskiego Spotki oraz
art. 1, 2 i art. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen
osOb kierujgcych niektorymi spotkami  (Dz.U.2020.1907 tj. z poézn.zm.) Zwyczajne
Zgromadzenie Wspélnikow TLT Sp. z o.0. z siedzibg w Tychach uchwala, co nastepuje:

§ 1
1. W tresci Uchwaty nr 9 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow Tyskie Linie Trolejbusowe
Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Tychach z dnia 26.06.2017 r
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzgdu Spotki zmienia sie zapis
§ 2 ust.2 na nastepujacy:
"1) w stosunku do poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu Spotki zawiera sie w przedziale
od 13.607,67 zt do 24.947,40 zt. Podana wartos¢ nie obejmuje podatku od towardw
i ustug.
2) upowaznia sie Rade Nadzorcza do okreslenia kwotowego Wynagrodzenia Statego dla
cztonkdéw Zarzgdu, zgodnie z postanowieniami pkt 1).”.
2. Pozostate postanowienia uchwaty pozostajg bez zmian.

§2
Zobowigzuje sie Rade Nadzorczg Spétki do niezwtocznego dokonania zmiany postanowien
uchwaty w sprawie ksztattowania wynagrodzen czionkéw Zarzadu Spotki w celu ich
dostosowania do aktualnego brzmienia uchwaty, o jakiefj mowa w § 1 wust. 1,
oraz przeniesienia jej zapiséw do kontraktu zawartego z Prezesem Zarzadu Spotki.

g3
Uchwata zostata podjeta w trybie jawnym.
g4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
W gtosowaniu udziat wzieto 74.576 gtosow
za uchwatg gtosowato 74.576 gtosow
przeciwko uchwale gtosowato 0 gtoséw
wstrzymato sie 0 gtosow
Protokolant: Przewodniczgcy Zgromadzenia:
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Uchwata Nr 12
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Tyskie Linie Trolejbusowe Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Tychach
z dnia 12 czerwca 2026 roku

w sprawie: ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej.

Dziatajgc na podstawie art. 222" § 1 ksh, § 24 ust. 1 lit. g Aktu Zatozycielskiego Spotki,
w zwigzku z art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen
oséb kierujgcych niektérymi spotkami (Dz.U.2020.1907 t.j. z p6ézn.zm.) a takze Uchwaty
nr 10 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Tyskie Linie Trolejbusowe Spétki z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Tychach z dnia 26.06.2017 r w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej, Zwyczajne Zgromadzenie
Wspolnikow TLT Sp. z o0.0. z siedzibg w Tychach uchwala, co nastepuje:

§ 1
Wynagrodzenie miesieczne cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki ustala sie w nastepujgcy
sposob:
1) dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej wynosi 4.989,48 zt
2) dla pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi 4.535,89 zt.

§2
Traci moc Uchwata nr 11 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Tyskie Linie
Trolejbusowe Spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig w Tychach z dnia 26.06.2017 r
w sprawie ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorcze;.

§3
Uchwata zostata podjeta w trybie jawnym.
g4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
W gtosowaniu udziat wzieto 74.576 gtoséw
za uchwatg gtosowato 74.576 gtoséw
przeciwko uchwale gtosowato 0 gtosow
wstrzymato sie 0 gtosow
Protokolant: Przewodniczgcy.Zgromadzenia:



UZASADNIENIE

oddania gtosu za Uchwalg nr 11 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow Tyskie Linie
Trolejpusowe Sp. z 0.0. w Tychach w sprawie zmiany Uchwaly nr 9 Zwyczajnego
Zgromadzenia  Wspolnikbw  Tyskie Linie  Trolejpusowe Spétki z  ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Tychach z dnia 26.06.2017 r w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzen cztonkéw Zarzgdu Spoiki.

Zgodnie z Ustawg z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb
kierujgcych niektérymi spoétkami, wynagrodzenie stale cztonkéw Zarzadu w Tyskie Linie
Trolejpbusowe Sp. z 0.0. (TLT) wynosi maksymalnie 5-krotno$¢ podstawy wymiaru.
Jednoczesnie ustawodawca dopuscit mozliwos¢ ustalenia wynagrodzenia na innym poziomie,
w przypadku wystgpienia wyjgtkowych okolicznosci dotyczacych spétki albo rynku, na ktérym
prowadzi ona dziatalnos¢. W Spoéice Tyskie Linie Trolejbusowe zachodzg przestanki
uzasadniajgce zastosowanie tego wyjatku:

Zarzad TLT w ciggu ostatnich 8 lat sprawowania funkcji przygotowat i przeprowadzit liczne
projekty inwestycyjne o znaczeniu infrastrukturalnym i $Srodowiskowym, ktére wymagaty
wysokich kompetencji zarzgdczych, skutecznej koordynacji oraz ponoszenia zwiekszonej
odpowiedzialnosci. Wérdd najwiekszych zrealizowanych projektéw sa:

> ,Zakup nowoczesnego taboru z napedem ekologicznym na potrzeby rozwoju transportu
publicznego w podregionie tyskim" — wartos¢ brutto: 22 742 700,00 zt;

» ,Zakup elektrycznych pojazddéw komunikacji miejskiej wraz z budowg i modernizacja
systemu zasilania” (Gepard 2) — wartos¢ brutto: 28 592 641,50 zt

» ,Zakup nowoczesnego taboru trolejpusowego na potrzeby komunikacji miejskiej
w Tychach” — warto$¢ brutto: 61 498 278,00 PLN brutto - projekt w trakcie
finalizacji i rozliczen.

Bezposrednim efektem zakupu i wdrozenia do eksploatacji nowoczesnych trolejbusow, z
uwagi na ich wyposazenie w zasobniki bateryjne umozliwiajgce regularng jazde poza siecig
trakcyjna, jest zasadnicze zwiekszenie operacyjnosci komunikacji trolejbusowej, ktéra jest w
stanie obstugiwa¢ rejonéw Miasta Tychy nie objete siecig trakcyjng, a takze zmniejszenie
zapotrzebowania na energie elektryczng. Dodatkowym atutem inwestycji jest dostosowanie
sieci trakcyjnej do parametrow szybkojezdnosci, co przelozylo sie na ograniczenie usterek,
zwiekszajgc niezawodnos¢ komunikacji trolejbusowej w Tychach. W efekcie zrealizowanych
dziatan, Spoétka Tyskie Linie Trolejbusowe zaliczana jest do grona najnowoczesniejszych
spotek trolejbusowych w Europie.

Efektem przeprowadzonych inwestycji jest istotny wzrost wartosci majatku Spotki, ktory w
roku 2017 opiewat na 33.949.477,09 zt, natomiast na koniec roku 2025 81.099.031,81 zt.
Skala tego wzrostu wskazuje na dynamiczny rozw0j Spotki oraz wynikajace z tego istotne
zwiekszenie zakresu odpowiedzialnosci zarzgdczej.

Spétka w chwili obecnej przystapita do realizacji kolejnego programu inwestycyjnego pod
nazwg ,Zakup taboru trolejbusowego wraz z modernizacjg niezbednej infrastruktury dla



potrzeb rozwoju transportu publicznego w Tychach”, w ramach ktérego warto$¢ planowanych
przedsiewzie¢ wynosi ponad 25 000 000,00 zi.

Wszystkie przytoczone dziatania potwierdzaja, ze obecny Zarzad Spotki wykazuje wysokg
efektywnos¢ w pozyskiwaniu finansowania zewnetrznego, co umozliwia realizacje ambitnych
projektow rozwojowych przy ograniczeniu zaangazowania srodkow wtasnych i budzetu Miasta
Tychy, a takze stale poszukuje mozliwosci i Zrodet finansowania kolejnych inwestycji
pozwalajgcych na rozwdj komunikacji bezemisyjnej w Tychach. Skala dziatalnosci oraz
liczba realizowanych projektéw powodujg wzrost poziomu odpowiedzialnosci Zarzadu oraz
stopnia ztozonosci proceséw zarzadczych. Bez watpienia, dziatania obecnego Zarzadu
przyczyniajg sie do rozwoju Spotki, poprawy jej efektywnosci operacyjnej oraz wzrostu
wartosci, co uzasadnia dostosowanie poziomu wynagrodzenia do osigganych rezultatéw oraz
skali wyzwan. W zwigzku z powyzszym zasadne jest ustalenie wynagrodzenia cztonkow
Zarzadu TLT na poziomie wyzszym niz wynikajgcy z podstawowego przedzialu ustawowego,
co bez watpienia lezy w interesie Spdtki i jej wspdlnikéw, zapewniajgc stabilne i efektywne
zarzgdzanie oraz dalszy rozwdéj komunikacji trolejbusowej miescie.



