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									Tychy, 20 marca 2026 roku 
DUK.1711.1.2026

							Pani
[bookmark: _Hlk204158031][bookmark: _Hlk214872373]							Anita Iskierka											Dyrektor III Liceum Ogólnokształcącego 
							im. Stanisława Wyspiańskiego
							w Tychach 
								

WYSTĄPIENIE POKONTROLNE

[bookmark: _Hlk124337631][bookmark: _Hlk215726073]	Kontrola planowa przeprowadzona w III Liceum Ogólnokształcącym im. Stanisława Wyspiańskiego w Tychach  w dniach od 14.01.2026  r. do 6.02.2026 r. przez Agnieszkę Olak, naczelnika  Wydziału Kontroli Urzędu Miasta Tychy  oraz Annę Wardzińską, głównego specjalistę Wydziału Kontroli Urzędu Miasta Tychy na podstawie upoważnień nr 0052.1/1/26 oraz nr 0052.1/2/26 z 8 stycznia 2026 r., wydanych przez Prezydenta Miasta Tychy, wykazała naruszenia merytoryczne i formalne w dokumentacji poddanej kontroli. 
Ustalenia kontroli zawarte zostały w Protokole z 3 marca 2026 roku.

1. Za nieprawidłowości uznać należy niewykonanie następujących zaleceń pokontrolnych z 26 marca 2019 r. 
1. Poniesienie wydatku na zakup wody, który powinien być zakwalifikowany do § 4220 „Zakup środków żywności” bez planu finansowego oraz przekroczenie planu finansowego w rozdziale 80120 § 4701 o kwotę 58,19 zł poprzez wypłacenie pracownikowi ryczałtu na podróż i wsparcie indywidualne w ramach programu Erasmus + przed zwiększeniem planu finansowego.
1. Nieprzestrzeganie wszystkich postanowień obowiązującego Regulaminu zamówień publicznych i niezastosowanie go przy zakupach ławek wraz z montażem i mikroskopów. 
1. Nieuzyskanie zgody organu na zawarcie z tymi samymi najemcami kolejnych umów, których przedmiotem jest ta sama nieruchomość.
1. Niejednokrotnie błędne ustalenie terminu nabycia prawa do nagrody jubileuszowej z uwzględnieniem w przebiegu zatrudnienia okresu przebywania pracowników na urlopach bezpłatnych. Ponadto prowadzenie akt osobowych w sposób niekompletny, niechronologiczny, bez właściwej numeracji, co nie daje gwarancji, właściwego wyliczenia terminu nabycia prawa do nagrody jubileuszowej.
1. Niewypłacenie jednemu pracownikowi pomimo złożonego wniosku, ekwiwalentu za używanie własnej odzieży i obuwia roboczego oraz ustalanie corocznie wysokości ekwiwalentu bez udokumentowania metodologii jego wyliczenia. 
1. Zawyżenie odpisu podstawowego na ZFŚS dla pracowników administracji i obsługi poprzez nieprawidłowe ustalenie przeciętnej liczby zatrudnionych w 2025 r. 

1. Stosownie do postanowień art. 247 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483z późn. zm.) zwanej dalej uofp wobec niezrealizowania zaleceń pokontrolnych ponownie kieruję pod adresem Dyrektora w III Liceum Ogólnokształcącym im. Stanisława Wyspiańskiego w Tychach następujące wnioski pokontrolne: 
B.1. Wydatki publiczne ponosić zgodnie z zasadami określonymi w uofp w szczególności zgodnie z zapisami art. 261 ustawy. 
B.2.  Przy ponoszeniu wydatków publicznych przestrzegać zasad określonych w art. 44 ust. 3 pkt 1 uofp oraz obowiązującego w jednostce regulaminu zamówień publicznych.
B.3. Ściśle przestrzegać art. 43 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami. 
B.4. Prawidłowo ustalać termin nabycia prawa do nagród jubileuszowych zgodnie z art. 174 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 października 2001 r. w sprawie szczegółowych zasad ustalania okresów pracy i innych okresów uprawniających nauczyciela do nagrody jubileuszowej oraz szczegółowych zasad jej obliczania i wypłacania oraz rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych) w oparciu o dokumentację prowadzoną zgodnie z rozporządzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej.
B.5. Wypłacać należny ekwiwalent za używanie własnej odzieży i obuwia roboczego wszystkim pracownikom zgodnie z Regulaminem pracy i dokumentować sposób ustalenia jego wysokości. 
B.6. Przestrzegać rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przeciętnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych przy ustalaniu odpisu podstawowego.

Zgodnie z § 10 zarządzenia Nr 0050/80/25 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 7 marca 2025 r. w sprawie regulaminu przeprowadzania kontroli przez pracowników Wydziału Kontroli Urzędu Miasta Tychy, sprawozdanie o sposobie realizacji wniosków pokontrolnych należy przedłożyć Prezydentowi Miasta Tychy, najpóźniej w ciągu 14 dni od dnia otrzymania niniejszego wystąpienia.

										PREZYDENT MIASTA TYCHY
  						                        			   /-/    Maciej Gramatyka
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