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im. Karlika i Karolinki w Tychach

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kontrola przeprowadzona w Przedszkolu nr 20 im. Karlika i Karolinki w Tychach
w dniach od 25.02.2021 r. do 19.03.2021 r. przez mgr | ENEGNG@M, naczeinika Wydziatu
Kontroli Urzedu Miasta Tychy oraz mgr -} inspektora Wydziatu Kontroli
Urzedu Miasta Tychy na podstawie upowaznieh nr: 0052.1/6/20, 0052.1/7/20
z 18 lutego 2021 r. wydanych przez Prezydenta Miasta Tychy, wykazata naruszenia formalne
i merytoryczne w dokumentacji poddanej kontroli.

Ustalenia kontroli zawarte zostaty w Protokole kontroli z 13.04.2021 r., ktérego jeden
egzemplarz pozostawiono w kontrolowanej jednostce.
A. Za nieprawidlowosci uznaé nalezy:
A.l. W zakresie udzielanych zamoéwien publicznych na dostawe art. zywnosciowych
i ponoszonych wydatkéw:
o brak wskazania wartosci szacunkowej zamowienia w poszczegolnych grupach
art. zywnosciowych,
o zastosowanie przy ocenie ofert kryterium ,dotychczasowej wspotpracy”, ktére jest
niezgodne z zasadami rownego traktowania i uczciwej konkurencji oraz kryterium gwaranciji
niezmiennosci ceny, ktére stanowito warunek udziatu wykonawcy w postepowaniu,
o uwzglednienie ofert ztozonych w postepowaniu, ktdre nie spetniaty ww. warunku tj. nie
gwarantowaty niezmiennosci cen produktow,
o umozliwienie skfadania ofert drogg elektroniczng, bez wymaganego zastosowania
zabezpieczenia tresci ofert przed wyznaczonym terminem otwarcia ofert,
A.2. Nieprawidtiowe ustalenie terminu nabycia prawa do nagrody jubileuszowej dla

pracownika za 25 lat pracy, ktére miato wptyw na wysokos$¢ wyptaconej nagrody.



A.3. Nieprawidtowe ustalenie ilosci dni niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego dla
4 nauczycieli, skutkujgce wyptatg ekwiwalentu za niewykorzystany urlop w nieprawidtowej
wysokosci.

A.4. Przekazywanie do MCO dyspozycji wyptaty odprawy emerytalnej oraz ekwiwalentow za
niewykorzystany urlop z opoznieniem co miato znaczacy wplyw na termin wyptaty ww.
Swiadczen.

A.5. Organizowanie pracy w sposéb narazajacy jednostke na dodatkowe koszty poprzez
wyptate ekwiwalentéw za niewykorzystany urlop:

o pracownikowi, ktéremu btednie zaplanowano urlop na rok 2020 nie uwzgledniajgc 4 dni
zalegtego urlopu z roku 2019, nie udzielono urlopu zgodnie z planem oraz nie udzielono
urlopu bezposrednio przed rozwigzaniem stosunku pracy pomimo, iz byta taka mozliwos¢,

o pracownikowi zatrudnionemu na czas nieokreslony, ktérego nie uwzgledniono w planie
urlopéw na 2019 r. i ktéremu nie udzielono urlopu przed rozwigzaniem stosunku pracy
pomimo, iz byta taka mozliwos$¢,

o pracownikowi zatrudnionemu na czas okreslony, ktérego nie uwzgledniono w planie
urlopow.

A.6. Wprowadzenie w regulaminie ZFSS postanowien dajgcych mozliwo$¢ uzyskania tej
samej kwoty dofinansowania przez osoby znajdujgce sie w réznych przedziatach dochodowych.
A.7. Bfedne ustalenie w 2020 r. wartosci odpisu podstawowego na Zakladowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych poprzez:

e nieprawidlowe wyliczenie przecietnej, faktycznej liczby zatrudnionych pracownikéw
administracji i obstugi,

o okresdlenie nieprawidtowej wartosci emerytur pobieranych przez emerytow i rencistéw -
bytych nauczycieli,

o nieprawidtowe uwzglednienie do przeliczenia odpisu na emerytowanych pracownikow
administracji i obstugi emeryta, ktéry ponownie podjgt zatrudnienie w jednostce i zostat juz

uwzgledniony w odpisie dla pracownikéw,

B. Stosownie do postanowien art. 247 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 305) zwanej dalej uofp, kieruje pod
adresem Pani mgr | NINNEEEE Dyrckiora Przedszkola nr 20 im. Karlika i Karolinki
w Tychach nastepujace wnioski pokontrolne:

B.1. Scisle przestrzegaé¢ ustalonych zasad udzielania zaméwien publicznych oraz ustalaé
wartos¢ szacunkowg zamdwienia zgodnie z art. 28 i art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia

2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. poz. 2019 z p6zn. zm.).




B.2. Prawidtowo ustala¢ termin nabycia prawa do nagréd jubileuszowych zgodnie z § 8
rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikdw samorzgdowych (Dz. U. poz. 936 z pézn. zm.).

B.3. Wymiar urlopu nauczycieli ustala¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z pdzn. zm.) oraz
w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z p6zn. zm.).
B.4. Terminowo przekazywa¢é do MCO dyspozycie wyptaty ekwiwalentéw za
niewykorzystany urlop oraz odpraw emerytalnych, zgodnie z zapisami obowigzujgcej
instrukcji sporzgdzania, kontroli i obiegu dowodow ksiegowych w Miejskim Centrum Oswiaty
w Tychach i w jednostkach obstugiwanych.

B.5. Majagc na uwadze zasade gospodarnosci wynikajgcg z art. 44 ust 3 pkt 1 uofp
sporzadza¢ plany urlopéw zgodnie z wymiarem urlopu przystugujgcym danemu
pracownikowi w okresie jego zatrudnienia i tak organizowac¢ prace pracownikéw, aby
umozliwi¢ im skorzystanie z urlopu i nie generowa¢ dodatkowych kosztow w postaci wyptaty
ekwiwalentu za niewykorzystany urlop.

B.6. W regulaminie ZFSS precyzyjnie okresli¢ wysoko$é przystugujgcego dofinansowania,
zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.746).

B.7. W zakresie ustalania odpisu podstawowego na ZFSS przestrzegaé art. 5 ustawy z dnia
4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu Swiadczenh socjalnych ((t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz.746) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r.
w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zakfadowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349),
a takze art. 53 wust. 2 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. 22019 r. poz. 2215 z pézn. zm.).

Zgodnie z § 13 Zarzadzenia nr 0050/379/15 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 3.11.2015 r.
w sprawie regulaminu przeprowadzania kontroli przez pracownikéw Wydziatu Kontroli
Urzedu Miasta Tychy, sprawozdanie o sposobie realizacji wnioskéw pokontrolnych nalezy
przedtozy¢ Prezydentowi Miasta Tychy, najpézniej w ciggu 14 dni od dnia otrzymania

niniejszego wystgpienia.
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