ZARZĄDZENIE NR 120/16/24
PREZYDENTA MIASTA TYCHY
z dnia 25 kwietnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia planu szkoleń pracowników Urzędu Miasta Tychy w związku 
z realizacją projektu „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego – etap 1”

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 609 t.j.) oraz art. 24 ust.2 ustawy o pracownikach samorządowych (Dz. U z 2022 r. poz. 530 t.j.), 
w związku z członkostwem Urzędu Miasta Tychy w Związku Gmin i Powiatów Subregionu Centralnego oraz realizacją projektu „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego – etap 1” (nr umowy: FESL.05.14-IP.02-03D5/23-00, zawarta pomiędzy Związkiem Gmin i Powiatów Subregionu Centralnego, a Instytucją Pośredniczącą FESL 2021-2027 – WUP) 

zarządzam, co następuje:

§ 1
1. Ustala się plan szkoleń pracowników w ramach projektu „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego – etap 1”, który stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia. 
2. Plan szkoleń został sporządzony na podstawie zapotrzebowania złożonego przez kierowników komórek organizacyjnych Urzędu Miasta. 
3. Plan szkoleń może ulegać modyfikacjom i aktualizacji w trakcie realizacji projektu „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego – etap 1”. 

§ 2
Wykonanie Zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta. 

§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej.


Pełniący Funkcję
Prezydenta Miasta Tychy

/-/ Maciej Gramatyka
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