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TYCHY
Uchwala Nr 18/2021
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Spéiki
z ograniczong odpowiedzialno$cig w Tychach, zarejestrowanej w Krajowym Rejestrze Sadowym pod
numerem KRS 0000101552 w Sadzie Rejonowym w Katowicach,
podjeta w dniu 31.03.2021 r.

w sprawie: zmiany zasad kszialtowania wynagrodzen czlonkéw Zarzgdu Spotki:

Dziatajac na podstawie art. 203" ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. Kodeks spolek handlowych
((Dz.U.2020.1526 t,j. z dnia 2020.09.04.) w zwiazku z art. 2, art. 4, art. 5, art. 6, art. 7, art. 8 ustawy
z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi
spotkami (Dz. U. 2020 poz. 1907 ze zm.) oraz w oparciu o postanowienia § 24 ust. 3 pkt 8 Umowy
Spotki, Zgromadzenie Wsp6lnikéw Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o0.0. z siedzibg
w Tychach uchwala, co nastepuje:

W uchwale ZZW nr 20/2017 z dnia 29.06.2017 r. w sprawie zasad ksztaltowania
wynagrodzefi czlonkéw Zarzadu Spéfki, zmienionej uchwata ZZW nr 17/2018 z dnia 11
kwietnia 2018 r. dokonuje si¢ nastepujacych zmian:

§1
W § 2 dodaje sig ust.3, ktdry otrzymuje nastepujace brzmienie:

»3. Postanowienia § 2 ust.2 uchwaty nie dotycza tych czlonkow Zarzagdu, ktérzy nie

spelniajg obu nastgpujacych wymogéw tgcznie:

) piastowania funkcji w organie zarzadezym spotki prawa handlowego (w tym
Spotki PEC) przez okres nie krotszy niz 5 lat,

(i)  piastowanie funkcji w Zarzadzie Spétki PEC przez okres nie krétszy niz 2 lata.

Ustala si¢, ze Wynagrodzenie Stale w stosunku do takich cztonkow Zarzadu Spotki
wynosi  czterokrotno$¢  przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w  sektorze
przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedzajacego,
ogloszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego”.

§2

Pozostate postanowienia Uchwaly nr 20/2017 ZZW z dnia 29 czerwca 2017 . pozostaja bez
zmian,

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodnitzacy/ Zgrgmadzenia
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