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PREZYDENT MIASTA TYCHY

Tychy, 19.02.2007 r.
PWHK. 0914-0001/07

Dyrektor Muzeum Miejskiego
w Tychach

A WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kontrola planowa przeprowadzona w Muzeum Migjskim w Tychach
w dniach od 11.01.2007 r. do 24.01.2007 r. przez naczelnika
Wydziatu Kontrali Urzedu Miasta Tychy craz-nepektora
Wydziatu Kontroli Urzedu Miasta Tychy, na podstawie upowaznienia

mis ey nr PWK.0914-0001/07 z dnia 10.01.2007 r. wydanego przez Prezydenta Miasta

Tychy, wykazata naruszenia formalne i merytoryczne w dokumentacji poddanej

kontrali
Ustalenia kontroli zawarte zostaly w Protokole kentroli z dnia 5.02.2007 r.,

ktérego jeden egzemplarz pozostawiono w kontrolowanej jednostce.

A. Za najpowazniejsze nieprawidlowosci uznac nalezy:

A.1. Zawarcie przez jednostke umowy zlecenia nr 50/2005/KA z dnia
20.09.2005 r, na ochrone mienia na czas okreslony od dnia 1.10.2005 r. do dnia
30.09.2010 r, bez stosowania przepisow ustawy Prawo zaméwien publicznych,
w zwigzku z btednym przyjeciem, ze uzyskata na to zgode Prezesa Urzedu
Zamowien Publicznych w decyzji z dnia 25.07.2005 r. Nr ZD/3029/05,

A.2. Zawarcie w regulaminie wynagradzania zapisu, Ze fundusz nagréd rocznych
wynosi do 8,5 % sumy wynagrodzen rocznych poszczegolnych pracownikdw, co
jest niezgodne z §19 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia

23 kwietnia 1999 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnionych
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w instytucjach kultury prowadzacych w szczegdlnosci dziatalnoscé w  zakresie
upowszechniania kultury (Dz.U. z 1999 1., nr 45, poz. 448),

A.3. Udzielenie pracownikom przez Muzeum Miejskie w Tychach zwolnienia od czesci dnia
pracy, za ktére przystugiwato im wynagrodzenie jak rowniez zwrotu kosztow dojazdu do
uczelni bez uprzedniego skierowania pracownika na studia podyplomowe, o ktérym mowa
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
12 pazdziernika 1993 r. w sprawie zasad | warunkow podnoszenia kwalifikacji zawoedowych

1 wyksztalcenia ogolnego dorostych (Dz. U. Dz U, z 1993, nr 103, poz. 472 ze zm.)

B. Stosownie do postanowien art. 187 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104), kieruje pod adresem Pani -
_ Dyrektora Muzeum Miejskiego w Tychach nastepujgce wnioski
pokontrolne:

B.1. Nakazuje stosowac przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz, U, z 2004 r_nr 18, poz. 177 ze zm.),

B.2. Nakazuje przestrzegad przepisow rozporzadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia
23 kwietnia 1999 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow zatrudnionych
w instytucjach kultury prowadzacych w  szczegodlnosci  dzialalnosé w zakresie
upowszechniania kultury (Dz.U. z 1999 r., nr 45, poz. 446),

B.3. Nakazuje stosowac przepisy rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] oraz Ministra
Pracy | Polityki Socjalnej z dnia 12 pazdziernika 1993 r. w sprawie zasad | warunkow
podnoszenia kwalifikacji zawodowych | wyksztalcenia ogdlnego dorostych (Dz, U. Dz.U.
z 1993, nr 103, poz. 472 ze zm.).

Zgodnie z zapisem § 18 regulaminu przeprowadzania kontroli przez pracownikow Wydziatu
Kontroli Urzedu Miasta Tychy, ktory stanowi zatacznik do Zarzadzenia nr 0151/32/06
Prezydenta Miasta Tychy z dnia 28.02.2006 r., sprawozdanie o sposobie realizacji wnioskow
pokontrolnych nalezy przediozyé Prezydentowi Miasta Tychy, najpdzniej w ciagu 14 dni od

dnia otrzymania ninigjszego wystapienia.
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