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ZARZADZENIE NR 120/48/20
PREZYDENTA MIASTA TYCHY

z dnia 8 wrzesnia 2020 r.

w sprawie powotania Zespotu do spraw wdrozenia programu
Pracowniczych Planéw Kapitatowych w Urzedzie Miasta Tychy

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342) oraz § 10 pkt 2a oraz 22pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Tychy nadanego Zarzadzeniem Nr 120/16/20 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 9
marca 2020 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Tychy

zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. W celu ustalenia zasad wdrozenia Pracowniczych Planéw Kapitatowych w Urzedzie Miasta Tychy,
powotuje sie Zespot w nastepujagcym skiadzie:

Przewodniczacy: Aneta Lubon-Stysiak — Sekretarz Miasta
Z-ca Przewodniczacego: Dorota Rusin — Wydziat Organizacyjny, Kadr i Szkolenia
Sekretarz Zespotu: Ewa Moryc — Wydziat Organizacyjny, Kadr i Szkolenia
CZLONKOWIE:
Przedstawiciele pracownikow:
Monika Stachon — Wydziat Dowodéw Osobistych
Elzbieta Mazur — Wydziat Ksiegowosci
Alina Czerwonka — Wydziat Przeksztatcen i Nadzoru
Wiascicielskiego
Sabina Trela —  Wydziat Komunalny Ochrony Srodowiska
i Rolnictwa
Iwona Scislak — Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami
Pozostali czionkowie:
Agnieszka Olak — Woydziat Kontroli
Sebastian Wika — Wydziat Organizacyjny, Kadr i Szkolenia
Katarzyna Pytlarz — Wydziat Administracyjny

Paulina Boryczko-Wasik

Wydziat Organizacyjny, Kadr i Szkolenia

2. W pracach Zespotu moga uczestniczyé, w charakterze ekspertow, osoby niezatrudnione w
strukturach Urzedu i Miasta oraz inni pracownicy Urzedu Miasta Tychy.

§2

1. Do zadan Zespotu nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

analiza aspektéw organizacyjno-prawnych oraz finansowych wprowadzenia w Urzedzie
Miasta Tychy Pracowniczych Planéw Kapitatowych, zwanych dalej PPK, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

analiza systemoéw informatycznych funkcjonujagcych w Urzedzie Miasta Tychy,
niezbednych do obstugi obowigzkéw wynikajgcych z zapiséw ustawy o PPK,

analiza warunkéw zarzadzania PPK oferowanych przez instytucje finansowe, ktére sg
umieszczone w ewidencji PPK i prezentowane na portalu MojePPK, w celu wylowienia
instytucji finansowych do negocjaciji,

przeprowadzenie negocjacji warunkéw umoéw z wybranymi instytucjami finansowymi
oferujgcymi zarzadzanie PPK, w celu uzyskania oferty zapewniajgcej osobom
zatrudnionym w Urzedzie Miasta Tychy warunkéw korzystniejszych niz oferowane
powszechnie,

rekomendacja Prezydentowi Miasta Tychy instytucji finansowej, z ktérg zostanie zawarta
umowa o zarzgdzanie PPK oraz umowa o prowadzenie PPK,

opracowanie ramowych zasad dotyczgcych dokonywania wptat dodatkowych
(dobrowolnych) przekazywanych przez pracodawce, z uwzglednieniem jego mozliwosci
finansowych,
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oszacowanie kosztéw zwigzanych z wdrozeniem PPK w Urzedzie Miasta Tychy,
opracowanie  propozycji wewnetrznych  rozwigzan  organizacyjno-technicznych
niezbednych do zapewnienia prawidiowej realizacji obowigzkéw pracodawcy
wynikajgcych z ustawy o pracowniczych planach kapitatowych.

3. Woybierajgc instytucje finansowe do negocjacji, a nastepnie rekomendacji Prezydentowi Miasta
Tychy, Zesp6t zobowigzany jest do dochowania nalezytej starannosci kierujgc sie w szczegoélnosci
kryteriami okre$lonymi w ustawie o pracowniczych planach kapitatowych oraz najlepiej
rozumianym interesem osob zatrudnionych w Urzedzie Miasta Tychy.

§3

Zespot przedtozy Prezydentowi Miasta Tychy protokét koncowy z prac Zespotu wraz z rekomendacjg
instytucji oferujgcej zarzadzanie PPK w Urzedzie Miasta Tychy.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informac;ji

Publicznej.

Prezydent Miasta Tychy

/- mgr inz. Andrzej Dziuba
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