
Komisja Oświaty, Kultury i Sportu w dniu 21 maja 2019 r. U. M. 

godz. 1600 sala 305 

Porządek obrad. .................................................................................................................... 2 

Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego miasta Tychy wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2018 rok. ....... 3 

Sprawozdanie z prac Komisji Oświaty, Kultury i Sportu za 2018 rok. ..................................... 6 

Park Wodny – funkcjonowanie, koszty, inwestycje, oferta. .................................................... 8 

Stan realizacji Strategii Oświatowej Miasta Tychy. ...............................................................18 

Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie przyjęcia Lokalnego Programu wspierania 

edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży na terenie miasta Tychy........................................58 

Sprawy bieżące, wolne wnioski. ...........................................................................................62 

 

 

  

http://bip.umtychy.pl/index.php?action=PobierzPlik&id=456521

Data wygenerowania dokumentu: 2024-04-26 5:12:59



Porządek obrad. 

 

Otwarcie posiedzenia ( U. M. godz. 16
00 

sala 305) 

1. Porządek obrad. 

2. Przyjęcie protokołu z posiedzenia Komisji Oświaty, Kultury i Sportu w dniu  16.04.2019 r. 

3. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego miasta Tychy wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2018 rok. 

4. Sprawozdanie z prac Komisji Oświaty, Kultury i Sportu za 2018 rok. 
5. Park Wodny – funkcjonowanie, koszty, inwestycje, oferta. 
6. Stan realizacji Strategii Oświatowej Miasta Tychy. 
7. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie przyjęcia Lokalnego Programu wspierania edukacji 

uzdolnionych dzieci i młodzieży na terenie miasta Tychy 
8. Sprawy bieżące, wolne wnioski. 

9. Zamknięcie posiedzenia. 
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Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego miasta Tychy wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2018 rok. 

 

UCHWAŁA NR VIII/...../19 
RADY MIASTA TYCHY 

z dnia 30 maja 2019 r. 

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego miasta Tychy wraz 
ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2018 rok 

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2019r. poz. 506), art. 270 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach 
publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 2077 z późn.) po zaopiniowaniu przez stałe komisje Rady 
Miasta, na wniosek Prezydenta Miasta, 

Rada Miasta Tychy uchwala: 

§ 1  

Zatwierdzić, po rozpatrzeniu: 

1. sprawozdanie finansowe za 2018r., 

2. sprawozdanie z wykonania budżetu za 2018r. 

§ 2  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Sprawozdanie z wykonania budżetu za 2018 rok znajduje się pod 

linkiem:  

https://bip.umtychy.pl/budzet-miasta/sprawozdania-inne/2018/10641
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Sprawozdanie z prac Komisji Oświaty, Kultury i Sportu za 2018 rok. 

 

 
 

Tychy, dnia 14.05.2019r. 
 
 

 
Sprawozdanie z działalności Komisji Oświaty, Kultury i Sportu za rok 2018 

 
 
Przewodniczący Komisji: Radny Wojciech Czarnota - powołany uchwałą Nr I/12/18 Rady Miasta Tychy  
z dnia 19 listopad 2019 r. Skład osobowy Komisji: 9 radnych. Na posiedzeniu Przewodniczący 
stwierdzał quorum pozwalające na podejmowanie prawomocnych decyzji. Zgodnie z harmonogramem 
pracy Rady Miasta Tychy w 2018 roku ww. okresie zaplanowano 1 posiedzenie Komisji.  
Tematyka posiedzenia, zgodnie z przedmiotem jej działania dotyczyła:  
1. Wypracowania polityki społecznej miasta w zakresie, a także określanie sposobów jej realizacji. 
2. Opracowywania projektów aktów prawa miejscowego w przedmiocie działania Komisji. 
3. Współpracy z działającymi na terenie miasta jednostkami organizacyjnymi, zajmującymi  

się sprawami oświaty. 
4. Opiniowania projektów uchwał w zakresie wydatków budżetowych dotyczących oświaty. 
5. Opiniowania wniosków przedstawianych Radzie Miasta w dziedzinach objętych działaniem Komisji. 
6. Występowania do Rady Miasta i Prezydenta Miasta z wnioskami w sprawach objętych działaniem 

Komisji. 
7. Współpracy z administracją rządową, organami innych jednostek samorządu terytorialnego, 

krajowymi i zagranicznymi organizacjami pozarządowymi, samorządami zawodowymi i Kościołami 
w przedmiocie działania Komisji. 

8. Opiniowania rozwiązań organizacyjnych oraz nadzorowanie gospodarki środkami finansowymi 
przez jednostki organizacyjne, funkcjonujące w dziedzinach objętych działaniem Komisji. 

9. Wypracowania projektów polityki finansowej w zakresie oświaty. 
10.  Monitorowania pracy instytucji oświatowych. 
11.  Rozpatrywania postulatów mieszkańców dotyczących oświaty. 
12.  Opracowywania projektów aktów prawa miejscowego w przedmiocie działania Komisji. 
13.  Współdziałania z placówkami: kulturalnymi, oświatowymi, turystycznymi i sportowymi istniejącymi    

 na terenie miasta. 
14.  Opiniowania projektów uchwał w zakresie wydatków budżetowych dotyczących kultury i sportu  
      oraz turystyki. 
15.  Propagowania i rozwijania tradycji lokalnych i narodowych w oparciu o dorobek kulturalny regionu. 
16.  Współpracy z innymi gminami w organizowaniu festiwali, konkursów, rozgrywek sportowych itp.  
      imprez. 
17.  Monitoringu pracy instytucji kultury i sportu. 
18.  Rozpatrywania postulatów dotyczących spraw: kultury, sportu i turystyki. 

 
Przedmiotowa Komisja została powołana zgodnie z przepisami Uchwały Nr LII/858/18 Rady 
Miasta Tychy z dnia 15 października 2018 r. w sprawie zmiany Statutu Miasta Tychy. 

 
 
 
Posiedzenie w dniu 11 grudnia 2018 r.  
Na przedmiotowym posiedzeniu Komisja: 

1. Zaopiniowała pozytywnie projekt uchwały w sprawie Wieloletniej Prognoza Finansowej Miasta 
Tychy na lata 2019 – 2028. 

2. Zaopiniowała pozytywnie projekt budżetu miasta Tychy na 2019 rok, w przedmiocie działania 
Komisji. 

3. Ponadto zaopiniowała pozytywnie projekty uchwał w sprawie; 

 zawarcia porozumienia pomiędzy Gminą Miasta Tychy a Powiatem Pszczyńskim dotyczącego 
zasad prowadzenia pozaszkolnego punktu katechetycznego Kościoła Ewangelicko-
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Augsburskiego w Tychach oraz pokrycia kosztów zatrudnienia nauczyciela religii tego 
wyznania, 

 ustalenia sieci publicznych szkół podstawowych w Tychach i określenia granic ich obwodów 
od dnia 1 września 2019 r., 

 utworzenia Szkoły Podstawowej nr 21 w Tychach. 
4. Przyjęła plan pracy Komisji Oświaty, Kultury i Sportu na I półrocze 2019 r. 
5. Przyjęła i skierowała do Prezydenta Miasta wniosek o treści jak niżej: 

 Komisja wnioskuje o zabezpieczenie środków na sfinansowanie dodatkowej godziny  
na zajęcia odbywające się na basenie przy Szkole Podstawowej nr 19 w Tychach, 
ogólnodostępne dla mieszkańców. 
 

  
 

 
Przewodniczący 

Komisji Oświaty, Kultury i Sportu 
               /-/mgr Wojciech Czarnota 
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Park Wodny – funkcjonowanie, koszty, inwestycje, oferta. 
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Stan realizacji Strategii Oświatowej Miasta Tychy. 

 

Informacja o stanie realizacji Strategii Oświatowej Miasta Tychy 2015-2020  
Powołany przez Prezydenta Miasta Tychy w 2015 roku zespół ekspertów składający się  

z dyrektorów szkół i placówek oświatowych w Tychach oraz przedstawicieli ówczesnego Miejskiego 

Zarządu Oświaty w Tychach (obecnie Miejskiego Centrum Oświaty w Tychach) opracował Strategię 

Oświatową Miasta Tychy 2015 – 2020. Po dogłębnej analizie stanu i potrzeb w oświacie w Tychach 

zostały określone trzy cele strategiczne, do których tyska oświata dążyła w okresie dotychczasowej 

realizacji Strategii podejmując działania zgodnie z zaplanowanymi zadaniami.  

Miernikiem stanu realizacji celów strategicznych są wskaźniki ustalone dla poszczególnych zadań 
wyodrębnionych w ramach celów operacyjnych. 

Cel strategiczny 1:  

POPRAWA JAKOŚCI I EFEKTYWNOŚCI PRACY SZKÓŁ I PLACÓWEK OŚWIATOWYCH  

Cele operacyjne: 

 

Stan realizacji planowanych w celu 1.1. działań, zadań: 

1.1.1. Opracowanie i wdrożenie miejskich zasad wspierania innowacji i eksperymentów 

pedagogicznych. 

 
Innowacje oraz eksperymenty pedagogiczne są opracowywane na każdym etapie edukacji przez 
nauczycieli tyskich szkół i przedszkoli. Ich wdrażanie wymaga niejednokrotnie dofinansowania i 
dlatego wsparcie finansowe na wdrożenie innowacji, szkoły lub przedszkola mogły w okresie realizacji 
strategii otrzymać: 
- składając do Miejskiego Centrum Oświaty, zgodnie ze stosowaną od roku 2016 zasadą 
wnioskowania przez dyrektora placówki oświatowej o finansowe wsparcie realizacji innowacji do 
organu prowadzącego; 
- ubiegając się corocznie, zgodnie z ustalonymi od 2015 r. zasadami, o dodatkowe środki finansowe z 
budżetu Miasta Tychy w ramach Tyskich Inicjatyw Oświatowych przeznaczonych m.in.  na tworzenie i 
realizację różnego typu innowacji pedagogicznych. 

Wskaźnik realizacji: Liczba wdrożonych innowacji i eksperymentów na podstawie opracowanych 
zasad.  

1.1.1. Liczba wdrożonych innowacji  

 finansowanych z dodatkowych środków 

JST  

nie wymagających dodatkowych środków 

JST 

 

 

OGÓŁEM 
Rok szkolny w 

przedszkolach 

P 

w 

szkołach 

S 

Razem 

P+S 

w 

przedszkolach 

P 

w 

szkołach 

S 

Razem  

P+S 

1.1. WSPIERANIE INNOWACYJNYCH ROZWIĄZAŃ W PRACY DYDAKTYCZNO – WYCHOWAWCZEJ 

SZKÓŁ I PLACÓWEK OŚWIATOWYCH. 
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2015/2016 0 35 35 2 34 36 71 

2016/2017 0 31 31 4 43 47 78 

2017/2018 0 32 32 7 51 58 90 

2018/2019 0 33 33 14 118 132 165 

 

 

       

1.1.2. Wdrażanie nowatorskich metod wychowania, nauczania oraz zarządzania uczeniem się. 

 

 

Zgodnie z założeniami aktualnej Strategii oświatowej nauczyciele szkół i innych publicznych placówek 

oświatowych w Tychach  skutecznie poszukiwali nowatorskich, innowacyjnych metod pracy z dziećmi 

i uczniami, jak na przykład metoda oceniania kształtującego, edukacja według planu daltońskiego, 

metoda Montessori czy inne metody oparte na nauczaniu przez doświadczanie.  

Nadal szkoły aktywnie współpracowały z Centrum Edukacji Obywatelskiej m. in. w ramach projektów 

„Szkoła Ucząca Się”, „Rozwijanie Uczenia się i Nauczania” wspierających wdrażanie innowacyjnych 

metod uczenia się, nauczania i oceniania. Stosowanie w placówkach nowatorskich rozwiązań 

niejednokrotnie wymagało również wzbogacenia bazy dydaktycznej. 

Niezbędne środki finansowe na ten cel pochodziły z budżetu miasta, z puli środków Tyskich Inicjatyw 

Oświatowych oraz z funduszy unijnych.  

Potwierdzeniem realizacji tych zadań są poniższe projekty, na realizację których placówki pozyskały 

środki finansowe:  

- z budżetu miasta Tychy w ramach Tyskich Inicjatyw Oświatowych 

w roku szkolnym 2016/2017 na: 

Projekty dotyczące nowatorskich metod nauczania 

Przedszkole nr 14 
Mały Wielki Człowiek – wspieranie rozwoju indywidualnego 
i społecznego dziecka w oparciu o pedagogikę Marii 
Montessori 

20 000 zł 

Przedszkole nr 29 
Stanowiska komunikacji alternatywnej i wspomagającej dla 
dzieci niepełnosprawnych i dzieci zdrowych w ramach zajęć 
indywidualnych, zespołowych i grupowych 

19 996 zł 
 

Szkoła Podstawowa nr 7 Mamo, tato – tak uczymy się w XXI w. 20 000 zł 

Szkoła Podstawowa nr 10 Zaprogramuj się na przyszłość 18 720 zł 

Szkoła Podstawowa nr 18 Liczę, czytam, programuję 19 691 zł 

Szkoła Podstawowa nr 36 
Myślę więc koduję- wykorzystywanie podstaw 
programowania w klasach II na zajęciach edukacji 
wczesnoszkolnej oraz matematyki w klasach IV 

19 600 zł 

Szkoła Podstawowa nr 40 Komunikacja bez granic – pracownia językowa 19 222 zł 
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Gimnazjum nr 11 Poszerzajmy horyzonty, oswajając multimedia 20 000 zł 

I Liceum Ogólnokształcące Modernizacja pracowni matematycznej  20 000 zł 

Zespół Szkół nr 1 Od gimnazjalisty do programisty 19 997 zł 

Zespół Szkół Specjalnych nr 8 Pomóż mi to powiedzieć  15 360 zł 

Źródło: dane MZO - Sprawozdanie z wykonania budżetu za rok 2016  i  II  półrocze 2016 r. 
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w roku szkolnym 2017/2018 na: 

PROJEKTY Z ZAKRESU EDUKACJI ŻYWIENIOWEJ   

Szkoła Wartość w zł Opis 

Szkoła Podstawowa nr 11 12 993  

 
Doposażenie pracowni kulinarnej - nabywanie przez uczniów 
praktycznych umiejętności kulinarnych, edukacja żywieniowa 
 

Szkoła Podstawowa nr 17 11 491  

 
Utworzenie kącika kulinarnego - akademia mistrzów 
kulinarnych dla klas I-III połączone z rozwijaniem kompetencji 
językowych języka obcego oraz ojczystego, zajęcia dla uczniów 
klas starszych (edukacja żywieniowa, zajęcia kulinarne, 
preorientacja zawodowa) 
 

Szkoła Podstawowa nr 37 23 475  

 
Utworzenie pracowni kulinarnej - nabywanie przez uczniów 
praktycznych umiejętności kulinarnych, edukacja żywieniowa, 
nauka przedsiębiorczości, zasad ekonomii, preorientacja 
zawodowa 
 

Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 2 20 000  

 
Utworzenie pracowni kulinarnej - nabywanie przez uczniów 
praktycznych umiejętności kulinarnych, edukacja żywieniowa 
 

PROJEKTY Z ZAKRESU WDRAŻANIA NOWATORSKICH METOD NAUCZANIA I WYCHOWANIA 

Szkoła Podstawowa nr 3 14 402  

Innowacyjne metody nauczania skierowane na wykształcenie 
matematyczne i informatyczne - zastosowanie programu 
komputerowego do interaktywnej geometrii, które umożliwi 
uczniom samodzielne tworzenie i badanie obiektów 
geometrycznych, eksperymentowanie, wyznaczanie równań i 
współrzędnych  
 

Szkoła Podstawowa nr 7 24 850  

Innowacyjne metody nauczania skierowane na pokazanie 
uczniom zastosowań technologii informatyczno-
komunikacyjnych i rozwój kompetencji informatycznych 
uczniów, które mogą wykorzystać nie tylko w procesie 
kształcenia, ale również w przyszłości w sferze zawodowej 
 

Przedszkole nr 5 20 000 

Zapoznanie dzieci z aspektami multimediów jako element 
nowoczesnej współczesnej edukacji. Wykorzystanie podczas 
zajęć dydaktycznych tablicy interaktywnej wraz z dywanem 
interaktywnym.  Innowacyjne rozwiązania i skuteczne sposoby 
podczas organizowania pracy wychowawczej i terapeutycznej, 
umożliwiające efektywne zaspokajanie specjalnych potrzeb 
edukacyjnych. 
 

Przedszkole nr 10 14 564 

Innowacyjne prowadzenie zajęć tematycznych i kółek - 
wykorzystanie nowoczesnej metody Funtronic oraz  
interaktywnych technologii – „Magiczny dywan” (interaktywna 
podłoga, interaktywny stolik). 

Sportowa Szkoła Podstawowa nr 19 14 704 

Innowacyjne nauczanie geografii z wykorzystaniem 
nowoczesnych pomocy dydaktycznych typu maty, tablety oraz 
w oparciu o nowoczesne metody nauczania jak metoda 
projektu, prezentacje, learing Apps, lapbooki. 
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Szkoła Podstawowa nr 36 20 400 

Wprowadzenie gier na zajęcia dydaktyczne, specjalistyczne  
i dodatkowe mające na celu rozwijanie uczniów na wielu 
płaszczyznach: poznawczej, relaksacyjnej, integrującej. 
Tworzenie gier interaktywnych, zapoznanie z najstarszymi 
grami świata np. Mancala, tangramy z wykorzystaniem 
drukarki 3D. 
 

III Liceum Ogólnokształcące 14 672 

Wdrożenie i upowszechnienie nowoczesnych technologii 
informatycznych, korzystanie z plansz i zadań interaktywnych 
GeoGebra. Wykorzystanie nowoczesnej technologii 
informatycznych na zajęciach matematyki.  
 

Zespół Szkół nr 2 25 000 

Innowacyjne metody nauczania dzięki doposażeniu  
w innowacyjne narzędzia edukacyjne symulacji biznesowej 
REVAS.  Metoda nauczania oparta na symulacji pracy 
autentycznego przedsiębiorstwa. Wyposażenie uczniów  
w kompetencje, które są niezbędne podczas praktyk 
zawodowych oraz do wejścia na rynek pracy. Rozwój 
przedsiębiorczości oraz kompetencji językowych poprzez 
kooperację.  

Zespół Szkół nr 4 11 247 

Innowacyjne metody nauczania „Robotyka i programowanie  
w języku Python” na lekcjach informatyki. Wykorzystanie 
robotów EDISON do nauki programowania w języku EdPy.    
 

Źródło: dane MCO - Sprawozdanie z wykonania budżetu za I  półrocze 2018 r. oraz dane własne MCO 

 

- z funduszy unijnych  

na realizację projektów: 

Tytuł projektu i realizator 
projektu 

Okres 
realizacji 

Wartość 
ogólna  

w zł 
Opis (cel przedsięwzięcia) 

"Wyposażenie pracowni do 
nauki przedmiotów 
matematyczno – przyrodniczych 
oraz języków obcych w szkołach 
miasta Tychy" 
Miejski Zarząd Oświaty 

2015 3168710 

Projekt polegał na doposażeniu pracowni języków obcych i pracowni 
matematyczno-przyrodniczych zlokalizowanych w wybranych tyskich 
szkołach podstawowych, gimnazjach i szkołach ponadgimnazjalnych w 
pomoce dydaktyczne, niezbędny sprzęt specjalistyczny, w tym w 
urządzenia multimedialne oraz funkcjonalne, posiadające wymagane 
certyfikaty, meble szkolne oraz pozostałe wyposażenie wpływające na 
poprawę warunków i poziomu kształcenia. Realizacja projektu zapewniła 
racjonalne zorganizowanie procesu kształcenia w szkole poprzez 
zapewnienie nowoczesnego materialnego środowiska edukacyjnego czyli 
odpowiedniego wyposażenia istniejących pomieszczeń dydaktycznych 
wraz z niezbędną obudową medialną. Podjęte rozwiązania wpłynęły na 
poprawę warunków i jakości nauczania tyskich uczniów. Projekt 
zakończony w listopadzie 2015r. 

"Wiedza Twoim sukcesem" 
Miejski Zarząd Oświaty 

2015 507334 

Celem projektu było podniesienie jakości oferty edukacyjnej I, II i III LO w 
Tychach oraz zwiększenie kompetencji kluczowych uczniów tych szkół 
poprzez realizację kompleksowego programu rozwojowego 
odpowiadającego potrzebom szkół. W ramach projektu zrealizowano 
dodatkowe zajęcia pozalekcyjne dla uczniów mających problemy w nauce 
(zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze) i dla uczniów szczególnie 
uzdolnionych (zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia) oraz 
prowadzone było doradztwo edukacyjno-zawodowe. Ponadto w ramach 
projektu zakupiono materiały dydaktyczne oraz sprzęt komputerowy 
i multimedialny dla trzech tyskich liceów (I, II, III LO) oraz zrealizowano  
warsztaty i wyjazdy naukowe dla uczestników projektu. Projekt 
zakończony w listopadzie 2015r. 
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Erasmus+ "Zaprojektujmy naszą 

szkołę" 

Szkoła Podstawowa nr 10 

 

2015 
- 

2017 
142  135  

Głównym celem projektu Zaprojektujmy naszą szkołę było podniesienie 
jakości kształcenia w szkole poprzez podniesienie jakości pracy 
nauczycieli, przygotowując ich do podjęcia nowej roli nauczyciela tutora, 
ale także do pracy metodami aktywnymi, z wykorzystaniem narzędzi ICT, z 
uwzględnieniem korelacji przedmiotowej, angażując uczniów i wspierając 
rozwój kompetencji kluczowych oraz umiejętności bazowych.  
W ramach projektu wyjechało 10-ciu nauczycieli. Zakończenie projektu - 
maj 2017r. 

"Dobre przedszkole na dobry 
start – wyrównywanie szans 
edukacyjnych i rozwojowych 

dzieci z niepełnosprawnościami 
w tyskich przedszkolach" 

Przedszkole nr 8 „Zielony Ogród” 
z Oddziałami Integracyjnymi 

Przedszkole nr 10 z Oddziałami 
Integracyjnymi 

Przedszkole nr 12 z Oddziałami 
Integracyjnym i Specjalnymi 
Przedszkole nr 29 z Oddziałami 

Integracyjnymi 

2018 
- 

2019 
410 189  

Wyrównywanie szans edukacyjnych i rozwojowych dzieci ze specjalnymi 
potrzebami edukacyjnymi w 4 tyskich przedszkolach z oddziałami 
integracyjnymi poprzez poprawę jakości wychowania przedszkolnego. 

Erasmus+ "Rozwijanie metod i 
strategii w oparciu o 

kompetencje kluczowe i 
inteligencje wielorakie” 
Szkoła Podstawowa nr 6  

 

2017 
 -  

2019 
143 179  

Promowanie rozwijania kompetencji kluczowych oraz wzmacnianie 
statusu nauczycieli 

Erasmus+ "Prezentowanie 
wartości europejskich oraz 

aktywności fizycznej dla  
poprawy naszego życia" 

 
Sportowa Szkoła Podstawowa  

nr 19  

2017 
- 

2018 
71 293  

Wymiana doświadczeń oraz poszerzenie wiedzy wśród młodzieży i 
nauczycieli w zakresie sportu i edukacji 

Erasmus+ "Europejski survival 
zasada trzech" 

 
Szkoła Podstawowa nr 37 z 
Oddziałami Dwujęzycznymi  

2016 
- 

2019 
117 269  

Pogłębienie wiedzy na temat podstawowych potrzeb zapewniających 
przetrwanie - powietrze, woda. jedzenie, schronienie, poprzez wycieczki 
do kopalń, stacji uzdatniania wody, muzeów itp. 

      "Pomóż mi zrozumieć" 

      Szkoła Podstawowa nr 22 

 

2016 
- 

2018 
90 557 

W roku szkolnym 2016/2017 zrealizowano w ramach programu wyjazd 
uczniów i nauczycieli na Słowację oraz do Hiszpanii. Środki finansowe 
wykorzystano m.in. na zakup sprzętu koniecznego do realizacji zadań 
projektowych (aparat, materiały biurowe i znaczki pocztowe.) 

      Erasmus+  

"Ślady Europy" 

     Szkoła Podstawowa nr 36 

 

2016 
- 

2019 
128 092 

W ramach projektu realizowany był m.in. udział nauczycieli                            
w programie szkoleniowym dla pracowników w ramach działań 
związanych z uczeniem się, nauczaniem i szkoleniami. Zrealizowano 
podróż i szkolenie, pokryto koszty ubezpieczeń podróży – Islandia. W 
ramach projektu zakupiono m.in. pomoce dydaktyczne oraz materiały 
niezbędne dla realizacji projektu. 

"Zawodowcy z Szóstki – 

podniesienie jakości nauczania i 

zwiększenie szans na 

zatrudnienie uczniów Zespołu 

Szkół nr 6 w Tychach” 

Zespół Szkół nr 6 

2016 
- 

2017 
52 697 

Celem głównym projektu było  podniesienie jakości nauczania wśród 
uczniów ZS nr 6 w Tychach (technikum oraz zasadniczej szkoły 
zawodowej) poprzez stworzenie możliwości uzyskania dodatkowych 
kompetencji i kwalifikacji zawodowych 84 uczniów, doskonalenie 
zawodowe  
2 nauczycieli, doposażenie pracowni zawodowych, rozwój współpracy 
szkoły z przedsiębiorcami poprzez zorganizowanie staży i praktyk dla 54 
uczniów. Uczniowie skorzystali z bezpłatnego wsparcia w formie:  
doradztwa edukacyjno- zawodowe, kursów:  kwalifikacji wstępnej, prawa 
jazdy kat. C i CE, ecodriving, kursu na Certyfikat Kompetencji 
Zawodowych (wspólnotowy). Uczniowie odbyli staże i praktyki 
zawodowe. Projekt został zakończony w sierpniu 2017. 
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Erasmus+ "Niwelowanie różnic 
poprzez muzykę" 

 
Zespół Szkół Specjalnych nr 8 w  

2016-2018 104 484  
Pokazanie mocy muzyki i innych aspektów kultury jako narzędzi na 
zbliżenie się ludzi różnych kultur. 

Erasmus+ "Szkoła w nowym 
wymiarze" 

 
II Liceum Ogólnokształcące w  

2017 
- 

2019 
126 134  

Podniesienie jakości oferty edukacyjnej szkoły, podniesienie umiejętności 
językowych nauczycieli i ich przygotowanie do nauczania przedmiotów w 
języku obcym. 

PO WER "Nauczyciel jako 
twórca międzynarodowego 
wymiaru edukacji w Zespole 

Szkół nr 4 w Tychach" 
 

Zespół Szkół nr 4  

2016 
- 

2018 
165 515  

Podniesienie kompetencji językowych porozumiewania się w języku 
angielskim, zwiększenie efektywności nauczania języka niemieckiego 
dzięki wykorzystaniu nowych metod dydaktycznych. 

Erasmus+ "Europejska 
perspektywa w nauczaniu w 

Zespole Szkół nr 4 w Tychach" 
 

Zespół Szkół nr 4  

2017 
- 

2018 
48 939  

Podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie nauczania języków 
obcych, zastosowania technik informatycznych oraz urządzeń mobilnych 
w procesie uczenia oraz poznanie stosowanych w innych krajach strategii 
marketingu w edukacji. 

Erasmus+ "Zawód moją pasją - 
możliwość zdobycia nowych 
umiejętności w największym 

regionie hotelarsko-
gastronomicznym południowej 

Portugalii-Algavre" 
 

Zespół Szkół nr 7  

2017 
- 

2018 
274 757  

Nabycie umiejętności zawodowych i językowych, kompetencji 
personalnych i społecznych poprzez transfer ciekawych rozwiązań, które 
przyczynią się do poprawy pracy szkoły, doskonalenie i modernizacja 
metod w zakresie kształcenia zawodowego. Wyposażenie uczniów w 
wiedzę i umiejętności, które umożliwią zdobycie atrakcyjnej pracy, 
zapoznanie nauczycieli z innowacyjnymi technologiami 
wykorzystywanymi w nowoczesnych hotelach i restauracjach. 

Źródło: Dane MCO, sprawozdania budżetowe, informacje ze szkół.  

 

Założone wskaźniki realizacji zadania 1.1.2. w obecnym stanie realizacji Strategii przedstawiają się 

następująco: 
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Wskaźniki realizacji: Liczba szkół/placówek, w których wdrożono metodę oceniania kształtującego i 
inne metody pracy z uczniem. Liczba zdobytych przez szkoły/placówki certyfikatów potwierdzających 
stosowanie nowatorskich metod. 

1.1.2. Liczba szkół/placówek 

 Liczba szkół i placówek, w których wdrożono 

metodę oceniania kształtującego i inne 

nowatorskie metody pracy z uczniem 

Liczba zdobytych CERTYFIKATÓW związanych  

z wdrożeniem metod oceniania kształtującego  

i innych nowatorskich metod pracy z uczniem 

Rok szkolny Przedszkola 

P 

Szkoły 

S 

Razem 

P+S 

Przedszkola 

P 

Szkoły 

S 

Razem  

P+S 

2015/2016 14 17 31 37 30 67 

2016/2017 14 17 31 36 33 69 

2017/2018 15 19 34 25 38 63 

Razem: 43 53 96 98 101 199 
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Wskaźnik realizacji: Liczba szkół/placówek uczestniczących w poszczególnych programach/projektach 

CEO dotyczących innowacyjności i nowatorskich metod pracy.  

1.1.2. Liczba szkół/placówek uczestniczących w poszczególnych programach/projektach CEO dotyczących 

innowacyjności i nowatorskich metod pracy 

Rok szkolny Przedszkola 

P 

Szkoły Razem 

P+S 

2015/2016 2 13 15 

2016/2017 3 11 14 

2017/2018 5 12 17 

Razem: 10 36 46 

 

1.1.3. Realizacja edukacyjnych projektów partnerskich. 

 

 

Od początku realizacji Strategii oświatowej miasta Tychy szkoły i placówki oświatowe systematycznie 

realizowały edukacyjne projekty partnerskie, w tym międzynarodowe, których celem było  wymiana 

doświadczeń m.in. w zakresie: 

- poszerzania kompetencji językowych wraz z poznawaniem nowych koncepcji nauczania i uczenia 

się języków obcych, 

- doskonalenia umiejętności posługiwania się technologiami informatycznymi,  

- podnoszenia innych kompetencji kluczowych, 

- poznawania dziedzictwa kulturowego krajów partnerskich (dot. projektów międzynarodowych), 

- rozwoju przedsiębiorczości i kształtowania postaw obywatelskich. 

Przykładowe projekty międzynarodowe potwierdzające spełnienie powyższych założeń zostały 

wymienione w części dotyczącej realizacji zadania 1.1.2. 
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Wskaźniki realizacji tego zadania przedstawiają się następująco: 

Wskaźnik realizacji: Liczba zrealizowanych projektów. 

1.1.3. Liczba zrealizowanych projektów partnerskich 

 Krajowych międzynarodowych 

Rok szkolny Przedszkola 

P 

Szkoły 

S 

Razem 

P+S 

Przedszkola 

P 

Szkoły 

S 

Razem 

P+S 

2015/2016 26 9 35 10 14 24 

2016/2017 30 9 39 9 15 24 

2017/2018 30 11 41 15 18 33 

Razem: 86 29 115 34 47 81 

 

Wskaźnik realizacji: Liczba szkół i uczniów uczestniczących w projektach 

1.1.3. Liczba szkół uczestniczących w projektach partnerskich 

 krajowych międzynarodowych 

Rok szkolny Przedszkola 

P 

Szkoły 

S 

Razem 

P+S 

Przedszkola 

P 

Szkoły 

S 

Razem 

P+S 

2015/2016 9 6 15 7 12 19 

2016/2017 8 6 14 6 11 17 

2017/2018 9 7 16 10 17 27 

 
Partnerstwa zawiązywane były nie tylko pomiędzy placówkami oświatowymi (w tym z zagranicy),  
ale również między placówkami oświatowymi i przedsiębiorcami/pracodawcami, których zawarto 
w roku: 
- 2015/2016 – 62 ; 
- 2016/2017 – 61 ; 
- 2017/2018 – 58 . 
W ramach tych porozumień od roku 2015 do 2018 zorganizowano u pracodawców 149 staży dla 
uczniów oraz 78 szkoleń/kursów dla nauczycieli przedmiotów zawodowych umożliwiających 
wymianę nowoczesnej myśli technicznej i technologicznej, podnoszących kompetencje nauczycieli.  
 

  

http://bip.umtychy.pl/index.php?action=PobierzPlik&id=456521

Data wygenerowania dokumentu: 2024-04-26 5:12:59



 
 

1.1.4. Realizacja międzynarodowych programów edukacyjnych przygotowujących do matury 

międzynarodowej.  

 

W 2016 roku I Liceum Ogólnokształcące im. L. Kruczkowskiego w Tychach rozpoczęło starania 
o uzyskanie statusu szkoły IB (International Baccalaureate) kontaktując się z reprezentantem 
organizacji o nazwie International Baccalaureate Organisation (IBO) i zgłaszając chęć przystąpienia do 
programu.  
W szkole w 2017 r. powołany został „zespół IB” (4 nauczycieli), który musiał ukończyć odpowiednie 
szkolenia i pracował nad projektem popartym przez Radę Pedagogiczną oraz Radę Rodziców. Zespół 
IB od 2017 r. przygotowywał analizę na ile realna jest autoryzacja programów edukacyjnych w tej 
szkole oraz opracowywał formularz aplikacyjny do IBO. W marcu 2018 r. szkoła złożyła formularz 
aplikacyjny wraz z niezbędną dokumentacją (zaświadczenia o ukończonych szkoleniach, dokumenty 
dotyczące statusu prawnego szkoły oraz dowód dokonania pierwszych opłat aktywacyjnych). W lipcu 
2018 r. złożony formularz aplikacyjny uzyskał akceptację, w związku z czym od 1 września 2018 r. 
szkoła oficjalnie rozpoczęła fazę kandydowania , która minimalnie trwa 2 lata (za każdy rok 
kandydowania IBO pobiera opłatę). W trakcie tej fazy jak najwięcej nauczycieli musi zostać 
przeszkolonych, aby mogli pracować przy przygotowywaniu uczniów do międzynarodowej matury. W 
kwietniu 2019 r. miała miejsce wizyta konsultanta IB, który sprawdzał na ile szkoła ma szansę na 
autoryzację. Gdy szkoła uzyska autoryzację to najwcześniejsze uruchomienie klasy z Maturą 
Międzynarodową będzie możliwe 1 września 2020 r. Stąd pierwsza matura może odbyć się w 2024 r. 
W takim przypadku w horyzoncie czasowym strategii będzie możliwe wyznaczenie jedynie jednego  
z założonych wskaźników realizacji w 2020 r., a mianowicie:  

Wskaźniki realizacji:  Liczba uczniów realizujących programy IB.    

 

Cel operacyjny: 

1.2. CYFRYZACJA PROCESÓW NAUCZANIA 

 

 

Stan realizacji planowanych w celu 1.2. działań, zadań: 

1.2.1. Poprawa poziomu multimedialnego wyposażenia szkół i placówek. 

 

 

Ze względu na zapoczątkowaną w Polsce na przełomie lat 2016 i 2017 reformę systemu edukacji, 

likwidującą między innymi gimnazja i zmieniającą etapy edukacji, z planowanych w Strategii 

oświatowej działań w ramach realizacji tego zadania, możliwa była w tym czasie jedynie realizacja 

działania: Sukcesywne doposażanie szkół i placówek w sprzęt komputerowy i multimedia wraz  

z oprogramowaniem edukacyjnym. 

Postępując zgodnie z założeniami Strategii oświatowej, miasto Tychy jako organ prowadzący 

publiczne szkoły skutecznie pozyskało dodatkowe środki finansowe ze źródeł zewnętrznych takich jak 

budżet państwa czy fundusze unijne. W latach 2015 – 2016 Miejskie Centrum Oświaty w imieniu 

miasta Tychy pozyskało środki unijne na realizację projektu pn.: „Wyposażenie pracowni do nauki 

przedmiotów matematyczno-przyrodniczych oraz języków obcych w szkołach miasta Tychy”. W 
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rezultacie poprawiono poziom multimedialnego wyposażenia 33 szkół/zespołów szkół doposażając je 

m.in. w 60 tablic interaktywnych, 496 komputerów, 372 różnego rodzaju edukacyjne programy 

komputerowe. 

Zgodnie z wprowadzaną od 1 września 2017 r. reformą oświatową, uczniowie w szkołach 

podstawowych rozpoczynają naukę takich przedmiotów jak geografia, chemia, biologia i fizyka. 

Dotychczasowe szkoły podstawowe nie były przygotowane do nauki tych przedmiotów. W związku z 

powyższym w budżecie oświaty na rok 2017 zabezpieczone zostały dodatkowe środki na wyposażenie 

pracowni do nauczania ww. przedmiotów.  Przeprowadzono postępowania przetargowe na 

wyposażenie w sprzęt informatyczny i pomoce dydaktyczne pracowni przedmiotowych 13 

dotychczasowych szkół podstawowych. Łącznie zakupiono i dostarczono następujący sprzęt 

komputerowy i multimedialny z oprogramowaniem, w tym oprogramowaniem edukacyjnym,  

do pracowni przedmiotowych szkół podstawowych:  

Rodzaj sprzętu  Ilość sztuk  

przenośny komputer osobisty – Laptop 7 

projektor multimedialny 17 

tablica interaktywna dotykowa 18 

wizualizer 33 

zestaw głośników  13 

 

Ponadto w czerwcu 2017 r., po przeprowadzeniu przez Miejskie Centrum Oświaty w Tychach 
postępowania przetargowego, ze środków finansowych budżetu miasta Tychy, wyposażono 
pracownie komputerowe w 17 szkołach w następujący sprzęt:  

Rodzaj sprzętu Ilość sztuk 

zestaw komputerowy bez systemu operacyjnego, dodatkową kartą graficzną 
oraz pakietem biurowym w wersji standard 

17 

zestaw komputerowy z systemem operacyjnym oraz pakietem biurowym w 
wersji standard 

66 

zestaw komputerowy z systemem operacyjnym oraz z pakietem biurowym w 
wersji rozszerzonej 

16 

przenośny komputer osobisty 12 

projektor multimedialny 1 

dysk zewnętrzny 3 

tablet multimedialny wraz systemem 3 

drukarka laserowa 1 

serwer z systemem operacyjnym 1 
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Na kolejne lata budżetowe systematycznie, na wnioski dyrektorów szkół i placówek, planowane były  

i wydatkowane środki finansowe na doposażenie w sprzęt komputerowy i multimedialny szkolnych 

pracowni komputerowych i przedmiotowych. 

Wyszczególnienie 2016 2017 2018 

sieć komputerowa  - - 1 

komputery do pracowni 59 24 250 

tablice interaktywne 14  - 6 

projektory 12 3 10 

 

Innym zewnętrznym źródłem środków finansowych, z którego skorzystało miasto realizując to 

zadanie był budżet państwa. Przykładem pozyskiwania dodatkowych środków z tego źródła jest 

przystępowanie miasta w kolejnych latach 2017, 2018 i 2019 (w roku 2019 został  złożony wniosek, a 

rozstrzygnięcie nastąpi w późniejszym terminie) do programu rządowego „Aktywna Tablica”.  

„Aktywna Tablica” to program rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów i 

nauczycieli w zakresie technologii informacyjno – komunikacyjnych. Podsumowanie 

dotychczasowego uczestnictwa szkół w programie przedstawiono poniżej. 

 
2017 2018 RAZEM 

Liczba szkół podstawowych objętych 
dofinansowaniem 11 7 

18 

Liczba tablic interaktywnych z 
projektorem ultrakrótkoogniskowym 

13 6 19 

Liczba tablic interaktywnych bez 
projektora ultrakrótkoogniskowego 

1 1 2 

Liczba projektorów  1 0 1 

Liczba projektorów 
ultrakrótkoogniskowych 

0 5 5 

Liczba głośników lub innych urządzeń 
pozwalających na przekaz dźwięku 

9 8 17 

Liczba interaktywnych monitorów 
dotykowych o przekątnej ekranu co 

najmniej 55 cali 
7 6 13 

Kwota wykorzystanego wsparcia 
finansowego  

126 393,01 zł 80 275,52 zł 206 668,53 zł 

Finansowy wkład własny 31 598,33 zł 20 068,88 zł 51 667,21 zł 

   
 

Potwierdzeniem stopnia realizacji zadania 1.2.1. są poniższe wskaźniki: 
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Wskaźnik realizacji: Liczba zakupionych sprzętów oraz liczba jednostek, które zostały doposażone.  

1.2.1. Wskaźniki realizacji zadania 

Rok realizacji Liczba zakupionych sprzętów Liczba jednostek, które zostały doposażone 

2016 641 37 

2017 277 33 

2018 299 30 

2019 7 1 

Razem 1224 X 

 

1.2.2. Doskonalenie kadry pedagogicznej ukierunkowane na wykorzystywanie technologii 

informatycznych w procesie nauczania. 

 

Opisany w poprzednim zadaniu program rządowy „Aktywna Tablica”, do którego miasto Tychy 

przystąpiło w roku 2017, 2018 i 2019 uwzględniał nie tylko rozwijanie szkolnej infrastruktury oraz 

kompetencji uczniów w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych, ale również rozwijanie 

kompetencji kadry pedagogicznej w tym zakresie. W ramach programu „Aktywna Tablica” w każdej 

ze szkół objętych dofinansowaniem przynajmniej jeden nauczyciel uczestniczył w konferencjach i 

szkoleniach z zakresu stosowania technologii informacyjno – komunikacyjnych oraz w 

międzyszkolnych sieciach współpracy nauczycieli stosujących TIK w nauczaniu. Ponadto szkoła 

korzystająca ze wsparcia zobowiązana była do wykorzystywania TIK na zajęciach edukacyjnych 

prowadzonych w każdym oddziale, średnio co najmniej 5 godzin  zajęć edukacyjnych tygodniowo. 

W każdej jednostce oświatowej, którą zaopatrzono w tablicę multimedialną,  kadra 

pedagogiczna była przeszkolona w zakresie obsługi takiej tablicy i wykorzystania jej możliwości na 

zajęciach dydaktycznych z uczniami (zapewniono takie szkolenie np. poprzez odpowiedni zapis  

w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia przy zamówieniu w ramach  przetargu 

nieograniczonego).  

Z planowanych do realizacji w ramach Strategii oświatowej miasta Tychy działań nie doszło jeszcze 

do: 

 wyłonienia szkolnych liderów cyfryzacji procesów nauczania (szkolnych e-koordynator) – brak 
zapotrzebowania jednostek oświatowych na tego typu liderów ; 

 wyodrębnienia z funduszu na doskonalenie zawodowe nauczycieli części przeznaczonej na 
podnoszenie kompetencji w zakresie TIK – pojawiły się w Tychach inne priorytety w zakresie 
doskonalenia zawodowego nauczycieli; 

 utworzenia „Poradnika cyfrowego nauczyciela” na Tyskim Portalu Oświatowym. 

Potwierdzeniem stopnia realizacji zadania 1.2.2. są na dzień dzisiejszy poniższe wskaźniki: 
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Wskaźniki realizacji: Liczba przeprowadzonych szkoleń podnoszących kompetencje nauczycieli w 

zakresie TIK oraz liczba uczestników szkoleń  

1.2.2. Doskonalenie kadry pedagogicznej w zakresie wykorzystania TIK 

Rok  Liczba przeprowadzonych szkoleń Liczba uczestników szkoleń 

2016 41 215 

2017 66 180 

2018 31 19 

Razem: 138 414 

Wskaźnik realizacji: odsetek lekcji, na których wykorzystywany jest sprzęt multimedialny zostanie 

zbadany w ostatnim roku realizacji Strategii. 

Cel operacyjny: 

1.3. WYRÓWNYWANIE SZANS EDUKACYJNYCH DZIECI NIEPEŁNOSPRAWNYCH, Z DYSFUNKCJAMI 

ROZWOJOWYMI. 

 

Stan realizacji planowanych w celu 1.3. działań, zadań: 

1.3.1. Realizacja społecznej kampanii edukacyjnej wśród rodziców w zakresie wczesnego 

wykrywania dysfunkcji rozwojowych dzieci. 

 

W ramach planowanych działań powołany został zespół pedagogów i specjalistów z tyskich placówek 

oświatowych, który  opracował zestaw materiałów informacyjnych dla rodziców na temat pierwszych 

symptomów niepełnosprawności i dysfunkcji rozwojowych dziecka oraz możliwych form pomocy. 

Materiały te zostały wykorzystane w realizowanej społecznej kampanii edukacyjnej Rodzicu! 

„Obserwuj – diagnozuj – pomagaj”. Wszystkie materiały kampanii zostały opublikowane na tyskim 

portalu oświatowym pod adresem  

https://www.oswiata.tychy.pl/kampania-obserwuj-diagnozuj-pomagaj-4.html  
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Ponadto w ramach ww. kampanii wydrukowano plakat i ulotki informacyjne, które zostały 

rozprowadzone do wszystkich placówek oświatowych, większości placówek służby zdrowia oraz do 

innych miejsc użyteczności publicznej, aby ułatwić wszystkim rodzicom dostęp do istotnych  

informacji i porad. Kanałem dystrybucyjnym dla ulotek informacyjnych był również tygodnik Twoje 

Tychy (wkładka). Na Tyskim Portalu Oświatowym publikowane były artykuły na temat różnych 

dysfunkcji dzieci opracowane przez specjalistów ze szkół i PPP.  

Ze względu na ważność spraw poruszanych w społecznej kampanii edukacyjnej „Obserwuj – 

diagnozuj – pomagaj” jest ona nadal realizowana.  

Wskaźniki realizacji:  

 liczba wydanych i rozdystrybuowanych materiałów informacyjnych, 

 liczba placówek, udostepniających  informacje dla rodziców, 

 liczba opublikowanych artykułów w mediach i portalach internetowych, 

 liczba diagnozowanych dzieci, 

zostaną określone całościowo dopiero pod koniec obowiązywania Strategii Oświatowej Miasta Tychy 

2015-2020. 
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1.3.2. Zwiększenie dostępu dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi do specjalistycznej pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej w szkołach i przedszkolach. 

  

Prezydent Miasta Tychy corocznie w swoim zarządzeniu w sprawie dofinansowywania doskonalenia 

zawodowego nauczycieli ustalał specjalności, które w pierwszej kolejności są objęte 

dofinansowaniem z funduszu na doskonalenie nauczycieli. Wśród tych specjalności wymienione były 

te, które założono przy planowaniu działań w zadaniu 1.3.2. 

Należy zaznaczyć, że w całym horyzoncie czasowym strategii na rzecz  zwiększenia dostępu dzieci  

z dysfunkcjami rozwojowymi do specjalistycznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkołach  

i przedszkolach realizowano szereg działań, np.: 

 Od 2017 r. miasto Tychy przystąpiło do programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za 

życiem”, który realizuje Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna pełniąca w programie funkcję 

Ośrodka Koordynacyjno - Rehabilitacyjno – Opiekuńczego. W ramach programu miasto otrzymuje 

dotację z budżetu państwa na realizację zajęć specjalistycznych z wczesnego wspomagania 

rozwoju dzieci i wsparcia ich rodzin. Program potrwa do 2023 r.  

 Od 2018 r. w czterech przedszkolach integracyjnych realizowany jest projekt współfinansowany ze 

środków unijnych (wartość projektu 410.189 zł) w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Śląskiego "Dobre przedszkole na dobry start – wyrównywanie szans edukacyjnych 

i rozwojowych dzieci z niepełnosprawnościami w tyskich przedszkolach", w którym dzieci 

z niepełnosprawnościami mają dodatkowe zajęcia ze specjalistami, nauczyciele mogą doskonalić 

się zawodowo w zakresie pracy z dziećmi z dysfunkcjami, a placówka zyskuje 

doposażenie/wyposażenie pracowni  pomocy specjalistycznej. 

 Zwiększono dostęp dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi do specjalistycznej pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej w szkołach i przedszkolach poprzez zwiększenie tygodniowej liczby 

godzin pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkołach i przedszkolach -  w grudniu 2018 r. 

wyniosła 390,5 godzin podczas gdy w grudniu 2017 było to 108 godzin tygodniowo. 

Stopień realizacji zadania 1.3.2. określają wskaźniki realizacji: 
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Wskaźnik realizacji: Liczba oddziałów integracyjnych w przedszkolach i szkołach 

1.3.2. Liczba oddziałów integracyjnych 

Rok szkolny Przedszkola 

P 

Szkoły 

S 

Razem 

2014/2015 8 55 63 

2015/2016 14 58 72 

2016/2017 14 56 70 

2017/2018 14 64 78 

2018/2019 14 69 83 

 

Wartości pozostałych wskaźników: 

 liczba nauczycieli podnoszących swoje kompetencje w ww. zakresie, 

 liczba doposażonych (bądź utworzonych) gabinetów/pracowni specjalistycznych 
 

zostaną określone na zakończenie realizacji obecnej Strategii. 

 

Cel operacyjny: 

1.4. BUDOWA I WDROŻENIE KOMPLEKSOWEGO SYSTEMU PREORIENTACJI ZAWODOWEJ 

UCZNIÓW. 

 

Stan realizacji zaplanowanych w celu 1.4. działań, zadań: 

1.4.1. Tworzenie i realizacja innowacji pedagogicznych w zakresie preorientacji zawodowej w 

szkołach podstawowych. 

 

Tematyka preorientacji zawodowej jest realizowana w szkołach podstawowych na I etapie 
edukacyjnym głównie w ramach godzin wynikających z podstawy programowej oraz przy realizacji 
opracowanych przez nauczycieli innowacji pedagogicznej. Na drugim etapie edukacji tematyka 
preorientacji zawodowej realizowana jest na godzinach wychowawczych oraz w ramach przedmiotu 
doradztwo zawodowe (w kl. VII i VIII po 10 godzin rocznie od IX 2017). 

Przykładowym działaniem aktywizowania szkół podstawowych na rzecz realizacji tego zadania było 
uwzględnienie w budżecie miasta w 2016 r. środków finansowych  w ramach Tyskich Inicjatyw 
Oświatowych na m.in.: 

• wdrożenie i realizację w SP innowacji, cyklu zajęć z zakresu preorientacji zawodowej.  
• zakup niezbędnego do realizacji zajęć sprzętu i pomocy naukowo - dydaktycznych, w 

tym edukacyjnych programów komputerowych,  
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• organizację wyjść i wyjazdów do zakładów pracy  
• wynagrodzenia nauczyciela - do 10 h zajęć z doradztwa zawodowego. 

Dofinansowane zostały wyłonione w tym konkursie projekty: 

• SP nr 17 „Dobra edukacja – pewna w przyszłości praca”              12 847 zł 
• SP nr 22 „Poznam siebie – odniosę sukces”               4 578 zł 
• SP nr 23 „Czym skorupka za młodu nasiąknie”                 19 289 zł 

 

Stopień realizacji zadania 1.4.1. określają wskaźniki realizacji: 

Wskaźniki realizacji: Liczba zrealizowanych innowacji oraz liczba uczniów objętych zajęciami z 

zakresu preorientacji zawodowej 

1.4.1. Preorientacja zawodowa w szkołach podstawowych 

Rok szkolny Liczba innowacji  

w zakresie preorientacji zawodowej  

zrealizowanych w danym roku szkolnym 

Liczba uczniów objętych  

zajęciami w zakresie preorientacji zawodowej 

w danym roku szkolnym 

2015/2016 1 259 

2016/2017 5 590 

2017/2018 4 804 

Razem: 10 1653 

Żródło: Ankieta ANKA/informacje uzyskane ze szkół 

 

1.4.2. Badanie predyspozycji zawodowych gimnazjalistów. 

 

 

Od roku szkolnego 2015/2016, zgodnie z założeniami Strategii, w gimnazjach na terenie miasta Tychy 

prowadzone były przez profesjonalistów warsztaty z doradztwa zawodowego oraz badania 

predyspozycji zawodowych, z wykorzystaniem jednolitych narzędzi badawczych, uczniów klas II i III 

gimnazjum, a w roku 2018/2019 uczniów klas VIII szkoły podstawowej. 

Pracownia Rozwoju WZRASTAM przeprowadziła: 

• konsultacje indywidualne w klasach gimnazjalnych z doradcą kariery; 
• warsztaty edukacyjne „Sięgam po przyszłość – odkrywam moje mocne strony”  z 

przeprowadzeniem testu predyspozycji zawodowych dla uczniów kl. II gimnazjów w latach 
2015-2016 oraz 2017-2018; 

• warsztaty grupowe - warsztaty coachingowe  „Kierunek zawód” z narzędziem badawczym dla 
uczniów kl. III gimnazjów w latach 2017-2018; 

• warsztaty grupowe „Świat zawodów i wyborów” z narzędziem badawczym określającym 
predyspozycje zawodowe ucznia uzupełnione sesjami coachingowymi dla uczniów kl. VIII 
szkoły podstawowej w latach 2018-2019. 
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Środki finansowe na realizację w. w. działań pochodziły z budżetu miasta Tychy. 

Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. (KSSE) wraz z Powiatowym Urzędem Pracy w Tychach 

przeprowadziły w 2018 r. dla uczniów kl. III gimnazjalnych, komputerowe badania psychometryczne z 

Systemu Testów Wiedeńskich oceniające funkcje poznawcze badanego ucznia: koncentracji uwagi, 

wyobraźni przestrzennej i koordynacji psychoruchowej. Wyniki badania podane uczniowi 

bezpośrednio po badaniu pomagały mu w wyborze profilu szkoły. Łącznie pracowało z uczniami 6 

zewnętrznych doradców zawodowych i psychologów, w czasie 156 godzin. W testach wzięło udział 

675 uczniów z 39 klas w 11 szkołach. Wyniki wykorzystanych testów miały zastosowanie w ocenie 

przydatności gimnazjalistów do określonych zawodów /kierunków kształcenia. 

Stopień realizacji zadania 1.4.2. określa wskaźnik realizacji: 

 

 

Wskaźniki realizacji: Liczba zdiagnozowanych uczniów 

1.4.2. Liczba zdiagnozowanych uczniów 

Rok szkolny klasy II gimnazjalnej klasy III gimnazjalnej Razem 

2015/2016 567 560 1127 

2016/2017 601 583 1184 

2017/2018 563 675 1238 

Razem 1731 1818 3549 

 

1.4.3. Realizacja zajęć z zakresu doradztwa zawodowego w gimnazjach i liceach 

ogólnokształcących. 

 

Działania podejmowane z zakresu realizacji zajęć z doradztwa zawodowego w gimnazjach w okresie 

obejmującym Strategię oświatową miasta Tychy zostały częściowo opisane przy zadaniu 1.4.3.  

 

Ponadto KSSE wspólnie z Urzędem Miasta Tychy i Powiatowym Urzędem Pracy konsekwentnie 

prowadziła projekty edukacyjne skierowane do gimnazjalistów i uczniów szkół ponadgimnazjalnych  

w zakresie kształcenia zawodowego. Przykładami takich projektów były:  

Gimnazjalista w Strefie Szans” (2015/2016 r.) - projekt dostarczający wsparcia w wyborze ścieżki 

zawodowej, w którym wzięli udział uczniowie II i III klas szkół gimnazjalnych w Tychach. Głównymi 

celami projektu było uświadomienie zdolności, predyspozycji i preferencji zawodowych uczestników, 

mocnych stron osobowości, wzmocnienie motywacji do kształcenia i rozwoju swoich talentów, a 

także dopasowanie poznanych predyspozycji do ścieżek kształcenia i proponowanych zawodów 

oczekiwanych na aktualnym rynku pracy; 

„Wyprawa po przyszłość” (2016/2017 r.) - konkurs dla uczniów II i III klas tyskich szkól 

ponadgimnazjalnych, którego głównym celem było zwiększenie świadomości predyspozycji 
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zawodowych i aktywizacja młodych ludzi w zakresie przemyślanego planowania własnej przyszłości 

zawodowej; 

„Drzwi otwarte" (2016/2017 r.) - spotkanie informacyjne dla absolwentów tyskich gimnazjów i ich 

rodziców. Głównym celem spotkania była prezentacja oferty edukacyjnej szkoły, a następnie 

zorganizowana wizyta w wybranym zakładzie produkcyjnym na terenie Podstrefy Tyskiej KSSE. 

Powiatowy Urząd Pracy w Tychach w latach 2015-2018 kontynuował realizację swojego autorskiego 

programu „Trafny wybór” (2013-2018) skierowanego do uczniów II klas liceum ogólnokształcącego 

zgłoszonego do programu, którzy stoją przed wyborem dalszego kierunku kształcenia. Celem 

programu było wsparcie szkół metodami aktywnymi w obowiązku organizowania doradztwa 

zawodowego dla uczniów w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego kształcenia, zawodu i 

planowania kariery zawodowej poprzez realizację praktyk zawodowych u lokalnych pracodawców (w 

aptekach, przychodniach, szpitalu, gabinecie stomatologicznym, policji itp.). 

Poza dodatkowymi w. w. programami, w liceach ogólnokształcących w ramach realizacji podstawy 

programowej z przedmiotu podstawy przedsiębiorczości realizowana jest tematyka dotycząca 

doradztwa zawodowego, organizowane są wycieczki do zakładów pracy celem przybliżenia uczniów 

do rzeczywistego środowiska pracy. 

 

Wskaźniki realizacji: 

 liczba godzin zajęć grupowych i indywidualnych 

 liczba uczniów objętych zajęciami 

na obecnym etapie realizacji zadania 1.4.3. Strategii osiągnęły wartość: 

1.4.3. Liczba zrealizowanych godzin zajęć z zakresu doradztwa zawodowego  

w gimnazjach i liceach ogólnokształcących  

 Gimnazja Licea ogólnokształcące 

Rok szkolny Zajęcia 

 grupowe 

Zajęcia 

indywidualne 

Razem 

 

Zajęcia  

grupowe 

Zajęcia 

indywidualne 

Razem 

 

2016/2017 358 210 568 7 36 43 

2017/2018 427 264 691 13 51 64 

Razem: 785 474 1259 20 87 107 
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1.4.3. Liczba uczniów objętych zajęciami z zakresu doradztwa zawodowego  

w gimnazjach i liceach ogólnokształcących  

 Gimnazja Licea ogólnokształcące 

Rok szkolny Zajęcia 

 grupowe 

Zajęcia 

indywidualne 

Razem 

 

Zajęcia  

grupowe 

Zajęcia 

indywidualne 

Razem 

 

2016/2017 1142 369 1511 182 19 201 

2017/2018 1300 504 1804 192 16 208 

 
Natomiast wskaźnik realizacji: 

 stopień zgodności wyboru zawodu z wynikiem badania predyspozycji ucznia 

nie jest możliwy do zbadania ze względu na brak informacji w szkołach o wyborach zawodu swoich 

byłych uczniów. 

Uwaga: Należy zaznaczyć, że w obecnie obowiązujących ramowych planach nauczania w szkole 

podstawowej od roku 2017 zajęcia z doradztwa zawodowego są zajęciami obowiązkowymi dla 

uczniów klas VII i VIII w wymiarze 10 godzin rocznie w każdej z tych klas, a od roku 2019 zajęcia z 

doradztwa zawodowego są obowiązkowe dla uczniów 4letniego LO w wymiarze 10 godzin w całym 

cyklu nauczania. 

Cel operacyjny: 

1.5. AKTYWIZACJA WSPÓŁPRACY RODZICÓW ZE SZKOŁAMI I PLACÓWKAMI OŚWIATOWYMI. 

 

 

Stan realizacji planowanych w celu 1.5. działań, zadań: 

1.5.1. Realizacja kampanii informacyjnej pod hasłem „Dlaczego rodzice są potrzebni szkole?” 

 

 

Wybrany zespół chętnych dyrektorów i nauczycieli w połowie roku 2016 rozpoczął pracę 

przygotowawczą do opracowania, a następnie realizacji założeń kampanii informacyjnej „Dlaczego 

rodzice są potrzebni szkole?”. Niestety ze względu na wchodzące w grudniu 2016 r.  przepisy 

wprowadzające reformę polskiego systemu oświaty, w tym likwidację/przekształcenie działających w 

Tychach gimnazjów, wymusiły konieczność prowadzenia innego rodzaju kampanii informacyjnej 

skierowanej do rodziców, a mianowicie dot. nowego systemu oświaty, w tym likwidacji gimnazjów. 

Ponadto przygotowywane w ramach kampanii materiały miały być odrębne dla danego etapu 

edukacji, które uległy istotnej zmianie. Zadanie wymaga ponownego przeanalizowania co do jego 

zasadności i form realizacji.  
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1.5.2. Opracowanie poradnika dla nauczycieli „Jak rozmawiać z rodzicami?” 

 

 

Ze względu na inne priorytetowe działania wynikające ze zmian w polskim systemie oświaty oraz 

zobowiązanie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Tychach, będącej głównym podmiotom 

odpowiedzialnym za to zadanie, do realizacji od 2017 r. dodatkowych zadań, w ramach wieloletniego 

programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”, zadanie 1.5.2. nie zostało jeszcze 

zrealizowane. 

 

1.5.3. Wdrożenie we wszystkich szkołach dziennika elektronicznego. 

 

 

Wprowadzana do szkół technologia informacyjna zwiększa możliwości w zakresie komunikacji, 

szczególnie w sposobie przekazywania i pozyskiwania informacji w ramach współpracy pomiędzy 

nauczycielem, a rodzicem. Jedną z takich nowych możliwości w tym zakresie jest dziennik 

elektroniczny. 

Wszystkich szkoły w Tychach w ramach posiadanej infrastruktury sieciowo-sprzętowej miały  

możliwość wdrożyć u siebie dziennik elektroniczny.  

Stopień realizacji zadania 1.5.3. określa wskaźnik realizacji: 

Wskaźnik realizacji: Liczba s0zkół, w których wdrożono dziennik elektroniczny. 

1.5.3. Liczba szkół, w których wdrożono dziennik elektroniczny 

przed rokiem szkolnym 2015/2016 12 

w roku szkolnym 2015/2016 2 

w roku szkolnym 2016/2017 10 

w roku szkolnym 2017/2018 5 

Razem: 29 

 

Dziennik elektroniczny został wdrożony w 29 szkołach, w tym w 7 szkołach funkcjonuje jako jedyna 

forma dokumentacji tj. bez prowadzenia dzienników w tradycyjnej, papierowej formie. 

Koszty utrzymania dzienników elektronicznych są całkowicie pokrywane z budżetu miasta. 
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Cel operacyjny: 

1.6. WSPIERANIE TALENTÓW I PROMOWANIE SUKCESÓW UCZNIÓW. 

 

 

Stan realizacji planowanych w celu 1.6. działań, zadań: 

1.6.1. Uruchomienie w młodzieżowych domach kultury kół przedmiotowych dla uczniów 

szczególnie uzdolnionych. 

 

W związku z coraz większymi możliwościami indywidualizacji pracy z uczniem zdolnym w szkole, jak 

również warunki lokalowe MDK-ów nie przystąpiono do realizacji tego zadania. 

 

1.6.2. Organizacja corocznej miejskiej Gali Najzdolniejszych. 

 

 

Miejska Gala Najzdolniejszych jest organizowana i przeprowadzana rokrocznie począwszy od roku 

2016. Pierwsza Tyska Gala Najzdolniejszych zorganizowana przez Miejskie Centrum Oświaty w 

Tychach odbyła się 17 października 2016 roku na deskach Teatru Małego, następna 5 października 

2017, kolejna 11 października 2018. Wyróżnienia, upominki, listy gratulacyjne odebrali stypendyści 

Tyskich Orłów, Lidera Zawodu, Prezesa Rady Ministrów i Marszałka Województwa Śląskiego, laureaci 

konkursów przedmiotowych, medaliści mistrzostw Polski w różnych dyscyplinach sportu, laureaci 

międzynarodowych i ogólnopolskich konkursów plastycznych oraz uczniowie, którzy osiągnęli 

sukcesy w innych dziedzinach.  

 

Stopień realizacji zadania 1.6.2. określają wskaźniki realizacji: 

 

Wskaźniki realizacji: Liczba wyróżnionych na gali uczniów.                                      

1.6.2. Liczba wyróżnionych na gali uczniów 

Rok 

2016 159 

2017 141 

2018 121 

Razem 421 
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Liczba wyróżnionych na gali nauczycieli – Ze względu na dużą liczbę uczniów kwalifikujących się do 

wyróżnienia bezpośrednio na gali i ograniczony czas trwania uroczystości, wręczanie wyróżnień dla 

nauczycieli pozostawiono na uroczystościach z okazji Dnia Edukacji Narodowej.  

  

1.6.3. Utworzenie na tyskim portalu oświatowym Miejskiej Galerii Najzdolniejszych. 

 

 

Nie zrealizowano zadania – przyczyną zmienione przepisy dotyczące ochrony danych osobowych, jak 

również popularyzacja portali społecznościowych, na których uczniowie we własnym zakresie tworzą 

swój profil i promują swoje sukcesy. . 

 

Cel strategiczny 2:  
DOSTOSOWANIE KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO DO WSPÓŁCZESNYCH WYZWAŃ 
GOSPODARKI OPARTEJ NA WIEDZY 

Cel operacyjny: 

2.1. WZMOCNIENIE POZYTYWNEGO WIZERUNKU KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO. 

 

 

Stan realizacji zaplanowanych w celu 2.1. działań, zadań: 

2.1.1.   Organizacja lokalnej kampanii promującej szkolnictwo zawodowe. 

 

 

W latach 2016 i 2017 w mieście prowadzone były lokalne kampanie promujące szkolnictwo 

zawodowe pod hasłem: „Zawód = praca, to się opłaca” zorganizowane przez Miejski Zarząd  

Oświaty/Miejskie Centrum Oświaty w Tychach. 

 

W ramach tych Kampanii: 

 Przedstawiono m. in. na Portalu Oświatowym, na stronach internetowych szkół zawodowych, 
plakatach i ulotkach, różnorodną ofertę szkół zawodowych w Tychach w takich branżach jak: 
budownictwo i mechanika, elektryka i elektronika, motoryzacja, logistyka, informatyka, 
teleinformatyka, ekonomia i handel, reklama, turystyka i gastronomia, ochrona środowiska, 
a także rzemiosło.  

 W ramach kampanii w 2017r. w prasie lokalnej, dzięki patronatowi medialnemu Redakcji 
Twoje Tychy, opublikowany został cykl artykułów prezentujących poszczególne zespoły szkół 
zawodowych W kolejnych wydaniach tygodnika każda ze szkół mogła pochwalić się bazą 
dydaktyczną, atrakcyjnymi formami nauki, możliwościami rozwijania pasji i zainteresowań 
uczniów, współpracą z pracodawcami, a także dotychczasowymi osiągnięciami i 
perspektywami rozwoju.  
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 W kwietniu 2016 r. oraz 2017 r. (tuż przed naborem do szkół ponadgimnazjalnych) w tyskiej 
Mediatece odbyły się Targi Edukacyjne, podczas których uczniowie trzecich klas gimnazjów 
mogli zapoznać się z ofertą edukacyjną publicznych szkół ponadgimnazjalnych. Targi 
odwiedziło kilkuset gimnazjalistów. 

 W szkołach odbywały się również „dni otwarte”, gdzie gimnazjaliści mogli bezpośrednio 
zweryfikować swoje wyobrażenia o szkole. 

 W trakcie kampanii w 2016 r. prowadzone były działania outdoorowe. Dzięki partnerowi 
kampanii Miejskiemu Zarządowi Komunikacji w Tychach na wielu wiatach przystankowych 
umieszczone zostały plakaty promujące szkolnictwo zawodowe. Plakaty (przy obu 
kampaniach) były również umieszczone w szkołach, w budynkach użyteczności publicznej 
takich jak biblioteki, czy budynki jednostek organizacyjnych miasta. Reklama pojawiła się 
także na citylightach, bilbordach, dwóch telebimach w centralnych punktach miasta, a także 
w trolejbusach Tyskich Linii Trolejbusowych.  

 W ramach kampanii w 2016r. i 2017 r. do wszystkich zainteresowanych trafiły również ulotki 
zawierające najważniejsze informacje na temat szkolnictwa zawodowego.  

 
 
 
Kampania zawodowa w 2018 r. prowadzona była wspólnie z Katowicką Specjalną Strefą Ekonomiczną 
S.A., Urzędem Miasta, Powiatowym Urzędem Pracy, MCO i tyskimi szkołami zawodowymi pod 
hasłem: „Trafny wybór – czas na zawody techniczne”. W ramach tej kampanii: 

 Począwszy od marca 2018 r. uczniowie III klas gimnazjalnych w Tychach poddani zostali 

badaniom diagnostycznym pod kątem ich predyspozycji zawodowych: „Testy Wiedeńskie”, 

 W kwietniu zorganizowano w auli Krakowskiej Akademii im. F.Modrzewskiego w Tychach 

Debatę pt. „Trafny wybór – czas na zawody techniczne”, która miała charakter 

międzypokoleniowy. Wzięli w niej udział gimnazjaliści kl. III, pracodawcy, uczniowie szkół 

zawodowych. 

 Szkoły zawodowe na przygotowanych stoiskach prezentowały gimnazjalistom swoją ofertę 

edukacyjną na rok 2018/2019. 

 Dla uczniów kl. III gimnazjum i ich rodziców zorganizowano wycieczki do zakładu pracy 

działającego na terenie tyskiej strefy ekonomicznej (Opel Manufacturing Poland Sp. z o. o.). 

Stopień realizacji zadania 2.1.1. określają wskaźniki realizacji: 

Wskaźniki realizacji: 

 Liczba artykułów w prasie lokalnej i na miejskim portalu internetowym, 

 Liczba wydanych informatorów 

 Liczba nośników wykorzystanych w kampanii outdoorowej 

 Odsetek gimnazjalistów kontynuujących swoją edukację w szkołach zawodowych 

2.1.1. Liczba informatorów wydanych przez szkoły w ramach lokalnej kampanii 

promującej szkolnictwo zawodowe. 

Rok szkolny 

2015/2016 2000 

2016/2017 1600 

2017/2018 1600 

Razem: 4200 

Na obecnym etapie nie oznaczono jeszcze wartości pozostałych wskaźników realizacji zadania 2.1.1.  
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2.1.2.   Organizacja „Tyskich Dni Zawodowców” 

 

 

„Tyskie Dni Zawodowców” to cykliczne przedsięwzięcie prowadzone na terenie miasta corocznie w 
okresie styczeń-kwiecień w celu wzmocnienia pozytywnego wizerunku kształcenia zawodowego, 
którego podstawowym elementem  była prowadzona w mieście kampania promująca szkolnictwo 
zawodowe, opisana przy zadaniu 2.1.1.  
W ramach tego przedsięwzięcia w kolejnych latach: 

 zorganizowano w mieście targi edukacyjne, na których przedstawiano ofertę edukacyjną 

tyskich szkół zawodowych, prowadzono kampanię informacyjną o szkolnictwie zawodowym 

(w formie artykułów w lokalnej prasie, plakatów, ulotek, informacji w portalu oświatowym i 

stronach internetowych szkół zawodowych, kampanii outdoorowej), zorganizowano dla 

gimnazjalistów wizyty studyjne w fabrykach zlokalizowanych w Podstrefie Tyskiej, 

zorganizowano konferencję miejską w formie debaty w 2018 r.; 

 szkoły zawodowe zorganizowały dla gimnazjalistów tzw. „dni otwarte”, lekcje otwarte z 

przedmiotów zawodowych, spotkania gimnazjalistów z absolwentami swojej szkoły oraz z 

pracodawcami, z którymi szkoły współpracują, zorganizowały międzyszkolne konkursy 

zawodowe pod patronatem Prezydenta miasta Tychy. 

Przykładami konkretnych działań w latach 2015-2018 potwierdzających w. w. imprezy organizowane 

w ramach tzw. „Tyskich Dni Zawodowców” są: 

- kampanie outdoorowe  

 

- artykuły w lokalnej prasie, ulotki 
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 -  

 

- targi edukacyjne 

                                       

- konkursy zawodowe 

15-16.02.2017 r. w Zespole Szkół nr 7 

odbyły się wojewódzkie eliminacje do XXII Turnieju  

na najlepszego ucznia w zawodzie cukiernik i piekarz  

 

 

   23.04.2018 r. w ZS nr 5 w Tychach 
zorganizowano 
VII Międzyszkolny Konkurs Fryzjerski „Wiośnie TAK!” Tychy 
2018, we współpracy  
z Sekcją Fryzjerską Izby Rzemieślniczej w Tychach oraz firmami: 
ORBICO i WATS. 
Uczestnicy: 18 zawodników z 7 szkół województwa śląskiego 
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- konferencja miejska 

                   
W dniu 25 kwietnia 2018 r. w auli budynku byłej WSZiNS odbyła się konferencja miejska w formie 
debaty promującej szkolnictwo zawodowe. Organizatorami konferencji - debaty była Katowicka 
Specjalna Strefa Ekonomiczna, Urząd Miasta Tychy, Powiatowy Urząd Pracy, tyskie szkoły 
zawodowe i Miejskie Centrum Oświaty w Tychach.  W trakcie konferencji miały m. in. miały miejsce 
następujące wystąpienia zaproszonych goście: „W poszukiwaniu swojej roli zawodowej”- 
wiceprezes KSSE S.A., „Rynek pracy w Tychach” –dyrektor PUP w Tychach, „Oczekiwania 
pracodawcy” – dyrektor Tenneco Automotive Polska w Rybniku, „Ścieżka kariery menedżera” – 
menedżer firmy Opel Manufacturing Poland Sp. z o.o., „Mój wybór, moja szkoła” – uczniowie z 
Zespołu Szkół nr 4, 5, 6 w Tychach. 

 

Stopień realizacji zadania 2.1.2. określają wskaźniki realizacji: 

Wskaźniki realizacji: 

 Liczba uczniów uczestniczących w wydarzeniach związanych z obchodami „Tyskich dni 
zawodowców” 

 Liczba spotkań z pracodawcami 

2.1.2. Tyskie Dni Zawodowców 

 2015/2016 2016/2017 2017/2018 Razem 

Liczba uczniów szkół uczestnicząca w 

wydarzeniach związanych z obchodami    

„Tyskich Dni Zawodowców” 

 

476 

 

345 

 

601 

 

1422 

Liczba lekcji otwartych z przedmiotów 

zawodowych oraz zajęć praktycznych dla 

gimnazjalistów przeprowadzonych przez szkoły 

ponadgimnazjalne 

 

31 

 

31 

 

29 

 

91 

Liczba spotkań uczniów z pracodawcami, w tym z 

absolwentami tyskich szkół zawodowych 
19 18 20 57 
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2.1.3.   Ustanowienie miejskich stypendiów dla uczniów osiągających sukcesy w kształceniu 

             zawodowym.  

 

W sierpniu 2016 r. Uchwałą Nr XXIV/416/16 Rady Miasta Tychy z dnia 25 sierpnia 2016 r. 

ustanowione zostało miejskie stypendium „Lider zawodu” dla uczniów osiągających sukcesy w 

kształceniu zawodowym. Stypendium „Lider zawodu” ma przyczynić się do rozwijania uzdolnień i 

wsparcia aspiracji edukacyjnych uczniów szkół zawodowych oraz wzmocnienia poczucia ich wartości 

na rynku pracy, a ponadto do  promocji i kreowania pozytywnego wizerunku szkolnictwa 

zawodowego wpływającego na  wzmocnienie lokalnego rynku pracy i gospodarki. Zgodnie z 

przyjętym w. w. uchwałą regulaminem, przyznane stypendia wypłacane są uczniowi miesięcznie 

przez 10 kolejnych miesięcy roku szkolnego. Pierwsze stypendia zostały przyznane we wrześniu 2016 

r.  

Stopień realizacji zadania 2.1.3. określają wskaźniki realizacji: 

Wskaźniki realizacji: Liczba kandydatów wnioskujących o przyznanie stypendium 

           Liczba uczniów kwalifikujących się i otrzymujących stypendium 

2.1.3. Wskaźniki realizacji 

Rok Liczba kandydatów 

wnioskujących o przyznanie 

stypendium „Lider zawodu” 

Liczba wniosków spełniających 

wymagania formalne 

Liczba uczniów kwalifikujących się i 

otrzymujących stypendium „Lider 

zawodu” 

2016 12 7 4 

2017 3 3 2 

2018 6 6 6 

 

 

Cel operacyjny: 

2.2. UKIERUNKOWANIE OFERTY SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO NA POTRZEBY RYNKU PRACY 
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Stan realizacji zaplanowanych w celu 2.2. działań, zadań: 

2.2.1. Poprawa jakości wyposażenia szkół prowadzących kształcenie zawodowe oraz 

dostosowanie go do standardów edukacyjnych.  

 

Miasto Tychy zgodnie z założeniami strategii oświatowej sukcesywnie w okresie realizacji strategii, z 
budżetu miasta, doposażało pracownie w szkołach prowadzących kształcenie zawodowe, czego 
potwierdzeniem są m. in.: 

 Rok 2016:  

Zespół Szkół nr 4 – 50 000 zł - doposażenie pracowni przedmiotowych (oprogramowanie 

komputerowe, stoły montażowe) niezbędne do organizacji i przeprowadzenia egzaminów 

zawodowych (technik informatyk, technik teleinformatyk, technik elektryk, technik elektronik); 

 Rok 2017: 

Zespół Szkół nr 4 – 45 900 zł - komputery do pracowni informatycznych (technik informatyk) 

 Rok 2018:  

- Zespół Szkół nr 2 – 25 000 zł - innowacyjne narzędzie edukacyjne – interaktywna symulacja 

biznesowa REVAS oraz sprzęt komputerowy do stworzenia pracowni symulacyjnej – symulacja 

pracy autentycznego przedsiębiorstwa (technik ekonomista i technik handlowiec); 

- Zespół Szkół nr 4 – 11 250 zł - roboty EDISON do nauki oprogramowania (technik informatyk); 

    - Zespół Szkół nr 7 – 4 800 zł - 3 kuchenki ceramiczne do pracowni gastronomicznych. 
 

Poza środkami budżetowymi wydatkowanymi na doposażenie/wyposażenie pracowni/warsztatów w 
szkołach zawodowych miasto Tychy  pozyskało również fundusze unijne na ten cel: 

 Projekt w ramach RPO WSL na lata 2014-2020 „Adaptacja istniejących pomieszczeń na warsztaty i 

pracownie zawodowe wraz z wyposażeniem w Zespole Szkół nr 4” (wartość całkowita 

1 114 965,11zł, wnioskowane dofinansowanie 929 843,42 zł). Przedmiotem projektu jest 

adaptacja części pomieszczeń budynku Zespołu Szkół nr 4 na warsztaty i pracownie zawodowe 

oraz ich wyposażenie w nowoczesny sprzęt. Z pozyskanych środków zewnętrznych powstaną 

cztery nowe pracownie zawodowe, przystosowane do potrzeb rynku pracy: 

- pracownia sieci telekomunikacyjnych, 

- pracownia montażu i eksploatacji instalacji elektrycznych, 

- pracownia montażu i konserwacji maszyn oraz urządzeń elektrycznych, 

- pracownia instalacji i eksploatacji urządzeń elektronicznych. 

      Termin realizacji przypada na 2019 r.  

 Projekt w ramach RPO WSL na lata 2014-2020  „Przebudowa i wyposażenie warsztatów w Zespole 

Szkół nr 7” (wartość całkowita 2 285 672,81 zł, wnioskowane dofinansowanie 1 876 177,31 zł). 

Projekt obejmuje przebudowę i wyposażenie nw. pracowni: 

- dwóch gastronomicznych 

- cukierniczej, 

- piekarniczej, 

- obsługi konsumenta, 

- pomieszczeń towarzyszących (zaplecza, szatni na odzież gastronomiczną, przedsionka, 

korytarza). 

Termin realizacji przypada na 2019 r. 
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2.2.2. Tworzenie klas z dwujęzycznym kształceniem zawodowym w technikach. 

 

 

W Zespole Szkół nr 7 w Tychach w latach szkolnych 2017/2018 oraz 2018/2019  opracowano i 

wdrażano z dodatkowych środków finansowych z budżetu miasta innowacje pedagogiczne 

polegające na nauczaniu dwujęzycznym przedmiotów zawodowych: 

 w Branżowej szkole I stopnia – kl. II – zawód cukiernik: 

„W cukierni po angielsku”   

 w Technikum – kl. II i III – technik hotelarstwa, kl. II i III – technik żywienia i usług 
gastronomicznych: 
- „Język angielski w technologii gastronomicznej” 
- „Nowoczesny hotelarz przekracza bariery językowe” 
- „Język niemiecki przepustką do pracy w branży hotelarskiej” 
- „Ten język obcy nie jest mi obcy”  
- „Z językiem za pan brat w przyszłej pracy kucharza i restauratora”  

Stopień realizacji zadania 2.2.2. określają wskaźniki realizacji: 

Wskaźniki realizacji: 

 Liczba klas, w których przedmioty zawodowe są nauczane dwujęzycznie, 

 Liczba innowacji pedagogicznych dot. kształcenia zawodowego realizowanego dwujęzycznie, 

2.2.2 Wskaźniki realizacji 

Rok Liczba klas, w których przedmioty zawodowe są 

nauczane dwujęzycznie 

Liczba innowacji pedagogicznych dot. kształcenia 

zawodowego realizowanego dwujęzycznie 

2017/2018 5 5 

2018/2019 5 5 

 

Wartości poniższego wskaźnika realizacji jeszcze nie można wyznaczyć. 

 Wyniki egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodach, w których część egzaminu jest w języku obcym.  

 

2.2.3. Nawiązywanie współpracy z pracodawcami w zakresie tworzenia klas patronackich i 

zawierania porozumień partnerskich. 

 

Przykładem działań realizowanych zgodnie z założeniami strategii oświatowej jest ukierunkowanie 

oferty szkolnictwa zawodowego na potrzeby rynku pracy poprzez uruchamiania klas patronackich 

zabezpieczających przyszłych pracowników dla potrzeb pracodawców działających m. in. na terenie 

miasta Tychy.  

W roku szkolnym 2017/2018 w Zespole Szkół nr 6 podpisano umowy o współpracy z: 
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- firmą Welcome Airport Service i utworzono klasę patronacką w zawodzie technik eksploatacji 

portów i terminali; 

-firmą 3M i utworzono klasę patronacką w zawodzie lakiernik. 

W roku szkolnym 2018/2019 kontynuowano patronaty i uruchomiono następne I klasy w tych 

zawodach. 

W lutym 2018 r. podpisano porozumienie o współpracy pomiędzy firmą Opel Manufacturing Poland 
Sp. z o.o., Miastem Tychy oraz KSSE S.A. w zakresie kreowania nowoczesnego wizerunku szkolnictwa 
zawodowego oraz wspólnych przedsięwzięć w celu rozwoju szkolnictwa zawodowego w Tychach. 
W ramach tej współpracy w roku szkolnym 2018/2019 uruchomiono klasy patronackie w: 

 Zespole Szkół nr 4 -  Technikum nr 3   -  klasa kształcąca w zawodzie technik elektryk,  

 Zespole Szkół nr 5 -  Technikum nr 4 – klasa kształcąca w zawodzie technik mechanik (obsługa 
maszyn CNC), 

 Zespole Szkół nr 6 – Technikum 5 – klasa kształcąca w zawodzie technik pojazdów 
samochodowych.  

 

Stopień realizacji zadania 2.2.3. określają wskaźniki realizacji: 

Wskaźniki realizacji: 

 Liczba zawartych porozumień partnerskich z pracodawcami, 

 Liczba klas patronackich, 

2.2.3 Wskaźniki realizacji 

Rok szkolny Liczba zawartych porozumień partnerskich z 

pracodawcami 

Liczba klas patronackich 

2017/2018 2 2 

2018/2019 1 3 

  

Liczba zorganizowanych staży dla uczniów oraz kursów i szkoleń dla nauczycieli – nie określono jeszcze 

wartości tego wskaźnika 

 Liczba stypendiów przyznanych przez pracodawców – umowy patronackie nie przewidują stypendiów od 

pracodawcy, 

 Liczba gwarantowanych miejsc pracy dla uczniów – na dzień podpisywania porozumień wszyscy chętni 

absolwenci klas patronackich mają gwarantowane miejsce pracy. 

2.2.4. Monitorowanie rynku pracy na poziomie lokalnym, regionalnym oraz krajowym. 

 

 

Ofertę szkolnictwa zawodowego w mieście Tychy corocznie przygotowują dyrektorzy szkół 

zawodowych po dokonaniu dogłębnej analizy opracowanych na stronie www.barometrzawodow.pl 

na każdy rok kalendarzowy Barometru zawodów deficytowych i nadwyżkowych odpowiednio: 

województwa śląskiego, miasta Tychy, powiatu bieruńsko-lędzińskiego. 

 

Ponadto KSSE-podstrefa tyska na bieżąco przedstawia dyrektorom szkół i pracodawcom działającym 

w podstrefie tyskiej potrzeby dot. przyszłych pracowników oraz potrzeb w kształceniu nowych 

zawodów. Efektem takiej współpracy jest podpisanie w roku 2018 oraz w roku 2019 trójstronnych 

porozumień między Prezydentem miasta Tychy, Prezesem KSSE S.A. oraz firmą Opel Manufacturing 
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Poland Sp. z o.o (2018r.), firmą Boryszew S.A. Oddział Maflow w Tychach dot. m. in. uruchomienia 

klas patronackich w Zespole Szkół nr 4, Zespole Szkół nr 5 i Zespole Szkół nr 6. 

Ze względu na brak możliwości technicznych i prawnych (m.in. dotyczące ochrony danych 

osobowych) nie jest możliwe badanie tego wskaźnika realizacji czyli losów absolwentów szkół 

zawodowych. 

Cel operacyjny: 

2.3. ROZWÓJ EDUKACJI CAŁOŻYCIOWEJ. 

 

 

Stan realizacji zaplanowanych w celu 2.3. działań, zadań: 

2.3.1. Umożliwienie osobom dorosłym kształcenia ustawicznego w formach szkolnych. 

 

 

Od roku 2017 w obszarze oświaty trwa reforma systemu. Z uwagi na okres przejściowy i kumulację w 

roku szkolnym 2019/2020 roczników w klasach pierwszych szkół 

ponadpodstawowych/ponadgimnazjalnych zawieszone zostały w mieście działania związane  

z utworzeniem  liceum dla dorosłych i przekształceniem istniejącej w mieście Szkoły Policealnej nr 2 

w Zespole Szkół Nr 4 w szkołę kształcącą w systemie zaocznym lub powołanie nowej szkoły w ramach 

innego zespołu szkół. 

Stąd zaistniała konieczność dokonania ponownej analizy zapotrzebowania na tego typu szkoły. 

 

2.3.2. Umożliwienie osobom dorosłym kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. 

 

 

W czerwcu 2018 r. Zespół Szkół nr 5 w Tychach ogłosił nabór na kursy kwalifikacyjne zawodowe 

umożliwiające zdanie egzaminu zawodowego i otrzymania zaświadczenia o posiadaniu kwalifikacji w 

zawodach: 

Operator obrabiarek skrawających 722307 – kwalifikacja:  

 M.19. Użytkowanie obrabiarek skrawających 

Monter izolacji budowlanych 712401 – kwalifikacja:  

 B.11. Wykonywanie izolacji budowlanych 

Murarz-tynkarz 711204 – kwalifikacja:  

 B.18.Wykonywanie robót murarskich i tynkarskich  

Technik architektury krajobrazu 314202 – kwalifikacje: 

 R.21. Projektowanie, urządzanie i pielęgnacja roślinnych obiektów architektury krajobrazu,  

 R.22. Organizacja prac związanych z budową oraz konserwacją obiektów małej architektury 
krajobrazu 

Technik budownictwa 311204 – kwalifikacje:  
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 B.18 Wykonywanie robót murarskich i tynkarskich 

 B.33. Organizacja i kontrolowanie robót budowlanych,  

 B.30. Sporządzanie kosztorysów oraz przygotowywanie dokumentacji przetargowej 

Zajęcia odbywać się miały w trybie zaocznym (piątek, sobota, niedziela) wymiarze 22 godzin 

tygodniowo. Źródłem finansowania kwalifikacyjnych kursów zawodowych jest subwencja oświatowa 

(dla uczestników, kursy bezpłatne). 

Mimo rozpowszechniania ogłoszenia nie było chętnych do uczestniczenia w kursach. 

2.3.3. Promocja kształcenia ustawicznego dla dorosłych.  

 

 

Na dzień dzisiejszy, ze względu na konieczność prowadzenia do dnia dzisiejszego szerokich działań 

dostosowujących tyską oświatę do obowiązujących zmian w polskim systemie oświaty  nie podjęto 

planowanych w tym zakresie działań założonych w Strategii Oświatowej Miasta Tychy 2015-2020. 

Cel strategiczny 3:  

DOSKONALENIE ORGANIZACJI I ZARZĄDZANIA LOKALNYM SYSTEMEM OŚWIATY  

Cel operacyjny: 

3.1. POPRAWA STANU INFRASTRUKTURY INFORMATYCZNEJ. 

 

 

Stan realizacji zaplanowanych w celu 3.1. działań, zadań: 

3.1.1. Modernizacja sieci informatycznych w jednostkach oświatowych. 

 

 
W 2016 r. 19 tyskich szkół za pośrednictwem Miejskiego Centrum Oświaty złożyło wnioski do 
Wojewody Śląskiego o udzielenie dotacji celowej na finansowanie wydatków dot. świadczenia usług 
przyłączenia do Internetu szerokopasmowego lub modernizacji łącza (na podstawie Rozporządzenia 
Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 15 lipca 2008 r. w sprawie rodzajów wydatków 
bezpośrednio związanych ze świadczeniem usług przyłączenia do sieci w celu zapewnienia 
korzystania z usług szerokopasmowego dostępu do Internetu przez jednostki uprawnione). Niestety 
pomimo prawidłowo wypełnionych wniosków, wskutek pomniejszenia przez Ministerstwo Cyfryzacji 
wnioskowanej przez Wojewodę Śląskiego kwoty dotacji na realizację przedmiotowego zadania 
dotacja celowa nie została udzielona. 
Należy jednak zaznaczyć, że wszystkie szkoły mają dostęp do Internetu zapewniający pracę w  
szkołach z dziennikami elektronicznymi, wykorzystanie tablic interaktywnych na zajęciach 
przedmiotowych z uczniami  czy też swobodną komunikację on-line z organem prowadzącym/MCO w 
procesie zarządzania oświatą. 

Mając na uwadze potrzeby placówek oświatowych w zapewnieniu im stałego profesjonalnego 
serwisu informatycznego Miejski Zarząd Oświaty (obecnie Miejskie Centrum Oświaty) w 2015 r. 
podpisał umowę z Centrum Komputerowym Planeta z/s Tychy w sprawie serwisu sprzętu 
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komputerowego w placówkach oświatowych. Umowa odnawiana jest co roku. Od roku 2018 
dodatkowo obsługą informatyczną w placówkach zajmuje się Pracownia Komputeryzacji 
Przedsiębiorstw BILANS z/s Tychy. 

Stopień realizacji zadania 3.1.1. określają wskaźniki realizacji: 

Wskaźniki realizacji: 

 Liczba placówek, w których zmodernizowano sieć – W okresie 2015-2018 z budżetu miasta 

sfinansowano modernizację sieci tylko w 1 placówce (2018 r.).  

 Liczba przeprowadzonych audytów – w horyzoncie czasowym strategii okresie horyzontalnym 

Strategii nie przeprowadzono kompleksowych audytów informatycznych z uwagi na brak środków 

w budżecie oraz planowaną centralizacją obsługi informatycznej w mieście. Przeprowadzono 

natomiast audyty teleinformatyczne pod kontem ochrony danych osobowych w sieci.  

3.1.2. Modernizacja zasobów komputerowych niezbędnych do zarządzania jednostkami 

oświatowymi. 

 

Istotne znaczenie w obecnej dobie rozwoju tyskiej oświaty opartej na systemach informatycznych w 

procesie zarządzania, zapewnienie i utrzymanie na właściwym poziomie funkcjonalnego i sprawnego 

sprzętu komputerowego dla potrzeb zarządzania w placówkach i MCO jest priorytetowym zadaniem. 

Dlatego też w miarę posiadanych środków finansowych w budżecie placówek i MCO dokonywano 

sukcesywnie wymiany przestarzałego sprzętu komputerowego na nowy oraz zabezpieczano 

odpowiednie, wymagane do procesu zarządzania oprogramowanie. 

Stopień realizacji zadania 3.1.1. określają wskaźniki realizacji: 

Wskaźniki realizacji:  Liczba zakupionych komputerów/zestawów komputerowych na potrzeby 

zarządzania   jednostkami oświatowymi. 

3.1.2.  Liczba zakupionych komputerów/zestawów komputerowych na potrzeby zarządzania   jednostkami 

oświatowymi 

Rok Szkoły 

S 

Przedszkola i pozostałe placówki 

P+MDK+PPP 

MCO Razem 

2016 31 15 3 49 

2917 32 6 8 46 

2018 42 18 3 63 

2019 3 0 4 7 

Razem: 108 39 18 165 
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Cel operacyjny: 

3.2. OPTYMALIZACJA PROCESÓW ZARZĄDZANIA SZKOŁĄ. 

 

 

Stan realizacji zaplanowanych w celu 3.2. działań, zadań: 

3.2.1. Usprawnienie komunikacji pomiędzy uczestnikami procesów zarządzania oświatą. 

 

 

We wrześniu 2017 r. zostały utworzone konta poczty elektronicznej dla szkół i placówek oświatowych 

oraz imiennie dla Dyrektorów, których adres mailowy rozpoczyna się od skróconej nazwy placówki, a 

kończy @oswiata.tychy.pl. (w przypadku Dyrektorów litera imienia kropka nazwisko). Konta te miały 

dodatkowo zniwelować korzystanie z kont pocztowych komercyjnych portali internetowych oraz 

umożliwić filtrowanie wiadomości przychodzących, czyli reklam i innych niechcianych wiadomości. 

Ponadto w 2018 r. w związku z obowiązywaniem ustawy RODO zostały utworzone na każdą placówkę 

dodatkowe konta mailowe na potrzeby obsługi ochrony danych osobowych administrowanych przez 

placówkę, rozpoczynające się od skrótu inspektora danych osobowych (iod.), plus skrót nazwy 

placówki, a zakończone  @oswiata.tychy.pl. 

Wszystkie konta zostały utworzone i skonfigurowane na domenie używanej przez MCO, przez 

informatyka MCO. 

Następnym działaniem zapewniającym usprawnienie komunikacji pomiędzy uczestnikami procesów 

zarządzania oświatą było zakupienie w 2016 r. i wdrożenie w 2017 r. elektronicznego systemu 

ankietowania i zbierania danych ANKA – modułu przeznaczonego do obsługi procesu pozyskiwania 

danych w formie ankietowej od użytkowników Systemu Platforma Zarządzania Oświatą.   

Stopień realizacji zadania 3.2.1. określają wskaźniki realizacji: 

Wskaźniki realizacji: 

 Liczba przeprowadzonych ankiet on-line  

 Liczba założonych kont e-mailowych 

3.2.1. Wskaźniki realizacji 

Rok Liczba przeprowadzonych 

ankiet on-line 

Liczba badanych respondentów 

ankietami on-line 

Liczba założonych kont                 

e-mailowych 

2017 4 117 178 

2018 33 896 78 

2019 14 499 2 

Razem 51 1512 258 
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3.2.2. Rozwój kompetencji kadry kierowniczej oraz administracyjno-oświatowej. 

 

  

Mając na względzie optymalizację procesów zarządzania szkołą i jak najlepsze zarządzanie oświatą w 

Mieście Tychy zorganizowano i zrealizowano szkolenia dla kadry kierowniczej tyskiej oświaty oraz 

pracowników administracji prowadzone przez firmy zewnętrzne takie jak Krakfin, WizjaNet, A-Z 

Centrum Rozwoju Edukacji, Europejskie Centrum Rozwoju Kadr, Sabmar + N-Serwis, EKO TUR Instytut 

Kształcenia itp.  

 

Szkolenia dotyczyły m. in. zagadnień: 

 Obsługi i funkcjonalności programu PABS; 

 Komunikacji wewnętrznej i techniki motywowania w organizacji; 

 Zmian w prawie oświatowym; 

 Systemu obsługi stołówek szkolnych oraz obsługi programu do ewidencji majątku; 

 Ochrony danych osobowych; 

 Dokumentowania wyników pracy nauczycieli do formułowania oceny pracy;  

 Regulaminu oceny pracy nauczyciela + zmian w Karcie Nauczyciela w 2018; 

 Oceny pracy i awansu nauczyciela  

 Kadr w oświacie - 2 dniowy kurs dla pracowników administracji 

 Ruchu kadrowe w roku szkolnym 2018/19  

Stopień realizacji zadania 3.2.2. określają wskaźniki realizacji: 

Wskaźniki realizacji: 

 Liczba przeprowadzonych szkoleń. 

 Liczba przeszkolonych osób (uczestników szkoleń). 

3.2.2. Wskaźniki realizacji 

Rok szkolny Liczba przeprowadzonych szkoleń, Liczba przeszkolonych osób (uczestników 

szkoleń 

2016/2017 6 249 

2017/2018 11 521 

2018/2019 6 235 

Razem 23 1005 

 

W ramach dotychczasowych działań przy realizacji tego zadania nie przystąpiono jeszcze do 

opracowania e-poradnika dla dyrektora i nie uruchomiono forum dyskusyjnego na Tyskim Portalu 

Oświatowym dla kadry zarządzającej (duża dostępność ogólnopolskich forów i brak czasu na 

regularne korzystanie z niego. Dlatego też nie jest możliwe wyznaczenie wartości poniższych 

wskaźników: 
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 Liczba pobrań/odsłon e-poradnika dla dyrektora. 

 Liczba osób uczestniczących w forum dyskusyjnym. 

 

3.2.3. Doskonalenie narzędzi informatycznych wspomagających zarządzanie oświatą. 

 

 

W  zakresie wdrażania nowych narzędzi lub nowych funkcjonalności w już wdrożonych systemach 

informatycznych na szczególną uwagę zasługują: 

- wdrożenie oprogramowania System Obsługi Stołówek dla wybranych placówek oświatowych 

(październik 2016 r.), powiązanie jego funkcjonalności z oprogramowaniem finansowo-księgowym,  

- centralizacja i uspójnienie baz danych księgowo-płacowych w związku z centralizacją obsługi 

finansowo-księgowej szkół i placówek (listopad-grudzień 2016), ujednolicenie wersji 

oprogramowania, eliminacja wersji programów opartych na systemie operacyjnym DOS używanych 

w niektórych szkołach, 

- uruchomienie platformy ankiet on-line (wdrożenie kolejnego modułu Platformy Zarządzania 

Oświatą ANKA przeznaczonego do obsługi procesu pozyskiwania danych w formie udostępnianych 

placówkom oświatowym (grudzień 2016), 

- wdrożenie nowej funkcjonalności Systemu sQola Integra (księgowo-płacowego) umożliwiającej 

przekazywanie danych z rejestrów VAT prowadzonych w imieniu podatnika przez placówki 

obsługiwane przez MCO (przełom roku 2016/2017) 

- wdrożenie jednolitego oprogramowania dot. Ewidencji Majątku i Inwentaryzacji dla MCO oraz 

obsługiwanych placówek  oświatowych (styczeń 2017), 

- zwiększenie dostępności i rozszerzeni zakresu systemu prawnego Inforlex Administracja 

dyrektorom placówek oraz pracownikom administracji. 

W ramach wewnętrznych działań w MCO poprawiono bezpieczeństwo sieci informatycznej poprzez 

wdrożenie urządzenia zabezpieczającego UTM Fortigate, rozpoczęto uruchamianie telefonii IP, 

wdrożono system centralnego zarządzania w zakresie bezpieczeństwa oraz inwentaryzacji sieci LAN  

 

Stopień realizacji zadania 3.2.2. określają wskaźniki realizacji: 

Wskaźniki realizacji: 

 Liczba wdrożeń nowych funkcjonalności w systemach informatycznych - 6, 

 Liczba szkół, w których zmodernizowano oprogramowanie finansowo-księgowe – oprogramowanie 

finansowo-księgowe zostało przeniesione do MCO 
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Podsumowanie: 

Mając na uwadze przedstawione powyżej informacje uznać można, że realizacja Strategii Oświatowej 

Miasta Tychy jest bardzo zaawansowana, choć nie wszystkie zadania zostały zrealizowane lub 

zrealizowane w nieco zmodyfikowany sposób. 6-letni horyzont czasowy strategii w obliczu stale 

zmieniających się przepisów prawa, ewaluowanie potrzeb i oczekiwań środowiska oświatowego 

wymusiło elastyczne podejście do realizacji zakładanych celów strategicznych. 

W związku z przeprowadzoną reformą systemu oświaty, ustanawianiem nowych przepisów prawa 

w obszarze oświaty, w okresie realizacji strategii miasto Tychy jako organ prowadzący zrealizowało 

wiele nie ujętych w Strategii działań o charakterze strategicznym, jak np.: 

 przeprowadzenie procesu centralizacji obsługi finansowo-księgowej wszystkich publicznych 

placówek oświatowych,  

 wdrażanie kolejnych etapów reformy ustroju szkolnego (w tym prowadzenie procesów 

likwidacyjnych wobec gimnazjów, zmiana granic obwodów szkolnych, wyposażenie pracowni 

przedmiotowych w szkołach podstawowych dla uczniów klas VII i VIII.  

 przygotowanie wszystkich publicznych placówek oświatowych do wdrożenia RODO, 

 uruchamianie nowej placówki oświatowej tj. Szkoły Podstawowej nr 21 w Tychach ( w tym 

kompleksowe wyposażanie obiektu po remoncie).  

Tak więc dalsze działania organu prowadzącego oraz szkół i placówek oświatowych będą 

ukierunkowane na realizację celów strategicznych, tak aby na koniec roku 2020 móc poszczycić się 

jeszcze wyższym stopniem realizacji Strategii.  
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Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie przyjęcia Lokalnego Programu wspierania 

edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży na terenie miasta Tychy 

 

UCHWAŁA NR VIII/           /19 
RADY MIASTA TYCHY 

 
z dnia 30 maja 2019 r. 

 
w sprawie przyjęcia Lokalnego Programu wspierania edukacji uzdolnionych  

dzieci i młodzieży na terenie miasta Tychy 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2019 r. poz. 506) i art. 90t ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia  

7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 z późn. zm.), na wniosek 

Prezydenta Miasta Tychy, po zaopiniowaniu przez Komisję Oświaty, Kultury i Sportu 

Rada Miasta Tychy uchwala: 
 

§ 1 

1. Przyjmuje się Lokalny Program wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży na 
terenie miasta Tychy, którego treść stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

2. Wysokość środków finansowych na realizację Lokalnego Programu wspierania edukacji 
uzdolnionych dzieci i młodzieży na terenie miasta Tychy określa corocznie Rada Miasta 
Tychy w uchwale budżetowej. 
 

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Tychy. 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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 Załącznik do Uchwały Nr VIII/      /19 
 Rady Miasta Tychy z dnia 30 maja 2019 r. 

 

LOKALNY PROGRAM WSPIERANIA EDUKACJI UZDOLNIONYCH DZIECI 

I MŁODZIEŻY NA TERENIE MIASTA TYCHY 

1. WSTĘP 

 Założeniem nowoczesnej szkoły jest przede wszystkim stymulowanie 

wszechstronnego rozwoju uczniów, wyposażenie ich w bogaty zasób wiedzy oraz 

kształtowanie umiejętności i kompetencji. Wspieranie rozwoju talentów to jedno 

z priorytetowych zadań w obszarze edukacji. 

W obecnym stanie prawnym przyjęcie lokalnego programu wspierania edukacji 

uzdolnionych dzieci i młodzieży na terenie miasta Tychy i jego realizacja pozwoli 

kompleksowo planować działania, aby motywować i przyczyniać się do rozwijania 

uzdolnień naukowych i artystycznych oraz zdobywania umiejętności i wiedzy 

w zakresie kształconego zawodu uczniów pobierających naukę na terenie miasta 

Tychy. 

 Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom społecznym pragniemy tworzyć sprzyjające 

warunki do odnoszenia sukcesów przez uczniów, inspirowania ich do działania, a także 

do budowania poczucia własnej wartości poprzez wsparcie finansowe o charakterze 

motywacyjnym w formie stypendiów i nagród. Wyróżnieni uczniowie będą stanowić 

pozytywny wzorzec w środowisku lokalnym i społeczności szkolnej. 

 

2. CELE PROGRAMU 

1) Zwiększenie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży. 

2) Tworzenie instytucjonalnych i materialnych warunków sprzyjających rozwojowi 

uzdolnień i zainteresowań dzieci i młodzieży. 

3) Zwiększenie liczby uczniów uczestniczących w regionalnych, wojewódzkich 

i ogólnopolskich olimpiadach, konkursach, festiwalach, turniejach itp. 

4) Promowanie wśród dyrektorów placówek oświatowych, nauczycieli i rodziców idei 

konieczności wspomagania rozwoju uzdolnień i talentów dzieci i młodzieży. 

5) Promocja miasta Tychy, jako przyjaznego miejsca dla uzdolnionych uczniów. 

 

3. SPOSOBY DZIAŁANIA 

1) Przyznawanie stypendiów uzdolnionym uczniom przez Prezydenta Miasta Tychy. 

2) Przyznawanie pomocy finansowej w formie nagrody za wybitne osiągnięcia. 

3) Szkolenia dla nauczycieli z zakresu pracy ze zdolnym uczniem. 

4) Wzbogacanie szkolnych bibliotek w specjalistyczne książki i czasopisma. 

5) Doposażenie istniejących pracowni przedmiotowych i kształcenia zawodowego. 

 

 

4.  ADRESACI PROGRAMU 

Uczniowie szkół podstawowych, ponadpodstawowych, ponadgimnazjalnych, 

państwowej szkoły muzycznej I stopnia, pobierający naukę na terenie miasta Tychy. 
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5.  FINANSOWANIE PROGRAMU 

Realizacja lokalnego programu wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży 

odbywać się będzie w oparciu o środki finansowe pochodzące z budżetu Miasta Tychy. 

 

6. SPODZIEWANE EFEKTY 

1) Wzrost aktywności edukacyjnej dzieci i młodzieży. 

2) Zwiększenie możliwości indywidualnego rozwoju ucznia. 

3) Wzrost liczby laureatów i finalistów konkursów przedmiotowych i branżowych. 

4) Polepszenie wyników egzaminów zewnętrznych. 

5) Wzrost motywacji uczniów oraz nauczycieli wszystkich typów szkół. 

6) Promocja miasta Tychy w regionie, województwie i kraju. 
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Uzasadnienie: 

( Uchwała  Nr VIII/        /19 ) 

Z dniem 15 grudnia 2018 r. weszła w życie zmiana, wprowadzona ustawą z dnia 22 listopada 
2018 r. o zmianie ustawy – Prawo oświatowe, ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych 
ustaw, według której art. 90t ust. 4 ustawy z 7.09.1991 r. o systemie oświaty przyjmuje brzmienie: „W 
przypadku przyjęcia programów, o których mowa w ust. 1, organ stanowiący jednostki samorządu 
terytorialnego określa szczegółowe warunki udzielania pomocy dzieciom i młodzieży pobierającej 
naukę na terenie danej jednostki samorządu terytorialnego bez względu na miejsce zamieszkania, 
formy i zakres tej pomocy, w tym stypendia dla uzdolnionych uczniów oraz tryb postępowania w tych 
sprawach, uwzględniając w szczególności przedsięwzięcia sprzyjające eliminowaniu barier 
edukacyjnych, a także osoby lub grupy osób uprawnione do pomocy oraz potrzeby edukacyjne na 
danym obszarze.”  W wyniku tej nowelizacji nastąpiła konieczność zmiany przyjętego w 2016 r. 
Lokalnego Programu wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży zamieszkałych w mieście 
Tychy. Niniejszy projekt uchwały ma na celu dostosowanie programu do nowych przepisów, 
w zakresie adresatów programu. 

Jest to akt o charakterze wewnętrznym, wyznaczający kierunki działań w zakresie promocji 
uzdolnionych uczniów. Na podstawie przyjętego programu uzdolnieni uczniowie, po spełnieniu 
określonych przez Radę Miasta Tychy, w odrębnych uchwałach, warunków, będą mieć możliwość 
uzyskania wsparcia finansowego. Środki na ten cel, będą jak dotychczas, określane corocznie 
w uchwale budżetowej. Przyjęcie programu pozwoli m.in. na kontynuację przyznawania stypendiów 
Miasta Tychy pn. „Tyskie Orły” i „Lider Zawodu”. 

 
Opracował: 

 
 

............................................................................ 
(data i podpis pracownika) 

  
Numer nadany przez DUR: 

 
 
 

j 
Zatwierdził pod względem merytorycznym: 

 
 
 
 

............................................................................ 
(data, podpis i pieczątka Kierownika) 

  
                  Projekt uchwały kieruję na: 

 
 
 
      .................................................................... 
( data, podpis i pieczątka Przewodniczącego Rady 

Miasta) 

 
Sprawdził pod względem prawnym: 

 
 
 
 
 

............................................................................ 
(data, podpis i pieczątka Radcy prawnego) 

  
Odpowiedzialny pracownik (podmiot) 

za realizację uchwały: 
 

 
 

 
Zatwierdził: 

 
 

 
 

............................................................................ 
(data, podpis i pieczątka Zastępcy Prezydenta/ Skarbnika 

Miasta/ sekretarza Miasta) 

  
Rozdzielnik: 

1. MCO, 
2. DUR, 
3. Śl. Urząd Wojewódzki 

- Wydział Nadzoru Prawnego. 

Kieruję do Przewodniczącego Rady Miasta celem 
przedłożenia pod obrady 

 
 
 
 

........................................................................... 
(data, podpis i pieczątka Prezydenta) 
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Sprawy bieżące, wolne wnioski. 
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