UCHWALA NR 0150/XX1/446/2004
RADY MIASTA TYCHY
z dnia 27 maja 2004 r.

w sprawie przeksztalcenia szkoly ponadpodstawowej na podbudowie programowej
szkoly zasadniczej pod nazwa Technikum Gastronomiczne wchodzace w sktad
Zespotu Szkot nr 7 w Tychach przy ul. Browarowej 1a
w szkote ponadgimnazjalng — Technikum Uzupetniajace nr 5.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i, art. 92 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.), art. 5
ust. 5a, art. 9 ust. 1 pkt. 3 lit. f, art. 58 ust. 1 i 6 oraz art. 60 i art. 62 ust. 5 ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z p6zn. zm.),
art. 2c ust. 4 i 8 oraz art. 6b ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. — Przepisy wprowadzajgce
reforme ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12, poz. 96 z p6zn. zm.) i rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pdzn. zm.) na wniosek
Prezydenta Miasta, po uzyskaniu opinii Slaskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach,
Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach oraz Powiatowej Rady Zatrudnienia i po
zaopiniowaniu przez Komisje Os$wiaty, Zdrowia i Spraw Spotecznych,

Rada Miasta Tychy uchwala:
§1

Z dniem 1 wrzes$nia 2004 r. przeksztatca sie dotychczasowg szkote ponadpodstawowg na
podbudowie programowej szkoty zasadniczej pod nazwg Technikum Gastronomiczne
wchodzace w sktad Zespotu Szkdt nr 7 w Tychach przy ul. Browarowej 1a, w szkofe
ponadgimnazjalng — Technikum Uzupetniajgce nr 5 w Zespole Szkdt nr 7 w Tychach.

§2
W szkole ponadgimnazjalnej, o ktérej mowa w § 1 beda funkcjonowaty klasy Technikum
Gastronomicznego na podbudowie szkoty zasadniczej az do zakonczenia cyklu ksztatcenia.

§3

Akt przeksztatcenia szkoty wymienionej w § 1 stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§4
Organizacje i zasady funkcjonowania przeksztatconej szkoty ponadpodstawowej w szkote
ponadgimnazjalng okre$la statut stanowigcy zatacznik nr 2.

§5
1. Z dniem przeksztatcenia, szkota ponadgimnazjalna, wymieniona w § 1 przejmuje
wszelkg dokumentacje i mienie dotychczasowej szkoty ponadpodstawowej, a pracownicy
tej szkoty stajg sie pracownikami szkoty ponadgimnazjalnej, o ktérej mowa powyzej.

2. Szkotg kierowac bedzie dyrektor Zespotu Szkot nr 7 w Tychach.
§6

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Tychy.
§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Miasta Tychy

Barbara Konieczna
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Uzasadnienie:

Uchwata Nr 0150/XXI1/446/2004
Podjecie niniejszej uchwaty stanowi realizacje obowigzku natozonego na organy prowadzace
szkoty ponadpodstawowe, a w szczegdélnosci dotychczasowe technika i licea na podbudowie
programowej szkoty zawodowej oraz ponadpodstawowe szkoty dla dorostych.
Podjecie uchwaty o przeksztatceniu powyzszej szkoty w szkote ponadgimnazjalng
wymienionej w art. 9 ust. 1 pkt 3 f ustawy o systemie o$wiaty wymaga zasiegniecia opinii
kuratora oswiaty, powiatowych urzedéw pracy i powiatowej rady zatrudnienia.
Wymienione organy przedtozyty stosowne opinie (pozytywne).
Powstata na skutek przeksztatcenia szkota ponadgimnazjalna zamierza ksztafci¢
w nastepujgcych zawodach: technik Zzywienia i gospodarstwa domowego, kucharz
i technik technologii zywnosci.
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 0150/XX1/446/2004
Rady Miasta Tychy z dnia 27 maja 2004 r.

Akt Przeksztatcenia
Technikum Gastronomicznego w Tychach
w Technikum Uzupeiniajace nr 5 w Tychach

W wykonaniu Uchwaty Nr 0150/XXI/446/2004 Rady Miasta Tychy z dnia 27 maja 2004 r.
tworzy sie w wyniku przeksztatcenia z dniem 1 wrzesnia 2004 r. publiczng trzyletnig szkote
ponadgimnazjalng na podbudowie zasadniczej szkoty zawodowej, ktéra po zakonczeniu
umozliwia uzyskanie $Swiadectwa dojrzatosSci po zdaniu egzaminu maturalnego, a takze
uzyskanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu, o nazwie
Technikum Uzupetniajace nr 5 z siedzibg w Tychach przy ul. Browarowej 1a.

§ 1

Technikum Uzupetniajgce nr 5 jest jednostkg budzetowa.

§2

Technikum Uzupetniajgcemu nr 5 nadano statut stanowigcy zatacznik nr 2 do Uchwaty
Nr 0150/XX1/446/2004 Rady Miasta Tychy z dnia 27 maja 2004 r.
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Zatgcznik nr 2
do Uchwaty Nr 0150/XXI1/446/2004
Rady Miasta Tychy z dnia 27 maja 2004 r.

STATUT
ZESPOLU SZKOL nr7
- TECHNIKUM UZUPELNIAJACE nr 5w TYCHACH
Rozdziat |

Postanowienia ogolne

§ 1

Szkota nosi nazwe: Zespoét Szkdt nr 7 - Technikum Uzupetniajgce nr 5

Siedzibg szkoty jest miasto Tychy ul. Browarowa 1a

Szkole nadaje sztandar, imie organ prowadzacy szkote na wspdlny wniosek Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

Szkota jest jednostkg budzetows Il stopnia z kontem $rodkéw specjalnych.

§2

Organem prowadzacym szkote jest Miasto Tychy.
Nadzér pedagogiczny nad placéwka sprawuje Slaski Kurator O$wiaty
w Katowicach.

§3

Technikum Uzupetniajace nr 5 na podbudowie Zasadniczej Szkoty Zawodowej ksztatci
w zawodach wymienionych w zatgczniku nr 1 do statutu.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 3 lata i umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu, a takze uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci
po zdaniu egzaminu maturalnego.

§4

Szkota okreSla szczegdtowg organizacje  praktyk uczniowskich z uwzglednieniem
odrebnych przepisow.

Rozdziat Il

Cele i zadania szkoly

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisbw prawa oraz uwzgledniajgce

program wychowawczy szkoty i program profilaktyki dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska , a w szczegdlnosci:

1) przekazuje uczniom dyscyplinarnie ujmowang wiedze naukowg, ktéra umozliwi
im wyrazanie witasnych mysli i przezy¢ oraz zdobycie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do uzyskania dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe
oraz uzyskania Swiadectwa dojrzato$ci uprawniajgcego do ubiegania sie o
przyjecie na wyzszg  uczelnie.

2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszej drogi
edukacyjnej lub wykonywania wybranego zawodu,

3) umozliwia uczniom przejawianie witasnej aktywnosci tworczej w zdobywaniu
wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystywaniu wszystkich mozliwosci szkoty
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. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb wedtug

obowigzujacych przepisdw oraz mozliwosci szkoty.

Szkota ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu  celow
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkdéw oraz wieku uczniow.

Szkota ksztattuje postawy ucznidéw, przygotowujgc ich do aktywnego udziatu w zyciu
spotecznym.

Szkota przygotowuje ucznibw do $Swiadomego i dojrzatego odbioru kultury ze
szczegolnym uwzglednieniem problematyki regionalne;.

§6

Realizujgc cele i zadania szkota wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju, w
szczegoblnosci poprzez:

1.

o~

10.

Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom opanowanie wiedzy przewidzianej
programem hauczania oraz zdobycie podstawowych umiejetnosci samoksztatcenia,
zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce, korzystania z ré6znych zrédet informacji,

zbierania i analizowania danych, rozwigzywania probleméw oraz przyjecia
odpowiedzialno$ci za wtasne ksztatcenie.
Organizowanie zaje¢ edukacyjnych i nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych

wynikajacych z potrzeby utrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, cechujacych sie przestrzeganiem zasad tolerancji i zrozumienia.
Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, w razie potrzeby — na
whniosek ucznia, rodzicéw lub opiekunéw prawnych, wychowawcy, dyrektora szkoty —
pomocy materialnej, zaleznej od mozliwosci finansowych szkoty; w tym zakresie szkota
wspotpracuje z jednostkami i instytucjami specjalistycznymi.

Organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajgcymi do szkoty.
Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, umozliwiajgcych zdobywanie wiedzy zgodnie z
zainteresowaniami  ucznibw oraz ich dalszym ksztatceniem, w zakresie
wykraczajacym poza program obowigzkowych przedmiotéw nauczania, realizujac
indywidualne programy nauczania.

Przygotowanie mtodziezy do aktywnego zycia w demokratycznym spoteczenstwie w
Polsce i w Europie, poprzez umiejetno$¢ wspodtpracy w zespole oraz uswiadamianie
obywatelskich praw i obowigzkow.

Umozliwianie uczniom szczegolnie zdolnym realizowania indywidualnych programoéow
nauczania.

Mozliwos¢ ukonczenia szkoty w skréconym czasie lub przez indywidualng organizacje
ksztatcenia.

Zagwarantowanie uczestniczenia w zajeciach nadobowigzkowych na zasadach petnej
dobrowolnosci.

Prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§7
W trakcie przebywania w szkole na zajeciach obowigzkowych i nadobowigzkowych
szkota sprawuje nad nimi opieke wedtug obowigzujacych przepiséw BHP.
W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych
uczniowie oraz nauczyciele zobowigzani sg do:
1) przestrzegania obowigzujacych przepiséw bezpieczenstwa
i higieny w szkotach, placéwkach i miejscach publicznych,

2) przestrzegania regulaminéw poszczegélnych pracowni przedmiotowych oraz podczas
zaje¢ wychowania fizycznego,

3) ubezpieczenia sie od skutkéw nieszczesliwych wypadkéw na zasadach ustalonych
przez dyrektora szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicéw.

Podczas zaje¢ poza obrebem szkoty, wycieczek organizowanych przez szkote i innych

zorganizowanych form wypoczynku opieke nad uczniami mogq sprawowacé pracownicy

pedagogiczni szkoty, rodzice i inne doroste osoby wedtug obowigzujacych przepisoéw z

zakresu BHP i w zgodzie z wymogami pedagogiki.

Dyzury nauczycielskie petni sie wedtug aktualnego harmonogramu sporzgdzonego przez

dyrektora szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.
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5. Uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami
narzaddéw ruchu, stuchu i wzroku sg otoczeni szczegdlng opieka, majgcg na celu
umozliwienie im ukonczenia szkoty.

6. W szczegdlnych przypadkach uczniom skierowanym do szkoty przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczng uchwatg rady pedagogicznej mozna obnizyé wymagania
kryteridw ocen z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw nauczania.

7. W trosce o zdrowie i rozwoj fizyczny dyrektor szkoty wspédtpracuje z instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

§8

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanym dalej ,wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca prowadzit swéj oddziat przez caty cykl ksztatcenia.

3. O zmianie wychowawcy decyduje dyrektor szkoty samodzielnie lub na wniosek rodzicow,
uczniow, rady pedagogicznej, badz na wniosek samego wychowawcy, po wyczerpaniu
mozliwosci rozwigzania problemu miedzy zainteresowanymi stronami. Decyzja ta moze
by¢ podjeta po wystuchaniu racji obu stron i przedstawieniu ich na zebraniu rady
pedagogiczne;j.

Rozdziat lll
Organy szkotly

§9

1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor
2) rada pedagogiczna
3) rada rodzicéw
4) samorzad uczniowski

2. Zaistniate spory oraz konflikty miedzy wymienionymi organami rozstrzyga sie w pierwszej
kolejnosci wewnatrz szkoty poprzez dialog przedstawicieli stron konfliktu, zawsze z
udziatem dyrektora szkoty; od podjetych decyzji przystuguje stronom odwotanie do
organu nadrzednego stosownie do kompetencji.

3. Tryb wyboru i odwotania cztonkdéw poszczegdlinych organdéw szkoty oraz dyrektora
okres$lajg odrebne przepisy.

§ 10
Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy, kieruje procesem dydaktyczno -
wychowawczym szkoty, kontroluje prace personelu pedagogicznego oraz innych
zatrudnionych osob, a takze jest ich bezposrednim przetozonym.

§ 11

Dyrektor w szczegélnosci:

1. Reprezentuje szkote na zewnatrz.

2. Planuje, organizuje oraz kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg
szkoty.
Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro zdrowotne.
Opracowuje plan nauczania oraz projekt organizacyjny szkoty.
Sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole.
Opracowuje tygodniowy plan nauczania.
Kieruje pracg rady pedagogicznej.
Realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenc;ji
stanowiagcych.
Dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanych przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie.
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10. Wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegolnych.
11. Wspbétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych.

§12
Dyrektor szkoty decyduje w sprawach:

1. Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.

2. Przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty.

3. Woystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
nagréd, odznaczen i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

4. Whnioskowania do organu prowadzgcego szkote o tworzenie w szkole stanowisk
dodatkowych wicedyrektorow.

5. Whnioskowania do organu prowadzgcego szkote o tworzeniu kierunkéw ksztatcenia.

§13

Dyrektor jest odpowiedzialny za catoksztatt dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej oraz organizacyjno-administracyjnej, aw szczegdélnosci za:

1. Przestrzeganie zgodnosci kierunkéw ksztatcenia i wychowania w szkole z aktualnie
obowigzujacymi przepisami.
Warunki pracy szkoty.
Wiasciwe zorganizowanie pracy zespotdéw przedmiotowych.
Organizacje wspoétdziatania rodzicdw z nauczycielami szkoty.
Dziatalno$¢ samorzadu uczniowskiego.
Dyscypline i wykonanie planu pracy szkoty.
Stan bezpieczenhstwa i higieny pracy oraz stan higieniczno-sanitarny i estetyczny
szkoty i jej otoczenia.
8. Prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolne;.
9. Nalezyty stan zabezpieczenia majgtku szkoty.
10. Gospodarke finansowo — materiatowg oraz inwentarz szkolny.

Nookhwd

§ 14
Dyrektor szkoty w drodze decyzji administracyjnej moze skresli¢ ucznia z listy ucznidéw w
przypadkach okreslonych w niniejszym statucie. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

§ 15

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe zadania
dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W
zebraniach rady pedagogicznej mogq réowniez bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktdéry organizuje prace rady
pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o
terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

4. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie komisjach.
Zebrania plenarne sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikdéw klasyfikowania i promowania uczniéow
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb. Zasady
organizowania zebran okresla regulamin rady pedagogiczne;.

5. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci szkoty.

§ 16
1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

RADA MIASTA TYCHY



1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw.

Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej w szczegolnosci:

1) organizacja pracy w szkole, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatow do powierzenia im funkgcji
kierowniczych w szkole.

Dyrektor szkoty moze wstrzymac¢ wykonanie uchwat o ktérych mowa w ustepie 1

niezgodnych z przepisami prawa. O fakcie wstrzymania wykonania uchwat dyrektor

niezwiocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ nadzoru

pedagogicznego. Organ nadzoru pedagogicznego po zasiegnieciu opinii organu

prowadzacego szkote uchyla uchwate rady pedagogicznej w razie stwierdzenia jej

niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér

pedagogiczny jest ostateczne.

§17

Rada Pedagogiczna przygotowuje i zatwierdza:

Statut szkoty i jego zmiany.

Wewnatrzszkolny system oceniania.

Szkolny program wychowawczy i program profilaktyki.
Szkolny zestaw programéw.

HAODN =

§18

Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o
odwotanie z funkcji dyrektora szkoty lub do dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z
innej funkcji kierowniczej w szkole.

W przypadkach okreslonych w ust. 1 organ prowadzacy szkote albo dyrektor (w
odniesieniu do innych nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze w szkole) sg
zobowigzani przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomié o jego wyniku rade
pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 19
Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszo$cig gtoséw w obecnosci
€O najmniej potowy jej cztonkdw.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
Cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicédw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 20

Rada pedagogiczna ustala samodzielnie regulamin swojej dziatalnosci. Regulamin powinien
by¢ zgodny z obowigzujagcymi przepisami prawa os$wiatowego oraz niniejszym statutem

szkoty.
§ 21
1. Rada rodzicéw stanowi samorzgdng reprezentacije rodzicéw.
2. Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogét rodzicdw ucznidw szkoty.
3. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej z wnioskami

i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty, a w szczeg6lnosci zas:
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1) uczestniczy w perspektywicznym programowaniu pracy szkoty,

2) pomaga w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty,

3) wspodtdziata w realizacji programoéw nauczania i wychowania oraz zadan
opiekunczych szkoty,

4) organizuje dziatalno$¢ majgcg na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie,
szkole i srodowisku lokalnym,

5) opiniuje szkolny program wychowawczy i program profilaktyki

6) opiniuje wewnatrzszkolny system oceniania.

§ 22
1. Rada rodzicow moze uczestniczy¢ w planowaniu wydatkéw szkoty i podejmowaé
dziatania na rzecz pozyskania dodatkowych $rodkdw finansowych dla szkoty, zwtaszcza
na dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawcza.
2. Gromadzenie wtasnych funduszy pochodzacych z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych Zrodet i ich wydatkowanie okres$lone jest w regulaminie rady rodzicow.

§ 23
Rada rodzicéw sama opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze
by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 24

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organédw samorzadu okre$la regulamin uchwalony przez
0g6t ucznibw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg
jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

3. Regulamin samorzadu nie moze byé sprzeczny z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 25
Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ dyrektorowi lub radzie pedagogicznej szkoty i
radzie rodzicéw wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w  szczegdlnosci tych,
ktére dotycza realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1. Prawo do zapoznania sie z planem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymogami.

2. Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu.

3. Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspakajania wtasnych
zainteresowan.

4. Prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej.

5. Prawo organizowania, w porozumieniu z dyrektorem szkoty dziatalnosci kulturalnej,
oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi.

6. Prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 26
Samorzad Uczniowski opiniuje:
1. Whniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow.
2. Wewnatrzszkolny system oceniania.
3. Program wychowawczy szkoty i program profilaktyki.

§ 27
1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania
miodziezy.
Formy tego wspétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1)  znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i
szkole

2) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzamindw,
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3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat
swego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty,

W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze szkota organizuje co

najmniej cztery spotkania z rodzicami oraz konsultacje indywidualne.

Rozdziat IV

Organizacja pracy szkoty

§ 28
Terminy rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego i sg co roku aktualizowane przez dyrektora szkoty i podawane do wiadomosci
wszystkich pracownikéw i mtodziezy.
Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzielg sie na dwa semestry. Czas trwania
semestréw ustala Rada Pedagogiczna na konferencjach rozpoczynajgcych dany rok
szkolny.
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe dla absolwentéw szkoty
odbywajg sie w terminach ustalonych przez Kuratora Os$wiaty albo Dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej

§ 29

Szczegdétowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okre$la arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektora najpdzniej do 30
kwietnia kazdego roku (chyba ze organ prowadzacy zdecyduje inaczej ), na podstawie
planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.

Arkusz organizacyjny szkoty zawiera liczbe pracownikédw szkoty , w tym pracownikéw
zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
przedmiotéw obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé pozalekcyjnych finansowanych
ze Srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote oraz liczbe godzin zajec
prowadzonych przez poszczegdélnych nauczycieli.

§ 30
Podstawowg jednostkg szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
okre$lonych planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programow dla dane;j
klasy ,dopuszczonych do uzytku szkolnego.
Liczba uczniow w oddziale powinna by¢ zgodna z obowigzujgcymi przepisami.
Nauczanie jezykdéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych, z
uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych ucznidw.
Zajecia w ramach ksztatcenia zawodowego ,w zawodach wymienionych w zatgczniku nr1
do statutu , realizowane sg w oparciu o podstawy programowe ustalone dla
poszczegblnych zawoddw | organizowane sg w oddziatach Iub zespofach
miedzyoddziatowych albo miedzyszkolnych. Liczba uczniéw w zespole powinna wynosic
co najmniej 20. Za zgodg organu prowadzgcego mogg byé tworzone zespoty liczace
mniej niz 20 ucznidw.
Zajecia realizowane w ramach godzin do dyspozycji dyrektora mogg by¢ organizowane w
zespotach.
W uzasadnionych przypadkach poszczegolne zajecia edukacyjne realizowane w ramach
godzin do dyspozycji dyrektora mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegoélnosci szkot wyzszych, centréw ksztatcenia ustawicznego,
centrow ksztatcenia praktycznego, u pracodawcoéw oraz przez pracownikéow tych
jednostek, na podstawie umowy zawartej pomigedzy szkotg a dang jednostka.
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Organizacje obowigzkowych [ nadobowigzkowych zajec
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez
dyrektora szkoty.

§ 31
Podstawowa formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z wyjatkiem zaje¢ praktycznych gdzie godzina lekcyjna
trwa 60 minut.
Rada pedagogiczna szkoty po zasiegnieciu opinii rady rodzicow, moze podjaé uchwate,
w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej, zachowujac ogélny tygodniowy czas
pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

§ 32

Dyrektor szkoty moze w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote i z uwzglednieniem
wysokosci $rodkéw finansowych posiadanych przez szkote  oraz zasad wynikajgcych z
przepiséw w sprawie ramowych planéw nauczania, dokona¢ podziatu oddziatdéw na
grupy ha zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa.

wn

o oA

§ 33
Niektére zajecia obowigzkowe, kofa zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe moga
byé prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddziatowych,

miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.

Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala sie zgodnie z § 31 ust. 2 lub 3.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote
Srodkéw finansowych.

§ 34
Szkota moze przyjmowacé stuchaczy z zaktaddw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw
szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty, a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzsza.
Zasady odptatnosci dla opiekundéw praktyk pedagogicznych okreslajg obowigzujace
przepisy wykonawcze.

§ 35
Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty w doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej ws$réd rodzicow oraz w miare
mozliwosci wiedzy o regionie.
Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywa-
nia informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie techno -
logig informatyczna.
Biblioteka organizuje réznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna,
rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz wyrabia i pogtebia u
uczniéw nawyki czytania i uczenia sie.
Kwalifikacje, prawa i obowigzki bibliotekarza regulujg odrebne przepisy.
Z biblioteki moga korzystac¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakohczeniu.
W  przypadku Kkorzystania ze zbioréw bibliotecznych w sposéb niezgodny z
obowigzujacymi przepisami mogg byé stosowane w stosunku do osdb naruszajacych
regulamin, kary porzadkowe. Rodzaje stosowanych kar nie moga byé sprzeczne z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami i muszg by¢ zatwierdzone przez rade
pedagogiczng szkoty.

§ 36
W szkole moze by¢ zorganizowany klub mtodziezowy, zadaniem ktérego bedzie:
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1) opieka nad uczniami, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze
wzgledu na dojazd do szkoty,
2) wymiana pogladéw i organizowanie spotkan z przedstawicielami $Swiata nauki,
kultury, sportu itp.
2. Organizacja dziatalnosci, o ktérej mowa w ust.1, jest uzalezniona od posiadanych przez
szkote mozliwosci lokalowych i finansowych.

§ 37

1. Dla realizacji celéw statutowych szkota posiada pomieszczenia do nauki z
niezbednym wyposazeniem w tym: pracownie przedmiotowe, warsztaty szkolne —
pracownie ¢wiczen praktycznych, sale gimnastyczne, basen, biblioteke.

2. Ponadto szkotfa posiada:

1) archiwum,
2) gabinet pielegniarki szkolnej,
3) szatnie
3. W szkole moze funkcjonowaé bufet szkolny.

Rozdziat V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 38
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych i administracyjno —
obstugowych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okres$lajg odrebne przepisy.
§ 39

Nauczyciele oceniajg ucznidow zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

§ 40
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczehstwo powierzonych jego opiece
uczniow. Do zadan nauczycieli nalezg w szczegdélnosci :
1. Odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw.
2. Prawidtowe realizowanie w toku zaje¢ dydaktycznych obowigzujgcych programéw
nauczania.
3. Dbatos¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny oraz doskonalenie
posiadanej bazy dydaktycznej.
Wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan.
Sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw oraz bezstronne i obiektywne ich
ocenianie.
6. Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow.
7. Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryczne;j.
8. Udziat w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizowanie jej uchwat.

o~

§ 41
1. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty lub komisje przedmiotowe
lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespotu lub komisji przedmiotowe] kieruje przewodniczacy powotany przez
dyrektora szkoty, na wniosek zespotu lub komisiji.
3. Cele i zadania zespotu lub komisji przedmiotowej obejmujg w szczegolnosci:
1) zorganizowanie wspétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizaciji
programow nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a
takze uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,
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2)
3)
4)

5)

wspolne opracowanie szczegoOtowych Kkryteribw oceniania
oraz sposobdéw badania wynikéw nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla pracujgcych nauczycieli,

wspétdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze w
ich wyposazaniu.

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 42

Wychowawcy i nauczyciele realizujg szkolny program wychowawczy i program  profilaktyki.

1.

§ 43

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktdow w zespole ucznidow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspodlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot
uczniowski,

b) ustala tre$¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

wspétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc razem z nimi i

koordynujac ich dziatanie wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych,

ktérym potrzebna jest indywidualna opieka,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

c) witaczania ich w sprawy zycia szkoty i klasy,

wspotpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu

potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegoélinych uzdolnien

uczniow. Organizacje i formy tej pomocy na terenie szkoty okres$lajg przepisy w

sprawie zasad udzielania uczniéw pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

prowadzi dokumentacje szkolng i czuwa nad prawidtowym jej wypetnieniem przez

innych nauczycieli.

3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wiasciwych placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych. Pomoc ta moze
obejmowac zasieganie opinii i konsultacji oraz uwzglednia¢ przeprowadzone wyniki
badan.

1.

2.

ROZDZIAL VI

Uczniowie

§ 44
Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej technikum uzupetniajgcego jest ukonczenie
zasadniczej szkoty zawodowej.
O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej szkoty decyduje:
1) pozytywny wynik z egzaminu wstepnego lub rozmowy kwalifikacyjnej jezeli szkota
taki egzamin lub rozmowe przeprowadza,

RADA MIASTA TYCHY



2) suma punktéw za oceny uzyskane na egzaminie
wstepnym lub z rozmowy kwalifikacyjnej i za oceny z wybranych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych wymienionych w Swiadectwie ukonczenia szkoty nizszego
stopnia,

3) Swiadectwo lekarskie gwarantujace fizyczng przydatnos¢ kandydata

do zawodu
W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor szkoty powotuje
szkolng komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjng, wyznacza jej przewodniczacego i
okresla jej zadania.

Do zadan szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej nalezy:

1) podanie do wiadomoséci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji,
z uwzglednieniem kryteriéw przyjec ustalonych w statucie szkoty,

2) przeprowadzenie egzaminu wstepnego lub rozmowy kwalifikacyjnej jezeli
szkota taki egzamin lub rozmowe przeprowadza,

3) ustalenie na podstawie @ wynikow  postepowania  kwalifikacyjnego
i ogtoszenie listy kandydatow przyjetych do szkoty,

4) sporzadzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego.

W  przypadku rownorzednych  wynikéw  uzyskanych  w postepowaniu
kwalifikacyjnym, pierwszenstwo przyjecia do szkoty majg kandydaci z problemami
zdrowotnymi, ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na
stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§ 45

1. Uczniowie szkoty majg prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)
10)

11)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowej,

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania ich godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi
przepisami,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym,

swobody wyrazania mys$li i przekonan, a w szczegélno$ci dotyczgcych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepéw w nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomieszczeh szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$§¢ samorzgdowg oraz zrzeszenie sie w
organizacjach dziatajgcych w szkole,

2. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a
zwlaszcza dotyczacych:

1)
2)

3)
4)

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,
przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty,

odpowiedzialno$ci za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj,

dbatos¢ o wspédlne dobro, tad i porzadek w szkole.

3. Uczen lub jego rodzice ( opiekunowie) w sprawach spornych dotyczacych  zachowania ,
nauki, wystawiania ocen , mogg odwotac sie do dyrektora szkoty, ktéry ustala forme
sprawdzenia zasadnosci odwotania. Odwotanie przystuguje takze w przypadku decyz;ji
dyrektora szkoty o skresleniu ucznia z listy uczniow.
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1.

3.

o

§ 46
Uczniom osiggajgcym wyrdzniajgce postepy w nauce moze zostac¢ przyznana nagroda w
postaci rzeczowej lub stypendium, zaleznie od sytuacji finansowej szkoty i przyznanych
na ten cel srodkéw finansowych. O przyznaniu nagrody lub stypendium decyduje rada
pedagogiczna lub komisja stypendialna w gtosowaniu jawnym.
W miare posiadanych srodkéw mogg byé przyznawane na zasadach okres$lonych w ust.
1 inne nagrody rzeczowe dla klasy lub poszczegélnych ucznidw za wyrdzniajgce
osiggniecia w konkursach, turniejach, olimpiadach przedmiotowych, prace na rzecz
szkoty, za najlepszg frekwencje lub udziat w imprezach organizowanych przez organy
szkoty.
W stosunku do uczniéw nie wywigzujgcych sie ze swych obowigzkéw,
naruszajacych regulamin szkoty oraz honor i dobre imie szkoty mogg by¢ stosowane kary
dyscyplinarne. Kary nie mogg naruszac¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia. Karami
dyscyplinarnymi sa;

1) ostrzezenie ustne,
2) nagana z ostrzezeniem,
3) zawieszenie w czynnosciach i prawach ucznia do czasu wyjasnienia okoliczno$ci
sprawy i podjecia ostatecznej decyzji,
4) skreslenie z listy ucznidw, ktére ma miejsce w nastepujacych przypadkach :
a) wnoszenia, spozywania i rozprowadzania na terenie szkoty alkoholu
i innych Srodkéw odurzajgcych ( np. narkotyki ),

b) przebywanie na terenie szkoty w stanie nietrzezwym
c) spozywania alkoholu na imprezach organizowanych przez szkote poza
terenem szkoty( wycieczki, wyjscia do kina itp.)
d) popetnienia przestepstwa $ciganego obowigzujacym prawem,
€) niepodjecia nauki w szkole w ciggu 1 miesigca od rozpoczecia roku szkolnego
i nie zawiadomienie szkoty o przyczynach nieuczeszczania na zajecia
f) niespetnienia wymogoéw warunkowego powtarzania klasy,
g) nie zdania egzamindéw klasyfikacyjnych.
Od natozonej kary , o ktérej mowa w punkcie 1- 3, uczen ma prawo odwotania sie do
dyrektora szkoty w ciggu 7 dni od powiadomienia go o tym fakcie. Dyrektor jest
zobowigzany do ponownego szczegdtowego rozpatrzenia sprawy i podjecia ostatecznej
decyzji wraz z uzasadnieniem w terminie do 14 dni.
Od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu ucznia z listy uczniow , uczen lub rodzice
(prawni opiekunowie) majg prawo ztozyé odwotanie do Slaskiego Kuratora Oswiaty w
terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji w przedmiotowej sprawie.
Szkota ma obowigzek informowac rodzicéw lub prawnych opiekunéw
ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

Rodzice lub prawni opiekunowie ucznia sg zobowigzani do pokrycia szkéd powstatych w
wyniku Swiadomego i celowego dziatania ucznia, z uwzglednieniem stosowanych
przepiséw dotyczgcych odpowiedzialnosci.

W przypadkach uzasadnionych uchwatg rady pedagogicznej uczeh moze

otrzymac zgode na warunkowe powtarzanie klasy.

Rozdziat VII
Postanowienia koncowe

§ 47
Szkota posiada pieczeé¢ urzedowg o tresci:
Technikum Uzupetniajgce nr 5 w Tychach.
W Swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez zespét podaje sie
nazwe szkoty umieszczong na pieczeci urzedowej.

Tablice i pieczecie Technikum Uzupetniajgcego nr 5 zawierajg nazwe szkoty: Zespot
Szkot nr 7 w Tychach — Technikum Uzupetniajgce nr 5 w Tychach.
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) § 48

1. Srodki finansowe potrzebne do realizacji zadan statutowych szkoty ustala Rada Miasta
Tychy w ramach dochodéw wtasnych i subwencji oswiatowej.

2. Szkofa posiada konto srodkéw specjalnych.

§ 49
Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna zgodnie z trybem okreslonym ustawg o
systemie o$wiaty.

§ 50
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2004 r.
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Zatacznik nr 1 do Statutu
Technikum Uzupetniajgcego nr 5

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE NR 5 W TYCHACH
wchodzace w sktad Zespotu Szkoét nr 7 w Tychach

Ksztatci w zawodach :
1. technik zywienia i gospodarstwa domowego
2. technik technologii zywnosci

3. kucharz
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