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DUO.2111.3.2016
PREZYDENT MIASTA TYCHY

ogtasza nabdr na wolne stanowisko:

DYREKTORA MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W TYCHACH

w wymiarze — 1 etat
Kandydat wytoniony w wyniku konkursu zostanie powotany na czas okreslony od dnia 1 pazdziernika 2016 roku do dnia 30 wrzesnia 2019 roku

Wymagania konieczne:

o wyksztalcenie wyzsze magisterskie

e co najmniej 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy na stanowiskach kierowniczych lub w kierowaniu i zarzgdzaniu projektami kulturalnymi

e znajomos¢ ustaw o: organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, bibliotekach, samorzadzie gminnym, finansach publicznych, ochronie danych
osobowych i ochronie informaciji niejawnych oraz prawo zamowien publicznych

e umiejetnosé kierowania zespotem oraz zdolnosci menadzerskie i organizatorskie

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z projektami kulturalnymi finansowanymi ze $rodkéw UE oraz doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy

pozabudzetowych

znajomosc¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci Biblioteki oraz zjawisk w szeroko pojetej kulturze i sztuce

umiejetnos¢ obstugi programow grupy MS Office

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie oraz umysine przestepstwa skarbowe

brak przeciwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowisk kierowniczych

dobra znajomos$¢ przynajmniej jednego jezyka obcego

Preferowani beda kandydaci, ktérzy wykaza sie:

e znajomoscig problematyki zagadnieh zwigzanych z zarzadzaniem i finansowaniem instytucji kultury

e znajomoscig zagadnien z zakresu finanséw publicznych, prawa zamoéwien publicznych w zakresie kultury, administracji oraz przepiséw prawa w zakresie
dziatalnosci kulturalnej

e osiggnieciami w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych na realizacje projektéw kulturalnych
doswiadczeniem w prowadzeniu dziatalnosci bibliotek lub osrodkéw/centrow kultury
zdolnosciami organizatorskimi

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

e koncepcja funkcjonowania jednostki (do 10 stron format A4) w aspekcie zarzadzania Bibliotekg i ksztattowania programu Biblioteki na okres 3 lat, ze
szczegblnym uwzglednieniem perspektywy wizji rozwoju Biblioteki, wspodtpracy z innymi placowkami kulturalnymi i oSwiatowymi oraz organizacjami
pozarzadowymi, gospodarowania srodkami finansowymi i efektywnego wykorzystania bazy lokalowej oraz planéw dotyczacych promocji instytucji i jej
dziatan z uwzglednieniem nowoczesnych $rodkéw przekazu. Koncepcja powinna zawiera¢ réwniez plan dziatalnosci z okresleniem celdéw, zadan
i miernikébw wraz z oszacowaniem ryzyka dla realizacji zadan i zastosowanymi mechanizmami kontrolnymi. Dokument ten nalezy sktada¢ w zamknietej
kopercie z tytutem Koncepcja Programowo — Organizacyjna Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tychach

e list motywacyjny wraz z danymi teleadresowymi, w tym z adresem e-mail

e zyciorys z charakterystyka dorobku zawodowego, w tym ewentualne rekomendacje (do 10 stron format A4)

e wykaz i krotki opis najwazniejszych realizowanych projektéw lokalnych, ogdélnopolskich przedsiewzie¢ artystycznych itp., dokumentujacy dorobek
kandydata (do 5 stron format A4)

e kserokopie dyplomoéw oraz zaswiadczen o posiadanych kwalifikacjach

e aktualne zaswiadczenie od lekarza pierwszego kontaktu o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na stanowisku kierowniczym

e kserokopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy potwierdzajgce co najmniej 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy na
stanowiskach kierowniczych lub w kierowaniu i zarzgdzaniu projektami kulturalnymi

e znajomosc¢ przynajmniej jednego jezyka obcego (dopuszczalne jest oswiadczenie kandydata o posiadanej umiejetnosci)

e osSwiadczenie kandydata, ze nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe
popetnione umysinie oraz, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne lub postepowanie karne skarbowe

e oswiadczenie kandydata, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego

e osSwiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych

e osSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych oraz Ze aktualnie nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie w sprawie o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

e oSwiadczenie, w ktorym kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby postepowania konkursowego — zgodnie
Z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych

Dokumenty skfadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ z ttumaczeniem na jezyk polski

Z warunkami organizacyjno-finansowymi dziatalnosci instytucji mozna zapoznac sie w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tychach, Aleja Marszatka
Pitsudskiego 16.

Przed powofaniem kandydata na stanowisko dyrektora zostanie zawarta z nim odrebna umowa okreslajgca warunki organizacyjno-finansowe
dziatalnosci Biblioteki oraz program jego dziatania — zgodnie z art. 15 ust 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosSci
kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406 z pézn. zm.). Odmowa zawarcia umowy, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym przez kandydata na stanowisko
dyrektora powoduje jego niepowotanie na to stanowisko.

Do przeprowadzenia konkursu Prezydent Miasta Tychy powota Komisje Konkursowa, okreslajac jej sktad, zadania oraz regulamin pracy.

Za termin rozpoczecia postepowania konkursowego uznaje sie dzien pierwszego posiedzenia komisji konkursowej, ktéry wstepnie zaplanowano na dzien
31 sierpnia 2016 roku.

Termin zakonczenia postepowania konkursowego przewiduje sie na dzien 9 wrzesnia 2016 roku.
Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 26 sierpnia 2016 r. w formie pisemnej w siedzibie Urzedu Miasta pok. 215 pietro Il lub poczta na adres Urzedu
z dopiskiem DUO.2111.3.2016. Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze nie bedg rozpatrywane — decyduje data

wptywu do Urzedu.

Miejsce i termin naboru zostang podane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej https://bip.umtychy.pl/oferty-pracy-urzad-miasta/termin-postepowania-
konkursowego i na tablicy ogtoszen znajdujacej sie na Il pietrze Urzedu Miasta Tychy.

PREZYDENT MIASTA
Tychy, dnia 18 lipca 2016 r.

(-) mgr inz. Andrzej Dziuba
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