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ZARZADZENIE NR 120/11/16
PREZYDENTA MIASTA TYCHY

z dnia 3 lutego 2016 r.

w sprawie sposobu postepowania pracownikéw Urzedu Miasta Tychy wobec dziatan
podejmowanych przez podmioty wykonujace zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa oraz podmioty
wykonujace bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej dziatalnosci lobbingowej

Na podstawie art. 16 ust. 2. ustawy z 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2005 r., Nr 169, poz. 1414 z p6zn. zm.),

zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Zarzadzenie okre$la sposob postepowania pracownikdw Urzedu z podmiotami wykonujgcymi
zawodowg dziatalnos¢ lobbingowg oraz z podmiotami wykonujgcymi bez wpisu do rejestru
czynnosci z zakresu zawodowej dziatalnosci lobbingowej, w tym sposéb dokumentowania
podejmowanych kontaktow.
2. Pracownicy Urzedu podczas postepowania z podmiotami wykonujgcymi dziatalnosé lobbingowg sg
obowigzani do dokumentowania podejmowanych kontaktow.
3. Obowigzek, o ktérym mowa w ust. 2., obejmuje w szczegdlnosci dokumentowanie kontaktow
podejmowanych przez podmioty wykonujgce dziatalnos¢ lobbingowg w sprawach zwigzanych
z przedtozeniem:
1) wniosku o podjecie okreslonej inicjatywy uchwatodawczej;
2) propozycji rozwigzan prawnych;
3) opinii na temat proponowanych rozwigzan prawnych, zawierajacej symulacje skutkow ich
wdrozenia;
4) propozycji odbycia spotkania w celu oméwienia okreslonej kwestii uregulowanej prawnie lub
wymagajgcej takiej regulacji;
5) zgtoszenia zainteresowania pracami nad projektem zatozeh projektu uchwaty, projektem
uchwaty lub projektem zarzgdzenia, zwanych dalej projektem.

§2
1. Koordynowanie czynnosci w zakresie dziatalnosci lobbingowej nalezy do zadan Naczelnika

Wydziatu Obstugi Rady Miasta.

2. Wystgpienia podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ lobbingowg sktadane sg do Wydziatu Obstugi

Rady Miasta.

3. Naczelnik Wydziatu Obstugi Rady Miasta jest odpowiedzialny za:

1) prowadzenie rejestru wystgpien w sprawach kontaktéw podejmowanych przez podmioty
wykonujgce dziatalnos¢ lobbingowa, w ktérym zamieszcza sie;

a) imie, nazwisko i adres lub firme, siedzibe i adres podmiotu, wykonujgcego zawodowg
dziatalnos¢ lobbingowa, od ktérego pochodzi wystgpienie,

b) numer z rejestru podmiotéw wykonujgcych zawodowg dziatalno$¢ lobbingowg — jezeli
podmiot ten zostat wpisany do tego rejestru,

c) imie, nazwisko i adres lub firme, siedzibe i adres podmiotu, na rzecz ktérego zawodowa
dziatalno$¢ lobbingowa jest wykonywana,

d) date wptywu wystgpienia do Urzedu,

e) okreslenie formy podjetej dziatalnosci lobbingowe;j,

f) okreslenie przedmiotu wystgpienia, w tym postulowanych w nim rozwigzan,

g) opis sposobu zatatwienia sprawy ze wskazaniem wtasciwego wydziatu.

2) sprawdzenie czy podmiot, od ktérego wptyneto zgtoszenie, jest wpisany do rejestru podmiotow
wykonujgcych zawodowg dziatalno$¢ lobbingowg, a w przypadku stwierdzenia, ze czynnosci
wchodzgce w zakres zawodowej dziatalnosci lobbingowej sg wykonywane przez podmiot
niewpisany do rejestru poinformowanie o tym fakcie ministra wtasciwego do spraw administracji
publicznej;

3) opublikowanie zgtoszenia w Biuletynie Informacji Publicznej, ze wskazaniem podmiotu, od
ktérego ono pochodzi oraz tresci zgtoszenia i nazwy podmiotu, na rzecz ktérego jest ono
realizowane z wyjgtkiem danych oséb fizycznych;
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4) przekazanie zarejestrowanego zgtoszenia pracownikowi merytorycznego wydziatu, celem
zafatwienia. W przypadku, gdy zgtoszenie pochodzi od podmiotu niewpisanego do rejestru
podmiotéw wykonujgcych zawodowg dziatalno$¢ lobbingowa, zgtoszenie traktuje sie jak
whiosek, w rozumieniu przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego;

5) ewidencje spraw zatatwianych na podstawie zgloszen podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé
lobbingowa;

6) opracowanie raz w roku, do kohca lutego, informacji o dziataniach podejmowanych wobec
organdéw gminy w roku poprzednim przez podmioty wykonujgce zawodowg dziatalno$¢
lobbingowg oraz udostepnienie tej informacji w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§3
1. Pracownik merytorycznego Wydziatu, po otrzymaniu zgtoszenia od Wydziatu Obstugi Rady Miasta:

1) prowadzi postepowanie w sprawie, w tym w szczegdlnosci udziela pisemnej odpowiedzi na
zgtoszenie, albo wyznacza termin spotkania w celu omodwienia zagadnien zawartych
w zgtoszeniu;

2) prezentuje stanowisko uzgodnione z Prezydentem Miasta;

3) sporzadza informacje o sposobie zatatwienia sprawy ze wskazaniem, czy zaproponowany przez
podmiot zgtaszajgcy sposob rozstrzygniecia sprawy zostat uwzgledniony oraz w jakim zakresie
lub tez przyczyny jego nieuwzglednienia;

4) po zakonczeniu postepowania, przekazuje do Naczelnika Wydziatu Obstugi Rady Miasta
dokumenty sprawy, celem ewidenc;ji.

2. Przebieg spotkania, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1) dokumentuje sie w formie protokotu, ktory

w szczegolnosci zawiera:

1) okreslenie miejsca i terminu spotkania;

2) dane identyfikujgce podmiot, ktéry dokonat zgtoszenia i osoby wystepujace w jego imieniu;

3) dane osob wystepujacych w imieniu urzedu miasta;

4) opis przedmiotu spotkania i jego przebieg;

5) zaproponowany przez podmiot zgtaszajgcy sposob rozstrzygniecia sprawy;

6) stanowisko Prezydenta Miasta w przedmiocie zgtoszenia.

§4

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§5
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Prezydent Miasta Tychy

/-/ mgr inz. Andrzej Dziuba
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