
Prezydent Miasta
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OGŁOSZENIE o KONKURSIE

MIASTA TYCHY

Prezydent Miasta Tychy ogłasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zespołu Szkolno - Przedszkolnego nr 4 w Tychach.

l ' Do konkursu moze przystąpić:
1) Nauczyoięl mianowany lub dyplomowany, który spełnia łqcznie następuj4ce wymagania:

a) ukończył studia wyisze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placówce wchodzącej
w skład zespołu, w której wymagania doĘczące kwalifikacji nauczycieli są najwyższe
- w przypadku zespołórv szkół;

b) ukończył studia Wzsze lub studia podyplomowe z zakręsu zarządzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarządzania oświatą, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placówek doskorralenia nauczycieli;

c) posiad'a co najmniej pięcioletni stażz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pięcioletni staż pracy dydaktycznej tra stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskat przedprzystqpierliem do konkursu na stanowisko dyrektora:
co najmniej dobrą ocenę pracy w okresie ostatnich pięciu lat pracy, lub
pozytywną ocenę dorobkrr zawodowego w okresie ostatlriego roku, ałbo
w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywn4 ocenę pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyższej;

e) spełnia warunki zdrowotnó niezbędrre do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

0 nie był karany karą dyscyplinarną, o której mowa w aft. 76 rct. 1 ustawy z dnia
26 stycznia I9B2 r. * Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 t., poz. I9I, z polźn, zm.),
aw przypadku nauczyciela akademickiego _ karą dyscyplinarną, o której mowa w art. 140
ust. l ustawy z dnia27 |ipca2005 r' - Prawo o szkolnictwie wyŻszym (Dz. U' z2012 r,,
poz. 57f , z pożn. zm.), oraz rrie toczy się przeciwko niemu postępowanie dyscyplinarne;

g) nie był skazany prawomocnym wyrokiem Za rrmyślne piiestępstwó r"u umyśine
przeStępStwo skarbowe;

h) nie toczy się przeciwko niemu postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarzenia
publicznego;

i) nie był karany zakazem pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami
publicznymi' o którym mowa w art. 3l ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia fO04 r.
o odpowiedzialności Za narLtszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz.lJ. z2013 r.,
poz. l68).

f) osoba niebędąca nauczycielem' która spełnia łącznie następujące wymagania:
a) posiada obywatelstwo polskie, z tym że wymog ten nie dotyczy obyrvateli państw

członkowskich Uni Europejskiej, państw członkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - strolt umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacj i Szwaj carski ej ;

b) ukończyla studia lnagisterskie:
c) posiada co najmniej pięcioletni staź' pracy, w tym co najrnniej dwuletni staŻ pracy na

stanowisku kierowniczym;
d) ma pełną zdolnośó do czynności prawnych i korzysta Z praw publicznych;
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e) nie toazy się przeciwko niej postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarzenia
publicznego lub postępowanie dyscypliname;

D spełnia wymagania określone w pkt 1 ppkt 1 lit. b' e, g, i.

ofeĘ osób przystępujqcych do konkursu powinny zawierac następujqce dokumenty:
1) uzasadnienie przystąpienia do konkursu oraz koncepcję funkcjonowania i rozwoju

publicznego zespołu;
2) poświadczonąprzezkandydataza zgodnośó z orygiriałern kopii dowodu osobistego lub innego

dokumentu potwierdzającego tożsamośó oraz poświadczającego oby.watelstwo kandydata;
3) życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierający w szczególności informację o:

a) stażu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej -w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) staŻu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebędącej nauczycielem;
4) oryginaty lub poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumęntów

potwierdzających posiadanie wymaganego stazu pracy' o którym mowa w pkt 2 ppkt 3;
5) oryginaĘ lub poświadczonę przez kandydata za zgodnośó z oryginałem kopie dokumentów

potwierdzających posiadanie wymaganego wykształcenia, w tym dyplomu ukończenia
studiów wyższych lub świadectwa ukończenia studiow podypIornowych z zakresu zarządzania
albo świadectwa ukończenia kursu kwalifikacyjnego Z zakresu zarządzania oświatą;

6) zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonytvania pracy na
stanowisku kierown iczyrn;

1) oświadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo ścigane
z oskarienia publ icznego lub postępowanie dyscypl inarne;

8) oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo
lub umyślne przestępstwo skarbowe;

9) oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji związanych
z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w ań. 31 ust' 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia f004 r, o odpowiedzialności Za naruszenie dyscypliny finansów publicznych
(Dz. U" zf0l3 r., poz. 168);

10) oświadczenie o dopełnieniu obowiązku, o którym mowa w aft..7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 paździemika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa
państwa z |at 1944 _ 1990 oraz treści tych dokumentów (Dz. U. z f013 r., poz' 1388) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoĘ;

1 1) oryginału lub.poświadczonej przez kandydata za zgodnośó z oryginatem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego * w przypadku nauczyciela;

If) oryginałtr lub poświadczonej przez kandydata za zgodność z orygtnałem kopii karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13) oświadczenie, że kandydat nie był karany karą dyscyplinarną, o której mowa w art. ,76

ust. I ustawy z dnia f6 stycznia I9B2 r. - Karla Nauczyciela (Dz. U. z f0l4 r., poz. 191,
z poźn. zm'), lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
vtyŻszym (Dz' U. z f)If r,, poz. 57f , z pożn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiegol

14) oświadczenie, że kandydat ma pełną zdolnośó do czynności prawnych i korzysta z pełni praw
publicznych - w przypadku osoby niebędącej nauczycielem;

15) oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r, o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 20|4 r.,
poz. ||8f , z poźn, zm. ) w cęlach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

ofeĘ na|e4 składać w zamkniętych koperlach z podanyrn imietriem i nazwiskieln, adresem
zwrotnym i numerem telefonu oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespołu
Szkolno - Przedszkolnego nr 4 w Tychach.

Termin składania oferl: do dnia 30 listopada 2015 r. do godz. 1530,

a
J.
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na adres: Miejski Zarząd oświaty, Al. Pi|sudski ego 12,43 - 100 Tychy (decyduje data wptywu
do Miejskiego Zarządll oświaty w Tychach)'

Konkurs. przeprowadzi komi sj a powoł a na przez P r ezyd enta M i asta Tychy.o terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandydaci zostanąpowiadomieni pisemnie.

Tychy, dnia'fZ fistopada2015 r.
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