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Tychy, al. Niepodlegtosci 49

PREZYDENT MIASTA TYCHY
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:
GLOWNY SPECJALISTA
w Wydziale Planowania Przestrzennego i Urbanistyki

W wymiarze - 1 etat

Wyksztalcenie:

wyzsze techniczne, kierunek: architektura i urbanistyka, gospodarka przestrzenna lub inny kierunek
uzupetniony o studia podyplomowe z zakresu planowania przestrzennego

Wymagania konieczne:

co najmniej - 4 letni staz pracy oraz udokumentowane doswiadczenie przy sporzgdzaniu projektow
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego w charakterze projektanta ( co najmniej
3 projekty planéw miejscowych przyjete w ciggu ostatnich 5 lat )

bardzo dobra znajomos¢ przepiséw prawnych dotyczgcych planowania przestrzennego, w tym ustawy
0 planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym i prawa budowlanego

ogodlna znajomo$¢ podstaw prawnych funkcjonowania administracji publicznej, w tym ustawy
0 samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzgdowych oraz Kodeksu postepowania
administracyjnego

obstuga programéw srodowiska GIS ( w szczegodlnosci ArcGIS i QGIS) oraz AutoCAD (w szczegolnosci
AutoCAD Civil), w szczegolnosci w zakresie przygotowywania projektéw miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego w czesci graficznej, obstugi baz danych geograficznych,
prowadzenia analiz przestrzennych

obstuga pakietu MS Office

nieposzlakowana opinia

posiadanie petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz innych panstw, ktérym na podstawie
uméw  miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium RP

dla obywateli z innych panstw wymagana jest znajomosc¢ jezyka polskiego potwierdzona stosownym
dokumentem

Wymagania dodatkowe:

Gtéwne

odpowiedzialnosé

odpornosc¢ na stres

umiejetnosé pracy w zespole
dyspozycyjnosé

komunikatywnos¢

systematycznosc¢ i zaangazowanie w prace
kreatywnosé

wysoka kultura osobista

obowiazki:

nadzér nad sporzgdzaniem projektu studium uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego oraz jego zmian

nadzér nad sporzgdzaniem projektdw miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego oraz ich
zmian

nadzér nad sporzgdzaniem opracowan specjalistycznych dotyczacych planowania przestrzennego,
w tym stuzacych ocenie aktualnosci studium i planéw miejscowych oraz monitorowania zmian
w zagospodarowaniu przestrzennym

udziat w postepowaniach w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego na opracowania specjalistyczne
do planéw miejscowych

gromadzenie danych z zakresu planowania przestrzennego i ich przetwarzanie

opracowywanie projektow gminnych dokumentéw planistycznych w formie tekstowej i graficznej
opracowywanie dokumentacji formalno - prawnej do prowadzonych postepowan planistycznych
opracowywanie analiz i opracowan wstepnych do planéw miejscowych i studium

prowadzenie korespondencji urzedowej zwigzanej z zadaniami w zakresie planowania przestrzennego
udostepnianie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego i studium uwarunkowan
i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego

wspotpraca merytoryczna dotyczgca planowania i zagospodarowania przestrzennego z samorzadami
gmin sgsiednich i samorzadem wojewddztwa.
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Informacja o warunkach pracy na danych stanowisku:

Praca w budynku Urzedu na 7 pietrze. Bezpieczne warunki pracy. Budynek wyposazony w winde
przystosowang do przewozu osbéb niepetnosprawnych. Korytarze umozliwiajgce poruszanie sie wdzkiem
inwalidzkim. W budynku na parterze znajduje sie toaleta przystosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Stanowisko zwigzane z pracg przy komputerze, praca pod presjg czasu.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu maju 2015 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Tychy,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
byt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
e podpisane odrecznie cv i list motywacyjny
e kopie dokumentow potwierdzajgcych
— wyksztatcenie
— staz pracy
— dodatkowe kwalifikacje
e oswiadczenia kandydata o:
— korzystaniu w petni z praw cywilnych i obywatelskich
— wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji
— petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz o korzystaniu w petni z praw publicznych
— tym, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych

Dokumenty nalezy ztozy¢é w terminie do dnia 15 czerwca 2015 roku w siedzibie Urzedu Miasta
al. Niepodlegtosci 49 (pokdj nr 215, Il pietro) lub poczta na adres Urzedu z dopiskiem DU0.2110.13.2015
GLOWNY SPECJALISTA w Wydziale Planowania Przestrzennego i Urbanistyki.

Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ z ttumaczeniem na jezyk polski.
Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze nie beda

rozpatrywane.
Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynely na w/w adres w terminie do dnia 15 czerwca
2015 roku
Inne informacje:

Osoby spefniajgce wymagania formalno — prawne podane w ogtoszeniu o naborze zostang
zakwalifikowane do dalszego etapu postepowania, informacje o zakwalifikowaniu mozna uzyska¢ pod
numerem telefonu (32) 776 — 32 — 15 trzeciego dnia po zakonczeniu naboru ofert. Miejsce

i termin postepowania konkursowego zostang podane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
http://bip.umtychy.pl/?grupa=przedmioty&dzial=praca&kat=termin

Przy naborze na wyzej wymienione stanowisko urzednicze obowigzuje:

— sprawdzenie praktycznej znajomosci obstugi wymaganych programéw komputerowych
— rozmowa kwalifikacyjna

Maksymalna ptaca brutto do kwoty 5.600,00 zt

Uwaga:
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: (32) 776 — 32 — 15
Urzad Miasta Tychy zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.
Oferty po zakonczonej rekrutacji zostang zniszczone zgodnie z instrukcja.

PREZYDENT MIASTA
Tychy, dnia 3 czerwca 2015 .

(-) mgr inz. Andrzej Dziuba
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