UCHWALA NR XLI1/839/14
RADY MIASTA TYCHY
z dnia 24 kwietnia 2014 r.

w sprawie przyjecia STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
MIASTA TYCHY na lata 2014 — 2020

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z p6zn. zm.) i art.17 ust.1 pkt.1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r., poz. 182 z pézn. zm.) na wniosek Prezydenta
Miasta Tychy po zaopiniowaniu przez Komisje Os$wiaty i Spraw Spotecznych,

Rada Miasta Tychy uchwala:

§1
Przyjmuje sie STRATEGIE ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH MIASTA
TYCHY na lata 2014 — 2020 w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Odpowiedzialny za wykonanie uchwaty jest Zastepca Prezydenta ds. Spotecznych.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy
Rady Miasta Tychy

/- mgr Zygmunt Marczuk

Rada Miasta Tychy
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Wizja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Tychy na lata 2014-2020:

Prowadzenie skutecznej polityki spotecznej opartej na poszanowaniu
godnosci, dialogu i partycypacji spotecznej mieszkancow.

Misja Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Tychy na lata 2014-2020:

Rozbudowa sieci wsparcia oraz podnoszenie efektywnosci we
wszystkich aspektach rozwigzywania problemow spotecznych
z wykorzystaniem posiadanych zasobow i szans tworzonych
przez otoczenie.
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I. ZAGADNIENIA WPROWADZAJACE

1.1. Uwarunkowania strategiczne i programowe

Celem Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Miasta Tychy na lata 2014-2020 jest okreslenie gtdwnych kierunkéw dziatan jednostek samorzadu
terytorialnego oraz podmiotéw z nimi wspdtpracujacych. Strategia stanowi materiat wyjsciowy do opracowania szczegétowych programoéw i projektow,
ktorej beneficijentami bedg mieszkaricy Gminy. Skuteczno$¢ wyznaczonych w niej dziatan pomocowych bedzie zalezata zaréwno
od posiadanych i pozyskanych srodkéw finansowych, jak i szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspodtpracy przedstawicieli administracji samorzagdowej
i partneréw spotecznych, w tym organizacji pozarzgdowych.

Miasto Tychy stanowi aktywny podmiot wspdtpracy oraz partnerstwa samorzadu i mieszkaricéw w rozwigzywaniu probleméw spotecznych,
a takze wyznaczaniu kierunkdw rozwoju przy zapewnieniu mieszkaricom udziatu w zyciu publicznym poprzez wyréwnywanie zyciowych szans.

Strategia okresla priorytety, cele strategiczne, operacyjne oraz dziatania, jakie nalezy podjgé¢ na drodze do rozwigzanie zdefiniowanych problemoéw
spotecznych. Z uwagi na fakt, iz obejmuje ona swoim zakresem stosunkowo dtugi okres czasu, niezbedny jest staty monitoring i biezgca ewaluacja
realizowanych zadan. Ich wyniki stuzy¢ bedg dostosowywaniu (w zaleznosci od potrzeb spotecznych i zmieniajgcych sie uwarunkowan) celdéw i zadan

przewidzianych do realizacji w kolejnych etapach wdrazania Strategii.

1.2. Uwarunkowania prawne

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych miasta Tychy jest dokumentem zgodnym z dokumentami strategicznymi i programowymi,
funkcjonujgcymi na poziomie powiatowym, wojewddzkim, ogdlnopolskim oraz europejskim. Dokumenty te tworzg warunki do podejmowania dziatan
opartych na zasadzie pomocniczosci panstwa przy wykorzystaniu zasobéw tkwigcych w srodowiskach lokalnych i aktywnosci sSrodowisk zagrozonych

marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym.
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Obowigzek jej opracowania wynika wprost z art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r., poz. 182

z pézn. zm.), ktéry w ramach zadan wtasnych powiatu przewiduje ,,opracowanie i realizacje powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych, ze

szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy spofecznej, wspierania oséb niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin

z grup szczegdblnego ryzyka — po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie gminami”.

Na tre$¢ i realizacje powiatowej strategii integracji i rozwigzywania problemoéw spotecznych maja réwniez wptyw inne akty prawne. Nalezg do nich:

ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r., poz. 595, z pdzn. zm.),

ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594, z pdzn. zm.).

ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r., Nr 127, poz. 721
z pozn. zm.),

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r., poz. 674, z pdzn. zm.),

ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 z pdzn. zm.),

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2012 r., poz 1356, z pézn. zm.),
ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r., Nr 180 poz. 1493 z pdzn. zm.),

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2012 r. poz. 124 z p6zn. zm.),

ustawa z 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1456 j.t.),

ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2012 r., poz. 1228, z pdzn. zm),

ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r., poz. 966, z pdzn. zm.),

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z pdzn. zm.),

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U.2013 r., poz. 135 z pdzn. zm.).
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1.3. Metodologia opracowania Strategii

Strategia jest dokumentem uspotecznionym. Praca nad przygotowaniem Strategii byta procesem otwartym, angazujgcym szerokie grono ekspertéw,
przedstawicieli Swiata nauki, organizacji pozarzgdowych oraz instytucji. Nad opracowaniem Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Miasta Tychy
na lata 2014-2020 pracowat interdyscyplinarny zespdt specjalistow, w sktad ktérego weszty nastepujgce osoby: Katarzyna Ptak, Anna Szczesny — Michalak,
Dagmara Gawryszek, Marianna Feith, Elzbieta Borowiec, Dorota Kaniewska, Krystyna Rumieniuch, Aneta Koniarczyk, Alicja Barchanska, Anna Szmigiel,
Matgorzata Tomaszewska, Daria Dziubak.

Ponadto, dla zapewnienia metodologicznej spdjnosci dokumentu, koordynacje prac nad opracowaniem Strategii powierzono: dr Grzegorzowi Gawronowi

i dr Paulinie Rojek-Adamek.

Prace nad Strategig trwaty od listopada 2013r. do lutego 2014r. i miaty charakter warsztatowy, tzn. dokument powstawat w ramach systematycznie

organizowanych spotkan cztonkdéw zespotu, w trakcie ktdrych wypracowywane byty kolejno strategiczne zatozenia.

Strategia sktada sie z trzech zasadniczych czesci, tj.:

1. Zagadnienia wprowadzajace, gdzie zawarte zostaty informacje na temat organizacji strategii oraz uwarunkowan zewnetrznych (prawnych i strategiczno-
programowych) tworzenia dokumentu.

2. Zagadnienia diagnostyczne, zawierajgce informacje dotyczace ogodlnej sytuacji spoteczno-demograficznej miasta, charakterystyke kluczowych
problemdéw spotecznych wystepujacych w lokalnej spotecznosci oraz ogdlny opis dziatan i form wsparcia realizowanych przez miejskie instytucje w celu
zwalczania wyrdznionych probleméw.

3. Zagadnienia programowe, sktadajgce sie na zatozenia polityki spotecznej powiatu na najblizsze lata ujete w formie priorytetédw, celdw strategicznych,
celéw operacyjnych i kierunkédw dziatan. Zostaty tutaj rowniez wskazane: Zrédta finansowania, czas realizacji poszczegdlnych dziatan, podmioty

odpowiedzialne za ich realizuje oraz wskazniki stuzgce ewaluacji zakresu realizacji zatozen programowych.
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Il. ZAGADNIENIA DIAGNOSTYCZNE

2.1. Diagnoza demograficzna (LATA 2002-2012)

Prezentowana diagnoza stanowi analize danych statystycznych Gtéwnego Urzedu Statystycznego dotyczacych wybranych obszaréw problemowych,
bedacych potencjalnym Zrédtem informacji przydatnych w opracowaniu zatozen programowych nowelizowanej strategii miasta Tychy. Ponizsze
opracowanie stanowi charakterystyke stanu miasta Tychy w perspektywie czasowej obejmujacej lata 2002-2012, ktdrej zrodtem jest raport pt. ,, Tychy na tle
wybranych powiatow w latach 2002-2012. Analiza danych statystycznych Gtdwnego Urzedu Statystycznego” opracowany w lipcu 2013r. przez dr Grzegorza
Gawron na zlecenie Urzedu Miasta Tychy.

Dynamika liczby ludnosci

Z danych GUS wynika, ze pod koniec grudnia 2012 roku faktyczny stan zaludnienia Tychow wynosit 129 112 oséb (w tym: 66 808 kobiet i 62 304 mezczyzn),
co w skali catego wojewddztwa (2 228 144 os.) stanowito 5,8%. W obrebie podregionu tyskiego byta to zatem jednostka najbardziej zaludniona (powiat
pszczynski: 108 657 os.; powiat mikotowski: 95 217 os.; powiat bierunsko-ledzinski: 58 204 os.). Wskazana dominujgca pozycja w obrebie podregionu
utrzymywata sie w catym okresie podlegajgcym analizie (2002-2012). Nalezy jednak podkresli¢, ze rdwniez w catym badanym okresie odnotowano statg
tendencje spadku liczby mieszkaricow Tychéw. Od 2002 roku ulegta ona zmniejszeniu o 3 438 oséb (w tym: 1 114 kobiet i 2 324 mezczyzn), co stanowito
jednoczes$nie ubytek o 2,6% w odniesieniu do 2002 r. i jest porownywalne do ubytku w skali catego wojewddztwa, w ktérym rédwniez odnotowano
utrzymujacy sie trend spadkowy liczby ludnosci (-2,4%).

Godny uwagi jest fakt, ze w obrebie podregionu jedynie w Tychach odnotowano staty spadek liczby mieszkaricow w przeciwieristwie do pozostatych
jednostek administracyjnych, gdzie nastepowat stopniowy wzrost stanu zaludnienia. Mozna przypuszczaé, ze odnotowane wahania w liczbie ludnosci
powiatdw tworzgcych podregion tyski miaty cze$ciowo charakter wewnetrzny, tzn. odptyw ludnosci z Tychéw stanowit jednoczes$nie przyptyw mieszkancow

pozostatych powiatow.
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Rys.1: Powiat m. Tychy — ludnos¢ faktycznie zamieszkata (2002-2012)
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Zrédto: G. Gawron , Tychy na tle wybranych powiatéw w latach 2002-2012. Analiza danych
statystycznych Gtéwnego Urzedu Statystycznego”, Urzad Miasta Tychy, 2013r.

Ekonomiczne grupy ludnosci

Na podstawie danych GUS mozna stwierdzié, ze ludnos¢ Tychdw jest populacjg dojrzatg z tendencjg do starzenia sie, ktére jest wynikiem odnotowanego
w catym badanym okresie stopniowego wzrostu odsetka mieszkaricow w wieku poprodukcyjnym® (z 12,2% w 2002r. do 17,1% w 2012r.) oraz
zmniejszajacego sie udziatu oséb w wieku przedprodukcyjnym (z 19,9% w 2002r. do 16,4% w 2012r.). Za niepokojacy uznac nalezy réwniez fakt,
iz w przypadku oséb w wieku produkcyjnym tylko w pierwszej potowie badanego okresu nastepowat wzrost procentowego udziatu tej kategorii w ogdlnej
liczbie mieszkancéw (z 68% w 2002 do 69,3% w 2007r.), natomiast w drugiej potowie nastepowat systematyczny ich spadek, osiggajgc ostatecznie poziom
nizszy od odnotowanego w 2002r. (z 69% w 2008r. do 66,5%). Z ogdlnego rozktadu wynika wiec, ze w 2012r. w poréwnaniu do 2002r. nastgpit spadek

udziatu ludnosci w wieku przedprodukcyjnym o 3,5% i produkcyjnym o 1,5% oraz wzrost udziatu mieszkarncéw w wieku poprodukcyjnym o 4,9%.

! Ekonomiczne grupy wiekowe:
. Wiek przedprodukcyjny, w ktérym ludnosc nie osiggneta jeszcze zdolnosci do pracy, tj. grupa wieku 0 - 17 lat.
. Wiek produkcyjny obejmujgcy ludnosé ze zdolnoscig do pracy, tj. dla mezczyzn grupa wieku 18-64 lata, dla kobiet - 18-59 lat.
. Wiek poprodukcyjny, w ktérym osoby zazwyczaj koriczg prace zawodowa, tj. dla mezczyzn - 65 lat i wiecej, dla kobiet - 60 lat i wiecej.
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Rys. 2: Powiat m. Tychy — % udziatu ludnos¢ wg trzech grup wiekowych w ogélnej liczbie mieszkarnicéw (2002-2012)
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Zrédto: G. Gawron ,, Tychy na tle wybranych powiatéow w latach 2002-2012. Analiza danych statystycznych
Gtéwnego Urzedu Statystycznego”, Urzagd Miasta Tychy, 2013r.

Istotny jest réwniez poziom wskaZznika obcigzenia demograficznego, a wiec stosunku liczby mieszkaricéw w wieku pozaprodukcyjnym do liczby mieszkancow
w wieku produkcyjnym. Nazwa tego wskaznika zwigzana jest m. in. z potencjalnymi obcigzeniami systemu zabezpieczenia spotecznego wyptaty swiadczen
emerytalnych i rentowych. Wskaznik ten obliczany moze by¢ w trzech wariantach:

e Ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym (przedprodukcyjny + poprodukcyjny) na 100 oséb w wieku produkcyjnym — wskaznik W1;

e Ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku przedprodukcyjnym — wskaznik W2;

e Ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku produkcyjnym — wskaznik W3;
Z uzyskanych zestawien danych wynika, ze w obserwowanym okresie w Tychach odnotowano wzrost poziomu wskazZnika obcigzenia demograficznego we

wszystkich trzech wariantach.
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Rys. 3: Powiat m. Tychy — wskazniki obcigzenia demograficznego (2002-2012)
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Zrédto: G. Gawron ,, Tychy na tle wybranych powiatéw w latach 2002-2012. Analiza danych statystycznych
Gtéwnego Urzedu Statystycznego”, Urzagd Miasta Tychy, 2013r.

Ruch naturalny ludnosci

Z danych GUS wynika, ze w catym badanym okresie w Tychach dochodzito do stosunkowo najwiekszej liczby urodzen zywych w poréwnaniu do pozostatych
powiatow wchodzacych w sktad podregionu tyskiego. Ich liczba ulegajgc rocznym wahaniom utrzymywata sie na poziomie ponad 1 tys. urodzen. Sytuacja
tyska dotyczaca liczby urodzen zywych przypadajgcych na 1000 mieszkancéw jest zblizona do poziomu tego wskaznika w skali wojewddzkiej.

Kolejng zmienng charakteryzujaca ruch naturalny jest liczba zgonéw, ktéra w Tychach wykazywata tendencje rosngcg w catym badanym okresie (od 977
w 2002r. do 1 206 w 2012r.). Nominalnie rdwniez pod tym wzgledem Tychy dominowaty wsréd powiatéw wchodzgcych w sktad podregionu tyskiego.

Istotny jest fakt, ze w catym badanym okresie wartosci przyrostu naturalnego miaty charakter dodatni, co oznacza, ze w danym roku liczba urodzen zywych
przewyzszata liczbe zgonéw. W 2012r. wskaznik ten osiggng najnizsze wartosci w catym badanym okresie tj. 145, co dawato 1,1 na 1000 mieszkancow.
Natomiast na poziomie wojewddztwa w catym badanym okresie przyrost naturalny charakteryzowaty wartosci ujemne, a wiec mieliSmy do czynienia

z ubytkiem naturalnym (w 2012r. siegnat wartos$¢ -4 463 =-1,0).
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Nastepng zmienng, ktérej wartosci stuzg dokonywaniu charakterystyki ruchu naturalnego ludnosci jest liczba matzenstw zawieranych w danym roku.
W przypadku Tychéw liczba zawieranych matzenstw w danym roku wahata sie w granicach 729 - 980, co pod wzgledem nominalnym w skali catego
podregionu plasuje ten powiat na pierwszym miejscu.

Ostatni z badanych wskaznikéw ruchu naturalnego dotyczy odnotowywanej liczby rozwodéw. W Tychach, podobnie jak w pozostatych powiatach
podregionu tyskiego, liczby te, takze w przeliczeniu na 1000 mieszkarncéw, byty kilkukrotnie nizsze do liczby zawieranych matzenstw.

Rys. 4: Podregion tyski — przyrost naturalny na 1 tys. mieszkancéw (2002-2012)
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Zrédto: G. Gawron , Tychy na tle wybranych powiatéw w latach 2002-2012. Analiza danych statystycznych
Gtéwnego Urzedu Statystycznego”, Urzad Miasta Tychy, 2013r.

Ruch migracyjny ludnosci

W przypadku miasta Tychy, podobnie jak pozostatych powiatow wchodzgcych w sktad podregionu tyskiego mozna moéwi¢ o dominacji ruchu wewnetrznego
nad zewnetrznym, tzn. ze w badanym okresie ruch migracyjny odbywat sie gtdwnie w obrebie kraju. Ponadto z zestawionych danych wynika, iz ruch ten pod
wzgledem nominalnym byt zblizony we wszystkich powiatach tworzacych podregion, i zarowno w przypadku naptywu i odptywu roczne wartosci dla danej
jednostki nie przekraczaty 2 tys. oséb. Cechg wspdlng réwniez dla wszystkich jednostek podregionu jest, w przypadku naptywu — dominacja ,, zameldowania

z miasta” nad ,zameldowaniem ze wsi” oraz w przypadku odptywu — dominacja ,wymeldowania do miasta” nad ,wymeldowaniem na wies”. Dodatkowo
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w catym podregionie w ramach ruchu zewnetrznego daje sie zaobserwowal tendencja znaczgcej dominacji ,wymeldowania za granice” nad
»Zameldowaniem z zagranicy”, gdzie w zaleznosci od powiatu wystepowata kilkukrotna przewaga.

Natomiast rdéznice miedzy powiatami uwidaczniajg sie w saldzie migracji. Okazuje sie bowiem, ze Tychy to jedyna jednostka z podregionu,
w ktorej w catym badanym okresie odnotowywano ujemne saldo migracyjne (od -354 do -812), co oznacza, ze wiecej oséb decydowato sie na wyjazd
z Tychéw niz na osiedlenie w tym miescie. Sytuacja ta odzwierciedla tendencje obserwowang na poziomie wojewddzkim, gdzie rowniez saldo migracji
w catym badanym okresie miato ujemng wartosc.

Rys. 5: Podregion tyski — saldo migracji (2002-2012)
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Zrédto: G. Gawron ,, Tychy na tle wybranych powiatéw w latach 2002-2012. Analiza danych statystycznych
Gtéwnego Urzedu Statystycznego”, Urzad Miasta Tychy, 2013r.

Prognoza demograficzna na lata 2014-2035

W przypadku miasta Tychy eksperci GUS projektuja, ze ogdlna liczba mieszkaricéw do 2035r. zmieni sie w stosunku do przewidywanej na koniec roku 2014
o okoto 19%. W strukturze ludnosci ujetej w ekonomiczne grupy wiekowe przewidywany ubytek ludnosci wystgpi w kohorcie oséb
w wieku przedprodukcyjnym (0-17 lat = -31,7%) oraz produkcyjnym (18-59/64 lata = -28,5%) stanowi¢ jednoczesnie przeciwwage dla istotnego przyrostu
0s6b w wieku poprodukcyjnym (60+/65+ = 27,1%).

Omowione powyzej zmiany pozostajg oczywiscie w bezposredniej korelacji do prognozowanego ruchu naturalnego mieszkancéw miasta Tychy. Zgodnie
z przewidywaniami w catym proponowanym okresie utrzymywaé sie bedzie wzmagajaca na sile tendencja spadkowa przyrostu naturalnego,

a wiec narastajacy spadek liczby urodzen przy jednoczesnym systematycznym wzroscie liczby zgonodw.
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Nieco inaczej przewidywany jest przebieg migracji wewnetrznych i zewnetrznych, gdzie saldo migracji (bedace wypadkowa réznicy miedzy naptywami
i odptywami ludnosci) cho¢ przez caty prognozowany okres posiada¢ ma wartos¢ ujemng, to jednak ubytek ludnosci w tym zakresie podlega¢ ma
systematycznemu zmniejszeniu.

Rys. 6: Powiat m. Tychy — prognozowana struktura ekonomicznych grup wiekowych (2013-2035)

20000
80000 7%\

70000

60000 ‘\’\.\

50000 —e—0-17

40000 —e—18-59/64

—0—60+/65+

30000 -0 —e —9

20000 '4

10000

4] T T T T T
2013 2015 2020 2025 2030 2035

Zrédto: G. Gawron , Tychy na tle wybranych powiatéw w latach 2002-2012. Analiza danych
statystycznych Gtéwnego Urzedu Statystycznego”, Urzad Miasta Tychy, 2013r.

Rys. 7: Powiat m. Tychy — prognozowany przyrost naturalny i saldo migracji (2013-2035)
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Zrédto: G. Gawron ,, Tychy na tle wybranych powiatéw w latach 2002-2012. Analiza danych statystycznych
Gtéwnego Urzedu Statystycznego”, Urzad Miasta Tychy, 2013r.
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2.2. Diagnoza problemow spotecznych gminy

Prezentowana diagnoza stanowi analize danych statystycznych dotyczacych wybranych obszaréw problemowych, zebranych i opracowanych przez osoby
reprezentujgce poszczegdlne podmioty zaangazowane w przygotowanie Strategii. Jako materiat zrédtowy wykorzystano zaréwno dane pochodzace
z wewnetrznego monitoringu instytucji strategicznych dla tworzonego dokumentu oraz dane publikowane przez Gtéwny Urzad Statystyczny. Zawarty tutaj

zostat réwniez ogdlny opis dziatan i form wsparcia realizowanych przez miejskie instytucje w celu zwalczania wyrdznionych problemdw.

2.2.1. Problem bezrobocia wsréd mieszkancéw miasta Tychy

Zadania samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy realizuje Powiatowy Urzad Pracy w Tychach. Ponadto zadania panistwa w zakresie promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej sg realizowane przez instytucje rynku pracy w tym powiatowe urzedy pracy,
dziatajgce w celu: petnego i produktywnego zatrudnienia; rozwoju zasobow ludzkich; osiggniecia wysokiej jakos$ci pracy; wzmacniania integracji oraz
solidarnosci spotecznej; zwiekszania mobilnosci na rynku pracy.

Osiggnieciu celu stuzg m.in. ustugi i instrumenty rynku pracy, a takze sSwiadczenia przystugujgce z tytutu bezrobocia okreslone we wtasciwej ustawie.
Podstawowym Zrédtem finansowania zadan zwigzanych z tagodzeniem skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej jest Fundusz Pracy.

W koncu grudnia 2012r. liczba bezrobotnych mieszkancéw Tychdéw zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach wynosita 4 307 osdb
i w poréwnaniu do stanu z korica 2010r. wzrosta o 566 0sdb, tj. o 15%. W ujeciu rocznym odnotowano wzrost bezrobocia w 2012r. (21%) w poréwnaniu
z 2011r. Na przestrzeni ostatnich trzech latach mozna zaobserwowaé sezonowos¢ zatrudnienia, gdzie natezenie prac maleje jesienig i zimg — stopa
bezrobocia wzrasta, a poczgwszy od wiosny przez lato zatrudnienie ros$nie — stopa bezrobocia spada. Jest to tendencja regionalna i ogélnokrajowa.
Niekorzystna sytuacja wystepowata nie tylko na tyskim rynku pracy, ale takze w wojewddztwie Slaskim i catym kraju. Bezrobocie w wojewddztwie $lgskim
w latach 2010-2012 wzrosto o 1,2 punktu procentowego i wyniosto na koniec 2012r. 11,1%, natomiast w kraju wzrosto o 1,1 punktu procentowego
i wyniosto -13,4%. Najbardziej znanym miernikiem natezenia bezrobocia rejestrowanego jest stopa bezrobocia liczona przez Gtéwny Urzad Statystyczny.
W konicu grudnia 2012r. stopa bezrobocia w miescie Tychy wynosita 6,9% i w poréwnaniu do grudnia 2010 wzrosta o 1,1 punktu procentowego.
W 2012r. podobnie jak w latach poprzednich najwiekszg liczbe bezrobotnych generowaty zawody: sprzedawca, pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn

i urzadzen gdzie indziej niesklasyfikowani, robotnik gospodarczy, robotnik budowlany, sprzataczka biurowa oraz technik prac biurowych.
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W ostatnich kilku latach problem ze znalezieniem zatrudnienia w wiekszym stopniu dotykat, kobiety niz mezczyzn. W koncu 2012r. w PUP Tychy
zarejestrowanych byto 2 471 bezrobotnych kobiet z miasta Tychy (57% ogétu) w stosunku do 1 836 mezczyzn (43% ogotu). Przed dwoma laty odsetek
zarejestrowanych kobiet byt nieco nizszy i wynosit 55%.
Zdecydowana wiekszo$é zarejestrowanych nie pobierata zasitku dla bezrobotnych. W koncu 2012r. prawo do tego swiadczenia posiadato 22%
bezrobotnych, podobnie w dwdch poprzednich latach.

Tab. 1.: Liczba oséb bezrobotnych wedtug ptci w miescie Tychy

Przyrost % Przyrost %

Wyszczegolnienie 2010 rok 2011 rok 2012 rok w latach w latach
2010-2012 2011-2012
liczba % liczba % liczba % % %
ogoétem 3741 100 3558 100 4307 100 15 21
kobiety 2061 55 2016 57 2471 57 20 23
mezczyini 1680 45 1542 43 1836 43 9 19

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Tychach, 2013r.

Bezrobocie wsrdd osob powyzej 50. roku zycia

Stosunek 0s6b bezrobotnych powyzej 50. roku zycia do ogétu oséb bezrobotnych na koniec grudnia 2012r. wynosi 28,8% (1 239 oséb powyzej 50. roku zycia
do 4 307 ogétu bezrobotnych). Z danych PUP Tychy wynika, iz postepuje proces starzenia sie spotecznosci na lokalnym rynku pracy. Od 2010 roku
zaobserwowadé mozna staty wzrost liczby osdb bezrobotnych powyzej 50. roku zycia. W przeciggu 2 lat liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych powyzej
50. roku zycia zwiekszyta sie 0 210 0séb (20%) i wyniosta na koniec 2012 roku 1 239 oséb.

Tab. 2: Udziat bezrobotnych powyzej 50. roku zycia w ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych

Liczba oséb Liczba oséb Liczba oséb Przyrost %
bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych w latach
na dzien 31.12.2010 na dzien 31.12.2011 na dzien 31.12.2012 2011 - 2012
bezrobotni ogotem 3741 3558 4307 21%
bezrobotni powyzej 50. roku zycia 1029 1004 1239 23 %
% udziat osob bezrobotnych powyzej 50. roku 27 5% 28 29% 28 8%
270 , 470 ,870 -

zycia w stosunku do ogétu oséb bezrobotnych

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Tychach, 2013r.
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Analizujgc dane statystyczne PUP Tychy wedtug kryterium czasu pozostawania bez pracy za lata 2010 i 2012 mozna zauwazy¢, iz najwiecej os6b powyzej
50. roku zycia pozostaje poza rynkiem pracy od 3 do 12 miesiecy (458 osoby - 2010r., 495 osoby - 2012r.). W okresie 2 lat odnotowano 76% wzrost 0sdb
bezrobotnych powyzej 50. roku zycia, ktdre bez pracy pozostajg powyzej 24 miesiecy — wzrost o 76 osob.

Z analizy struktury wyksztatcenia oséb bezrobotnych powyzej 50. roku zycia na koniec 2012r. wynika, iz najliczniejszg grupe (492 osoby) stanowig osoby
legitymujgce sie wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 39,7%. W drugiej kolejnosci osoby z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym
(25,4%) oraz z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (22,4%). Najmniej liczng grupg sg osoby posiadajgce wyksztatcenie wyzsze (5,6%) i Srednie

ogolnoksztatcace (6,8%).

Bezrobocie wsrod oséb do 30. roku zycia
Stosunek oséb bezrobotnych do 30. roku zycia do ogétu 0séb bezrobotnych na koniec grudnia 2012r. wynosi 30,1% (1 295 osdb do 30. roku zycia do 4 307
o0gotu bezrobotnych).

Tab. 3: Udziat bezrobotnych do 30. roku zycia w ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych

Liczba oséb Liczba oséb Liczba oséb Przyrost % Przyrost %
bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych w latach w latach
na dzien 31.12.2010 na dzien 31.12.2011 na dzien 31.12.2012 2010 - 2012 2011 - 2012
bezrobotni ogotem 3741 3558 4307 15% 21%
bezrobotni do 30. roku zycia 1404 1150 1295 -8% 13%
% udziat oséb bezrobotnych do 30. roku zycia 37.5% 32.3% 30,1% i

w stosunku do ogétu oséb bezrobotnych

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Tychach, 2013r.

Obserwujgc statystyki bezrobocia na lokalnym rynku pracy mozna zauwazy¢, iz sytuacja osdb bezrobotnych ponizej 30. roku zycia z roku na rok ulega
poprawie. Od 2011r. zaobserwowaé mozna wzrost liczby osdb bezrobotnych ponizej 30. roku zycia. W przeciggu roku (tj. od grudnia 2011 do grudnia 2012)
liczba oséb bezrobotnych rejestrujacych sie ponizej 30. roku zycia zwiekszyta sie 0 145 0sdb (13%) i wyniosta na koniec 2012r. 1 295 oséb. Jednakze udziat
procentowy oséb mtodych w stosunku do ogétu bezrobotnych ulegt znacznej poprawie (spadek o 7,4% w stosunku do roku 2010). Wraz ze wzrostem ogdlne;j

liczby oséb bezrobotnych w przeciggu roku wzrasta réwniez liczba oséb do 30. roku zycia osiggajgc wartos¢ 1295 oséb na koniec grudnia 2012r.
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Analizujgc dane statystyczne PUP Tychy wedtug kryterium czasu pozostawania bez pracy mozna zauwazy¢, iz liczng grupe (57,1 %) stanowia osoby
pozostajgce bez pracy od 1 do 6 miesiecy. W 2011r. takich osdb byto 648, a w 2012r. juz 740 (wzrost w przeciggu roku o 92 osoby). Szczegdlnie niepokojacy
jest wzrost bezrobocia mtodych osdéb pozostajgcych w ewidencji powyzej 24 miesiecy i na koniec 2012r. w rejestrach PUP Tychy figurowato 36 takich oséb.
Wzrost w przeciggu roku o 35% natomiast w przeciggu 2 lat, az o 89%.

Z analizy struktury wyksztatcenia oséb bezrobotnych do 30. roku zycia na koniec 2012r. wynika, iz najliczniejszg grupe (327 osdb) stanowig osoby
legitymujgce sie wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym — 25,3%. W drugiej kolejnosci osoby z wyksztatceniem wyzszym (290 oséb),
ktore stanowig 22,4% oraz z wyksztatceniem Srednim ogdlnoksztatcgcym (253 osoby) — 19,5%. Najmniej liczng grupg sg osoby posiadajgce wyksztatcenie

zasadnicze zawodowe (189 osdb) — 14,6%.

Bezrobocie wsrdd oséb dtugotrwale bezrobotnych

Stosunek oséb dtugotrwale bezrobotnych do ogdétu oséb bezrobotnych na koniec grudnia 2012r. wynosi 32,9% (1 416 oséb dtugotrwale bezrobotnych do 4
307 ogodtu bezrobotnych). Wedtug danych statystycznych zaobserwowac mozna, iz od 2010r. procentowy udziat oséb pozostajgcych w ewidencji przez okres
12 miesiecy i dtuzej w stosunku do ogdtu oséb bezrobotnych wzrasta w szybkim tempie, w okresie dwdch lat nastgpit wzrost 0 6,6% .

Wozrasta réwniez liczba osob diugotrwale bezrobotnych od 2010 roku. W przeciggu roku liczba oséb dtugotrwale wzrosta o 279 oséb (wzrost o 24,5%),
natomiast w przeciggu 2 lat liczba takich oséb zwiekszyta sie 0 433 osoby (wzrost o 44%) i wyniosta na koniec 2012 roku 1 416 oséb.

Tab. 4: Udziat dtugotrwale bezrobotnych w ogélnej liczbie oséb bezrobotnych

Liczba oséb Liczba oséb Liczba oséb Przyrost % Przyrost %
bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych w latach w latach
na dzien 31.12.2010 na dzien 31.12.2011 na dzien 31.12.2012 2010 - 2012 2011 - 2012
bezrobotni ogotem 3741 3558 4 307 15% 21%
dtugotrwale bezrobotni 983 1137 1416 44% 24%
% udziat dtugotrwale bezrobotnych w 26,3% 32,0% 32.9% i i

stosunku do ogétu oséb bezrobotnych

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Tychach, 2013r.
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Wedtug danych PUP Tychy najliczniejszg grupe oséb dtugotrwale bezrobotnych stanowig osoby w przedziale wiekowym 25-34 lata (24,6%) oraz osoby
w przedziale wiekowym 45-54 lata (24,9%). To bardzo niepokojacy sygnat, ze osoby w wieku produkcyjnym, oddalajg sie od rynku pracy.

Z analizy struktury wyksztatcenia oséb dtugotrwale bezrobotnych na koniec 2012r. wynika, iz najliczniejszg grupe (440 osdb) stanowig osoby legitymujace sie
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 31,1%. W drugiej kolejnosci osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (324 osoby) — 22,9%
oraz z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym (305 osdb) — 21,5%. Najmniej liczng grupg sg osoby posiadajgce wyksztatcenie $rednie
ogoblnoksztatcgce (159) — 11,2% i wyzsze (188 osdb) — 13,3%.

Poréwnujgc grudziedn 2012r. zanotowano najwiekszy wzrost liczby zarejestrowanych oséb dtugotrwale bezrobotnych z wyksztatceniem zasadniczym

zawodowym o 142 osoby oraz gimnazjalnym i nizszym o 97 oséb w stosunku do grudnia 2010r.

Bezrobocie wsrod osdob niepetnosprawnych

Stosunek oséb bezrobotnych niepetnosprawnych do ogdétu oséb bezrobotnych na koniec grudnia 2012r. wynosi 7,7% (330 oséb do 4307 ogétu
bezrobotnych). Wedtug danych statystycznych zaobserwowac¢ mozna, iz od 2010r. procentowy udziat oséb bezrobotnych niepetnosprawnych pozostajgcych
w ewidencji PUP Tychy maleje. W ostatnich dwdch latach zmalat o 1 punkt procentowy.

Tab. 5: Udziat niepetnosprawnych w ogélnej liczbie oséb bezrobotnych

Liczba oséb Liczba oséb Liczba oséb Przyrost % Przyrost %
bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych w latach w latach
na dzien 31.12.2010 na dzien 31.12.2011 na dzien 31.12.2012 2010 - 2012 2011 - 2012
bezrobotni ogotem 3741 3558 4 307 15% 21%
bezrobotni niepetnosprawni 323 291 330 2% 13%
% udziat niepetnosprawnych w stosunku do 8,6% 8 2% 7.7% i i

ogo6tu oséb bezrobotnych

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Tychach, 2013r.

Wedtug danych PUP Tychy najliczniejsza grupe oséb bezrobotnych niepetnosprawnych stanowig osoby w przedziale wiekowym 45-59 lat (64,2%).
Z analizy struktury wyksztatcenia oséb bezrobotnych niepetnosprawnych na koniec 2012r. wynika, iz najliczniejszg grupe (143 osdb) stanowig osoby

legitymujace sie wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 43,3%. W drugiej kolejnosci osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym
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(73 osoby) — 22,1%. Najmniej liczng grupa sg osoby posiadajgce wyksztatcenie wyzsze (26 oséb) — 7,9% i srednie ogdlnoksztatcgce (30 osdb) — 9,1%.
Poréwnujgc grudzien 2012r. zanotowano najwiekszy wzrost liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych niepetnosprawnych z wyksztatceniem wyzszym

0 13 0s6b tj. 0 50% w stosunku do grudnia 2010r.

Przedsiebiorczos¢ i samozatrudnienie
Samozatrudnienie stanowi alternatywe dla zatrudnienia. Otwarcie wtasnego biznesu nierzadko jest jedyng drogg na powrét do zycia zawodowego. Szansa
na otworzenie wtasnego biznesu wsréd przedsiebiorczych oséb pozostajgcych bez pracy to czesto realizacja wtasnych pasji i zainteresowan.

Tab. 6: Rozwdj przedsiebiorczosci wsréd oséb bezrobotnych w latach 2010-2012 w miescie Tychy

2010 2011 2012

ogétem  kobiety ogdétem kobiety ogdétem kobiety
Liczcba oséb bezrobotnych, ktére podjety

. )y 239 102 132 70 140 70
dziatalnos$¢ gospodarcza
bezrobotni ogétem 3741 2061 3558 2016 4307 2471
% udziat osob bezrobotnych rozpoczynajacych
dziatalno$¢ gospodarcza w ogodlnej liczbie 6,4 49 3,7 3,5 3,2 2,8
bezrobotnych

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Tychach, 2013r.

Z danych statystycznych Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach wynika, iz podjecie dziatalnosci gospodarczej w ostatnich latach cieszy sie zainteresowaniem
ze strony o0sdb bezrobotnych. W przeciggu ostatnich 2 lat dziatalnos¢ gospodarczg podjeto ogétem 511 oséb pozostajgcych w ewidencji PUP Tychy.
Najwiecej oséb podjeto samozatrudnienie w 2010r. (tj. 239 oséb). W 2011r. odnotowano zmniejszenie liczby osdéb wyrejestrowanych z ewidencji oséb
bezrobotnych z tytutu podjecia dziatalnos¢ gospodarczg (tj. 132 osoby). W 2012r. nastgpit niewielki wzrost liczby osdb rozpoczynajacych podjecie
dziatalnosci gospodarczej (tj. 140 oséb). Jednoczesnie mozna zaobserwowaé spadek procentowego udziatu oséb bezrobotnych rozpoczynajgcych dziatalnosé

gospodarczg do ogétu bezrobotnych o 3,6%.

Strona 19 Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Tychy na lata 2014-2020



Tab. 7: Rozwdj przedsiebiorczosci wsréd oséb bezrobotnych w latach 2010-2012 w miescie Tychy z uwzglednieniem wsparcia finansowego PUP Tychy

2010 2011 2012
ogétem  kobiety ogdétem kobiety ogdétem kobiety
podjecie dziatalnosci bez wsparcia PUP Tychy 83 40 116 63 86 39
podjecie dziatalnosci ze wsparciem PUP Tychy 156 62 16 7 54 31
ogoétem 239 102 132 70 140 70

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Tychach, 2013r.

Liczba 0sdb rozpoczynajacych dziatalnos¢ gospodarczg bez wsparcia PUP Tychy wlatach 2010 i 2012 ksztattowata sie na zblizonym poziomie
(2010r. — 83 osoby, 2012r. — 86 0sbéb). Powiatowy Urzad Pracy w Tychach prowadzit monitoring firm powstatych w latach 2010-2011 w ramach udzielonych
dotacji ze srodkéw finansowych bedgcych w dyspozycji urzedu. W roku 2010 podpisano 156 umoéw o dofinansowanie dziatalno$ci. Badaniem objeto
wszystkie osoby, ktére w roku 2010 otrzymaty dotacje na rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej, z czego 147 oséb (tj. 94,2%) nadal prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg. W roku 2011 podpisano z 16 osobami bezrobotnymi umowy o dofinansowanie dziatalnosci. Badaniem objeto wszystkie osoby,
ktére w danym roku otrzymaty dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, z czego 15 o0séb (tj. 93,7%) nadal prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza.
W roku 2012r. przy wspétudziale PUP Tychy powstaty 54 firmy, ktérych efektywnos¢ zostanie zbadany w pézniejszym okresie. Wyniki otrzymywane na
podstawie prowadzonych analiz wskazujg, iz srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej sg efektywnym i skutecznym instrumentem rynku pracy
umozliwiajgcym trwate wyjscie z bezrobocia. W latach 2010-2011r. przy wsparciu srodkéw PUP Tychy powstato najwiecej firm w branzach: fryzjer, fotograf,

agencja reklamy, ustugi prawnicze i ubezpieczeniowe, fizjoterapia oraz ustugi ogélnobudowlane tj. dziatajgcych gtdwnie w branzach ustugowych.

Dostosowanie kwalifikacji zawodowych mieszkaincéw do potrzeb rynku pracy

Stosunek oséb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych do ogdtu oséb bezrobotnych na koniec grudnia 2012 r. wynidst 21,3% (916 oséb bezrobotnych

bez kwalifikacji zawodowych do 4307 ogétu bezrobotnych).
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Tab. 8: Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych w miescie Tychy

Liczba oséb Liczba oséb Liczba oséb Przyrost % Przyrost %
bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych w latach w latach
na dzien 31.12.2010 na dzien 31.12.2011 na dzien 31.12.2012 2010 - 2012 2011 - 2012
bezrobotni ogétem 3741 3558 4 307 15% 21 %
bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 569 654 916 61 % 40 %
% udziat osob bez kwalifikacji zawodowych 15,2% 18,4% 213% i i

w stosunku do ogétu oséb bezrobotnych

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Tychach, 2013r.

Obserwujgc statystyki bezrobocia na lokalnym rynku pracy mozna zauwazyd, iz sytuacja oséb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych z roku na rok ulega
pogorszeniu. Od 2010r. zaobserwowaé mozna wzrost liczby oséb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych. W przeciggu 2 lat liczba oséb bezrobotnych
rejestrujacych sie bez kwalifikacji zawodowych zwiekszyta sie 0 347 0sdb (61%) i wyniosta na koniec 2012r. 916 osdb. Jednoczesnie udziat procentowy oséb
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych w stosunku do ogdétu bezrobotnych wzrdst o0 6,1% w stosunku do roku 2010.

Wedtug danych PUP Tychy najliczniejszg grupe oséb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych stanowia osoby w przedziale wiekowym 18-34 lata (53,1%).
To bardzo niepokojacy sygnat, ze osoby bez kwalifikacji zawodowych to osoby miode. Analizujgc dane statystyczne PUP Tychy wedtug kryterium czasu
pozostawania bez pracy mozna zauwazyg, iz liczng grupe (50,9 %) stanowig osoby pozostajgce bez pracy od 1 do 6 miesiecy. W 2010r. takich oséb byto 301,
a w 2012r. juz 466 (wzrost w przeciggu 2 lat o 165 o0s6b). Brak podejmowania aktywnosci zawodowej osdéb bez kwalifikacji zawodowych skutkuje
dtugotrwatym bezrobociem, w przeciggu 2 lat nastgpit wzrost oséb pozostajgcych w ewidencji powyzej 12 miesiecy o 88% i na koniec 2012r. w PUP Tychy
zarejestrowane byty 162 takie osoby.

Z analizy struktury wyksztatcenia oséb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych na koniec 2012r. wynika, iz najliczniejszg grupe (538 osdb) stanowig osoby
legitymujace sie wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym - 58,7%. W drugiej kolejnosci osoby ze Srednim ogdlnoksztatcacym (237 o0séb),
ktore stanowig 25,9%. Osoby z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym oraz zasadniczym zawodowym powinny posiada¢ kwalifikacje zawodowe,
jednak z powodu nie zaliczenia egzaminu zawodowego stanowig 15,4% osdb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.

Dziatania podejmowane przez urzad celem dostosowania kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy i umozliwienia zdobycia doswiadczenia zawodowego

to w gléwnej mierze staze i szkolenia. Staze zawodowe cieszg sie ogromng popularnoscig zarowno wsrdod pracodawcow jak i oséb bezrobotnych. Osoby
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bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych majg mozliwo$¢é nabycia doswiadczenia zawodowego poprzez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania
stosunku pracy.

Tab. 9: Liczba oséb bezrobotnych skierowanych na staz w latach 2010-2012 w miescie Tychy

2010 2011 2012
ogoétem  kobiety ogdtem kobiety ogoétem kobiety
bezrobotni ogétem 3741 2061 3558 2016 4307 2471
bezrobotni, ktérzy rozpoczeli staz 734 556 311 241 491 372
% udziat osob skierowanych na staz w stosunku 19,6% 279% 8 7% 11,9% 11,4% 15%

do ogotu oséb bezrobotnych

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Tychach, 2013r.

Udziat w szkoleniach zawodowych zapewnia osobom bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych mozliwos¢ uzyskania kwalifikacji zawodowych zaréwno
w systemie szkolen grupowych — realizowanych zgodnie z zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy, jak rowniez w systemie szkolen indywidualnych
realizowanych pod konkretne potrzeby pracodawcy.

Tab. 10: Liczba oséb bezrobotnych skierowanych na szkolenia w latach 2010-2012 w miescie Tychy

2010 2011 2012
ogétem  kobiety ogdétem kobiety ogdétem kobiety
bezrobotni ogétem 3741 2061 3558 2016 4307 2471
bezrobotni skierowani na szkolenie 601 233 98 37 156 71
% udziat oséb skierowanych na szkolenie w 16,1% 1.3% 2.7% 1.8% 3.6% 2.9%

stosunku do ogétu oséb bezrobotnych

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Tychach, 2013r.

Sytuacja w Polsce nie rézni sie zasadniczo od tego, co dzieje sie w innych krajach europejskich, choé kryzys gospodarczy z 2008r. w Polsce ujawnit sie
w mniejszej skali niz w czesci innych krajéw Europy, to jednak sytuacja gospodarcza, a tym samym sytuacja na rynku pracy pogorszyta sie. Rdwnoczes$nie
nadal na rynku pracy utrzymujg sie problemy o charakterze strukturalnym, takie jak: niska aktywnos¢ zawodowa, niskie przeptywy z biernosci do aktywnosci
zawodowej, wysokie ryzyko opuszczenia rynku pracy na dtuzszy okres przez kobiety, ktére decydujg sie na zatozenie rodziny, bezrobocie dtugotrwate oraz

niekorzystna struktura zarejestrowanych w urzedach pracy bezrobotnych (osoby bez doswiadczenia zawodowego i kwalifikacji zawodowych).
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Konieczne jest podjecie dziatarn majgcych na celu przywracanie umiejetnosci oséb bezrobotnych do trwatego wiaczania sie do rynku pracy oraz poprawe
efektywnosci polityki rynku pracy poprzez lepsze dostosowanie dziatarn do potrzeb konkretnego bezrobotnego i pracodawcy, w tym przede wszystkim
objecie realng pomocg osoby dtugotrwale bezrobotne, prowadzenie dziatan utatwiajgcych tgczenie pracy zawodowej z obowigzkami rodzinnymi zwigzanymi
z wychowaniem dzieci oraz pomoc w wejsciu na rynek pracy i utrzymaniu sie na nim osobom mtodym (do 30. roku zycia) oraz osobom starszym (powyzej 50.

roku zycia), jak rowniez zwiekszenie aktywnosci zawodowej oséb niepetnosprawnych.

2.2.2. Rodziny i osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym

Wiodgcym organizatorem i realizatorem zadan z zakresu pomocy spotecznej jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Uprawnionymi do korzystania
ze $wiadczen z pomocy spotecznej sg osoby/rodziny spetniajgce kryteria dochodowe oraz w rodzinie wystepuje ustawowo okreslona przyczyna trudnej
sytuacji materialnej (np. bezrobocie, niepetnosprawnos¢ ,dtugotrwata choroba). Ze $swiadczen w oparciu o ustawe o pomocy spotecznej, w obszarze
wsparcia rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej bgdz zyciowej, w latach 2010-2012 skorzystato Srednio 2 641 rodzin.

Tab. 11: Mieszkancy miasta Tychy objeci wsparciem Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j

Odsetek mieszkancow

Lata Liczba rodzin  Liczba oséb w rodzinach . .
miasta objetych pomoca
2010 2 802 6282 4,96%
2011 2 609 5632 4,63%
2012 2513 5295 4,21 %

Zrédto: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tychach, 2013r.

Wsréd wszystkich rodzin objetych pomocg dominujg problemy zwigzane z: bezrobociem (2010r. — 1 480 rodzin, 2011r. — 1 208 rodzin, 2012r. — 1 260
rodzin); sytuacjg, w ktérych co najmniej jedna osoba jest dtugotrwale chora (2010r. — 2091 rodzin, 2011r. — 1904 rodziny,
2012r. -1 702 rodziny) lub niepetnosprawna (2010r. — 1 189 rodzin, 2011r. — 1 057 rodzin, 2012r. — 989 rodzin).

W sytuacji dtugotrwatego bezrobocia istotng forme pomocy stanowig ustugi socjalne s$wiadczone przez Centrum Integracji Spotecznej w Tychach.
Beneficjenci podpisujg indywidualne programy zatrudnienia socjalnego, ktére obowigzujg przez okres do 12 miesiecy. W tym czasie biorg udziat

w zajeciach reintegracji spotecznej i aktywizacji zawodowe;.
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Tab. 12: Indywidualne Programy Zatrudnienia Socjalnego w latach 2009 - 2013

2009 2010 2011 2012 2013 ogétem

liczba osob ktére rozpoczety
realizacje IPZS w danym roku
liczba osob ktore zakonczyty
realizacje IPZS w danym roku

29 48 35 22 15 153

9 36 47 26 23 141

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Tychach, 2013r.

Praca z rodzing dysfunkcyjna
Podstawowg metodg pracy socjalnej z rodzinami wymagajgcymi wsparcia ze strony MOPS jest metoda indywidualnego przypadku realizowana przez siec¢
pracownikéw socjalnych pierwszego kontaktu. Zadaniem pracownika socjalnego jest rozeznanie sytuacji rodzinnej, materialnej, zdrowotnej oraz dokonanie
diagnozy spotecznej i ustalenie planu pomocy.

Poza rozwinietg pracg srodowiskowg pomoc dla rodzin o szczegdlnych potrzebach, wynikajgcych z bezradnosci w uzupetnieniu funkcji rodzinnych, udzielana
jest przez asystentéw rodziny. MOPS od 2012r. zatrudnia pieciu asystentéw rodzin, ktéorzy podjeli dziatania w 31 srodowiskach. Proponowane formy
wsparcia to pomoc psychologiczna, pedagogiczna w wymiarze indywidualnym i grupowym w ramach:

e Akademii Rodzica, ktérej celem jest podniesienie kompetencji rodzicielskich.

e Specjalistycznych Placéwek Wsparcia Dziennego, ktérych celem jest wspomaganie wychowawczej roli rodziny w integralnym rozwoju dziecka.
Placowki dysponujg 300 miejscami dla dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym.

e Rdéznych form pieczy zastepczej: rodzina zastepcza spokrewniona (dziadkowie, rodzenstwo); rodzina zastepcza niezawodowa (krewni, powinowaci,
niespokrewnieni); rodzina zastepcza zawodowa i specjalistyczna, w tym petnigca funkcje pogotowia rodzinnego. Na terenie miasta funkcjonuje
rowniez Placdwka Pieczy Zastepczej ,Kwadrat”, ktdrej misjg jest umozliwienie dzieciom wychowywania sie w warunkach domowych, dbato$¢ o ich

harmonijny rozwéj, zabezpieczenie potrzeb oraz przygotowanie do dorostego, samodzielnego zycia.
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Tab. 13: Rodziny zastepcze funkcjonujace w miescie Tychy

2010 2011 2012
Liczba rodzin 171 182 168
Liczba dzieci w rodzinach 234 242 233

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Tychach, 2013r.

Sytuacja rodzin wielodzietnych

W Tychach od 2009 roku funkcjonuje program ,3+ Liczna Rodzina”, ktéry zostat wprowadzony jako drugi w Polsce. Skierowany jest do rodzin
wielodzietnych, z tréjka i wiecej dzieci, w wieku do 18 lat lub do 25 lat, bez kryterium dochodowego. Ponadto, o karte ,3+” moze wnioskowaé rodzic
samotnie wychowujacy trdjke lub wiecej dzieci, jak rowniez podopieczni Placéwki Pieczy Zastepczej ,,Kwadrat” w Tychach. Rodzinie posiadajacej karte ,3+”
przystuguje wiele znizek, ulg i rabatow, nie tylko w tyskich instytucjach miejskich i firmach prywatnych, ale takze w firmach poza granicami miasta, z ktorymi
podpisano odpowiednie porozumienie o wspodtpracy. Proponowany pakiet znizek, ktéry systematycznie poszerzany jest o oferte kolejnych firm, pozwala na
poprawe warunkéw ekonomicznych rodzin.

Wedtug danych na dzied 31 grudnia 2013 roku, wniosek o wydanie lub przedtuzenie karty ,3+ Liczna Rodzina”, ztozyto 667 rodzin, w tym 618 rodzin
wielodzietnych, 49 rodzin zastepczych, 40 podopiecznych Placowki Pieczy Zastepczej ,Kwadrat”. Dla pordwnania, w 2011r. i 2012r., liczba wnioskéw
o wydanie badz przedtuzenie kart byta nieznacznie wieksza (odpowiednio 702 i 668 wnioskéw). Jezeli chodzi o liczbe rodzin wielodzietnych uczestniczacych
w programie, w poprzednich latach utrzymywata sie ona mniej wiecej na tym samym poziomie: 2011r. — 652 rodzin, 2012r. — 586 rodzin.
W 2013r. wydano 3 157 kart, w tym dla matek: 587; dla ojcow: 507; dla opiekundéw: 68; dla dzieci: 1995. W poréwnaniu do roku 2011 i 2012 (kiedy wydano

odpowiednio: 3 788 i 3 636 kart), w 2013 roku przekazano o 631 kart mniej. W 2013r. w programie uczestniczyto juz 110 firm, w tym 34 nowych.

Problem przemocy domowej
Podstawg dziatan miasta w obszarze przeciwdziatania przemocy jest ustawa z dnia 25 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Jej nowelizacja,
przeprowadzona 10 czerwca 2010r., wprowadzita zmiany w zakresie zadan wtasnych gminy i powiatu obligujgc do interdyscyplinarnego podejscia do

znajdowania skutecznych rozwigzan i dziatan. Okreslita rowniez jasno podziat obowigzkéow i kompetencji poszczegdlnych stuzb zaangazowanych w problem

Strona 25 Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Tychy na lata 2014-2020



przemocy domowej. Stanowita rowniez podstawe do zmiany procedury , Niebieska Karta” we wrzesniu 2011r., naktadajgc obowigzek jej prowadzenia przez
jednostki oswiatowe i ochrony zdrowia w przypadku podejrzenia wystepowania przemocy domowej szczegdlnie wobec dzieci.

Zgodnie z aktualnym stanem prawnym w Tychach funkcjonuje Zespét Interdyscyplinarny powotany uchwatg Rady Miasta, ktérego zadaniem jest
integrowanie i koordynacja dziatan wszystkich podmiotéw i specjalistow zaangazowanych w problem przemocy domowej. W ramach Zespotu
Interdyscyplinarnego funkcjonujg tzw. - grupy robocze, sktadajgce sie z przedstawicieli stuzb socjalnych, Policji, cztonkéw Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych, Kuratoréw Sgdowych, stosownie do indywidualnych potrzeb rodziny.

Tab. 14: Statystyka zwalczania problemu przemocy domowej
2010 2011 2012
liczba Niebieskich Kart 357 274 362

liczba grup roboczych - 20 308
Zrédto: Miejski Zespét Interdyscyplinarny Miasta Tychy, 2013r.

Instytucjonalng formg pomocy dla kobiet doswiadczajgcych przemocy jest Osrodek Interwencji Kryzysowej funkcjonujgcy w strukturach Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej. Osrodek Interwencji Kryzysowej jest osrodkiem catodobowym oferujgcym 30 miejsc hotelowych, w tym 2 mieszkania chronione dla
kobiet i ich dzieci doswiadczajgcych przemocy domowej lub bedacych w innej sytuacji kryzysowej.

Osrodek Interwencji Kryzysowej w ramach funduszy otrzymanych z Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Tychach zapewnia obstuge
telefonu zaufania ,Tyska Niebieska Linia”. Gtéwnymi problemami zgtaszanymi przez dzwonigcych byta przemoc w rodzinie (57%) oraz uzaleznienie od alkoholu
(22,5%). Najczesciej kontaktowaty sie osoby doznajace przemocy (44%) oraz swiadkowie przemocy (26%). Przeprowadzono 1 rozmowe z osobg stosujaca

przemoc. W wiekszosci przypadkéw (79%) rozmowy miaty charakter informacyjny.

Osoby niepetnosprawne
Ogdlnopolskie dane dotyczace najczestszych przyczyn niepetnosprawnosci pochodzg z ankietowego badania przeprowadzonego przez GUS w 2009 r.%.

Z opracowania wynika, ze najczestszg wskazywang przez osoby niepetnosprawne przyczyng ich dysfunkcji byty uszkodzenia i choroby narzadu ruchu (05-R);

? Stan zdrowia ludnoéci Polski w 2009 r., dostepny pod adresem: http://www.stat.gov.pl/gus/5840_658_PLK_HTML.htm
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schorzenia uktadu krgzenia (07-S), schorzenia neurologiczne (10-N), uszkodzenia i choroby narzadu wzroku (04-0), stuchu, schorzenia psychiczne (02-P).
Analiza danych krajowego systemu monitoringu orzekania o niepetnosprawnosci (EKSMON) pozwala na stwierdzenie, iz zardowno wsrdd mieszkancow
wojewddztwa $lgskiego jak i mieszkaricow miasta Tychy najczestszymi przyczynami niepetnosprawnosci byty uszkodzenia narzgdu ruchu oraz choroby uktadu
krazenia i oddechowego. Choroby neurologiczne, stanowity trzecig z kolei najczestszg przyczyne niepetnosprawnosci mieszkancéw wojewddztwa $laskiego,
ale juz dla mieszkancéw miasta Tychy przyczynami powodujgcymi niepetnosprawnos$é byly niemal na réwni schorzenia neurologiczne i dysfunkcje
wynikajgce z zaburzen psychicznych (11,1% i 11,2%). Rdéznice w stosunku do danych ogodlnopolskich zaznaczajg sie takze, na kolejnych pozycjach.
Dla mieszkaricéw Slaska, kolejng najczesciej orzekang przyczyna niepetnosprawnosci byty inne schorzenia (11-: nowotwory, choroby endokrynologiczne,
zeszpecenia, choroby zakazne i odzwierzece). Choroby i uszkodzenia narzagdu wzroku, zajmowaty odlegte miejsce, wsrdd przyczyn niepetnosprawnosci dla
0s6b mieszkajacych w Tychach 3,8% i 3,3% dla mieszkaricéw Slaska. Wéréd mieszkaricdow miasta Tychy, czestsza niz uszkodzenie narzadu wzroku
niepetnosprawnoscig sensoryczng, jest uszkodzenie narzadu stuchu.

Rys. 8: Przyczyny niepetnosprawnosci
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Zrédto: GUS, EKSMON 20009r.

Formy pomocy osobom niepetnosprawnym

Jedng z przyczyn ubiegania sie o swiadczenia z pomocy spotecznej jest niepetnosprawnosé wnioskodawcy bgdz cztonka rodziny determinujgca trudnosci

w samodzielnym funkcjonowaniu spotecznym. Dane liczbowe dotyczgce osdb korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej przedstawia ponizsza tabel.
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Tab. 15: Liczba oséb niepetnosprawnych korzystajacych z pomocy spotecznej w Tychach

2010 2011 2012

liczba rodzin 1189 1057 989
liczba os6b w rodzinach 2 558 2 068 1873

Zrédto: ,Ocena zasobéw pomocy spotecznej Miasta Tychy”, 2012r.

Poza swiadczeniami pienieznymi, szerokg gama ustug w formie grup wsparcia, zaje¢ psychoruchowych wspomagajgcych kondycje fizyczng i psychiczng osoby
niepetnosprawne uprawnione sg do korzystania z réznego rodzaju dofinansowan przewidzianych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitac;ji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych. Ogdétem z rdéinego rodzaju form pomocy w ramach rehabilitacji spotecznej
(tj. dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych, likwidacji barier architektonicznych i technicznych , zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, kultury, sportu
i turystyki) skorzystato w 2010r. — 999 osdb, 2011r.- 674 osoby, 2012r. — 1 385 0sdb.

Dostepnosé do wyzej wymienionych form pomocy wynika bezposrednio z wysokosci srodkéw przyznanych Miastu Tychy przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osdéb Niepetnosprawnych, ktéry finansuje réwniez dziatalnosé¢ Warsztatéw Terapii Zajeciowej — prowadzonych przez Caritas Archidiecez;ji
Katowickiej. Warsztaty Terapii Zajeciowej obejmujg oddziatywaniem 45 uczestnikdw. Podejmowane dziatania stuzg ogélnemu usprawnieniu, rozwijaniu
umiejetnosci, wykorzystaniu w zyciu codziennym oraz uksztattowaniu zaradnosci osobistej, a takze przygotowujg do zycia w srodowisku spotecznym.
Ponadto od lipca 2012 Miasto Tychy podjeto realizacje pilotazowego programu , Aktywny Samorzad”, w ktérym formy wsparcia adresowane s3g dla
uprawnionych oséb niepetnosprawnych przede wszystkim ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. Preferowani beneficjenci to
studenci, uczniowie szkét ponadgimnazjalnych oraz osoby aktywne zawodowo. Realizacja programu jest kontynuowana.

Szczegblne formy pomocy uruchamiane sg dla osdb dotknietych zaburzeniami psychicznymi lub z obnizong sprawnoscig intelektualna.
W formule instytucjonalnej ustugi na rzecz omawianej kategorii oséb niepetnosprawnych swiadczg srodowiskowe domy samopomocy jeden prowadzony
przez Caritas Archidiecezji Katowickiej , Osrodek Sw. Faustyna” i kolejny funkcjonujacy w strukturach MOPS. Dziatalno$¢ $rodowiskowych domoéw
samopomocy reguluje rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. okreslajace standard $wiadczonych ustug, wymogi wobec
kadry, a takze kryteria odnoénie lokalu i jego potozenia. Srodowiskowy Dom Samopomocy — Oérodek Sw. Faustyna przeznaczony jest dla 50 oséb oraz

Srodowiskowy Dom Samopomocy —MOPS obejmujacy swymi ustugami 20 oséb. Podejmowane przez osrodek dziatania nakierowane sg na minimalizacje
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indywidualnych i spotecznych skutkéw kryzyséw psychicznych. Poprzez ustrukturyzowany rozktad dnia oraz dobdr réznorodnych zajec¢ uczestnik zyskuje
mozliwo$é ponownego uczenia sie codziennych zajeé. Dobdr form pracy uzalezniony jest od potrzeb i mozliwosci cztonkédw grupy. Motywem przewodnim
pracy w grupie jest dostarczanie jak najwiekszej ilosci konstruktywnych bodZcéw pobudzajgcych aktywnosé witasng, a przeciwdziatajgcych izolacji
i spotecznemu wykluczeniu.

Formy pracy w osrodku: psychoedukacja, arteterapia, biblioterapia, zajecia ruchowe, muzykoterapia, treningi behawioralne: lekowy, komunikacji,
higieniczny, budzetowy, kulinarny, poszukiwania pracy, relaksacyjny, ergoterapia, kgcik komputerowy, terapia zajeciowa, pomoc psychologiczna, konsultacje
lekarskie wspdtpraca z rodzing.

Reagujac na potrzeby osdb niepetnosprawnych Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia Urzedu Miasta Tychy realizuje zadania ukierunkowane miedzy innymi
na poprawe: jakosci zycia niepetnosprawnych, integracje spoteczng, pobudzanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych jak i tworzenie przyjaznego lokalnego
Srodowiska dla wszystkich mieszkancow, szczegélnie tych zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze wzgledu na niepetnosprawnosé.

Podejmowane dziatania na rzecz osdb niepetnosprawnych jaki i cztonkéw ich rodzin tworzg kompleksowg platforme wsparcia dla omawianej grupy:

o Swietlica terapeutyczna dla 0séb niepetnosprawnych intelektualnie pozbawionych instytucjonalnej opieki. Swietlica obejmuje profesjonalna opieka
25 oséb. W ramach jej dziatalnosci prowadzone s3 zajecia: terapeutyczno - uspotfeczniajace, rewalidacyjne oraz z zakresu rehabilitacji ruchowe;.
Swietlica prowadzona jest przez: Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto w Tychach.

e Program z zakresu rehabilitacji spotecznej dla oséb niepetnosprawnych. Ma na celu umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwo w zyciu
spotecznym. Prowadzone dziatania skupiajg sie na rozwijaniu zaradnosci osobistej i pobudzaniu aktywnosci spotecznej oséb niepetnosprawnych.

e Punkt Weczesnej Interwencji, gdzie dokonuje sie wszechstronnej diagnozy i rehabilitacji dzieci w wieki od 0 do 7 lat zagrozonych
lub ze zdiagnozowanymi zaburzeniami wieku rozwojowego. Ponadto w Punkcie organizowane s3 zajecia wspierajgce i edukacyjne dla rodzicéw.
Realizatorem zadania jest Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto w Tychach.

e Wielozadaniowy Osrodek Integracyjny. Dostepny jest dla osdb niepetnosprawnych, ich rodzin oraz oséb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej,
ktore mogg skorzystac z bezptatnych konsultacji psychologicznych, doradcy zawodowego i prawnika. Osrodek ten prowadzony jest przez Fundacje

Internationaler Bund Polska.
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e Dziatania kulturalne, artystyczne i sportowe majgce na celu integracje osdb niepetnosprawnych ze $rodowiskiem lokalnym oraz zwiekszanie
uczestnictwa oséb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, jaki i ksztattowanie w spoteczenstwie wiasciwych postaw sprzyjajacych integracji oséb
niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym. Realizowane s3 one przez organizacje pozarzgdowe dziatajgce lokalnie i wytonione w otwartym

konkursie ofert.

Problem uzaleznien

W podejmowanej analizie skupiono sie na problemie uzaleznienia od alkoholu i narkotykow.

W pierwszym przypadku statystycznie szacuje sie, ze 2% populacji w Polsce to osoby uzaleznione od alkoholu (czyli okoto 800 tys. osdb), a 7% populacji
naszego kraju pije szkodliwie®’. Ponadto okoto 4% Polakéw to osoby doroste zyjace w otoczeniu alkoholika (wspétmatzonkowie, rodzice). Tyle samo jest
dzieci, wychowujacych sie w rodzinach alkoholikéw®. Potwierdzaja to badania przeprowadzone przez Centrum Badarn Opinii Spotecznych w 2010 roku,
z ktérych wynika, ze wiekszo$¢ Polakéw (63%) zna osobiscie kogos, kto — ich zdaniem — naduzywa alkoholu’.

Na podstawie badan przeprowadzonych w wojewddztwie $lgskim, liczba oséb pijgcych nadmiernie (tj. powyzej 12 litréow 100% alkoholu rocznie) wsrdd
0gotu badanych zostata okreslona na poziomie 6,3% w 2005r. oraz 6,9% w 2008r. Na tej podstawie liczbe petnoletnich mieszkaricow wojewddztwa slaskiego
pijacych nadmiernie mozemy oszacowaé na okoto 290 000 os6b°.

Z danych Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wynika, iz w Tychach w 2013 roku podjeto czynnosci zmierzajagce do natozenia
obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego wobec 181 osdb, natomiast w 52 przypadkach uznano zasadnosc¢ skierowania do Sadu
Rejonowego w Tychach wniosku o natozenie obowigzku leczenia w placéwce odwykowej. Ponadto z terenu miasta Tychy w roku 2012 do Izby WytrzeZwien
doprowadzonych zostato ogétem 3 363 osdb. Z danych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wynika réowniez, ze ponad 10% rodzin objetych pomocg

Osrodka to rodziny, w ktérych wystepuje problem alkoholowy.

*Wzorzec picia, ktory juz powoduje szkody zdrowotne, fizyczne badz psychiczne; ale réwniez psychologiczne i spoteczne, przy czym nie wystepuje uzaleznienie od alkoholu. Za: J. Fudata: ,Czy moje picie jest
bezpieczne”, PARPAMEDIA, 2007

* Na podstawie danych Paristwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (zrédto: http://www.parpa.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=155&Itemid=16)

> Na podstawie: ,Komunikatu z badan”, CBOS, BS/116/2010, Warszawa, sierpieri 2010 (zrodto: http:/badanie.cbos.pl/details.asp?q=al&id=4355)

® Wojewddzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (zrédto: http://rops-katowice.pl/dopobrania/program_alkohol.pdf)
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W Tychach zauwazalnym problemem jest réwniez spozywanie alkoholu przez mtodziez. Polska bierze udziat w badaniach realizowanych w ramach
Europejskiego Programu Badan Ankietowych w Szkotach (ESPAD). Analogicznie do badan ogélnopolskich miasto Tychy zleca badania tego typu wsrdd tyskich
nastolatkow. Z ostatniej edycji, przeprowadzonej w roku 2011, wynika, ze niemal 88% tyskich nastolatkdw przynajmniej raz w zyciu siegneto po alkohol.
Analogicznie w roku 2007 takg odpowiedz deklarowato ponad 91% respondentdéw. Warto zaznaczy¢, ze srednia dla Polski w tym wzgledzie jest na poziomie
91%. Jezeli chodzi o wskaznik czestotliwosci spozywania alkoholu, to 71% tyskiej mtodziezy deklarowato w roku 2011 ,,czeste” spozywanie alkoholu ($rednia
dla kraju wynosi 69%), a w roku 2007 okoto 61% badanych. Kolejng z istotnych informacji jest odnotowanie faktu pierwszego upicia sie. Okazuje sie,
7e 54% tyskich nastolatkow ,przynajmniej raz w zyciu upito sie” i jest to srednia prawie identyczna z rokiem 2007 (Srednia dla kraju wynosi 59,5 %).
Ponadto z danych gromadzonych przez tyskg lzbe Wytrzezwien wynika, ze w catym 2012 roku zatrzymano 35 nietrzezwych matoletnich,
natomiast w | pétroczu 2013r. — 11 matoletnich. W roku szkolnym 2012/2013 na 78 placéwek oswiatowych w 38 prowadzone byly zajecia z zakresu
profilaktyki uzaleznien, a w 41 placéwkach odbywaty sie zajecia z profilaktyki przemocy/agresji. W dziatania te zaangazowanych byto w sumie 779
nauczycieli i pedagogoéw.

Natomiast w przypadku narkotykdw, szacuje sie, ze przetwory konopi sg najbardziej popularnymi substancjami nielegalnymi w Polsce.
Z badan ogdlnopolskich wynika, ze uzywanie kiedykolwiek w zyciu marihuany i haszyszu zadeklarowato 23% uczniéw szkoty gimnazjalnej. Dla poréwnania
w Tychach wsréd ucznidw gimnazjow, uczestniczacych w badaniach w 2011 roku, niemal co trzeci przyznaje, ze przynajmniej raz w zyciu palit marihuane
lub haszysz — dziewczeta nie rdznig sie w tym zakresie od chtopcéw. We wszystkich kategoriach analizy zaobserwowano wyrazny wzrost w stosunku
do badan przeprowadzonych w roku 2007. Warto réwniez podkresli¢, ze marihuana jest najczesciej wskazywanym narkotykiem, z powodu ktérego osoby
podejmujg leczenia w Polsce (co trzecia osoba). Amfetamina, zaraz po marihuanie, jest najczesciej uzywanym srodkiem nielegalnym. Wedtug ostatnich
wynikow badania (ESPAD) z 2011 roku, 5% uczniow w wieku gimnazjalnym miato kontakt z amfetamina.

Podstawowg metodg leczenia osoby uzaleznionej od srodkéw psychoaktywnych jest psychoterapia indywidualna i grupowa. Jednakze poziom finansowania
Swiadczen zdrowotnych przez Narodowy Fundusz Zdrowia w obszarze leczenia uzaleznien nie zabezpiecza realnego popytu na te swiadczenia. Dlatego tez
miasto Tychy przeznacza srodki publiczne na realizacje efektywnych programéw psychoterapii uzaleznienia i wspétuzaleznienia w Niepublicznym Zaktadzie

Opieki Zdrowotnej Osrodek Pomocy Psychologicznej Profilaktyki i Leczenia Uzaleznien MENS SANA w Tychach. Przy realizacji zadan z zakresu profilaktyki
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i rozwigzywania problemow uzaleznien waznym partnerem dla Miasta sg rdwniez stowarzyszenia abstynenckie i trzezwosciowe (m.in.: Stowarzyszenie
TRZEZWOSC ZYCIA prowadzace Punkt Konsultacyjny ds. Uzalezniers oraz Stowarzyszenie Tyski Klub Abstynentéw BOSMAN promujace zdrowy i trzezwy styl

zycia).

Sytuacja senioréw

Z danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego wynika, ze w Polsce w 2002 roku osoby w wieku ,,60+” stanowity 15% ogdtu ludnosci, natomiast w 2011 r. juz
17,5%. Doktadna liczba przyrostu oséb w wieku poprodukcyjnym (miedzy 2002r. a 2011r.) wyniosta 981 tys. W wojewddztwie $lgskim w 2012r. odnotowano
4 620,6 tys. mieszkancow, z czego 994,4 tys. to osoby powyzej 60. roku zycia, czyli 21,5% ogdtu ludnoéci Slaska. W wojewddztwie $laskim proces starzenia
sie spotecznosci postepuje stosunkowo najszybciej na tle innych wojewddztw. Jak juz wspomniano w diagnozie demograficznej, sytuacja ta dotyczy rowniez
tyskiej spotecznosci. W grudniu 2011 roku Tychy zamieszkiwato 126 560 osdb, z czego 24 716 to osoby powyzej 60. roku zycia (19.5% ogotu). W roku 2012
(stan na grudzien), mieszkarncow Tychdéw byto 125 700, natomiast oséb w wieku ,,60+” — 25 891 (20,6% ogotu). W grudniu 2013 roku liczba mieszkancéw
siegata 124 838 oséb, wsrdd ktérych 27 107 to ludnosé powyzej 60. roku zycia, czyli prawie 22% ogdtu tyskiej spotecznosci.

Proces starzenia sie ludnosci posiada liczne, wazne ze spofecznego punktu widzenia konsekwencje. Populacja oséb starszych to zbiorowos¢, ktdéra posiada
swojg specyfike. Jej najwazniejszymi cechami s3: zmniejszajgca sie wraz z wiekiem odpornos¢ na kryzysy zdrowotne, rodzinne, ekonomiczne,
wspotwystepujgce ze wzrastajgcym brakiem samodzielnosci. Niezbedne jest zatem podejmowanie takich dziatan dla senioréw, ktére majg na celu
utworzenie odpowiednich grup wsparcia oraz przedtuzenie okresu aktywnosci zawodowej i spotecznej, a takie umozliwiajgcych wykorzystanie
niezagospodarowanego potencjatu oséb po 60. roku zycia.

Od kwietnia 2012 roku na terenie miasta Tychy realizowany jest program kierowany do mieszkancow, ktérzy ukonczyli 60. rok zycia, pod nazwa
»Aktywni6Oplus”. Jego gtéwnym celem jest podniesienie aktywnosci tyskich senioréw, zaréwno spotecznej, jak i fizycznej oraz budowanie solidarnosci
miedzypokoleniowej. Umozliwia on korzystanie z ulg i rabatéw nie tylko w instytucjach miejskich oraz prywatnych, ale takze w firmach spoza granic Tychoéw,

ktore zgtosity che¢ wspodtpracy z programem. Ponadto dzieki kampanii ,,Aktywni6Oplus”, w 2013r. odbyly sie dla senioréw lekcje tanca, zajecia ruchowe
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w ramach akcji ,, Aktywne Wtorki i Czwartki”, powstata takze Biblioteka i Akademia Aktywnego Seniora. Od poczatku realizacji programu, prowadzonego
przez Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia Urzedu Miasta Tychy, przystgpito 4 248 beneficjentéw.

W Tychach prowadzona jest réwniez sie¢ osrodkéw wsparcia dla oséb starszych, majgca na celu udzielanie pomocy 85 osobom po 60. roku zycia.
Podopieczni w trakcie codziennych spotkan zaspokajajg potrzebe kontaktéw miedzyludzkich, biorg udziat w zajeciach kulturalnych, spotecznych,
prozdrowotnych, a takze otrzymuja positek.

W ramach sieci dziatajg trzy Osrodki Wsparcia, prowadzone przez tyskie organizacje pozarzadowe: Osrodek Christoforos, Osrodek Charytatywno — Spoteczny
bt. Jana XXIIl oraz Osrodek Charytatywno — Spoteczny Oratorium p.w. $w. Rodziny.

Ponadto na terenie miasta realizowany jest program edukacyjno-integracyjno-rehabilitacyjny dla oséb starszych. Jego gtéwnym celem jest podtrzymywanie
aktywnosci zyciowej oséb starszych, a takze niepetnosprawnych oraz cztonkdw ich rodzin. W ramach programu organizowany jest wakacyjny wypoczynek
(np. w podmiejskich dzielnicach miasta) dla senioréw, z zapewnieniem cieptego positku i atrakcyjnych form spedzania czasu wolnego.

Warto réwniez wspomnieé, ze w 2007r. w Tychach rozpoczat swojg dziatalno$¢ Uniwersytet Trzeciego Wieku. Inicjatywa ta w gtéwnej mierze sprzyja
rozwojowi i podtrzymywaniu aktywnos¢ spotecznej senioréw poprzez ich udziat w dziataniach edukacyjnych, integracyjnych i profilaktycznych. Aktualnie
stuchacze UTW moga korzysta¢ z zaje¢ z zakresu: ekonomii, finansdw, elementow prawa, socjologii, psychologii, profilaktyki zdrowotnej, informatyki,
jezykdw obcych oraz aktywnosci fizycznej. Oferta dydaktyczna UTW jest systematycznie rozszerzana, a jej obecny ksztatt jest odzwierciedleniem zgtaszanego
zapotrzebowania stuchaczy jak i zainteresowan srodowiska senioréw. W 2013 roku w zajeciach uczestniczyto blisko 900 osdb.

Od roku 2014 na terenie miasta realizowany jest przez Fundacja Internationaler Bund Polska program pod nazwa , Klub seniora”, ktérego gtéwnym celem
jest dazenie do zapobiegania wykluczenia spotecznego oséb w podesztym wieku. W Klubie animowane sg rozne formy aktywnosci stuzgce edukacji,
aktywizacji spotecznej i kulturalnej. Ponadto zgodnie z opracowanym programem, w ramach dziatalnosci Kuby prowadzone bedg miedzy innymi: tematyczne
spotkania grup pasjonatéw, grupy dyskusyjne, spotkania i warsztaty tematyczne, rozwdj wolontariatu senioréw. Dziatania te majg na celu poszerzanie
wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcej seniorom uczestniczy¢ w petni w zyciu spotecznym jak i integracji miedzypokoleniowej oraz podnoszenia jakosci zycia

tyskich senioréw.
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Pomoc spoteczna dla senioréw
O wsparciu dla senioréw w ramach pomocy spotecznej nalezy méwi¢ w dwdch aspektach:

e pomocy srodowiskowej organizowanej w miejscu zamieszkania;

e pomocy instytucjonalnej zapewniajacej opieke w wyspecjalizowanych placéwkach — domach pomocy spotecznej.

Tab. 16: Opieka srodowiskowa dla senioréw

Liczba oséb objetych pomoca ustugowa taczna liczba oséb objetych

Rodzaje pomocy srodowiskowej

2010 2011 2012 pomoca ustugowa
Ustugi opiekurnicze w zakresie podstawowym 192 229 212 633
S!)eqallstyczne Ustugi  Opiekurnicze - 59 29 30 28
pielegnacja
Specjalistyczne Ustugi Opiekuncze dla osdb 26 26 26 78

z zaburzeniami psychicznymi

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Tychach, 2013r.

Ustugi opiekunicze w zakresie podstawowym organizowane sg w celu zapewnienia opieki i pomocy w zatatwieniu spraw zycia codziennego w stopniu
umozliwiajgcym pozostanie we wtasnym srodowisku. Specjalistyczne ustugi opiekunczo — pielegnacyjne kierowane sg do oséb obtoznie i przewlekle chorych,
samotnych wymagajgcych szczegdlnych oddziatywan w zakresie wsparcia procesu leczenia. Specjalistyczne ustugi opiekuricze nie sg $wiadczeniem
medycznym i nie zastepuja Swiadczenn zdrowotnych finansowanych z Narodowego Funduszu Zdrowia. Dziatania terapeutyczne w $rodowisku maja

doprowadzi¢ do zminimalizowania skutkdw niepetnosprawnosci w sferze zdrowia psychicznego, poprawe jakosci zycia, nabycia umiejetnosci spotecznego

funkcjonowania.

Kolejng instytucjonalng forma pomocy skierowang do osdb, ktére z powodu wieku, choroby i niepetnosprawnosci nie mogg samodzielnie funkcjonowaé we

wtasnym $érodowisku i wymagaja catodobowej opieki, s3 domy pomocy spotecznej. Swiadczg one ustugi na poziomie obowigzujacego standardu w zakresie

i formach wynikajgcych z indywidualnych potrzeb oséb w nich przebywajacych.
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Tab. 17: Opieka instytucjonalna dla senioréw

Statystyka oséb objetych pomocg w latach

D P Spot j 5t
omy Pomocy Spotecznej 2010 2011 012 ogétem
DPS sw. Anna dla osoéb starszych
w Tychach przy ul. Kopernika 6 33 38 38 85
Specjalist
pecjalistyczne domy pomocy 16 58 68 128

spotecznej poza gming Tychy

Zrédto: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Tychach, 2013r.

Ponadto w zakresie pomocy instytucjonalnej nalezy takze uwzgledni¢ Dzienny Dom Pomocy Spotecznej ,Wrzos”, ktdry taczy w sobie réwniez elementy
pomocy Srodowiskowej. Dom zapewnia osobom starszym rézne formy rekreacji i mozliwo$¢ uczestniczenia w terapii zajeciowej i rehabilitacji oraz korzystanie

z positkdw. Jednym z wazniejszych zadan Dziennego Domu Pomocy Spotecznej jest przeciwdziatanie instytucjonalizacji i samotnosci oséb starszych.

2.2.3. Lokalne zasoby kapitatu spotecznego

Miasto Tychy, podobnie jak cate wojewddztwo Slaskie, charakteryzuje sie niewielkg dynamika powstawania i dziatalnosci istniejgcych podmiotéw ekonomii
spotecznej. Wojewddztwo $lgskie nalezy do regionéw o najnizszej liczbie organizacji w przeliczeniu na 10 000 mieszkancéw. Powstaje tu takze najmniej
nowych organizacji, a tylko 6% prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza’.

Tab. 18: Organizacje pozarzagdowe zarejestrowane w miescie Tychy

Wyszczegdlnienie Liczba organizacji
Stowarzyszenia rejestrowe 113
Jednostki terenowe stowarzyszen posiadajagce osobowos¢ 4
prawna

Jednostki terenowe stowarzyszen bez osobowosci prawne;j 37
Zwigzki stowarzyszen 0
Stowarzyszenia kultury fizycznej, ktorych statuty przewidujg 31
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

Stowarzyszenia kultury fizycznej, ktérych statuty nie przewidujg 17

7 . s dlackim?
Raport ,,Podstawowe fakty o organizacjach pozarzgdowych ,Klon/Jawor” 2012, Raport ROPSWS ,,Organizacje pozarzagdowe jako potencjat sektora ekonomii spotecznej w wojewddztwie $lgskim”; ,,Program
wspdtdziatania Wojewddztwa Slaskiego z organizacjami pozarzagdowymi na lata 2007 — 2015”.
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prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

Uczniowskie kluby sportowe 22
Fundacje 21
Stowarzyszenia zwykte 15

Ogodtem 260

Zrédto: Wydziatu Spraw Obywatelskich Urzedu Miasta Tychy, 2013r.

Charakteryzujac dziatalnos¢ sektora ekonomii spotecznej nalezy podkresli¢, ze ok. 80% organizacji pozarzadowych w naszym regionie to podmioty nowe,
niestabilne kadrowo, o ograniczonych zasobach i doswiadczeniu. Sytuacja ta generuje istotne trudnosci w pozyskiwaniu przez te podmioty funduszy
na wiasng dziatalno$é, a tym samym brak wtasnych zasobdéw lokalowych, sprzetowych i suwerennosci podejmowanych dziatai. Dlatego niezwykle wazne jest
wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej poprzez zapewnienie wsparcia kadrowego, programowego oraz promocyjnego oraz tworzenie warunkow
do rozwoju wolontariatu. Wychodzac naprzeciw tym potrzebom, od kwietnia 2010r. miasto Tychy prowadzi wspoétfinansowany ze srodkédw Unii Europejskiej
Inkubator Spotfecznej Przedsiebiorczosci, ktdrego celem jest udzielenie bezposredniego wsparcia okoto 140 tyskim podmiotom ekonomii spoteczne;j.
Mata stabilno$é tego sektora przektada sie takze na niski poziom partycypacji spotecznej mieszkaricéw. Dlatego niezwykle istotnym wydaje sie wtaczanie
mieszkancow i ich organizacji do procesu podejmowania przez administracje publiczng decyzji oraz uczynienie dziatan publicznych bardziej zrozumiatymi
i efektywniej odpowiadajgcymi na zgtaszane przez partneréw spotecznych potrzeby. Rozwdj partycypacji spotecznej, rozumianej jako nowoczesne
zarzadzenie sferg publiczng, to szansa na przygotowanie lepszych jakosciowo rozwigzan w dziedzinie polityki spoteczno-gospodarczej miasta jak réwniez
uzyskanie szerszej i wielowymiarowej wiedzy na temat probleméw, ktére sg przedmiotem proponowanych przez samorzad rozwigzan. To takze prowadzenie
statej debaty z mieszkancami, organizacjami pozarzadowymi, przedsiebiorcami oraz pozostatymi partnerami spotecznymi, pozwalajgcej na uzyskania
nowych, innowacyjnych rozwigzan lokalnych problemdw. Partycypacja spoteczna, poprzez stwarzanie i rozwdj wiezi opartych na zaufaniu spotecznym,
wptywa bezposrednio na wzmocnienie kapitatu ludzkiego i spotecznego. Dlatego w Tychach mieszkancy traktowani sg jako wazny partner w procesie
zarzgdzania miastem. W ramach budzetu miasta przekazywane jest rocznie okoto 13 min ztotych organizacjom pozarzagdowym na realizacje zadan
publicznych z zakresu pomocy spotfecznej, zdrowia, sportu, kultury, ekologii. Kazdego roku okoto 70 organizacji pozarzadowych skfada blisko 100 ofert na

realizacje zadan publicznych. Kolejnym krokiem rozwijajagcym partycypacje spoteczng jest sformalizowanie i wdrozenie zasad funkcjonowania budzetu
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obywatelskiego. Planuje sie takze rozwijanie nowych kanatéw komunikacji z mieszkaricami, w tym wykorzystujgcych nowoczesne technologie informacyjno-

komunikacyjne.
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lll. ZAGADNIENIA PROGRAMOWA

3.1. Misja i Priorytety

PRIORYTET II:
Aktywizacja
senioréw na rzecz
wigczenia
spofecznego

PRIORYTET I:
Wsparcie rodzin
w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb
zyciowych

MISJA:
Rozbudowa sieci wsparcia oraz
podnoszenie efektywnosci we

wszystkich aspektach
rozwigzywania problemow
spotfecznych
z wykorzystaniem posiadanych
zasobdw i szans tworzonych
przez otoczenie.

PRIORYTET Ill:
Budowanie
partnerstwa na rzecz
rozwoju w oparciu
o wykorzystanie
lokalnych zasobow
kapitatu spotecznego
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3.2. Cele strategiczne i operacyjne

Priorytet I: Wsparcie rodzin w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych

Cele strategiczne

1.1. Poprawa zatrudnialnosci i aktywizacja zawodowa
mieszkancow.

. Rozwéj i zwiekszenie dostepu
infrastruktury spoteczne;.

do ustug i

. Wyréwnywanie szans osob niepetnosprawnych we
wszystkich dziedzinach zycia spotecznego.

. Organizowanie wsparcia na rzecz osob i rodzin z
problemami uzaleznien.

1.1.1.

1.1.2.
1.1.3.

1.2.1.

1.2.2.

1.3.1.

1.4.1.

Zwiekszenie aktywnosci zawodowej o0séb bezrobotnych
znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Wspieranie przedsiebiorczosci.

Wspieranie dziatan ukierunkowanych na dostosowanie
kwalifikacji zawodowych mieszkarncéw do potrzeb rynku pracy.

Doskonalenie  systemu  wsparcie rodzin  zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z wykorzystaniem instrumentow
aktywnej integracji.

Podnoszenie jakosci zycia rodzin wielodzietnych.

Wsparcie osob niepetnosprawnych i ich rodzin w integracji ze
srodowiskiem spotecznym.

Ograniczenie probleméw spotecznych i zdrowotnych zwigzanych
z uzywaniem srodkéw psychoaktywnych.
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Priorytet ll: Aktywizacja senioréw na rzecz wtaczania spotecznego
Cele strategiczne

2.1.

Zapobieganie ekskluzji spotecznej seniorow

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.

Budowanie lokalnej sieci wsparcia dla oséb starszych i ich rodzin
Podnoszenia kompetencji cywilizacyjnych senioréw

Wspieranie przedsiewziec na rzecz ksztattowania sSwiadomosci
spotecznej dotyczacej procesu starzenia sie

Priorytet lll: Budowanie partnerstwa na rzecz rozwoju w oparciu o wykorzystanie lokalnych
zasobow kapitatu spotecznego

Cele strategiczne
Wspieranie aktywnosci spotecznosci lokalnej jako =t

3.1.

instrumentu polityki spoteczne;j

3.1.2.
3.1.3.

Wspieranie rozwoju organizacji pozarzagdowych i podmiotéw
ekonomii spoteczne;j

Promowanie wolontariatu i aktywnosci spoteczne;j
Wspieranie i wzmacnianie oddolnych inicjatyw na rzecz
mieszkancow
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3.3. Dziatania stuzace realizacji celéw strategicznych i operacyjnych

Priorytet I: Wsparcie rodzin w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych

Cel strategiczny: 1.1. Poprawa zatrudnialnosci i aktywizacja zawodowa mieszkancow

Cele operacyjne :

1.1.1. Zwiekszenie
aktywnosci
zawodowej os6b
bezrobotnych
znajdujacych sie w
szczegolnej sytuacji
na rynku pracy.

1.1.2. Wspieranie
przedsiebiorczosci.

Dziatania

Opracowanie i realizacja
programu promocji
zatrudnienia oraz
aktywizacji lokalnego
rynku pracy
Wypracowanie modelu
pracy z rodzing z
problemem bezrobocia
opartego na wspotpracy
osrodka pomocy
spotecznej i urzedu
pracy

Opracowywanie i
realizacja Powiatowego
Programu dziatan na
rzecz Oséb
Niepetnosprawnych,
Opracowywanie i
realizacja Miejskiego
Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego
Opracowanie i realizacja
programu promogji
zatrudnienia oraz
aktywizacji lokalnego
rynku pracy

Zrédto finansowania

Fundusze celowe
Srodki Unii Europejskiej

Fundusze celowe
Budzet Gminy
Srodki Unii Europejskiej

Fundusze celowe
Srodki Unii Europejskiej

Fundusze celowe
Srodki Unii Europejskiej

Fundusze celowe
Srodki Unii Europejskiej

Realizatorzy

Powiatowy Urzad Pracy
w Tychach

Powiatowy Urzad Pracy
w Tychach

Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Tychach

Jednostki organizacyjne
Miasta i Urzedu

Jednostki organizacyjne
Miasta i Urzedu

Powiatowy Urzad Pracy
w Tychach

Czas realizacji

2014-2016
2017-2020

2014-2020

2014-2016
2017-2020

2014-2020

2014-2016
2017-2020
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1.1.3. Wspieranie dziatan
ukierunkowanych
na dostosowanie
kwalifikacji

e Opracowanie i realizacja
programu promocji
zatrudnienia oraz
aktywizacji lokalnego
rynku pracy

2014-2016
2017-2020

Fundusze celowe .
e Srodki Unii Europejskiej

Powiatowy Urzad Pracy [

zawodowych w Tychach °
mieszkancow do
potrzeb rynku
pracy.

Cel strategiczny: 1.2. Rozwdj i zwiekszenie dostepu do ustug i infrastruktury spoteczne;.

3+Liczna Rodzina;

Dziatania Zrédto finansowania Realizatorzy Czas realizacji
1.2.1. Doskonalenie e  Rozwdj asystentury e Miejski OsSrodek Pomocy
systemu wsparcie rodzinnej i dziatan e Budzet rzadowy Spotecznej w Tychach
rodzin zagrozonych profilaktycznych e Budzet Gminy e Organizacje pozarzagdowe e 2014 —2020
wykluczeniem wzmacniajacych funkcje o Srodki Unii Europejskiej e  Poradnia Psychologiczno
spotecznym z rodziny; - Pedagogiczna
wykorzystaniem ° Prowadzenie.dzia’far'\ na .
T rzecz witgczenia . ° Bud%et rzac.iowy e Miejski Oérodek Pomocy
aktywnej integracji. spc.nfecznego WEEEENE S Eliudze.t anlny L Spotecznej w Tychach * 2014-2020
o zintegrowany system e  Srodki Unii Europejskiej
ustug spotecznych;
o Miejski Osrodek Pomocy
e Rozwdj i doskonalenie . Spotecznej w Tychach
systemu pieczy Bud%et rzac.iowy e Urzad Miasta Tychy e 2014-2020
. e Budzet Gminy } .
zastepczej; e Placéwka Pieczy
Zastepczej KWADRAT
1.2.2. Podnoszenie jakosci
Zycia rodzin o
wielodzietnych. D LCElRETEI el Budzet Gminy e Urzad Miasta Tychy o 2014-2020
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Cel strategiczny: 1.3. Wyrownywanie szans osob niepetnosprawnych we wszystkich dziedzinach zycia spotecznego.

Cele operacyjne : Dziatania Zrédto finansowania Realizatorzy Czas realizacji

1.3.1. Wsparcie oséb e Opracowywanie i

e Budzet rzadowy

niepetnosprawnych i rea hzr:(r:ﬁ Z"Z‘i’:'{aat:‘r’:’aegO e Budzet Gminy * :\i?a';::tikb‘:zrggz'zacy’"e 2014 - 2016
ECh rod2|.r-1 - rzecgz 0séb *  Srodki organizacji e Organizacje pozarzadowe 2017 -2020
integracji ze Niepetnosprawnych; pozarzadowych : o :
srodowiskiem -

e Opracowywaniei e Budzet rzadowy

spotecznym. e Jednostki organizacyjne

Miasta i Urzedu e 2014 -2020
e Organizacje pozarzagdowe

realizacja Miejskiego Budzet Gminy
Programu Ochrony Srodki organizacji
Zdrowia Psychicznego; pozarzagdowych

Cele operacyjne : Dziatania Zrédto finansowania Realizatorzy Czas realizacji

1.4.1. Ograniczenie e Realizacja Miejskiego
probleméw Programu Profilaktykii e Budzet Gminy

e Urzad Miasta Tychy

spotecznych i ROZWI&IZYIWanIa o Srodki organizaciji e Organizadje pozarzadowe e 2014-2020
zdrowotnych Problemow pozarzadowych
zwigzanych z Alk°h°k_’wyc_h;_ _
uzywaniem érodkéw e Realizacja Miejskiego Bk Gy .
Programu ‘o o e Urzad Miasta Tychy
psychoaktywnych. T e Srodki organizacji o e 2014-2020
Przeciwdziatania e QOrganizacje pozarzagdowe
.. pozarzagdowych
Narkomanii;
e Realizacja Lokalnego
Systemu o Budzet rzadowy .
Miasta Tych 2014 - 202
Przeciwdziatania e Budzet Gminy * Urzad Miasta Tychy e 20 020
Przemocy w rodzinie;
e Opracowywaniei
realizacja Miejskiego e Budzet Gminy * Jednostki organizacyjne | o . oo,

Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego;

Miasta i Urzedu
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Priorytet ll: Aktywizacja seniorow na rzecz wtaczania spotecznego
Cel strategiczny: 2.1. Zapobieganie ekskluzji spotecznej seniorow

Cele operacyjne :

2.1.1. Budowanie lokalnej
sieci wsparcia dla
osob starszych iich

rodzin.

2.1.2. Podnoszenia
kompetencji

cywilizacyjnych

Dziatania

Prowadzenie sieci
osrodkdéw wsparcia i
powotanie centrow
spotecznosciowych
Swiadczacych ustugi
spoteczne

Rozwdj poradnictwa
specjalistycznego i grup
samopomocowych dla
0s6b starszych iich
rodzin w zakresie
radzenia sobie z
sytuacjami trudnymi.

Rozwdj alternatywnych
form pomocy dla oséb
starszych poprzez
zapewnienie opieki
statej lub czasowe;j

Realizacja Programu
Aktywni 60+

Opracowanie i
wdrozenie systemu e-
ustug.

Zrédto finansowania

Budzet rzagdowy
Budzet Gminy
Srodki Unii Europejskiej

Budzet rzgdowy
Budzet Gminy
Srodki Unii Europejskiej

Budzet rzadowy
Budzet Gminy
Srodki Unii Europejskiej

Budzet Gminy

Budzet rzagdowy
Budzet Gminy
Srodki Unii Europejskiej

Realizatorzy

Urzad Miasta Tychy
Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tychach,

Organizacje pozarzgdowe

Urzad Miasta Tychy
Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tychach

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tychach
Urzad Miasta Tychy
Dzienny Dom Pomocy
Spotecznej WRZOS

Organizacje pozarzagdowe

Urzad Miasta Tychy

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tychach,
Urzad Miasta Tychy
Dom Pomocy Spotecznej
WRZOS

Czas realizacji

2014 -2020

2014 -2020

2014 -2020

2014 -2020

2014 - 2020
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2.1.3. Wspieranie
przedsiewzieé na
rzecz ksztattowania
Swiadomosci
spotecznej
dotyczacej procesu
starzenia sie

Priorytet lll: Budowanie partnerstwa na rzecz rozwoju w oparciu o wykorzystanie lokalnych

Niwelowanie problemu
wykluczenia cyfrowego
senioréw

Dziatalnos¢
Uniwersytetu Trzeciego
Wieku

Prowadzenie i promocja
programu edukacyjno -
integracyjno -
rehabilitacyjnego dla
0s0b starszych;

Lokalne dziatania
ksztattujgce
Swiadomosc spoteczng

zasobow kapitatu spotecznego

Cel strategiczny: 3.1. Wspieranie aktywnosci spotecznosci lokalnej jako instrumentu polityki spotecznej

Cele operacyjne :

3.1.1. Wspieranie rozwoju
organizacji
pozarzadowych i
podmiotow

ekonomii
spotecznej

Dziatania

Udzielanie wsparcia
Podmiotom Ekonomii
Spotecznej w ramach
projektu Inkubator
Spotecznej
Przedsiebiorczosci
Wojewddztwa Slaskiego
Organizacja kampanii
spotecznych promujacych

Budzet rzadowy
Budzet Gminy

Srodki Unii Europejskiej
Budzet Gminy

Srodki Unii Europejskiej

Budzet Gminy
Srodki organizacji
pozarzadowych

Budzet Gminy

Zrédto finansowania

Budzet Gminy
Srodki Unii Europejskiej

Budzet Gminy

Urzad Miasta Tychy
Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tychach
Urzad Miasta Tychy
Krakowska Akademia im.
Andrzeja Frycza
Modrzewskiego

Urzad Miasta Tychy
Organizacje pozarzagdowe

Urzad Miasta Tychy

Realizatorzy

Urzad Miasta Tychy

Urzad Miasta Tychy
Organizacje pozarzgdowe

2014 -2020

2014 -2020

2014 -2020

2014 -2020

Czas realizacji

2014 - 2015

2014 - 2020
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3.1.2. Promowanie
wolontariatu i
aktywnosci
spotecznej

3.1.3. Wspieranie i
wzmachianie
oddolnych
inicjatyw na rzecz
mieszkancow
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3.4. Wskazniki - monitoring i ewaluacja realizowanych dziatan

Priorytet I: Wsparcie rodzin w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych

Cel strategiczny: 1.1. Poprawa zatrudnialnosci i aktywizacja zawodowa mieszkancow

Cele operacyjne :

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

Zwiekszenie
aktywnosci
zawodowej os6b
bezrobotnych
znajdujacych sie w
szczegollnej sytuacji
na lokalnym rynku
pracy.

Wspieranie
Przedsiebiorczosci

Wspieranie dziatan
ukierunkowanych
na dostosowanie
kwalifikacji

Dziatania

Opracowanie i realizacja
programu promocji zatrudnienia
oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy

Wypracowanie modelu pracy z
rodzing z problemem bezrobocia
opartego na wspoétpracy osrodka
pomocy spotecznej i urzedu
pracy

Opracowywanie i realizacja
Powiatowego Programu dziatan
na rzecz Osob
Niepetnosprawnych,
Opracowywanie i realizacja
Miejskiego Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego
Opracowanie i realizacja
programu promocji zatrudnienia
oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy

Opracowanie i realizacja
programu promocji zatrudnienia
oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy

Wskazniki realizacji dziatania

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Wskazniki okreslone zostang na
etapie tworzenia modelu

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Podmiot dokonujacy monitoringu/

ewaluacji

Powiatowy Urzad Pracy w Tychach

Powiatowy Urzad Pracy w Tychach
Miejski Osrodek Pomocy
Spotfecznej w Tychach

Jednostki organizacyjne Miasta i
Urzedu

Jednostki organizacyjne Miasta i
Urzedu

Powiatowy Urzad Pracy w Tychach

Powiatowy Urzad Pracy w Tychach
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zawodowych

mieszkancow do
potrzeb rynku pracy

Cele operacyjne : e Dziatania

1.2.1. Doskonalenie

systemu wsparcie o
rodzin zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym z
wykorzystaniem
instrumentow
aktywnej integracji.

Rozwdj asystentury rodzinne;j i
dziatan profilaktycznych
wzmacniajacych funkcje rodziny

e Prowadzenie dziatan na rzecz
wiaczenia spotecznego w oparciu
o zintegrowany system ustug
spotecznych
e Rozwdj i doskonalenie systemu
pieczy zastepczej
1.2.2. Podnoszenie jakosci
Zycia rodzin
wielodzietnych.

e Realizacja Programu 3+Liczna
Rodzina;

Cele operacyjne : e Dziatania

1.3.1. Wsparcie oséb e Opracowywanie i realizacja
niepetnosprawnych Powiatowego Programu dziatan
i ich rodzin w na rzecz Oséb
integracji ze Niepetnosprawnych;
érodowiskiem e Opracowywanie i realizacja
Miejskiego Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego;

Cel strategiczny: 1.2. Rozwdj i zwiekszenie dostepu do ustug i infrastruktury spoteczne;.

Wskazniki realizacji dziatania

Liczba zatrudnionych asystentow
Liczba beneficjentéw objetych
wsparciem

Liczba realizowanych projektéw
pomocowych

Liczba nowowprowadzonych ustug

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Cel strategiczny: 1.3. Wyrownywanie szans osob niepetnosprawnych we wszystkich dziedzinach zycia spotecznego.
Podmiot dokonujacy monitoringu/

Wskazniki realizacji dziatania

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Podmiot dokonujacy monitoringu/

ewaluacji
Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Tychach,
Urzad Miasta Tychy

Miejski Osrodek Pomocy
Spotfecznej w Tychach

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tychach

Urzad Miasta Tychy

ewaluacji

Jednostki organizacyjne Miasta i

Urzedu

Jednostki organizacyjne Miasta i

Urzedu

Cel strategiczny: 1.4. Organizowanie wsparcia na rzecz oséb i rodzin z problemami uzaleznien.
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Cele operacyjne :

1.4.1. Ograniczenie
problemow
spotecznych i
zdrowotnych
zwigzanych z
uzywaniem
srodkow
psychoaktywnych

Cele operacyjne :

2.1.1. Budowanie lokalnej
sieci wsparcia dla
0s06b starszych iich
rodzin

Dziatania

Realizacja Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych;
Realizacja Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii;
Realizacja Lokalnego Systemu
Przeciwdziatania Przemocy w
rodzinie;

Opracowywanie i realizacja
Miejskiego Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego;

Dziatania

Prowadzenie sieci osSrodkéw
wsparcia i powotanie centréw
spotecznosciowych swiadczacych
ustugi spoteczne

Rozwdj poradnictwa
specjalistycznego i grup
samopomocowych dla oséb
starszych i ich rodzin w obszarze
radzenia sobie z sytuacjami
trudnymi

Rozwdj alternatywnych form
pomocy dla oséb starszych
poprzez zapewnienie opieki statej

Wskazniki realizacji dziatania

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Wskazniki realizacji dziatania

Liczba beneficjentéw objetych
wsparciem

Liczba powstatych grup
Liczba beneficjentéw objetych
wsparciem

Liczba wprowadzonych
alternatywnych form pomocy dla
0s0b starszych

Podmiot dokonujgcy monitoringu/
ewaluacji

Urzad Miasta Tychy

Urzad Miasta Tychy

Urzad Miasta Tychy

Jednostki organizacyjne Miasta i
Urzedu

Podmiot dokonujgcy monitoringu/
ewaluacji

Urzad Miasta Tychy
Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tychach

Urzad Miasta Tychy
Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tychach

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tychach
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2.1.2. Podnoszenia

2.1.3.

kompetencji
cywilizacyjnych
senioréw

Wspieranie
przedsiewzieé na
rzecz ksztattowania
Swiadomosci
spotecznej
dotyczacej procesu
starzenia sie

lub czasowej

Realizacja Programu Aktywni 60+

Opracowanie i wdrozenie
systemu e-ustug

Niwelowanie problemu
wykluczenia cyfrowego senioréow

Dziatalnos¢ Uniwersytetu
Trzeciego Wieku

Prowadzenie i promocja
programu edukacyjno -
integracyjno - rehabilitacyjnego
dla 0s6b starszych;

Lokalne dziatania ksztattujgce
Swiadomos¢ spoteczna

Wskazniki okreslone w ramach
programu

Wdrozenie systemu

Liczba zrealizowanych programéw
Liczba beneficjentéw objetych
wsparciem

Liczba uczestnikow zajeé
Stopien zréznicowania oferty zajeé
organizowanych w ramach UTW

Liczba wdrozonych programow

Liczba wdrozonych dziatan

Urzad Miasta Tychy
Dzienny Dom Pomocy Spotecznej
WRZ0S

Urzad Miasta Tychy

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tychach
Urzad Miasta Tychy
Dzienny Dom Pomocy Spofecznej
WRZ0S

Urzad Miasta Tychy
Miejski Osrodek Pomocy
Spotfecznej w Tychach
Urzad Miasta Tychy
Krakowska Akademia
im. Andrzeja Frycza
Modrzewskiego

Urzad Miasta Tychy

Urzad Miasta Tychy
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zasobow kapitatu spotecznego

Dziatania

Udzielanie wsparcia Podmiotom
Ekonomii Spotecznej w ramach
projektu Inkubator Spotfecznej
Przedsiebiorczosci Wojewddztwa
Slaskiego

Organizacja kampanii
spotecznych promujacych tyskie
organizacje pozarzagdowe
Prowadzenie portalu
informacyjnego dla organizacji
pozarzadowych

Tyski Inkubator Wolontariatu -
organizacja szkolen dla mtodziezy
promujacych idee wolontariatu
Wspieranie Partnerstwa
Lokalnego na rzecz rozwoju
ekonomii spotecznej oraz
spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu w Tychach

Wdrozenie tyskiego modelu
budzetu partycypacyjnego (w
tym przeprowadzenie kampanii
edukacyjno-informacyjnej)

Utworzenie miejskiego portalu
konsultacji spotecznych

Wskazniki realizacji dziatania

Liczba beneficjentéw objetych
wsparciem

Liczba organizacji pozarzagdowych
korzystajacych ze wsparcia

Liczba zrealizowanych kampanii
promocyjno-informacyjnych

Liczba osdb korzystajacych z portalu
(wejscia na strone WWW.)

Liczba wystanych newsletteréw
Liczba zorganizowanych szkolen
Liczba beneficjentéw objetych
wsparciem

Zakres udzielonego wsparcia
infrastrukturalnego

Liczba podmiotéw uczestniczacych w
partnerstwie

Liczba wdrozonych modeli

Liczba ztozonych wnioskéw
(mieszkancéw)

Liczba przeprowadzonych kampanii
Liczba przeprowadzonych konsultacji
w ramach portalu

Priorytet Ill: Budowanie partnerstwa na rzecz rozwoju w oparciu o wykorzystanie lokalnych

Podmiot dokonujgcy monitoringu/
ewaluacji

Urzad Miasta Tychy

Urzad Miasta Tychy

Urzad Miasta Tychy

Urzad Miasta Tychy

Urzad Miasta Tychy

Urzad Miasta Tychy

Urzad Miasta Tychy
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IV. SPIS TABEL | RYSUNKOW

Spis tabel

Tab. 1.: Liczba 0s6b bezrobotnych wedtug ptci w miescie Tychy

Tab. 2: Udziat bezrobotnych powyzej 50. roku zycia w ogdlne;j liczbie oséb bezrobotnych

Tab. 3: Udziat bezrobotnych do 30. roku zycia w ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych

Tab. 4: Udziat dtugotrwale bezrobotnych w ogélnej liczbie oséb bezrobotnych

Tab. 5: Udziat niepetnosprawnych w ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych

Tab. 6: Rozwdj przedsiebiorczosci wsréd oséb bezrobotnych w latach 2010-2012 w miescie Tychy
Tab. 7: Rozwaj przedsiebiorczosci wsréd oséb bezrobotnych w latach 2010-2012 w miescie Tychy z
uwzglednieniem wsparcia finansowego PUP Tychy

Tab. 8: Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych w miescie Tychy

Tab. 9: Liczba oséb bezrobotnych skierowanych na staz w latach 2010-2012 w miescie Tychy
Tab. 10: Liczba oséb bezrobotnych skierowanych na szkolenia w latach 2010-2012 w miescie Tychy
Tab. 11: Mieszkancy miasta Tychy objeci wsparciem Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j

Tab. 12: Indywidualne Programy Zatrudnienia Socjalnego w latach 2009 — 2013

Tab. 13: Rodziny zastepcze funkcjonujgce w miescie Tychy

Tab. 14: Statystyka zwalczania problemu przemocy domowej

Tab. 15: Liczba osdb niepetnosprawnych korzystajacych z pomocy spotecznej w Tychach

Tab. 16: Opieka srodowiskowa dla senioréow

Tab. 17: Opieka instytucjonalna dla seniorow

Tab. 18: Organizacje pozarzagdowe zarejestrowane w miescie Tychy

Spis rysunkow

Rys.1: Powiat m. Tychy — ludnos¢ faktycznie zamieszkata (2002-2012)

Rys. 2: Powiat m. Tychy — % udziatu ludnos¢ wg trzech grup wiekowych w ogélnej liczbie
mieszkancéw (2002-2012)

Rys. 3: Powiat m. Tychy — wskazniki obcigzenia demograficznego (2002-2012)

Rys. 4: Podregion tyski — przyrost naturalny na 1 tys. mieszkancow (2002-2012)

Rys. 5: Podregion tyski — saldo migracji (2002-2012)

Rys. 6: Powiat m. Tychy — prognozowana struktura ekonomicznych grup wiekowych (2013-2035)
Rys. 7: Powiat m. Tychy — prognozowany przyrost naturalny i saldo migracji (2013-2035)

Rys. 8: Przyczyny niepetnosprawnosci
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