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ZARZADZENIE NR 120/ 16 /14
PREZYDENTA MIASTA TYCHY

z dnia 31 marca 2014 r.

w sprawie dnia wolhego od pracy oraz czasu pracy w maju

Na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z pdzn.zm.) w zwigzku z art. 5 ustawy z dnia 26
czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pézn. zm.), § 10 pkt 2
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Tychy nadanego Zarzadzeniem Nr 120/40/13
Prezydenta Miasta Tychy z dnia 19 lipca 2013 roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Tychy opublikowanego w Biuletynie Informacji Publicznej z pézn. zm.

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

1. Ustalam dla pracownikéw Urzedu Miasta Tychy dowolny (w wymiarze 8 godzin) dzien
w okresie od 2 do 30 maja 2014 r. jako wolny od pracy w zamian za dzien 3 maja 2014 r.
— ustawowo wolny od pracy, ktory przypada w sobote.

2. Zobowigzuje pracownikéw zatrudnionych w rbwnowaznym czasie pracy do dopracowania
2 godzin do nominalnego czasu pracy w miesigcu maju, w okresie od 2 do 30 maja
2014 r.

3. Majgc na wzgledzie wtasciwg obstuge mieszkancéw Miasta zobowigzuje kierownikdw
jednostek organizacyjnych do zapewnienia sprawnego funkcjonowania w tym okresie
podlegtej jednostki.

4. Informacje o wybranym dniu wolnym oraz dopracowanych godzinach nalezy wprowadzi¢
w Karcie czasu pracy w pozycjach przyjscie/podpis/wyjscie/podpis, poprzez adnotacje:
»wolne za 3.05.2014 r.” oraz ,dopracowane 2 godziny”.

§2
Zarzadzenie obowigzuje w okresie od 2 do 30 maja 2014 roku i podlega publikacji
w Biuletynie Informaciji Publicznej.
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