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ZARZĄDZENIE NR 120/7/14 

PREZYDENTA MIASTA TYCHY 

z dnia 28 stycznia 2014 r. 

 
w sprawie Regulaminu Pracy 

 
Na podstawie art. 104, 1041-1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 
z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.) oraz § 10 pkt 2 lit. a i b Regulaminu Organizacyjnego 
Urzędu Miasta Tychy nadanego Zarządzeniem Nr 120/40/13 Prezydenta Miasta Tychy 
z dnia 19 lipca 2013 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Tychy 

 
zarządzam, co następuje: 

 
§ 1 

Wprowadzam w Urzędzie Miasta Tychy Regulamin Pracy stanowiący załącznik do 
Zarządzenia. 
 

§ 2 
1. Zobowiązuję wszystkich kierowników jednostek organizacyjnych Urzędu do 

zaznajomienia z treścią niniejszego Zarządzenia pracowników zatrudnionych 
w podległych im jednostkach organizacyjnych. 

2. Oświadczenie pracownika o zapoznaniu się z treścią Regulaminu należy przedłożyć do 
Wydziału Organizacyjnego, Kadr i Szkolenia w terminie do 28 lutego 2014 r. 

3. Wzór oświadczenia, o którym mowa w ust. 2 można pobrać w wersji elektronicznej 
z folderu ISO. 

 
§ 3 

Traci moc Zarządzenie Nr 120/16/11 Prezydenta Miasta Tychy z dnia 6 maja 2011 r. 
w sprawie Regulaminu Pracy Urzędu Miasta Tychy z późniejszymi zmianami 
 

§ 4 
Wykonanie Zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta. 
 

§ 5 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 12 lutego 2014 roku. 
 
 
 

Prezydent Miasta Tychy 

/-/ mgr inż. Andrzej Dziuba 
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